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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, OBRAS
PUBLICAS Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Acuerdo mediante el cual se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo
de Azueta, Guerrero 2023.

La ciudadana Lizette Tapia Castro; Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero; en ejercicio de las facultades otorgadas por el Articulo 115,
Fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos; Articulo 178,
Fraccién XVIII de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; los
Articulos 63, Fracciones |, IV, y XIV, Articulo 65, Fracciones | y lll, y los Articulos 72 y 73,
Fraccién V de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero y demas leyes y
reglamentos vigentes, a sus habitantes hace saber:

Que de conformidad a los dispuesto en los Articulos 27 y 115, Fraccién V, incisos a), b), ¢),
d) y g) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al Articulo 11 de la Ley
General de Asentamientos Humanos, a los numerales 1, 3, 6, y 63 Fracciones |, llI, IV, XIV y
XVI de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero; asi mismo y con
fundamento en los Articulos 11, Fraccion 1, 50, 51, 52 y 65 de la Ley Numero 790 de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Guerrero, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que el Marco Juridico Constitucional Urbano establece ordenar los
asentamientos humanos y establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos de
tierras, aguas y bosques, a efecto de ejecutar obras publicas y de planear y regular la
fundacidén, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién; dando
cumplimiento el municipio con el marco juridico urbano, regulando los asentamientos
humanos con el Plan Municipal de Desarrollo Urbano.

SEGUNDO. - Que el Marco Juridico Constitucional Urbano confiere al H. Ayuntamiento
Constitucional Municipal, la facultad de formular, aprobar, administrar e instrumentar los
planes municipales de desarrollo urbano y los que de éste se deriven, administrar la
zonificacidn, en el territorio de su jurisdiccidn; en congruencia con los ambitos superiores
de planeacidn, asi como publicar la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023.

TERCERO. - Que la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano del Estado de Guerrero Numero 790, en sus Articulos 11, Fraccion |, 50, 51 y 52,
establecen el procedimiento para la formulacion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano,
congruencia con la planeacion estatal y planeacién federal, Publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero e inscripcién en el Registro Publico de la
Propiedad y del Comercio del Estado.
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CUARTO. - Que hasta esta fecha no se habia elaborado nunca un Plan Municipal de
Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero vigente que permita solucionar las
problematicas que se incrementan cada dia.

QUINTO. - Que la Administracion Municipal se propuso planear y administrar el desarrollo
urbano del Municipio acorde a los nuevos lineamientos de la Nueva Agenda Urbana
establecida en la Declaratoria sobre Ciudades y Asentamientos Humanos Sostenibles,
resultado de la Conferencia de las Naciones Unidas Habitat Il sobre la Vivienda y el
Desarrollo Urbano Sostenible.

SEXTO. — Que en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero 2023 (PMDU), se alinea con la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible aplicables al ordenamiento territorial: 1) Erradicar la pobreza, 5) Igualdad de
género, 9) Industria e infraestructura, 11) Ciudades y comunidades sostenibles; los ODS
fueron aprobados en septiembre de 2015 por la Asamblea General de las Naciones Unidas,
estableciendo una vision transformadora hacia la sostenibilidad econdémica, social y
ambiental, los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible permitiran evaluar, analizar y formular
los medios para alcanzar la nueva vision del desarrollo sostenible.

SEPTIMO. - Que el Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero firmé un convenio de
colaboracion con la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU) con la
finalidad de que esta ultima aportara recursos econémicos para contratar una consultoria
que elaborara el Proyecto de PMDU para el Ayuntamiento. Para ello, la SEDATU llevo a cabo
la licitacion publica nacional electronica numero LA-15-412-015000999-N-451-2023 en la
que dio fall6 para contratar a la empresa Organizacion Conurba, S.A. de C.V. para elaborar el
proyecto de referencia, bajo la metodologia y supervision de SEDATU y conforme a la Ley
numero 790 de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del
Estado de Guerrero (LAHOTDUG) y el proceso de construccion de la Zonificacion Secundaria
la efectud la consultoria Smart Region, S.C.

OCTAVO.- Que con fecha 14 de junio de 2023 el Ayuntamiento dio aviso de inicio del proceso
de planeacion para la elaboracion del PMDU en los periddicos locales ANZ y Despertar de la
Costa, de conformidad con el articulo No. 30 fraccién | de la Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.

NOVENO. - Que con fecha 15 de enero de 2024 el Ayuntamiento presentd al Consejo
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero el Proyecto
de PMDU y éste ultimo aprobdé que se iniciara el proceso de consulta publica, de
conformidad con el articulo 50 de la LAHOTDUG. Derivado de ello, el Ayuntamiento publico
el aviso de la consulta publica y las bases de participacion el dia 16 de enero de 2024 en el
periodico El Sur; sefialando el sitio web del Ayuntamiento en donde se podrian descargar y
conocer los archivos digitales del Proyecto de PMDU.

DECIMO. - Que el Ayuntamiento respondié a cada uno de los planteamientos derivados de
la Consulta Publica a los particulares y con fecha 15 de agosto de 2024 los publico en los
periddicos locales ANZ y El Despertar de la Costa; informando a la ciudadania que de los 23
planteamientos, 18 resultaron procedentes y 5 no procedentes.

DECIMO PRIMERO. - Con fecha 21 de agosto de 2024 sesioné el Consejo Municipal de
Desarrollo Urbano y Vivienda de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero en donde la consultoria
presento los resultados de la consulta publica, en donde se expusieron los resultados de la

4 Edicién No. 78 Alcance |



Martes 30 de Septiembre de 2025 PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERC

Consulta Publica y se emitio opinidn positiva del Proyecto de PMDU, de conformidad con el
articulo 50 de la LAHOTDUG.

DECIMO SEGUNDO. - Que con fecha 10 de octubre del 2024; se efectué la Sesion Ordinaria
de Cabildo del H. Ayuntamiento del municipio de Zihuatanejo de Azueta, para aprobar el Plan
Municipal de Desarrollo de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023, habiendo cumplido con
todos y cada uno de los requisitos del articulo 50 de la Ley niumero 790 de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Guerrero.

DECIMO TERCERO. - Que con fecha 10 de octubre del 2024; y mediante Oficio
PM/0040/2024; envio a la Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento
Territorial del Estado de Guerrero, la solicitud de congruencia del Plan Municipal de
Desarrollo de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023.

DECIMO CUARTO. — Que con fecha 16 de diciembre del 2024; y mediante Oficio
SDUOPOT/J/SSDUOT/DGDUE/2517/2024; la Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras
Publicas y Ordenamiento Territorial del Estado de Guerrero, envioé al H. Ayuntamiento de
Zihuatanejo de Azueta las observaciones del Plan Municipal de Desarrollo de Zihuatanejo
de Azueta, Guerrero 2023; derivado de la solicitud de congruencia.

DECIMO QUINTO. — Que con fecha 20 de enero del 2025; y mediante Oficio PM/0032/2025;
envi6é a la Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento Territorial del
Estado de Guerrero, la solicitud de ampliacion de prorroga de 6 meses para solventar las
observaciones y trabajos del Plan Municipal de Desarrollo de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero 2023.

DECIMO SEXTO. - Que con fecha 27 de marzo del 2025; y mediante Oficio PM/0211/2025;
envi6é a la Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento Territorial del
Estado de Guerrero; el AVISO del reinicio del proceso de planeacion para solventar las
observaciones realizadas al Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero 2023.

DECIMO SEPTIMO. — Que con fecha 09 de abril del 2025; se emitié el Aviso Publico de
Convocatoria de Consulta Publica del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo
de Azueta, Guerrero 2023; para someter a consulta publica la zonificacion secundaria, Tabla
de Compatibilidad de Usos y Destinos del Suelo, Memoria Descriptiva y Cartografica, asi
como su Reglamento y Normas Técnicas Complementarias; el cual se difundié en el
periodico ANZ y la Bitacora Territorial del Gobierno del Estado y demas medios electrénicos
del municipio, con un periodo del 10 de abril al 06 de junio del 2025.

DECIMO OCTAVO. — Que con fecha 17 de julio del 2025; se llevé a cabo la sesién ordinaria
del Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda de Zihuatanejo de Azueta; en el que
presentaron los resultados de la consulta publica y se sometio a votacion para la emision
de la opinidn, el cual quedo por aprobado por unanimidad el Plan Municipal de Desarrollo
Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023; y continuar con el proceso
correspondiente segun el articulo 50 de la Ley Numero 790.

DECIMO NOVENQO. - que con fecha 28 de julio del 2025; se llevo a cabo la sesién ordinaria
de Cabildo del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta; por el que someten a votacion y
el cual aprueban el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero
2023, quedando aprobado por mayoria de votos; y continuar con el proceso correspondiente
segun el articulo 50 de la Ley Numero 790 de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Guerrero.
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Por lo que, de conformidad con lo expuesto con anterioridad, he tenido a bien expedir el
siguiente
ACUERDO

ARTICULO 1. Se aprueba en sesién de Cabildo el Plan Municipal de Desarrollo Urbano de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023, mediante el cual el H. Ayuntamiento Constitucional
ejercera la regulacién en el area urbana actual, area urbanizable, area no urbanizable y area
rural con poblacion mayor a 2,500 habitantes, asi como en el espacio publico, acciones
urbanisticas, equipamiento urbano, infraestructura, movilidad, densificacion, en el territorio
municipal; que consta de documento en extenso del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023; Mapas de Diagndstico y Mapas de Estrategia.

ARTICULO 2.EI presente Acuerdo representa un resumen ejecutivo del Plan Municipal de
Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023 que se integra por los siguientes
documentos:

Documento en extenso del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero 2023, que se integra por cinco capitulos: 1. Fundamentacién, 2. Diagnéstico, 3.
Planeacion, 4. Gestidn y 5. Monitoreo y evaluacién, ademas de un apartado de Anexos.

Los capitulos 3 y 4, asi como el Reglamento del PMDU tienen como objetivo principal
instrumentar las determinaciones del PMDU y establecer en mayor detalle la normatividad
sobre el uso y destino del suelo y la zonificacion. Las Normas Complementarias, establecen
las condiciones, caracteristicas, requisitos y demas elementos que deberan cubrir los
propietarios o poseedores de las propiedades, asi como, los corresponsables en disefo
urbano y arquitecténico en aspectos tales como zonificacion, usos permitidos, permitidos
condicionados y prohibidos, densidad e intensidad de uso del suelo, coeficiente de
ocupacion del suelo, alturas, incentivos en corredores urbanos y en centralidades urbanas.

El apartado de anexos esta conformado por: el anexo metodoldgico de participacion
ciudadana, el Reglamento del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero y el anexo grafico.

A su vez, el anexo grafico se integra por los siguientes mapas:

Dos mapas base, MB-00M Mapa Base, MB-00L Mapa Base; seis mapas de diagndstico: D-
01 Grupos homogéneos vulnerables, D-02 Riesgos naturales, D-03 Marginacion, D-04 Aptitud
territorial, D-05 Suelo Vacante, D-06 Uso actual del suelo urbano y trece mapas de estrategia:
ES-01M Escenario tendencial municipal, ES-01L Escenario tendencial localidades urbanas,
ES-02M Escenario deseable municipal, ES-02L Escenario deseable localidades urbanas, ES-
03M Escenario programatico municipal, ES-03L Escenario programatico localidades
urbanas, MOT-01 Modelo de Ordenamiento Territorial, MOT-02 Modelo de Ordenamiento
Territorial, Z-01M Zonificacion Primaria municipal, Z-01L Zonificacion primaria localidades
urbanas, Z-02M Zonificacion secundaria municipal, Z-02L Zonificacion secundaria
localidades urbanas y PE-01 Proyectos estratégicos.

1. FUNDAMENTACION

ARTICULO 3. Bases juridicas y alineacién con la planeacion

El presente Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023,
es el instrumento técnico - juridico que en materia de planeacién urbana determina la
normatividad aplicable al territorio municipal y promueve la coordinacién de esfuerzos entre
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los tres 6rdenes de gobierno, la sociedad y la iniciativa privada, para garantizar un desarrollo

sustentable, equitativo y armonico entre el medio urbano, social y natural.

Este instrumento también forma parte del Sistema de General de Planeacién Territorial
establecido en la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, asi como del Sistema Estatal de Planeacién Territorial, Desarrollo Urbano
y Metropolitano del estado de Guerrero, e incorpora los acuerdos internacionales aplicables

en la materia.
La fundamentacion juridica del presente instrumento esta vinculada con lo siguiente:
Acuerdos internacionales

Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 (ODS)
Nueva Agenda Urbana (NAU)

El Acuerdo de Paris

Marco Sendai

Orden federal

o
=
o
@
=

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Ley de Planeacion
Ley Organica de la Administracion Publica Federal

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo

Urbano

Ley de Vivienda

Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccidon al Ambiente
Ley General de Cambio Climatico

Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos
Ley Agraria

Ley General de Proteccion Civil

Ley General de Movilidad y Seguridad Vial

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
Ley General de Turismo

Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Historicos
Ley General de Aguas Nacionales

Normas Oficiales Mexicanas

Estatal

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano De Guerrero

Ley niumero 877 de Expropiacion para el Estado de Guerrero

Ley de Obras Publicas y sus Servicios del Estado de Guerrero nimero 266

Ley Numero 994 de Planeacion del Estado Libre y Soberano de Guerrero

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero Numero 242
Ley Numero 849 de Movilidad y Seguridad Vial del Estado de Guerrero

Ley Numero 861 de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil del Estado de

Guerrero
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Ley Numero 790 de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano del Estado de Guerrero

Ley 573 de Vivienda Social del Estado de Guerrero

Ley Numero 878 del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente del Estado de
Guerrero

Ley Numero 845 de Cambio Climatico del Estado de Guerrero

Ley Numero 494 de Fomento y Desarrollo Turistico para el estado y los municipios de
Guerrero

Ley Numero 830 de Atencion a Desastres, Reconstruccion y Recuperacion del Estado
de Guerrero

Decreto por el que se declara el area natural protegida Hermenegildo Galeana
Decreto por el que se declara area natural protegida Vicente Guerrero

Decreto por el que se expiden los lineamientos para la construccion y reconstruccion
integral de la Franja costera del estado de Guerrero

Decreto por el que se declara Area Natural Protegida con el caracter de Parque
Estatal, a una superficie de 86.84 hectareas, ubicada en la cabecera Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, con jurisdiccién estatal.

Orden municipal

Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero

Bando Municipal de Policia y Buen Gobierno

MARCO DE PLANEACION
Orden federal

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

Estrategia Nacional de Ordenamiento Territorial (ENOT)

Programa Nacional de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano 2020-2024
Programa Sectorial de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 2020-2024
Programa Nacional de Vivienda 2019-2024

Politica Nacional de Suelo

Politica Nacional de Mares y Costas de México, 2018

Orden estatal

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

Programa de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Guerrero,
2024

Plan Regional de la Costa Grande de Guerreo, 25 de marzo de 2008

Decreto numero 240, por el que se reforma el articulo 17 de la ley numero 994 de
planeacion del estado libre y soberano de Guerrero

Orden municipal

Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027

Plan Director de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo - Ixtapa 2015-2030

Comunicado 137/2023 de la SECTUR, y documento de fecha 26 de junio de 2024, en
el cual se incluye a Zihuatanejo de Azueta, como pueblo magico.
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2. DIAGNOSTICO

ARTICULO 4. El municipio de Zihuatanejo de Azueta (MZA) se ubica en la regién Costa
Grande, en la llanura costera occidental del estado, hacia el oeste de Chilpancingo. Su
cabecera municipal se encuentra a 240 km al oeste de Acapulco, a lo largo de la carretera
federal Acapulco—Ciudad Lazaro Cardenas, en el estado de Guerrero.

Su altitud sobre el nivel del mar oscila entre 0 y 100 m en las zonas urbanas, pero hacia la
zona de bosque puede alcanzar una altura de hasta 2200msnm. Tiene una extension de
1,467.5 km2, que representa 2.3 por ciento de la superficie estatal, con una densidad de
poblacién de 85.9 hab/km2.

Limita al norte con Coyuca de Catalan y Coahuayutla de José Maria lzazaga, al sur con el
océano Pacifico, al este con Petatlan y Coyuca de Catalan y al oeste con La Unién de Isidoro
Montes de Oca, Coahuayutla de José Maria Izazaga y el océano Pacifico.

ART[CULO 5.Las principales problematicas identificadas en funcién de las grandes
tematicas denominadas analisis de personas, analisis de las dinamicas urbano-rurales y
analisis del continuo municipal son las siguientes.

1. Limitada movilidad para los grupos vulnerables. Problema escasamente visibilizado
en el Foro Ciudadano. Sin embargo, en los resultados de la encuesta se muestran
cifras en el que considera que la ciudad no esta lo suficientemente preparada para
garantizar la movilidad de personas con capacidades diferentes. Esto implica que
existen barreras y obstaculos que dificultan o impiden que personas con
discapacidades fisicas o limitaciones en su movilidad puedan desplazarse con
comodidad y seguridad por la ciudad. La falta de infraestructuras adaptadas, como
rampas, ascensores, aceras amplias y libres de obstaculos, entre otras, contribuye a
la exclusion y aislamiento de estos grupos vulnerables en la vida cotidiana.

2. Precarizacion de los servicios basicos en la vivienda. La situacion de precarizacion en
los servicios basicos de vivienda en Zihuatanejo - Ixtapa destaca por un déficit en el
suministro de agua y drenaje. Aunque se han logrado avances notables, se observa
que un 6.57 por ciento de la poblacién carece de acceso al agua, y un 1.83 por ciento
enfrenta la falta de drenaje. Este rezago es mas notable en colonias periféricas que
surgieron después de 2015, y se agrava por la escasez del recurso hidrico. Para
afrontar esta problematica, la Comisién de Agua Potable y Alcantarillado de
Zihuatanejo (CAPAZ) ha implementado diversas estrategias, como la perforacién de
pozos radiales y la diversificacion de fuentes de agua. Sin embargo, persisten
desafios en la obsolescencia de la red de distribucidon y en la eficiencia tarifaria, donde
se han propuesto cambios para lograr mayor eficiencia y reducir subsidios.

3. Ausencia de politicas publicas para vivienda popular. La vision ciudadana destaca la
necesidad de controlar la expansion urbana descontrolada mediante una politica de
vivienda social en areas bien equipadas, fomentando la consolidacion de una ciudad
compacta para facilitar la accesibilidad. La atencion se dirige al desarrollo de normas
de ordenacion urbana especificas para aumentar la densidad y altura en las areas
centrales. Para esto, se enfatiza sobre la necesidad de formular un programa de
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vivienda estructurado con costos asequibles y un reparto equitativo de cargas y
beneficios de la redensificacion. Ademas, se debe considerar la prevencion de la
gentrificacion al aumentar la plusvalia del suelo, tomando medidas para proteger a las
comunidades vulnerables y evitar la exclusion social en el proceso de optimizacién el
territorio.

Déficit de espacio publico. Zihuatanejo ha sido un escenario donde las buenas
practicas en espacio publico y movilidad sustentable han ganado aceptacién
ciudadana. Sin embargo, persiste la percepcion de un déficit en espacios publicos en
colonias y comunidades. Una critica comun se dirige hacia la concentracion de
intervenciones en el area central, dejando desatendidos otros lugares, principalmente,
en colonias populares. Asimismo, se sefiala que el Parque el Limén y la Conservacién
de la Laguna las Salinas, ambos con gran potencial, han sido relegados en cuanto a
acciones concretas.

Las aceras y tejabanes en los corredores comerciales y de servicios han forjado una
identidad distintiva en laimagen urbana de Zihuatanejo. No obstante, el desafio radica
en el mantenimiento de estas estructuras, ya que las reparaciones se financian
exclusivamente con ingresos publicos locales. Para superar esta situacion, se plantea
la viabilidad de esquemas de participacion mixta que involucren tanto al sector
publico como al privado, o la implementacion de un mecanismo de contribucion de
mejoras para aliviar la carga financiera sobre los ingresos locales.

Concentracién econémica con crecientes conflictos sociales en la ciudad central. El
area central de Zihuatanejo enfrenta crecientes problemas de movilidad que han
generado preocupacion entre residentes y turistas. Las calles del primer cuadro se
han vuelto insuficientes para el constante aumento del trafico vehicular lo que resulta
en congestiones y caos vial. La falta de una planificacién adecuada en términos de
infraestructura vial ha llevado a una situacion dificil de gestionar el transito vehicular,
afectando negativamente la experiencia de los residentes que buscan desplazarse
con facilidad vy, los turistas que desean disfrutar los atractivos del centro sin
obstaculos. El area, que alberga una combinacion de viviendas y establecimientos
comerciales, sufre constantemente de altos niveles de ruido generados por bares,
restaurantes y otras actividades mercantiles.

Para mejorar la movilidad se considera que es fundamental descentralizar servicios y
crear subcentros de poblacion que ayuden a descongestionar las areas mas
transitadas. Asimismo, se coincide que, en el caso de llegar a una zonificacion
secundaria los usos de suelo y sus tablas de compatibilidades sean revisados, a fin
de mejorar las condiciones de convivencia social en el primer cuadro.

Turismo y gestidn de servicios. Zihuatanejo - Ixtapa, el segundo destino turistico en
Guerrero, enfrenta retos en sus servicios urbanos. Aunque la percepcién ciudadana
apunta a recibir 2 millones de turistas anuales, las cifras previas a la pandemia
indicaban alrededor de 800 mil visitantes. A pesar de esto, la recuperacion turistica se
considera positiva.

10
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Es fundamental proyectar el flujo de visitantes en los proximos 20 afios para anticipar
las necesidades de equipamiento y servicios. La red de distribucion de agua sufre
obsolescencia, especialmente en las partes altas con aproximadamente 200 colonias
sin suministro adecuado. El bombeo por encima de la cota 70 causa fugas y demanda
reemplazo de tuberias.

Zihuatanejo cuenta con plantas de tratamiento de aguas residuales conectadas a la
bahia y la Laguna de Las Salinas. El crecimiento turistico aumenta la importancia de
la gestion de residuos solidos, dado que el relleno sanitario esta cerca de su vida util
y solamente tiene capacidad para tres afios mas. En este contexto, abordar estas
cuestiones se vuelve crucial para el desarrollo sostenible de la region.

7. Presiones especulativas y ocupacion irregular del suelo. Se destacan presiones
especulativas y ocupacion irregular del suelo, evidenciando que alrededor de 2,500
familias habitaban zonas irregulares en 2017. La expansién urbana impulsada por los
ejidatarios, que encuentran incentivos econdmicos en la subdivisidn de tierras ejidales
para el mercado informal, agudiza este crecimiento no planificado.

Para abordar esta problematica, se sugiere establecer una oficina de enlace entre el
municipio y los representantes ejidales, implementar un reglamento de
fraccionamientos y desarrollar herramientas financieras para la expansion urbana.
La preocupacion se centra especialmente en terrenos cercanos a la Carretera Federal
200y las areas turisticas como Playa Blanca, Playa Larga y Pantla. La falta de respeto
a los derechos de via y la concentracion del desarrollo en zonas costeras limita la
optimizacioén de terrenos traseros. El FIBAZI posee una reserva de suelo en el campo
de tiro, aproximadamente 130 ha urbanizables, pero enfrenta retos de cartera vencida
y lotes regularizados sin cambio de uso de suelo. La transformacion de esta area
segura y plana requiere ajustes en el uso de suelo y la implementacion de
infraestructura vial.

8. Ciudad poco resiliente ante eventos hidrometeoroldgicos. Las inundaciones
constituyen un desafio recurrente en Zihuatanejo, especialmente en el Centro de la
ciudad y en las localidades de San José Ixtapa y Barrio Nuevo. Estas se originan
principalmente por precipitaciones pluviales intensas cuando superan los 100 mm en
un solo dia, generando un exceso de agua en los cauces de rios, vasos y
escurrimientos. Se identifican dos areas de alto riesgo: la microcuenca de La Punta
San Esteban, que abarca la parte urbana de Zihuatanejo, y la cuenca del Arroyo
Posquelite, donde se encuentra la localidad de Ixtapa. Estas zonas son especialmente
vulnerables debido a su ubicacién y caracteristicas geograficas.

En la zona Poniente, los rios Pantla e Ixtapa presentan un riesgo latente de
desbordamiento, en gran parte debido a la invasion de sus margenes por las
comunidades de Barrio Nuevo, Pantla y San José Ixtapa. Ademas, San José Ixtapa
también se ve afectada por la zona inundable de la Laguna El Negro, lo que agrava
aun mas la situacion. En la Zona Oriente del area, se identifican otras zonas
inundables en las areas cercanas a las lagunas de Playa Blanca, El Carrizo y El Potosi.
Adema3s, se debe abordar el tema de los asentamientos ubicados en causes de zona
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federal, donde se ha observado el relleno de la parte protegida del vaso de Miraflores
con escombros, agravando la situacién y amenazando la integridad de esta area
critica para el control de inundaciones y la preservacion del entorno natural.

Otra area critica se centra en el vaso regulador de Las Salinas, ubicado en la zona
oriente, donde se han detectado riesgos significativos. Se han intentado diversos
proyectos en los ultimos 15 afios. Uno de ellos fue la construcciéon de un muelle,
impulsado tanto por iniciativas locales como por el Fonatur.

3. PLANEACION

ARTICULO 6.EIl Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero
2023, establece la siguiente vision y objetivos:

Vision

Zihuatanejo de Azueta, un paradigma de planificacién urbana responsable y sostenibilidad
integral. Ser un referente nacional e internacional como centro turistico a Zihuatanejo -
Ixtapa, aspirando ser el destino lider en ecoturismo, donde la armonia entre el desarrollo
urbano sostenible y el turismo alternativo sea nuestra insignia. Proporcionaremos servicios
publicos accesibles para todos, ofreceremos viviendas de alta calidad y mantendremos viva
nuestra identidad, enraizada en las inigualables playas y espacios publicos que constituiran
el fundamento de nuestro progreso.

Objetivo general

Consolidar el Plan Municipal de Desarrollo Urbano como el marco rector del crecimiento
urbano, a partir de una gestion integral y sustentable del territorio, priorizando la expansion
de los espacios publicos, con viviendas asequibles para el ordenamiento de los
asentamientos humanos, asi como la busqueda de armonia y compatibilidad en la
asignacion de los usos del suelo, sobre todo para la gestion ordenada de usos para las
actividades turisticas ya que son la base econémica del municipio.

Objetivos especificos

Crecimiento urbano

1. Proponer una politica de suelo y vivienda social que mitigue la expansion urbana
descontrolada en coordinaciéon con los organismos de vivienda federales vy
estatales, aprovechando el suelo intraurbano vacante.

2. Impulsar la diversificacion de usos del suelo en las distintas areas urbanas,
fomentando la descentralizacion de actividades y la creacion de nuevas
centralidades econdmicas que generen oportunidades de empleo adicionales a las
relacionadas con el turismo.

Servicios publicos

3. Promover la renovacion y ampliacion de la infraestructura hidraulica y sanitaria,
asi como mejorar la dotacién del servicio en aquellas zonas de las localidades
urbanas que requieran de atencién prioritaria.
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4. Resolver, en coordinacién con instancias gobierno federal, del estado y municipios
la elaboracién de un plan regional para el confinamiento de los residuos soélidos.

Movilidad
5. Reformar las tablas de compatibilidad de usos de suelo, a fin de lograr un
equilibrio arménico entre el transito vehicular y la peatonalizacion en la cabecera
municipal.

6. Mejorar y adaptar los equipamientos e infraestructuras del municipio, siguiendo
normas de accesibilidad universal y disefo inclusivo que garanticen la movilidad
de personas con discapacidad.

Espacio publico
7. Abordar el déficit de espacio publico, a través de una distribucién mas equitativa
de areas verdes, parques urbanos y espacios deportivos enfocada a colonias
populares.

Gobernanza
8. Disenar un plan de concertacion y acuerdo ciudadano entre autoridades y
ejidatarios para la regularizacion y reubicacién de los asentamientos irregulares,
y la proteccién de zonas de valor ambiental.

Administracién del desarrollo urbano
9. Potenciar la resiliencia y adaptabilidad ante eventos hidrometeoroldgicos y
sismicos, mediante acciones de planificacion urbana armonizadas con los
instrumentos de ordenamiento ecoldgico y de gestion de riesgos.

ARTI[CULO 7.El escenario tendencial parte de la proyeccién de la poblacién para el municipio
y sus localidades urbanas; posteriormente se analiza el suelo necesario y los principales
servicios para hacer frente al crecimiento de la poblacién. En un segundo momento se
revisan las tendencias sobre la forma como ha crecido la poblacion en el area urbana actual
y, por ultimo; se analizan las reservas de crecimiento urbano que actualmente tiene el
Programa vigente y se comparan con las necesidades de la proyeccidn poblacional.

Como primera variable, la tendencia de crecimiento parte de la dinamica poblacional
resultado de la etapa de diagndstico, en la que se concluye con los territorios del area urbana
actual que han crecido a tasas poblacionales muy altas y altas entre los afios 2010y el 2020;
esa tendencia sugiere que seguiran creciendo las areas periféricas de las localidades de
Zihuatanejo hacia sus montafas y las de Pantla y San José Ixtapa hacia la carretera federal
No. 200, que brinda facilidad en la movilidad hacia las localidades turisticas de Zihuatanejo
e Ixtapa; la tendencia de esta ultima se presenta sobre todo su territorio de forma
generalizada. Bajo las premisas de este escenario, la localidad de El Coacoyul ha mantenido
su poblacion estable en el periodo de referencia, al menos en su area urbana y rural actual.
Para la segunda variable, las tendencias de crecimiento del sistema de localidades urbanas
de la carretera No. 200 en el Plan vigente apuntarian que el crecimiento se llevara a cabo
sobre las reservas urbanas que tiene contemplado el Plan vigente para tal efecto, mismas
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que alcanzan la cantidad de 4,228.6 hectareas y representan 1.25 veces la superficie del
area urbana actual; ademas, representan nueve veces las 857 hectareas que corresponden
al suelo necesario para soportar la proyeccion de crecimiento poblacional del PMDU al afio
2045.

ARTICULO 8.El escenario programético representa el modelo de crecimiento deseable o
ideal en el sistema de localidades urbanas del corredor de la carretera No. 200 del municipio,
acorde a la Vision y a los objetivos definidos, considerando las problematicas asociadas al
escenario tendencial, bajo las siguientes consideraciones.

1.

Privilegiar el crecimiento y consolidacién de las areas urbanas actuales de todo el
sistema de localidades urbanas de la carretera No. 200 sobre las areas de crecimiento
urbano; ya que poseen cierto grado de infraestructura desaprovechada, bajo las
siguientes dos vertientes:

Para satisfacer las necesidades de suelo y vivienda, se pueden consolidar las localidades
de San José Ixtapa, Pantla y El Coacoyul, por su gran cantidad de suelo vacante
disponible, principalmente por baldios intraurbanos; aunque en el suelo suburbano de
estas localidades no se pueden identificar con certeza estos lotes baldios por la
configuracion de la traza urbana; las tendencias de crecimiento ratifican que se seguiran
ocupando progresivamente de forma irregular. La cabecera municipal dispone de suelo
vacante en los cerros de Majahua, Punta Garrobo y Riscalillo, asi como en el cerro de la
playa de La Ropa; predios que forman parte de la expropiacion de FIBAZI y se encuentran
lotificados y mayormente desocupados, sin toda la infraestructura y bajo procesos
especulativos.

Para las necesidades de suelo para el crecimiento turistico, la localidad de Ixtapa
dispone de una importante cantidad de suelo intraurbano vacante, asi como lotes
baldios; por otra parte, el parque habitacional y hotelero actual presenta posibilidades de
ser reutilizado mediante procesos de reciclamiento y regeneracion urbana. Las zonas del
litoral de las playas Blanca, Larga y;

Por otra parte, se estima que existen aproximadamente 419.2. hectareas que disponen
mas del 50 por ciento de sus lotes baldios que se podria consolidar en el corto plazo en
las localidades de San José Ixtapa y el Coacoyul; asi como 278.9 hectareas que se
encuentran completamente desocupadas, entre las que se encuentran los
asentamientos irregulares, que constituyen la oferta de suelo informal; que se
constituyen como suelo urbanizable para el largo plazo. Sin embargo, algunas de estas
areas que se encuentran en la cabecera municipal no son susceptibles de consolidarse
o densificarse, debido a que se encuentran en territorios de montafna con pendiente
topografica mayor al 20 por ciento, en donde se dificultara la dotacion de agua potable,
principalmente. Bajo este escenario habria que desincentivar la ocupacion de las zonas
de montafia en la cabecera municipal en una superficie aproximada de 198.1 hectareas.
Aun asi, se considera que el suelo vacante y los lotes baldios podrian absorber la
demanda de suelo habitacional y turistico hasta el mediano plazo (2033); por supuesto,
fuera de la cabecera municipal.

14
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Asi, las reservas de crecimiento urbano de largo plazo pasarian de 3,835.1 a 1,788.7
hectareas.

La reduccion de suelo urbanizable deberia de llevarse a cabo de forma consensada, por lo
que la instrumentacién del PMDU dejara vigentes los derechos adquiridos por los
particulares que hayan obtenido alguna autorizacion que se deriva del Programa anterior.
Para ello, las licencias de uso del suelo no generan derechos adquiridos, a menos que se
ejerzan mediante algun acto de autoridad conforme a los procedimientos que sefiala la Ley
y normatividad urbana en la materia.

ARTICULO 9. El escenario programético representa el modelo de crecimiento concertado
con los actores locales en el sistema de localidades urbanas del corredor de la carretera No.
200 del municipio, acorde a la Vision y a los objetivos definidos, considerando las
problematicas asociadas al escenario tendencial y al deseable, bajo las siguientes
consideraciones:

1. Respetar todos y cada uno de los derechos adquiridos producto de las autorizaciones
otorgadas en las administraciones publicas anteriores, cambios de uso del suelo o
convenios con los ejidos de Zihuatanejo, Agua de Correo y El Coacoyul.

2. Respetar las areas urbanizables de crecimiento urbano del PMDU vigente, tanto las
turisticas como la reserva agroindustrial; con excepcion de las areas al oriente del
aeropuerto y poniente de Pantla, que generarian enclaves dispersos y/o nuevos centros
de poblacion desarticulados del resto de las localidades urbanas.

3. No incorporar nuevas zonas de crecimiento urbano para uso habitacional.

4. Considerar como corredores regionales a las vialidades actuales y futuras, mismas que
serias desarrollables con usos no habitacionales en una franja de 100 metros a uno de
sus lados a partir del eje de la vialidad.

Asi, el drea urbanizable habitacional alcanzaria las 3,284.2 hectareas en un consenso con
los actores locales

ARTICULO 10. Las politicas propuestas para el ordenamiento territorial, urbano y sectorial
en el PMDU son las siguientes:

Principios de politica publica

Causas de utilidad publica
Financiamiento del desarrollo urbano
Espacio publico

Movilidad sustentable

Régimen agrario

Densificacion

Abasto de agua y saneamiento
Riesgos naturales
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ARTICULO 11. El conjunto de estrategias y lineas de accién que guian el proceso de
planeacion del territorio municipal en sus ambitos natural, rural y urbano en los préximos
anos, son el resultado de las problematicas y necesidades expresadas por las personas en
los procesos participativos. Se alinean con los objetivos, general y especificos. Estas
estrategias se indican a continuacion:

E1. Estrategia de conservacion de areas naturales y aprovechamiento de zonas productivas
Lineas de accién

LE1.1. Establecer acciones de planeacién que contribuyan al cumplimiento de la
normatividad ambiental para la proteccién al ambiente natural y desarrollo sustentable.
LE1.2. Desarrollar proyectos integrados para la preservacion, restauracién y manejo social
de reservas naturales, reservas hidricas, ecosistemas forestales y areas agropecuarias.

LE1.3. Proteger las areas del municipio que cuentan con aprovechamiento agropecuario y
forestal, restringiendo el crecimiento urbano.

LE1.5. Potenciar las localidades que funcionan como centros proveedores de abasto,
educacion y salud para otras localidades rurales.

LE1.6. Evitar el despoblamiento de las comunidades rurales ubicadas en zonas de
aprovechamiento agropecuario dotando de los servicios y equipamientos necesarios.

E2. Estrategia de desarrollo urbano y potencial econémico

Lineas de accién

LE2.1. Atender los rezagos de infraestructura basica como red de agua potable, drenaje,
banquetas y vialidad en las zonas con mayor problematica.

LE2.2. Garantizar la dotacion de servicios pertinentes para el desarrollo adecuado de la
ciudad en el largo plazo.

LE2.3. Instrumentar un esquema de corredores de servicios que aprovechan la potencialidad
de la ciudad en términos econémicos, sociales, culturales, patrimoniales y estéticos, con
especial énfasis en la Zona Centro de la ciudad.

LE2.4. Implementar en las acciones de mejoramiento de infraestructura, equipamiento y
movilidad el disefio de accesibilidad universal y mejorar criterios para personas con
discapacidad motriz, visual y auditiva.

LE2.5. Normar el crecimiento de las zonas habitacionales rurales avecindadas de areas
urbanas.

E3. Estrategia de consolidacién y condicionamiento del crecimiento de las zonas urbanas
Lineas de accién

LE3.1. Instrumentar un esquema de incentivos para la ocupacién del suelo baldio en la
ciudad en los que participen la ciudadania, el sector privado y los tres érdenes de gobierno.
LE3.2. Promover su desarrollo desde el sector publico para generar vivienda para los
sectores de la poblacién de menores ingresos, bajo la figura de Zonas Especiales de Interés
Social.

LE3.3. Establecer la normatividad para que ademas de urbanizar los predios baldios, ceder
vialidades, areas verdes, donaciones, etc.; se deberan realizar las obras de cabecera que
correspondan, en efectivo o en especie, para desarrollar la infraestructura del entorno del
predio.
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LE3.4. Promover la asignacion de equipamiento urbano a través de nucleos que permitan
dotar de manera equilibrada a la poblacién de los diversos servicios que estos ofrecen.
LE3.5. Instrumentar una red de nucleos areas verdes y espacio publico suficiente y adecuado
a toda la poblacién de la ciudad.

LE3.6. Definir las restricciones por riesgos (inundacién, derechos federales, deslizamientos,
entre otros) para salvaguardar los bienes, el patrimonio y la seguridad de las personas.

E4. Estrategia de financiamiento urbano para el desarrollo social

Lineas de accién

LE4.1. Establecer instrumentos para la captura de plusvalias, compensatorios y de
transferencia de potencialidades.

LE4.2. Incorporar mecanismos de valorizacién de los cambios de uso de suelo de manera
gue aporten a la densificacion urbana en los Instrumentos de Planeacion.

LE4.3. Proteger la asequibilidad, a mediano y largo plazos, a vivienda para los residentes con
todo tipo de ingresos.

LE4.4. Generar las condiciones para la digitalizacion de la informacion y cobro de servicios
e impuestos para el desarrollo urbano.

E5. Estrategia de gobernanza y participacién ciudadana

Lineas de accién

LES5.1. Fomentar la creacién y dar seguimiento a los organismos deliberativos y auxiliares
de participacion ciudadana para asegurar la consulta, opinion y deliberacion de las politicas
de ordenamiento territorial y planeacion urbana municipal.

LE5.2. Propiciar la capacitacion en temas de planeacion territorial y urbana de los
integrantes del Ayuntamiento y responsables de las diferentes areas de la administracién
municipal.

LES.3. Prevalecer el didlogo con los ciudadanos y comunicar eficientemente las acciones de
gobierno en materia de avances del PMDU.

ARTICULO 12. El territorio municipal se ordena en el corto, mediano y largo plazos bajo
cuatro principios basicos: 1) preservacion para un medio ambiente sano; 2) optimizacién de
la infraestructura para la movilidad y la prestacion de servicios publicos y sociales para
todos los ciudadanos, 3) integracién socio econémica y espacial de su territorio urbano -
rural y 4) intervencién publica por medio de mecanismos fiscales sobre las formas e
intensidades de ocupacion del suelo urbano. Dichos principios tienen como base las
necesidades y problematicas planteadas por las personas en los procesos participativos,
complementadas con el analisis técnico de la aptitud del territorio.

El PMDU define un Modelo de Ordenamiento Territorial (MOT) que clasifica el suelo en las
siguientes areas de actuacion:

Areas de actuacién en &rea no urbanizable

Conservacion

Aprovechamiento
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Areas de actuacion en area urbana actual
Centralidades urbanas
Habitacionales

Areas de actuacion en area urbanizable
Consolidacion
Aprovechamiento urbano condicionado

Las Areas de actuacion no representan una normatividad de uso del suelo, sino las
directrices de politica publica para la intervencion en el territorio.

ARTICULO 13.La Zonificacién Primaria de acuerdo con la Ley Numero 790 de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del estado de
Guerrero, Articulo 3, fraccién LVIIl. Se define como la determinacién de las areas que
integran y delimitan un centro de poblacion; comprendiendo las areas urbanizadas y areas
urbanizables, incluyendo las reservas de crecimiento, las areas no urbanizables y las areas
naturales protegidas, asi como la red de vialidades primarias. En cumplimiento de la citada
Ley, complementada con el andlisis realizado durante la fase de diagndstico tanto a nivel
social como técnico, se establecen las zonas urbanas actuales, las zonas urbanizables y las
no urbanizables.

A partir de los criterios generales, los resultados del modelo de aptitud territorial, los
escenarios tendenciales de crecimiento y las proyecciones de poblacidén se presenta una
propuesta disefiada para los requerimientos del municipio, para el horizonte de planeacion
correspondiente que como resultado: el 94.3% del territorio se considera no urbanizable; el
3.1% area urbanizaday 2.6% urbanizable (3,836.2 ha de crecimiento), que incluyen superficie
a consolidar mediante la ocupacion de lotes baldios intraurbanos.

ARTICULO 14. Los proyectos estratégicos que responden a la soluciéon de las
problematicas, los objetivos, politicas y estrategias del PMDU, se agrupan de acuerdo a la
problematica y los objetivos y se indican a continuacién:

Crecimiento urbano

1. Elaboracion proyectos de urbanizacion y obras por cooperacion en areas a consolidar de
escala menor (pocas manzanas)

2. Elaboracién de planes maestros de infraestructura y obras por cooperacion en zonas de
escala de centro de poblacién

3. Actualizacién del plan de desarrollo urbano del sistema de centros de poblacién de la
carretera No. 200.

4. Plan de gestion de deslizamiento de taludes en la regién de sierra

5. Reubicacion de asentamiento irregular colonia La Presa

Movilidad y espacio publico
6. Redisefo de la seccion vial de los corredores regionales en la cabecera municipal
7. Redisefio del distribuidor vial de la Fuente del Sol
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8. Peatonalizacién parcial y desapropiacién de secciones viales en el centro urbano
turistico

9. Continuar con la red de ciclovias urbanas aguas arriba del Rio de la Boquita

10. Continuar con la red de ciclovias urbanas hacia las colonias en la zona de planicie

11.Adecuacion de banquetas en los barrios antiguos para grupos vulnerables

12.Red de andadores para facilitar la movilidad de las colonias de la montafia a los
corredores urbanos

13.Reconvertir el ANP del cerro del Limén a Espacio Publico mediante su apertura por otros
accesos

14.Espacio publico y potencial turistico Darsena de las Salinas

Gobernanza y participacion ciudadana
15.Creacion del Comité Técnico Ciudadano del Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda

Servicios publicos y medio ambiente
16.Elaboracion del plan maestro de infraestructura hidraulica

Servicios publicos y equipamiento urbano

17.Centros Integradores de Servicios Basicos Rurales La Parota
18.Centros Integradores de Servicios Bésicos Rurales La Laja (Buenavista)
19.Saneamiento de rios: colectores y rehabilitacion de PTARs

20. Ampliacion del aeropuerto

4. GESTION

ARTICULO 15. Los instrumentos para la implementacién del PMDU son los siguientes:
Instrumentos para la implementacion del PMDU

e Normas Complementarias del PMDU

e Instrumentos para el financiamiento del desarrollo urbano

e Instrumentos para la actualizacién dinamica del PMDU

e Instrumentos de gobernanza

ARTICULO 16. Programacién y corresponsabilidad sectorial. Los programas y proyectos
estratégicos se suscriben en funcion de las estrategias; se establecen las instituciones
corresponsables y los plazos de su ejecucion.

ARTICULO 17. EI cumplimiento de los fines del Plan Municipal de Desarrollo Urbano de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023; se instrumentara de conformidad a los principios de
politica publica para el Desarrollo Urbano: Derecho a la Ciudad, Equidad e inclusién, Derecho
a la propiedad urbana, Coherencia y racionalidad, Participacion democratica y transparente,
Productividad y eficiencia, Proteccion y progresividad, Resiliencia, seguridad urbana y
riesgo, Sustentabilidad ambiental y Accesibilidad universal y movilidad.
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ARTICULO 18. Para lograr los objetivos establecidos del Plan Municipal de Desarrollo
Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023; se realizara la Administracién del Plan con
los procedimientos para instrumentar, aplicar y promover que cumpla con sus fines; la
Administracién y Operacion del Plan se llevarad a cabo por la dependencia encargada del
desarrollo urbano del Ayuntamiento, el Consejo Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda
—Consejo- y el Comité Técnico del Consejo.

ARTICULO 19.El Plan Municipal de Desarrollo Urbano, su Reglamento y Normas
Complementarias, aplicaran para los sectores publicos y privados; a las propiedades en
cualquiera que sea su régimen juridico de la propiedad.

ARTICULO 20. Los notarios y fedatarios publicos podran autorizar el instrumento publico de
actos, convenios o contratos relacionados con la propiedad, efectuando la comprobacion
de la existencia de las constancias, autorizaciones y licencias que el municipio expida en
relacion con la disposicién.

ARTICULO 21. De areas o predios de conformidad con lo establecido en el Plan, obteniendo
de la Direccion de Desarrollo Urbano, la Constancia de Cumplimiento de la Normatividad
Urbana; dando cumplimiento al Articulo 112 de la Ley General de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; y Articulo 182 de la Ley Estatal Numero 790.

ARTICULO 22. El Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero 2023, estara sujeto a un proceso constante de revision, de conformidad con lo
establecido en la Ley Estatal 790 de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano del Estado de Guerrero.

ARTICULO 23. El H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero y la Secretaria
de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento Territorial del Gobierno del Estado,
vigilaran la operatividad, ejecucion, evaluacién y cumplimiento del presente Plan.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO: Este Acuerdo toda vez de ser aprobado en sesién de Cabildo, firmado
y requisitado en todas sus partes debera ser enviado de manera impresa y digitalizada a la
Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento Territorial del Gobierno del
Estado, para proceder a su publicacién en el Periodico Oficial.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado; para posteriormente inscribirlo en el Registro Publico de
la Propiedad y del Comercio. El Ayuntamiento debera publicar en la gaceta municipal y en el
caso de no contar con gaceta municipal, en dos diarios de mayor circulacién local.
ARTICULO TERCERO: Se derogan todas las disposiciones juridicas que se opongan al
presente Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 2023.
Dado en la Sala de Cabildo, recinto oficial designado por el H. Ayuntamiento Constitucional
de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a los 28 dias del mes de julio de dos mil veinticinco.
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INTEGRANTES DEL CABILDO.

C.P. Lizette Tapia Castro.
Presidenta Municipal.
Rubrica.

C.P. Maria Guadalupe Garcia David.
Primer Sindica Procuradora.
Rubrica.

C. José Juan Medina Galena.
Segundo Sindico Procurador.
Rubrica.

Mtra. Mayra Liz Pineda.
Regidora de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud.
Rubrica.

C. Manuel Marroquin Pineda.
Regidor de Seguridad Ciudadana.
Rubrica.

C. Paloma Jiménez Gomez.
Regidora de Servicios Publicos.
Rubrica.

Lic. Adin Escobar Silva.
Regidor de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Vivienda.
Rubrica.

Lic. Mireya Reyes Grande.
Regidora de Salud Publica.
Rubrica.

C. Oscar Barrientos Bailon.
Regidor de Pesca.
Rubrica.

Lic. David Rodriguez Lépez.
Regidor de Actividades Comerciales.

Profra. Evilenia Bravo Campos.
Regidora de Asistencia Derechos Social de las Nifas, Nifios y Adolescentes Social,
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Lic. Guadalupe Jesus Orozco Alvarez.

Regidora de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Lic. Raul Garcia Uridstegui.
Regidor de Turismo y Fomento al Empleo.

Lic. Virginia Tecuautzin Campos.
Regidora de Equidad, Genero.
Rubrica.

C. Victoria Brito Pérez.
Regidora de Desarrollo Rural y Diversidad.
Rubrica.

Lic. Juan Manuel Juarez Meza.
Secretario del Ayuntamiento.
Rubrica.

--------- El que suscribe, Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretariq del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, en observancia a lo dispuesto
en la fracciéon IX del Articulo 98 de la ley Organica del Municipio Libre del Estado

de Guerrero.

--------------- Certifico:-----

Que las presentes Copias rubricadas y selladas, compuestas de (20) VEINTE
FOJAS UTILES, que concuerdan fielmente con sus originales que tuve a la vista,
RELATIVAS AL ACUERDO MEDIANTE SE APRUEBA EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO 2023.
mediante el cual certifico previo cotejo para los efectos legales que haya lugar, en
la Ciudad y Puerto de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, Al Primer Dia del Mes de
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DECRETO:
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.

C.P. LIZETTE TAPIA CASTRO, en mi caracter de Presidenta Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, Estado de Guerrero; a sus habitantes hago saber el:
DECRETO NUMERO UNO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS, relativo a la creacion
de las Reglas de Operacion del Programa “CONSTRUYENDO MI HOGAR”, para
el ejercicio fiscal 2026, aplicados por el Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azugts
a través de la Direccién de Desarrollo Social y Humano. Vi

H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.

LA C. LIZETTE TAPIA CASTRO, EN MI CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO; Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION II DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 67, 69, 69
CUARTER FRACCION IV, 72 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL
ESTADO DE GUERRERO, 375, 388, 389 DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA GUERRERO, HE TENIDO A BIEN EMITIR
LAS REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA SOCIAL:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“CONSTRUYENDO MI HOGAR

(Material Subsidiado, Camas en Alto y Enseres Domeésticos)




-

Desarrollo Social Construyendo
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1. INTRODUCCION.

Uno de los grandes retos a los que se enfrenta la humanidad, es
precisamente lograr vencer la brecha econémica y de rezago en el desarrollo
social, de los niveles mas pobres de la sociedad. Es solo a través de la generacion
de oportunidades, como la presente propuesta para impulsar el mejoramiento

de vivienda, y propiciar una cultura de establecer calidad de vida a nivel
municipal.

El Gobierno Municipal de Zihuatanejo de Azueta, a través de la Direccion
de Desarrollo Social y Humano, reconoce de las familias del Municipio el derecho
a disfrutar de vivienda digna y decorosa y fomenta acciones sociales para que los
ciudadanos ejerzan sus derechos sociales.

Es por ello que el Gobierno Municipal se ha comprometido a implementar
acciones que buscan la constante mejora de medidas que promueven una vida
digna para todos sus habitantes. El Programa "Construyendo mi Hogar" para el
Mejoramiento de Vivienda, nace con el objetivo de combatir el rezago social y

marginacion del municipio a través del acceso subsidiado a materiales.p
construccion y enseres domeésticos.

II. GLOSARIO.
Para efectos de este programa, se entendera por: -
-BENEFICIARIO: Residente de Zihuatanejo de Azueta, mayor de 18 afios.

-MATERIAL SUBSIDIADO: Accién del Gobierno Municipal de Zihuatanejo de

Azueta 2024-2027 para el impulso al mejoramiento de la vivienda con la
adquisicion subsidiada de:

a) Paquete de Cemento: Diez bultos de cemento gris de 25 kilogramos cada
uno.

b) Paquete de Lamina: Diez ldminas acanaladas de acero galvanizado, con
medidas de 2.44 de largo x .80 metros de ancho, calibre 32.

c) Tinaco Rotoplas Plus de capacidad de 1100 litros clasico.

d) Tinaco Rotoplas Plus de capacidad de 2500 litros clasico.

e) Pintura blanca: Dos cubetas de 19 litros ¢/u de pintura vinil acrilica.

f) Impermeabilizante: Dos cubetas de 19 litros c/u de impermeabilizante
acrilico y aislante térmico.
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g) Juegos de bafo: Una taza de bafio, un tanque, un lavabo y accesorios de
bafio.

h) Malla ciclénica: Paquete de dos rollos de malla cicldnica con 2 metros de
alturay 20 metros de largo, calibre 13, abertura de 69 x 69 c/u.

i) Tambo azul: Paquete de dos piezas de tambos azules de plastico con
capacidad de 200 litros c/u, sin tapa.

j) Piso 40X40, cubre 1.62m2 (10 cajas).

k) Azulejo, Muro 20x30, cubre 1.82m (10 cajas).

-CAMAS EN ALTO: Accidon del Gobierno Municipal de Zihuatanejo de Azueta

2024-2027 para el impulso al mejoramiento de la vivienda con la adquisicion
subsidiada de:

a) Una base de cama individual con colchén y una almohada.
b) Una base de cama matrimonial con colchén y un par de aimohadas.

-ENSERES DOMESTICOS: Accion del Gobierno Municipal de Zihuatanejo de
Azueta 2024-2027 para el impulso al mejoramiento de la vivienda con la
adquisicion subsidiada de:

a) Una estufa con gabinete y cuatro quemadores de acero inoxidab'l'ﬁ-“l‘gé 20
pulgadas.

b) Una lavadora redonda con cuatro programas de lavado con capacidad de
16 kg.

c) Refrigerador de 10 pies.

d) Ventilador de pedestal (2 piezas).

-Apertura de Ventanilla: La direccion de Desarrollo Social y Humano
concentrara la revision de requisitos, la recepcién de los mismos en un periodo

determinado, generara una orden de pago y establecera la fecha de entrega para
el beneficiario.

-Orden de pago: Documento expedido por el Sistema Contable del Gobierno
Municipal de Zihuatanejo de Azueta donde especifica el nombre de
contribuyente, su producto elegido, fecha de expedicion y la cantidad
correspondiente a su participacion econoémica para pagar en Tesoreria Municipal.

-Recibo de pago: Documento expedido por el Sistema Contable del Gobierno
Municipal de Zihuatanejo de Azueta que consta el cobro realizado a través de
Tesoreria Municipal por el producto solicitado, donde especifica el nombre de
contribuyente, domicilio, fecha de expedicion, producto pagado, firma y sello del
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cajero y la cantidad correspondiente a su participacion econémica pagado en
Tesoreria Municipal.

-Fecha de entrega: Dia en el que se hara entrega a todos y todas los beneficiarios
de los distintos productos ofertados por el Gobierno Municipal a través de un
evento masivo que coordinara la Direccion de Desarrollo Social y Humano con

otras areas gubernamentales para cada una de las acciones del presente
programa.

-Sello de entregado: En el evento de entrega se sellara el vale de salida y el
recibo del pago del beneficiario, quien se hara responsable ante cualquier dafio

o robo durante la salida de su producto y del transporte del mismo hacia su
hogar.

-Vale de Salida: Etiqueta personalizada con el nombre del beneficiario y
producto entregado, que estara colocada en el material que haya adquirido.

-Garantia: Después de la fecha de entrega el beneficiario contara con una
semana para reportar con recibo de entrega debidamente sellado y firmado y sin
enmendaduras ante la Direccion de Desarrollo Social y Humano los defectggf_zﬁg
fabrica que presente el producto adquirido. A

III. OBJETIVOS.

General.

Atender y apoyar el mejoramiento de vivienda en los hogares del

Municipio de Zihuatanejo de Azueta, propiciando un mejor desarrollo humano
en las familias beneficiadas.

Especificos.

a) Otorgar el nimero de apoyos posibles de acuerdo al tope presupuestal
asignado al programa.

b) Los recursos con los que opera el programa estaran constituidos por
Ingresos Propios.

c) Eltecho financiero esta constituido por la cantidad de $2,500,000.00 -dos
millones quinientos mil pesos 00/100 moneda nacional-, para el
presente afio.

d) Establecer una fecha de entrega al mes para cada accién del Gobierno
Municipal del presente programa.
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e) La poblacion beneficiaria del programa subsidiado Construyendo mi
Hogar sera de 5,000 beneficiarios.

f) Llevar a las comunidades del Municipio de Zihuatanejo de Azueta los
productos del programa “Construyendo mi Hogar”.

IV. LINEAMIENTOS:

a) El programa operara para cualquier persona mayor de dieciocho afios, que
compruebe con identificacion oficial (Gnicamente INE y Curp) su residencia
en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

b) El apoyo de este programa es exclusivamente en especie.

c) El tramite administrativo y el pago del mismo es personal e intransferible.

d) El beneficiario podra acceder a uno de los productos ofertados en la
apertura de ventanilla, y reincidir en el beneficio habiendo transcurrido tres
entregas posteriores.

e) El cobro del producto solicitado por el beneficiario se hara directamente
en el area de cajas de Tesoreria Municipal.

f) Tesoreria Municipal enunciara a la Direccion de Desarrollo Social-:y
Humano, la disponibilidad de productos para cada edicion del programa.”

g) Los montos de cobro por producto se ejecutaran de acuerdo a la Ley de
Ingresos del ejercicio fiscal en cuestion.

h) La Direccion de Desarrollo Social y Humano es el responsable de coordinar
la logistica, la comprobacion y los procesos administrativos del presente
programa, de acuerdo a los lineamientos de transparencia y cuenta
publica.

i) En este programa no se permite el sistema de apartado.

j) Solo Tesoreria Municipal podra autorizar los casos no previstos en las
presentes Reglas de Operacion.

V. REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD:

a) Ser mayor de dieciocho afios.

b) Copia ampliada al 200% del INE vigente con direccién del municipio de
Zihuatanejo de Azueta.

¢) Copia ampliada al 135% de la CURP (formato actualizado).

d) Solo un (1) paquete por persona y por vivienda.

e) Numero telefonico.
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Tramite personal.

No haber sido beneficiado tres (3) entregas anteriores con algin material
subsidiado.

V1. Obligaciones del Beneficiario

a)

Entregar oportunamente la informacién requerida por la Direccion de
Desarrollo Social y Humano durante la apertura de ventanilla.

b) En caso de no presentarse el dia de la entrega del material, el beneficiario

<)
d)

e)

tiene un tiempo maximo de 24 horas posteriores para pasar a recoger su
material, en el horario asignado por la direccion de Desarrollo Social y
Humano.

Cumplir lo establecido con las presentes Reglas de Operacion.

Cubrir el costo porcentual que le corresponda, del costo total de su
material subsidiado y de los gastos generados por concepto de traslado
hasta su hogar, del apoyo entregado. -
Reportar defectos de fabrica dentro de los siete dias sigui
entrega. o

VII. MECANISMOS DE OPERACION.

Difusion del Programa. ECRE

a)

b)

La Direccion de Desarrollo Social y Humano solicitara con anticipacion y
formalmente la publicacion en medios oficiales del Gobierno Municipal de
Zihuatanejo de Azueta la fecha (dias, mes, afio y horarios) de la apertura
de la ventanilla del programa “Construyendo mi Hogar” a la direccion de
Comunicacién, donde se integraran los requisitos, los montos de cobro y
los productos del "Material subsidiado”, “Camas en Alto" y “Enseres
Domesticos" para su publicacion.

La direccion de Comunicacion emitira una convocatoria publica y abierta,
dirigida a la ciudadania en general dando a conocer las fechas, costos y
productos disponibles para su adquisicion, a través de un flyer oficial y con
base a las presentes Reglas de Operacién del Programa.

La convocatoria se publicarad en tiempo y forma a través de los medios
oficiales del Gobierno Municipal de Zihuatanejo de Azueta.
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VII. RECEPCION Y RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION.

La Direccién de Desarrollo Social y Humano a través de Ventanilla Unica
sera la responsable del levantamiento, llenado, recepcién y resguardo de las
ordenes de pago y recibos de pago, asi como de cualquier otra documentacion
inherente a los beneficiarios del programa, debiendo revisar que los solicitantes
cumplan los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion,
integrando un expediente de cada uno de ellos.

En el padrdn que sea generado por la Direccion de Desarrollo Social y
Humano, debera establecer los siguientes datos:

a) Ndmero progresivo;

b) Fecha de cobro;

c) Fecha de entrega;

d) Nombre completo del beneficiario;
e) Domicilio;

f) Teléfono de contacto;

g) Sexo;

h) Nombre del Material Subsidiado y
i) Estatus de cobro.

Para el caso que la informacién o documentacion contenida en el padron
estuviera incorrecta o tenga faltantes respecto de los requisitos establecidos en
el Programa, la Direccion de Desarrollo Social y Humano habra de notificarlo
inmediatamente a los solicitantes interesados a efecto de que sean subsanados
las omisiones dentro del término de la apertura de ventanilla, para asi poder
continuar con el tramite de revision y posible asignacion del apoyo.

En caso de que el solicitante no cumpliera con subsanar la informacién o
el pago faltante, en el término previsto en el parrafo anterior, se tendra por no
presentada la solicitud y sin efectos legal alguno para las partes intervinientes.

La Direccién de Desarrollo Social y Humano a través de Ventanilla Unica
revisara las solicitudes presentadas, verificando que cumplan con cada uno de los
requisitos del Programa, para posteriormente enviar a los beneficiarios a realizar
el pago correspondiente al material subsidiado deseado en las cajas de cobro
dependientes de Tesoreria Municipal, quien asignard un recibo de pago con
registro QR, datos del contribuyente, material pagado, costo, fecha de cobro,

firma y sello del cajero, a efecto de que sea presentado por el beneficiario en la
fecha de entrega del material subsidiado.
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La Tesoreria Municipal podra hacer las observaciones que considere
necesarias con el objeto de cumplir con las presentes Reglas de Operacion,
informando de ello a la directiva de Desarrollo Social y Humano.

IX. DE LA ENTREGA DEL MATERIAL SUBSIDIADO.

a) El dia, hora y lugar de entrega estara sujeto a la agenda publica de
Presidencia.

b) La Direccion de Desarrollo Social y Humano convocara a las direcciones de
gobierno pertinentes para el desarrollo del traslado y montaje de cada uno
de los materiales subsidiados.

¢) La organizacion y colocacion de los productos estara sujeta a condiciones
climaticas y demas imprevistos que la Direccion de Desarrollo Social y
Humano coordine con la Direccidn de Giras y Logistica de Presidencia
Municipal y otras direcciones participantes en el desarrollo del evento.

d) Cada Material subsidiado estara membretado con el vale de sallda “"'<

e) Se ejecutard un evento protocolario en compafia de la Prestdenta
Municipal, Cabildo y beneficiarios de cada accion de Gobierno plasmada
en el presente programa.

f) Los beneficiarios deberan contratar o acudir con transporte para el
traslado de su material subsidiado adquirido.

g) Se entregara cada producto de manera personal a los ‘béneficiarios que
presenten su recibo de pago original expedido por Tesoreria Municipal.

h) Por lineamientos de comprobacién se efectuara la toma de una fotografia
de cada beneficiario recibiendo su "Material subsidiado" o, "Camas en
Alto" o, "Enseres Domeésticos".

i) El sello de entrega sera colocado en el recibo de pago y el vale de salida
personalizado que coincida en nombre y apellidos con el beneficiario; este
acto es el que garantizara por concluida la transaccién de compra venta.

j) Los productos solicitados con recibo impreso de fecha desfazada seran
revisados posteriormente a la fecha actual de entrega para su validacion y
en su caso entrega al beneficiario que presente su recibo original.

X. DISPOSICIONES ADICIONALES.

La publicidad e informacién relativa al presente Programa debera
identificarse con el manual de identidad del Gobierno Municipal en los términos
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que sefiala la ley en la materia y tendréa la siguiente leyenda: "Este programa es

publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos al desarrollo social"”.

XI. DE LAS OBLIGACIONES, CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO, SUSPENSION,
Y/O CANCELACION DEL APOYO.

Cualquier persona podra denunciar el mal uso y destino, de los recursos
destinados al presente programa, a la dependencia encargada de la ejecucion del

mismo, las cuales tendran la obligacion de informar a Tesoreria Municipal de tales
hechos.

En particular, la Direccién de Desarrollo Social y Humano determinara la

suspensién del programa a aquellos beneficiarios que incurran en cualquiera de
las siguientes causas:

a) Incumplir con la presentacion de los requisitos establecidos o con los
criterios de elegibilidad de las presentes Reglas de Operacion.

b) Incurrir en falsedad con el objeto de obtener el apoyo del programa.

¢) Impedir u obstaculizar la funcién de verificacion o supervision por.las

d) dependencias autorizadas. ‘%ﬁ%

e) Cambio de residencia del beneficiario.

f) Renuncia voluntaria del solicitante.

g) Aquellos casos que determine Tesoreria Municipal.

XII. SANCIONES.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en
presente programa por parte de los servidores publicos responsables de su
ejecucion, sera causal de responsabilidad, por lo que sera investigada por la
Contraloria Municipal para deslindar responsabilidades y en su caso aplicar
sanciones en los términos de la legislacion y reglamentacién aplicable.

XIII. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Cualquier ciudadano tendran el derecho de presentar quejas y denuncias
que puedan dar lugar al fincamiento de responsabilidades administrativas, ante
las instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones
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contenidas en las presentes Reglas de Operacion y deméas normatividad que
resulte aplicable.

Cualquier queja referente a la implementacién de este Programa debera
presentarse personalmente en la direccion de Desarrollo Social y Humano las
cuales seran canalizadas a la oficina de Tesoreria Municipal para su atencion.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto de creacién de las Reglas de Operacién del Programa
“CONSTRUYENDO MI HOGAR" a cargo de la Direccién de Desarrollo Social y
Humano, del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, entrara en vigor al

dia siguiente de su Publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Guerrero y/o de
la Gaceta Municipal. ‘

SEGUNDO. La Presidenta Municipal y el Director de Desarrollo Social y
Humano, estan facultados para resolver los casos no previstos en el presente Decreto

de creacién, tomando en consideracion el interés publico y la gar%m?‘Qe los
gobernados

Lo anterior se publica en el Municipio de Zihuatanejo de, Azueta, GUerrero, a
los 29 dias del mes de enero del afio Dos Mil Veintiséis. ] \e

WORETH
En uso de las facultades que me confiere el Articu'lge'ﬁS fraccion 11, 'de 'la . ;
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Articulos 172, 177 y 178
de la Constitucién Politica del Es i So de Guerrero, asi como los
articulos 1, 3, 5, 6, 26, 27, 61 Fracgién 72 de la Ley Orgapica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero, tenge“a bien sangjonar el presente dagreto para su debido

cumplimiento, y por lo tanto mando s¢ im\prima, publique y citcule para su exacta
observancia y debido cu 7 plimento. Sty
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U TAMlENTO CONSTITUCIONAL
ATANEIO DFAZUETA, GRO.

C.P. LIZETTE JAPIA CASTRQ 92477027
Presidenta Mumigi cional Zihuatatie d\élg&eta




EL QUE SUSCRIBE, LIC. JUAN MANUEL JUAREZ MEZA, SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO DE
CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE LA
FRACCION IX DEL ARTICULO 98 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO
LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO.

QUE LOS DOCUMENTOS COMPUESTOS DE (10) DIEZ FOJAS UTILES Y
QUE CONCUERDAN FIELMENTE CON SUS ORIGINALES, LAS CUALES HE
TENIDO A LA VISTA Y AL QUE ME REMITO, PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EN LA CIUDAD Y PUERTO DE
ZIHUATANEJO, GUERRERO, A LOS CUATRO DiAS DEL MES DE
FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS.-------------mnmmmmmmmsmeee

SECRETARIO
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DECRETO:
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.

C.P. LIZETTE TAPIA CASTRO, en mi caracter de Presidenta Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, Estado de Guerrero; a sus habitantes hago saber el: DECRETO NUMERO DOS
DEL DOS MIL VEINTISEIS, relativo a la creacion de las Reglas de Operacion del Programa
“CREDITO MUJER EMPRENDE 2026”, que habran de aplicarse, para el ejercicio fiscal
2026, aplicados por el Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, a través de la Direccién
de Desarrollo Econdmico.

H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.

LA C. LIZETTE TAPIA CASTRO, EN MI CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO; Y
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 67, 69, 69 CUARTER FRACCION IV, 72 DE LA LEY
ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO, 375, 388, 389 DEL
BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA
GUERRERO, HE TENIDO A BIEN EMITIR LAS REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA
SOCIAL:

CONSTRUYENDO
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1.RESUMEN EJECUTIVO

El Gobierno Municipal de Zihuatanejo de Azueta, a través de la Direccion de Desarrollo
Econémico y Fomento al Empleo, presenta el programa “Crédito Mujer Emprende”,
cuyo objetivo es facilitar el acceso al financiamiento productivo para mujeres
emprendedoras del municipio, atendiendo las particularidades econdmicas, sociales y
culturales de la regidn.

El programa esta dirigido exclusivamente a mujeres que cuenten con un
emprendimiento activo y tiene como finalidad impulsar la autonomia econémica
femenina, fortalecer la actividad productiva local y contribuir a la reduccién de brechas
de desigualdad. El esquema financiero contempla el otorgamiento de microcréditos
bajo un modelo mixto, en el que entre el 80% y 90% del monto otorgado corresponde
a un fondo revolvente, mientras que entre el 20% y 10% se destina como apoyo no
recuperable, financiado con cargo a la partida presupuestal del programa Mujer
Emprende.

Este mecanismo permite asegurar la sostenibilidad financiera del programa, al tiempo
que brinda un incentivo directo a las beneficiarias, fomentando la continuidad del
crédito y el impacto social del recurso publico.

Asimismo, el programa se concibe como una herramienta de desarrollo econémico
local y de inclusion social, orientada prioritariamente a mujeres en situacion de
vulnerabilidad econémica, asi como un instrumento de prevencién y atencion de la
violencia econémica, al fortalecer la capacidad de generacion de ingresos propios y la
toma de decisiones financieras.

El programa Crédito Mujer Emprende no se limita Unicamente al acceso a
financiamiento, sino que integra acciones de capacitacion y acompafiamiento, con el
proposito de mejorar el manejo de recursos, fortalecer habilidades empresariales y
elevar la competitividad econémica de los negocios participantes.

Las mujeres beneficiarias deberan contar con un emprendimiento activo, dedicado a
la produccion, comercializacion de bienes o prestacion de servicios, preferentemente
dentro de los giros comerciales y turisticos, con potencial de crecimiento vy
formalizacién como establecimiento mercantil, contribuyendo asi al dinamismo
econémico del municipio de Zihuatanejo de Azueta.

QNSTRUY EN%O
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2.DIAGNOSTICO

El municipio de Zihuatanejo de Azueta presenta una estructura demografica con una
ligera mayoria femenina, condicién que resulta relevante para el disefio de politicas
publicas con enfoque de género. De acuerdo con informacion del Instituto Nacional
para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED) y el INEGI, la poblacién total del
municipio en 2020 fue de 126,001 personas, de las cuales 51.24% corresponde a
mujeresy 48.76% a hombres.

Si bien estas cifras constituyen la base estadistica oficial, los diagnosticos operativos
municipales y los registros de programas implementados durante 2024 y 2025
confirman que las brechas de participacion econémica femenina persisten,
particularmente en sectores de comercio, servicios y autoempleo.

De acuerdo con datos del Consejo Estatal de Poblacion del Estado de Guerrero, una
proporcidn significativa de la poblacion femenina se encuentra clasificada como
poblaciéon econdmicamente inactiva, condicién estrechamente vinculada a la
realizacion de trabajo no remunerado, principalmente en el ambito doméstico y de
cuidados. Esta situacidon limita el acceso de las mujeres a ingresos propios,
financiamiento formal y esquemas de seguridad social, profundizando la dependencia
econdmica y la vulnerabilidad ante escenarios de violencia econémica.

En materia educativa, se observa que una parté relevante de las mujeres del municipio
cuenta con niveles educativos basicos o incompletos, mientras que un porcentaje
menor ha logrado acceder a educacion media superior y superior. No obstante, los
ejercicios de levantamiento de informacion realizados por la Direccion de Desarrolio
Econdmico y Fomento al Empleo en 2024 y 2025, asi como la operacion de programas
como Empléate, evidencian que la falta de escolaridad no ha sido una barrera para el
emprendimiento, sino que el principal obstaculo se concentra en el acceso al
financiamiento, capacitacidon administrativa y procesos de formalizacion.

Los resultados recientes de los programas municipales de apoyo al autoempleo
muestran que mas del 50% de los emprendimientos apoyados son liderados por
mujeres, principalmente en giros de alimentos, comercio, belleza, costura y servicios,
actividades caracterizadas por:

e Baja inversion inicial,

e Alta rotacién de ingresos,

® Operacion desde el ambito familiar o comunitario,

i L L LR s aman I’ta a@es l:aﬂ wasn anun asaw sRas LT 2 L3 L SRS |Ban DY BRED 29 BBBN
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® Y un alto potencial de formalizacion.

Sin embargo, una proporcion importante de estos negocios opera en la informalidad,
sin acceso a crédito institucional, sin historial financiero y con limitadas capacidades de

crecimiento, lo que restringe su consolidacion y sostenibilidad en el tiempo.

En este contexto, el Programa de Crédito Mujer Emprende se plantea como un
instrumento estratégico de intervencion publica, orientado al fortalecimiento del
ecosistema emprendedor femenino, promoviendo la incorporacion gradual a la
formalidad fiscal, el acceso a financiamiento productivo y el desarrollo de capacidades
empresariales. El programa atiende a mujeres que cuentan con un emprendimiento
activo o con un proyecto productivo viable, contribuyendo no solo a la generacion de
ingresos, sino también a la dinamizacidn de la economia local y la reduccion de brechas
de desigualdad.

3.MISION

Impulsary fomentar un sistema de financiamiento, que apoye las iniciativas productivas
i de las mujeres con espiritu emprendedor, mediante la distribucidon y ejecucién del

crédito, con objeto generar mayor nivel de bienestar para si mismas y sus familias.

VISION
Apoyar al mayor nimero posible de mujeres emprendedoras que actualmente no
tienen acceso a los servicios financieros, de capacitacion y de asistencia técnica,
generando nuevas oportunidades de desarrollo que les permita aportar en la economia
familiar.

VALORES
Transparencia, profesionalismo y honestidad.

4.METAS
Las metas establecidas para este proyecto, durante el ejercicio fiscal 2026:

ZIMUA gnins
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FECHA BENEFICIARIAS MONTO PARA DISPERSAR POR
BENEFICIARIA
50 beneficiarias $3,000.00
Enero - diciembre 2026 100 beneficiarias $6,000.00
100 beneficiarias $10,000.00
4.1 OBJETIVO GENERAL

Fomentar la consolidacion y desarrollo de las actividades productivas y comerciales de
mujeres que cuenten con un emprendimiento de negocio a través de financiamiento,
asi mismo brindar asesoria y capacitacion para lograr el buen manejo de los recursos
mejorando sus condiciones de vida.

4.2. OBJETIVO ESPECIFICO

Otorgar financiamiento a mujeres emprendedoras destinadas a promover la inversién
para el desarrollo econémico siempre y cuando se ajusten a las presentes Reglas de
Operacion y a los fines del programa de crédito Mujer Emprende.

5. COBERTURA Y ALCANCE

5.1 POBLACION POTENCIAL: Mujeres emprendedoras de 18 a 60 afios que enfrentan
limitaciones para acceder a servicios financieros y que cuenten con un emprendimiento
de negocio, con la finalidad de encontrar la consolidacién a la economia formal.

5.2 POBLACION OBJETIVO: Mujeres emprendedoras de 18 a 60 afios que desarrollen
actividades econémicas y que busquen financiamiento y/o capacitacion empresarial
para su negocio, permitiendo la consolidacién para su incorporacién a la economia
formal cumpliendo con los requisitos sefialados en las presentes Reglas de Operacion.

5.2 PROGRAMACION PRESUPUESTAL

Para los gastos asociados a la eficiente operacion, seguimiento y evaluacién que se
requieren para la ejecucion, se destinard el monto de los recursos autorizados al
programa en el presupuesto de egresos y la Ley de Ingresos del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, de la partida presupuestal de Ingreso Propio.

k\yudas sociales a personas | Sujetos a reglas de operacion l 4419 —[

B L BIY wae ug.«s ) nz\u i @i e an o e®a L L
a2 L 2 . a 2 o @ L o L 5 5 a . - 5 ® 5 bl

ZIMUA &Futurot.

CIUDAD RETODOS




Desarrollo Economico

DIRECCIOM DE GORIERNG

6. MARCO NORMATIVO
Este programa tendra como marco normativo para su operacion, los documentos
juridicos que se enlistan a continuacion:

e Bando de policia y Gobierno del Municipio de Zihuatanejo.

e Reglamento Interno del H. Ayuntamiento, Art. 48.

e ley de Fomento Econdmico, Inversion y Desarrollo del Estado de Guerrero
Nuamero 487.

7. ESTRATEGIA

La estrategia del programa Crédito Mujer Emprende se estructura bajo un modelo
escalonado de financiamiento, que permite atender distintos perfiles de riesgo,
fortalecer el fondo revolvente y maximizar el impacto econédmico y social del recurso
publico, con base en la experiencia acumulada del municipio en ejercicios anteriores
(2024-2025).

PRIMERA ENTREGA 2026

st i (o] :
Etapa Plazo Beneficiarias N'Iont Apoyo |Monto para dispersar
préstamo
1 8 semanas 53 $3.000,00 20% $159.000,00
2 8 semanas 78 $6.000,00 20% $468.000,00
3 12 semanas 40 $10.000,00 10% $400.000,00

SEGUNDA ENTREGA 2026 (SEGUIMIENTO)

Monto
Eta Pl iciari a Monto para dispersar

pa azo Beneficiarias préstamo Apoyo onto p isp

2 8 semanas 45 $6.000,00 20% $270.000,00

3 12 semanas 60 $10.000,00 10% $600.000,00
Desempeiio histdrico y tasas de recuperacion

Ao Tasa de recuperacion
2023 69.26%
2024 76.16%
m;: I=RE ;/ I=I= it l:h: 3 O:d: 4 ] I:J: %3 I:ﬂg 3 l:‘..l: - l:.d\d 3 I;A: - l:éi: .:b: 3 -:a: 3 .:i: ,; .=I= :» I=l=
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2025 78.07%
2026 (proyeccion Etapas 1-3) 78.38%

La proyeccion 2026 se sustenta en el desempefio histdrico del programa y en la aplicacion de filtros de
elegibilidad que reducen el riesgo financiero. Se consideran las 5 entregas en el afio con su porcentaje
de recuperacioén y apoyo.

Resumen operativo-financiero del programa 2026 (Primera entrega)

Inversion total a dispersar: $1,777,000.00 MXN

Apoyo social total (no recuperable): $277,900.00 MXN

Resumen operativo-financiero del programa 2026 (Segunda entrega)

Inversion total a dispersar: $870.000,00 MXN
Apoyo social total (no recuperable): $114,000.00 MXN
RESUMEN
Beneficiarias 2026 total 276
Monto requerido $2.647.000,00
Apoyo % $391.900,00
Monto recuperacion $2.255.100,00

El disefio escalonado permite que los créditos de menor monto concentren un mayor
numero de beneficiarias y un mayor porcentaje de apoyo social, mientras que los
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créditos de mayor monto reducen el porcentaje de apoyo y amplian el plazo,
incentivando la responsabilidad financiera.

7.2 Acompafhamiento y seguimiento financiero
Derivado de la experiencia de los programas operados en 2024 y 2025, se incorporan
acciones de acompafiamiento diferenciadas:

¢ Asesoria financiera y manejo del recurso en todas las etapas.

e Seguimiento puntual y validacidn de uso del recurso.

® Registro de pagos, incidencias y recuperacion por etapa.
Con base en los histéricos de recuperacién observados en programas municipales de
apoyo al autoempleo, se estima el siguiente comportamiento probabilistico de
recuperacion, que se calcula a partir del cociente entre el monto recuperado histérico
y el monto total otorgado en programas similares, ajustado mediante un factor de
riesgo que considera el monto del crédito, historial de pago, nivel de formalidad del
negocio y grado de seguimiento institucional.

8. ACTIVIDADES
Las actividades puntuales para realizar para la operacion de este programa son las
siguientes:

ESPECIFICACIONES

Se emitira a la ciudadania con 15 dias
de antelacion a la ejecucién del
a) Publicacion de Convocatoria programa Mujer Emprende.

Se realizard el proceso la primera
semana de acuerdo con la
programaciéon de ejecucion del
programa Mujer Emprende.

b) Recepcion de solicitudes y
estudio socioecondmico

A partir de la solicitud y recepcion de

. ) documentacion.
c) Analisis de Solicitudes

d) Capacitaciones de educacién

) . Una vez que las solicitudes hayan sido
financiera

ZIHUA g
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aprobadas.

Una vez que las participantes hayan
cumplido con la capacitacion de

e)  Firma de contrato y pagaré educacion financiera.

Maximo 20 dias después de la entrega

de resultados y emision de veredicto.
f) Entrega de apoyos

9. ALCANCE

El programa otorga el crédito en un 80% a fondo revolvente y el 20% a la partida
presupuestal de Mujer Emprende para las etapas 1y 2, para la etapa 3 el porcentaje de
recuperacion es del 90% y el 10% corresponderd a la partida presupuestal Mujer
Emprende.

Se estima apoyar a 276 mujeres en este afio fiscal.

10. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Las personas interesadas en participar en el programa deberan cumplir los siguientes
criterios de elegibilidad:
® Mujeres de 18 a 60 aiios con interés en la creacién o fortalecimiento de una
microempresa que realice actividades econdmicas en los sectores industria,
comercio o servicios.
® Domicilio en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta.
® Contar con desarrollo de emprendimiento activo comprobable al momento
de realizar la solicitud de beneficio del programa de crédito Mujer Emprende.
® No estar participando en algun otro proyecto de la Direccién de Desarrollo
Econémico y Fomento al Empleo Municipal en el presente ejercicio fiscal.
® Que manifiesten su interés de recibir el apoyo, a través de los formatos de
solicitud estipulados en la convocatoria correspondiente.
® Cumplir con los requisitos del Programa, establecidos en las siguientes reglas
de Operacién y la convocatoria correspondiente.

CONSTRUYENDO
asr UtUross




Desarrollo Economico

DIRECTIONM DE GOBIERNG

11. CARACTERISTICAS DE LOS CREDITOS

El programa considera el acceso al crédito Mujer Emprende mediante financiamiento
sin intereses, los cuales se entregaran en forma individual a las mujeres que cumplan
con los criterios de elegibilidad y requisitos establecidos en las presentes reglas de

operacion:
CREDITO MONTO MONTO DEL APOYO SOCIALME | NUMERO DE | PERIODO DE
REEMBOLSO 80% 20% SEMANAS PARA | GRACIA INICIAL
REEMBOLSO
Primero $3,000.00 $2,400.00 $600.00 8 2 meses
Segundo $6,000.00 $4,800.00 $1,200.00 8 2 meses
CREDITO MONTO MONTO DEL APOYO SOCIAL ME| NUMERODE | PERIODO DE
REEMBOLSO 90% 10% SEMANAS PARA | GRACIA INICIAL
REEMBOLSO
Tercero $10,000.00 $9,000.00 | $1,000.00 12 3 meses

12. PAGO DEL FINANCIAMIENTO:
El pago del crédito Mujer Emprende debera realizarlo la beneficiaria sin necesidad de
su requerimiento, a través de:
e Transferencia electrénica y/o depdsito bancario a la cuenta que
pertenece al programa Mujer Emprende.
e Ventanillas de servicio de cobro designadas previa y expresamente por la
Direccién de Desarrollo Econédmico y Fomento al Empleo.
e Cualquier otro mecanismo de pago que establezca y/o notifique la
Direccion de Desarrollo Econdmico y Fomento al Empleo.

13. PLAZOS.

Es el periodo en el cual deberd pagarse la totalidad del importe adquirido del crédito
Mujer Emprende en la modalidad que en su momento esté activo, la beneficiaria pagara
el capital conforme a lo estipulado en cuanto a fechas, e importes, en el (los) pagaré (s)
y en la carta compromiso de pago. El plazo de pago podra modificarse con relacion al
plazo estipulado, de acuerdo con las caracteristicas del programa y previa solicitud
dirigida a la Direccion de Desarrollo Econdmico y Fomento al Empleo.

14.PERIODICIDAD

El programa serd ejecutado de acuerdo con la programaciéon de agenda y asignacion
presupuesto, durante el ejercicio fiscal 2026, a mas tardar en el mes de enero, y estara
vigente 30 dias contados a partir de la publicacion.
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15. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS BENEFICIARIAS
Las beneficiarias del programa estaran sujetas a los derechos y obligaciones siguientes:

DERECHOS:

a) Recibir el apoyo del financiamiento con igualdad de oportunidades y utilizarlo
para los fines establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

b) Recibir asesoria e informacidn necesaria de manera clara y oportuna para
participar en el programa por parte de la Direccidon de Desarrollo Econémico
cuando asi lo solicite.

c¢) Recibir un trato digno y respetuoso, con calidad y equitativo, sin
discriminacion alguna por parte de las personas encargadas del programa.

d) Reserva de la informacion personal conforme a lo dispuesto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

e) Una vez cubierto el total de su financiamiento, solicitar y recibir constancia
de no adeudo.

OBLIGACIONES:

a) Cubrir el pago del 80% y 90% de su obligacion adquirida, este deberd
realizarse via transferencia electrénica a la cuenta Mujer Emprende, y/o cajas
del departamento de tesoreria del H. Ayuntamiento una vez que se haya
realizado la entrega del apoyo y lo estipulado en el calendario de pagos
emitido por la Direccidn de Desarrollo Econdmico y Fomento al Empleo.

b) Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les
soliciten de acuerdo con lo establecido en la presentes Reglas de Operacion

c) Otorgar las facilidades y proporcionar la informacién necesaria a las
instancias de coordinacion, supervision y control de los niveles de gobierno
facultados para realizar visitas de inspeccidén y monitoreo de los créditos
otorgados.

d) Aplicar el recurso obtenido con el financiamiento en los conceptos de
inversion por los que se solicité el crédito Mujer Emprende.

e) Suscribir el contrato de financiamiento y pagaré respectivo, estableciéndose
en dicho contrato que se deberan cumplir con las obligaciones dispuestas.

f) Respetar y cumplir con lo establecido en el clausulado del contrato de
financiamiento o convenios correspondientes.

g) Cualquier otra que sefiale la instancia que corresponda, asi como lo que se
estipule en las presentes Reglas de Operacion.
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16. ANEXOS:
16.1 Tabla de conceptos de apoyo (anexo 1)
Gobierno Municipal de Zihuatanejo De Azueta, Gro.

Direccion de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo

Conceptos de Apoyo del programa Mujer Emprende

CONCEPTO DE MONTO DEL | MONTO : : S
SECTOR i DESCRIPCION : SECTOR PRIORITARIO
APOYO APOYO SOCIAL | MAXIMO ) e
Todo tipo de articulos Venta de ropa, zapatos,
que formen parte de un accesorios 0 manualidades,
: 20% del total del comercializacion de ropa,
Comercial crédito proyecto comercial de $2,400.00 ‘
productos o servicios préstamo alimentos, productos
envasados no perecederos,
servicios.
Todo tipo de articulos Venta de ropa, zapatos,
que formen parte de un accesorios 0 manualidades,
: 20% del total del comercializacién de ropa,
Comercial crédito proyecto comercial de $4,800.00
productos o servicios préstamo alimentos, productos
envasados no perecederos,
servicios.
Todo tipo de articulos Venta de ropa, zapatos,
que formen parte de un accesorios o manualidades,
: 10% del total del comercializacion de ropa,
Comercial crédito proyecto comercial de $9,000.00
productos o servicios. préstamo alimentos, productos
envasados no perecederos,
servicios.
Consolidacién comercial
Servicio de Asesoria
) ) de los modelos de
Asesoria Técnica Sin Costo NA COMERCIAL
. negocios y proyectos de
Técnica Comercial
inversion.
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16. 2 CONVOCATORIA (ANEXO 2)

El Gobierno Municipal de Zihuatanejo De Azueta, Gro.

A través de la Direccion de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo

Con fundamento en el Plan Municipal de Desarrollo, en su eje Econdmico, en el Programa Mujer Emprende

CONVOCA

A Mujeres Emprendedoras que cuenten con un micro o pequefio negocio, que sean ciudadanas acreditadas del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, que cuenten con un negocio y que requieran de apoyo con financiamiento y que presenten sus solicitudes de

apoyo para participar en el programa

PROGRAMA DE APOYOS ECONOMICOS

PUBLICO OBJETIVO

Mujeres emprendedoras de 18 a 60 afios que desarrollen actividades econdmicas
y que busquen financiamiento y/o capacitacion empresarial para su negocio,
permitiendo la consolidacién para su incorporaciéon a la economia formal
cumpliendo con los requisitos sefialados en las presentes Reglas de Operacion.

OBIJETIVOS DE LA CONVOCATORIA:

Apoyo con financiamiento a emprendimientos locales para impulsar y fortalecer
su negocio, incorporarse a la economia formal.

VIGENCIA:

La presente CONVOCATORIA estara vigente del 01 de enero al 31 de diciembre
del afio fiscal en curso.

CARACTERISTICAS DE LOS CREDITOS

El programa considera el acceso al crédito Mujer Emprende mediante
financiamiento sin intereses, los cuales se entregardn en forma individual a las
mujeres que cumplan con los criterios de elegibilidad y requisitos establecidos en
las presentes reglas de operacidn. En cada etapa correspondera:

Etapa 1. $3,000.00

Etapa 2. $6,000.00

Etapa 3. $10,000.00

PLAZO DEL CREDITO

El que se estipule en la carta compromiso y pagaré, sin que exceda las 16 semanas,
de acuerdo con lo estipulado en las presentes Reglas de Operacion.
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AMORTIZACION
Semanal
1.- Fotografia impresa a color de su emprendimiento activo {negocio)
2.- Credencial de Elector al 200% (Municipio de Zihuatanejo de Azueta)
3.- CURP AL 135% (formato reciente)
4.- Comprobante de domicilio, Gltimo inmediato anterior
REQUISITOS

5.- Nombre y nimero telefénico de 3 referencias personales (no familiares)

6.- Estudio socioeconémico elaborado por el area de Mujer Emprende (se realiza
el mismo dia del tramite)

7.- Caratula de cuenta bancaria (personal)

8.- Credencial de Elector de aval al 200% (econémicamente activo)

9.- CURP aval al 135% (formato reciente)

10.- Comprobante de ingresos del aval (recibo de ndmina, foto impresa de su
actividad laboral)

Los resultados de la presente convocatoria seran publicados a mas tardar en diciembre del 2026

Las situaciones y casos no previstos en la presente CONVOCATORIA serdn resueltos por la Direccion de
Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo Municipal.

Para cualquier informacidn adicional, con respecto a la presente CONVOCATORIA, favor de comunicarse a la
Direccién de Desarrollo Econdmico y Fomento al Empleo Municipal a los teléfonos 755 55 0700 correo:

desarrolloeconomico@zihuatanejodeazueta.gob.mx

ZIHUA spors:
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16.3 FORMATO DE ACCESO AL PROGRAMA (ANEXO 3)

' Desarrollo Econamico \{?R#EENDE

Solicitud de Préstamo Mujer Emprende

I. Datos Generales del Solicitante
Nombre de Ia solicitante:

Domicino: Colenia
Municipio: Estado: CP:
Correo eloctronico Redes sociales

Antiguedad del emprendimienta Guo det negocio

Nombre del negocio que sohcita el cradito Telefonos

Etapay monlo del credito Pago semana Otros
Plazo de pago. Dia de pago Horario

Il. Referencias
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IV. Requisitos Generales de Crédito
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Firma del solicitante Autorizo credilo
Nombra y irma
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17. AMORTIZACIONES
CREDITO 1.
MUJER EMPRENDE.
TABLA DE AMORTIZACIONES
|NOMBRE:
{No. FOLIO:
|FECHA DE APROBACION:
|MONTO A ENTREGAR: §3.00000
|PORCENTAJE AYUDA SOCIAL: 0% | $60000
[MONTO DE RECUPERACION: 52400 00
PERIODO: SEMANAL
PLAZO: 3
FECHA PAGO CUOTA CAPITAL
Entrega de préstamo | § 3,000.00
§ 30000(§ 270000
S 30000[$ 240000
B 30000(§ 2.100.00
§ 0000{§ 100000
§ 30000 [$ 150000
s 30000 120000
S 30000[$ 900.00
5 30000[§ 600.00
§ 240000 § §00.00 §  3,000.00
PAGO TOTAL FINANCIAMIENTO ~ COMPROBACION
CREDITO 2.
MUJER EMPRENDE.
TABLA DE AMORTIZACIONES
|NOMBRE:
[No. FOLIO:
|FECHA DE APROBACION: 0310172023
{MONTO A ENTREGAR: 56,000 00
[PORCENTAJE AYUDA SOCIAL: 2% [ st20000
MONTO DE RECUPERACION: $4,800.00
PERIODO: SEMAHAL
PLAZO: 8
FECHA PAGO CUQTA CAPITAL
Entrega de $ 6,000.00
5 60000]$ £400.00
5 50000 S 430000
s 60000|$ 420000
S 600005 360000
5 60000 ]S 300000
s 60000]s 2400 00
s 60000]$ 1.800.00
s 50000 (S 120000
$ 480000 120000 §  6000.00
PAGOTOTAL  FINANCIAMIENTO COMPROBACION
L .:ug : I=‘= . -:-. -::.; § l:n: : I:sv& 5 l:ec: ‘ “:a:: .- - ‘=.): L4 ”-s: - uhag »asR .:il: wpu I': l:lw
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CREDITO 3.
MUJER EMPRENDE
TABLA DE AMORTIZACION
Etapa Financiamiento $10,000.00
Nombre:
No. Folio
Fecha aprobacion
Monto a saldo
pagar
Apoyo total $10,000.00{ $750.00 $8,250.00
Monto a financiar 0% $2.000| $750.00 $7,500.00
Apoyo social $6,750.00
Gobierno 10% $1,000{ $750.00
$750.00 $6,000.00
Tiempo $750.00 $5,250.00
Meses 3 $750.00 $4,500.00
Semanas 12 $750.00 $3,750.00
Montos $750| $750.00 $3,000.00
$750.00 $2,250.00
$750.00 $1,500.00
$750.00 $750.00
$750.00 $0.00
Total $9,000.00

18. CONCLUSION

El Gobierno Municipal, a través de la Direccién de Desarrollo Econémico y Fomento al
Empleo, ejecutard un programa el cual tiene la finalidad de proporcionar
financiamiento a mujeres del municipio de Zihuatanejo de Azueta, para que impulsen
su emprendimiento, asi como también, brindarles capacitacion para lograr el buen
manejo de sus recursos y poder aumentar su competitividad dentro del mercado,
permitiendo desarrollar sus capacidades para obtener un sustento que les permita

aportar en la economia familiar.

19. GLOSARIO DE TERMINOS.

AMORTIZACION. - Es el proceso durante el cual se liquida el capital e interés del
préstamo mediante pagos regulares durante un determinado de tiempo el cual se
estipula al solicitar el crédito Mujer Emprende.
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CAPACITACION. - Actividad realizada por el programa de crédito Mujer Emprende, la
cual permitira a la beneficiaria conocer el desarrollo de su negocio y hacer una revision
si es efectivamente rentable.

CONTRATO. - Instrumento juridico, mediante el cual la beneficiaria o acreditada, se
sujeta a las reglas de operacidon del programa, los plazos establecidos para el
cumplimiento del crédito, asi como las penalizaciones por incumplimiento y causales
de rescision de este.

DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO. - Refiere que, al momento de solicitar el
préstamo, se tenga ya estructurada la base del negocio a emprender.

ETAPA. - Es el periodo mediante el cual se divide el desarrollo del programa de Crédito
Mujer Emprende.

FONDO PERDIDO. - Refiere que el préstamo otorgado por el programa de crédito Mujer
Emprende no sera liquidado en la totalidad, la beneficiaria sélo reembolsara el 80% y
90% del total del adeudo.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES. - Se refiere a la circunstancia de que el
deudor (beneficiaria), no cumpla al acreedor (Crédito Mujer Emprende) el pago
correspondiente, es decir, una vez vencido el pagaré correspondiente.

PAGARE. - Es el documento que contiene la promesa incondicional de la beneficiaria
para cumplir con el pago del préstamo que otorga el programa de crédito Mujer
Emprende en un determinado plazo.

PAGO. - Se refiere a la accién que realizard la beneficiaria a la cuenta de Mujer
Emprende, para concluir la obligacién adquirida por la que se liquidara la deuda.

PLAZO. - Es el tiempo establecido que ha de transcurrir para que se dé cumplimiento al
contrato de crédito que se adjudica, el cual es proporcionado por el programa Mujer
Emprende.

PRESTAMO. - Es un beneficio financiero otorgado a una usuaria por el programa de

crédito Mujer Emprende, la cual permite tener acceso a una cantidad fija de dinero, con
la condicion de devolver la cantidad prestada en un plazo determinado.
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SOLICITUD DE CREDITO. - Es el procedimiento mediante el cual se requiere el crédito
Mujer Emprende, esta debe ser complementada con los documentos que se solicitan
para realizar una evaluacidn e identificar si serd aprobada o no la concesion del
préstamo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto de creacion de las Reglas de Operacién del Programa
““CREDITO MUJER EMPRENDE 2026” a cargo de la Direccién de Desarrollo Econémico,
del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, entrara en vigor al dia siguiente
de su Publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero y/o de la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. La Presidenta Municipal y la Directora de Desarrollo Econémico del
Ayuntamiento Municipal, de Zihuatanejo de Azueta, estan facultados para resolver los
casos no previstos en el presente Decreto de creacién, tomando en consideracion el
interés publico y la garantia de los gobernados.

Lo anterior se publica en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a los 29
dias del mes de enero del afio Dos Mil Veintiséis.

En uso de las facultades que me confiere el Articulo 115 fraccion II, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Articulos 172, 177 y 178 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, asi como los articulos 1, 3, 5, 6, 26,
27, 61 Fraccion lll y 72 de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Guerref’
tengo a bien sancionar el presente decretoparasu debido cumplimiento, y por Io;f(

mando se imprima, publique ¥y circule para “su exacta observancia y d‘eb(gﬂ
cumplimento. o
H. AYUNTAMI
\ '?@ET,'-‘;R{&“DE&_ H. AYUNTAMIENTO
ROAYSNTAMIENTO CONSTITE 17 s
Presidenta Municipal Constitucional Zikua éﬂ)uﬁ.é‘\gﬁ% ‘Eé\.’fw'& e
PRESIDENCIA
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DECRETO:
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERQ.

C.P. UZETTE TAPIA CASTRO, en mi cardcter de Presidenta Municipal de Zihuatanejo de Azueta,
Estado de Guerrero; a sus habitantes hago saber el: DECRETO NUMERO TRES DEL DOS MIL
VEINTISEIS, relativo a la creacion de las Reglas de Operacién del Programa “EMPLEATE 2026"
-de impulsa al trabajo digno-, que habran de aplicarse, para el ejercicio fiscal 2026, aplicados
por el Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, a través de la Direccion de Desarrollo
Econémico.

H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.

LA C. LIZETTE TAPIA CASTRO, EN MI CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DEL AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERQ; Y CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 115 FRACCION |l DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 67, 69, 69 CUARTER FRACCION 1V, 72 DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE
DEL ESTADO DE GUERRERO, 375, 388, 389 DEL BANDO DE POLICIA ¥ GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE ZIHUATANEIQ DE AZUETA GUERRERO, HE TENIDO A BIEN EMITIR LAS REGLAS
DE OPERACION PARA EL PROGRAMA SOCIAL:

] - BREN = BB B MR e Bl fa aBlERs 0 pEEEE e BEWE ] aman [T [ TTT] hrwm LT I T T TS e omEEw w EEER. 8
R e H S e d b e by s bbb gl ot o Gt b dor bt o v iy = 3 £ 4 hr td 37 40 by b T A b Lr b e bt 1 o b e ph e

ZIHU . :JUHETRUYEI’.:D



Desarrollo Economico

Co0N PE OBRVERNH S

iNDICE

1. Resumen Ejecutivo
2. Diagnéstico
3. Mision
4. Vision
5. Valores
6. Metas
6.1 Objetivo General
6.2 Objetivo Especifico
7. Cobertura y alcance
7.1 Poblacion Potencial
7.2 Poblacién Objetiva
8. Programacion Presupuestal
9. Marco Normativo
10. Estrategia
11. Madelos de participacion
12. Actividades
13. Gastos de Operacidn
14. Alcance
15. Criterios de elegibilidad
16. Periodicidad
17. Derechos y obligaciones de las personas beneficiadas
18. 18.Condiciones adicionales
18.1 Precio
18.2 Condicianes de page
18.3 Condiciones de entrega
19. Anexos
19.1 Tabla de conceptos de apoyo
19.2 Concepto paquetes disponibles
19.3 Convocatoria
19.4 Formato de solicitud de acceso al programa
15.5 Palitica de entrega
20. Conclusion
21. Glosario de términos

b e e L e e b e b bt et b ML R S R R e o b b b b el i e e b o o b

COHSTRU?EHDU
ZIHUA Seerevtos



Desarrollo Econémico

i QRECCIONOE COO0ICRMO

1. RESUMEN EJECUTIVO

El Municipio de Zihuatanejo de Azueta, a través de la Direccién de Desarrollo
Econdmico y Fomento al Empleo, lleva a cabo un programa econdmico-social
subsidiado al 50% con el nombre “Empléate”, el cual tiene como objetivo facilitar el
ACCesD a recursos y equipamiento necesario para mejarar la condicion laboral de
personas en situacion de vulnerabilidad, fomentando la autonomia econdmica, este
programa estd dirigido a todos los interesados y que cumplan con los
requerimientos del programa.

De acuerdo con los datos obtenidos del instituto nacional para el federalismo y
desarrollo municipal la poblacién total en Zihuatanejo de Azueta en el 2020 era
126,001 habitantes de las cuales el 51.2% son mujeres y el 48.8% son hombres, de
esta informacién el 60.8 % se encuentra dentro de la poblacién econdmicamente

activa a nivel estado.

Una manera de impulsar la economia en nuestro Municipio, es implementar
programas que vayan dirigidos a personas en situacion vulnerabilidad econémica,
que comprueben que cuentan algun emprendimiento, competencias laborales y
experiencia necesaria para el desarrollo de un proyecto o consolidacién de empleo
por cuenta propia; mediante la entrega de apoyos comao mobiliario, maquinaria,
equipo, herramienta y/o insumos indispensables para los procesos praductivos de
bienes tangibles o servicios, v que desarrollan o puedan desarrollar como
establecimiento mercantil.

El programa tiene como proposito impulsar principalmente la participacion de las
mujeres y hombres en actividades productivas, bajo el principio de igualdad de
oportunidades y beneficios, en el procesa de desarrollo economico que tiene como
dltimo fin el bienestar de nuestro Municipio.

2. DIAGNOSTICO

En informacion recabada, a través de los Censos Econémicos 2019, publicados por
el INEGI, refieren que, en Guerrera, el 76% de las unidades econdmicas aperan en
la informalidad, en tanto que la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE),
correspondiente al tercer trimestre de 2023, reporté que la tasa de informalidad
laboral fue del 77.4%, ubicandose en el segundo lugar entre las entidades
federativas. Adicionalmente, datos de la ENOE del cuarto trimestre de 2023 sefialan
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gue, el 42.9% de las mujeres y el 57.1% de los hombres, de [a poblacién ocupada,
trabajan sin prestaciones laborales.

Asi mismo, la referida encuesta, pone de manifiesto la diferencia de ingresos entre
mujeres y hombres de la poblacién ocupada; en el rango, hasta un salario minimo,
el 60% correspondid a mujeres y el 40% a hombres; en los rangos subsecuentes de
mayores ingresos, las mujeres participaron, en promedio con el 34% y los hombres
con el 66%.

En este contexto, el programa subsidiado pretende apoyar el emprendimiento de
mujeres y hombres, para la creacién de microempresas o el fortalecimiento de las
que se encuentran en operacion, con la finalidad de gue se sostengan y consoliden
para su incorporacian a la economia formal, mitigando el riesgo de cierre otorgando
apaoyos para su fortalecimiento; al mismo tiempo, promueve la igualdad econémica
de mujeres y hombres de nuestro municipio.

3. MISION
o Empoderar a las comunidades, fomentar el talento local y conectar a las personas
T
"CON con el mercado laboral, contribuyendo asi a la mejora de la calidad de vida y al
: bienestar social.
4. VISION
Crear oportunidades de empleo sastenibles y de calidad, fomentando el desarrollo
economico local y mejorando la calidad de vida de los habitantes del municipio de
Zihuatanejo de Azueta.
5. VALORES
Transparencia, profesionalismo y honestidad.
6. METAS
Las metas establecidas para este proyecto, durante el ejercicio
® |ncrementar ventas par un 20% anual en las Microempresas beneficiadas.
& Generar empleos directos en las microempresas beneficiadas.
Beneficiarios:
Enero - Marzo 2026 100 beneficiarios
Abril - Junio 2026 100 beneficiarios
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Julio - Septiembre 2026 100 beneficiarias

6.1 OBJETIVO GENERAL
Facilitar el acceso a recursos y equipamiente necesario para mejorar la condicion
laboral de personas en situacion de vulnerabilidad econdmica.

Fomentar la autonomia econdmica, asi como iniciativas productivas que permitan
desarrollar habilidades y capacidades para la formalizacion de empleos,
fortaleciendo a las personas para que puedan construir un futuro mas estable y
prospero.

6.2 OBIETIVO ESPECIFICO

Otorgar apoyos subsidiados del 50% del costo del producto a mujeres y hombres
considerados en la poblacién objetivo, para la creacion o fortalecimiento de una
microempresa, que se sostenga y consolide en el tiempo para su incorporacion a la
economia formal, dedicada ala actividad econdmica, industria, comercio o servicios
y con domicilic en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

4STITUCIONA

\ZUETA, GR 7. COBERTURA Y ALCANCE

7.1 POBLACION POTENCIAL: Mujeres y hombres de 18 afios y mas, interesados en
emprender un negocio mediante la creacion de una microempresa o el
fartalecimiento de la que se encuentra en operacidn, con la finalidad de encontrar
la consaolidacion a la economia formal.

7.2 POBLACION OBJETIVO: Mujeres y hombres de 18 afios y mds, interesados en
emprender un negocic mediante la creacion o fortalecimiento de una
microempresa, que se sostenga y consolide en el tiempo para su incorporacion a la
economia formal, dedicada a la actividad econdmica, industria, comercio o servicios
y con domicilic en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

8. PROGRAMACION PRESUPUESTAL
Meonta destinado para el programa para el ejercicio fiscal que corresponda.

Subsidios Sujetos areglasde | $1,000,000.00 (un
operacion millon de pesos
00/100 MN)

Ingreso Propio |

—]
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9. MARCO NORMATIVO
Este programa tendra como marco normativo para su operacion, los documentos
juridicos que se enlistan a continuacion:
1. Bando de policia y Gabierno del Municipio de Zihuatanejo.
2. ley de Fomento Econdmico, Inversién y Desarrollo del Estado de Guerrero
Numero 487.
3. Reglamento Interno del Honorable Ayuntamiento, Art. 48.

10. ESTRATEGIA

1. Laconvocatoria se lanzara a la ciudadania de manera trimestral y se realizara

la recepcién de solicitudes para efecto de analisis de estas.

2. Se brindard apoyo con subsidio en equipamiento que permita desarrollar

habilidades y capacidades para la farmalizacion de empleos.

3. Se contardan con diferentes modelos de programa de acuerdo a las
iy g necesidades y caracteristicas de los sectores econémicos prioritarios del
municipio, las cuales las convocatorias se abriran trimestralmente para cada
HSTITUCIONA modelo.

AZUETA, GR
11. MODELOS DE PARTICIPACION
MODELO ESPECFICACIONES

Mujeres emprendedoras y/o comerciantes en

1. EGRESADAS
PROGRAMA MUJER Situacion de vulnerabilidad econdmica, provenientes
EMPRENDE, del programa Mujer Emprende del H. Ayuntamiento
COMERCIANTES Y |y Mercados de Abasto, que puedan corroborar su
MERCADO DE |constancia de cumplimiento de pago v finalizacion
ABASTO.
del programa.
i
Modelo de adquisicion de productos bajo
2. COMERCIANTES demanda, que pricrizard al sector comerciantes vy
AMBULANTES, mercados de abastos, fondas, restaurantes de
MERCADOS DE |transformacion de alimentos que cumplan con las
ABASTO. reglas de operacion y requisitos vigentes del
programa.
3. COMERCIOS, Modelo de adquisicion de productos bajo demanda,

| RESTAURANTES ¥ |dando prioridad al sector comercial e industrial de

e i e e e e R i i MR & it o B i o B b e e i e e B o e e
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SERVICICS Zihuatanejo, que cumplan con las reglas de
TURISTICOS, operacion y requisitos vigentes del programa.
MICROEMPRESAS.

4. PERBONAS FISICAS
QUE SE DEDIQUEN
A LA ACTIWVIDAD
COMERCIAL, Modelo de adquisicién de productos por oferta de
EMPRESARIAL QUE |productos establecidos
DESEEN
EMPRENDER  UN
NEGDCIO.

12. ACTIVIDADES
Las actividades puntuales para realizar para la operacion de este programa son las

siguientes:

B
%

i 2 a) l.l ﬁ
5 Convocatoria Febrero 2026
STITUCIONA b i ici '
TUETA. GRO ) Recepcidn de solicltudes | oo, Mayo, Agosto de 2028

A partir de la solicitud y recepcion de documentacion se

-1.'[Il.' 5 - I f
c) Andhsisde Solictudes realizara la inspeccion debida

d) Pago de articulos

—

e) Entrega de apoyos Maximo 30 dias habiles después de la entrega de
resultados y emision de veredicto.

Se acudira a pagar en Tesoreria.

f) Visitas de evaluacion y
Seguimienta 90 a 120 dias después de la entrega de |0s apoyos.

Entrega de resultados a través de la Gaceta municipal
una vez gue se hayan efectuado las visitas,

g) Evaluacién e impacto

13. GASTOS DE OPERACION

El programa contempla gastos de operacién cuyo monto corresponderd a
$1,000,000.00 {un millén de pesos 00/100 MN), misma que se destinara para la
realizacion de diversas actividades relacionadas con la planeacién, promacion,
difusion, operacian, supervisidn, verificacion, gastos de papeleria, impresion de
material para promocidn y demas que sean necesarias para el funcionamiento del

mismo.
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~ CONCEPTO e
Material publicitario $20,000.00 MN
Subsidios estimados £980,000.00 MN

14. ALCANCE

El programa contempla el otorgamiento de apoyos subsidiados al 50%, teniendo un
aproximado de 300 persanas, gue forman parte de poblacion objetivo, el cual podra
ser destinado en la creacién o fortalecimiento de microempresas, con la finalidad
que se sostengan y consoliden para su incorporacidn a la economia formal;
dedicada a la actividad econdmica, de los sectores industria, comercio o servicios y
con domicilio en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

15. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Las personas interesadas en participar en el programa deberdn cumplir los
siguientes criterios de elegibilidad:

e Mujeres y hombres mayores de 18 afios con interés de la creacién o
fortalecimiento de una microempresa que realice actividades econdmicas
en los sectores industria, comercio o servicios.

Domicilio en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

No haber recibido o estar participando en algin otro proyecto de la
Direccion de Desarrollo Econdmico y Fomento al Empleo Municipal en el
presente ejercicio fiscal.

s Que manifiesten su interés de recibir los apoyos, a través de los formatos de
solicitud estipulados en la convocatoria correspondiente.

* Estar dado de alta como contribuyente ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP).

® Cumplir con los requisitos del Programa, establecidos en las siguientes
reglas de Operacian y la convocatoria cerrespondiente.

16. PERIODICIDAD
El programa serd ejecutado trimestralmente y estara vigente durante 30 dias
cantados a partir de la publicacion de esta en la Gaceta municipal.

17. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIADAS
Las personas beneficiadas del programa estardan sujetas a los derechos y
obligaciones siguientes:
DERECHOS:
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¢ Recibir el apoyo del programa y utilizarlo para los fines establecidos en las
presentes reglas de operacion.

e Recibir informacian necesaria de manera clara y oportuna para participar en
el programa. par parte de la direccién de Desarrollo Economico cuando asi
lo solicite.

e Recibir un trato digno y respetuoso, con calidad y equitativo, sin
discriminacion alguna por parte de |as personas encargadas del programa.

® Reserva de la informacion personal conforme a lo dispuesto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de Proteccidn de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

OBLIGACIONES:

e Cubrir el 50% directamente realizando el pago en cajas del departamento de
tesoreria del H. Ayuntamiento una vez que se haya emitido la resolucion del
beneficio. Cumplir con los requisitos establecidos en las reglas de operacion.

e Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion que se les solicite
de acuerdo con lo establecido en las presentes reglas de operacian.

; e Otorgar las facilidades y proporcionar la informacion necesaria a las
. instancias de coordinacion, supervisian y control de los niveles de gobierno
 FITUCIONA facultados para realizar visitas de inspeccién y monitoreo de los apoyos

FUETA. GR otorgados.
18. CONDICIONES ADICIONALES:
18.1 PRECIO
El precio se respetard de acuerdo con la cotizacion presentada en los requisitos
basandose en el precio establecido al valor del mercado.

18.2 CONDICIONES DE PAGO

El pago correspondiente de los articulos cotizados, en su defecto, a los articulos
solicitados debera ser responsabilidad del beneficiario.

El beneficiario debera acudir a las ventanillas de tesoreria para realizar el pago
correspondiente de acuerdo con los montos acordados correspandiente al subsidio.
Cualquier otro mecanismo de pago que establezca y/o notifique la Direccion de
Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo.
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18.3 CONDICIONES DE ENTREGA

El equipamiento sera entregado unicamente a las personas beneficiarias
previamente aprobadas conforme a los criterios y requisitos establecidos en la
convocatoria del programa Empléate.

La entrega se realizard en la modalidad, fecha, lugar y harario que determine la
autoridad municipal responsable del programa Empléate, previa notificacion al
beneficiario.

Para recibir el equipamiento, el beneficiario debera:

® Acreditar su identidad con documentacién oficial vigente.
e Firmar el acuse de recibo de equipamiento.

® Aceptar expresamente las presentes politicas.

19. ANEXOS.
19.1 Tabh r.h nuhcq:tns de subsidio

:
&
STITUCIONA ey el |Eamio ek o i ’ : HI'EI
TUETA, GRO 4k o Mo r
) SECTOR |CATEGORIA E%mﬂﬁcmﬂﬂ DEL
IRIT AR EE i __.'_ o LA _.:..- ) T R i £ sumﬁ
Incluye maguinaria vy e es
COMERCIOS, equipo especializado pmdu_c %o ek
RESTAURANTES ¥ . . |para acelerar los B
Industria | SERVICIOS 'E"h':_‘”'”“"’ Y| brocesos de produccien, (-0 9% ¢ o ST < N
1 TURISTICOS, qmpu de conservacien ¥ de costo  del|330,000. “H'?‘“_"'_‘? ¥
MICROEMPRESA trabajo agregacion de valor 2 los proyecto adquisicion de
S. productos o servicios. praeucts " et
transformacion de
s materia prima,
Venta de ropa,
i . zapatos, accesorios
COMERCIOS V|, . L “d"“' o ‘.’lf"c”:“ edmeraiiag
comr SRS st o s, o cmeroncin o
& TURISTICOS, RIS o it = costo  del | $30,000.00 ropa,  alimentos,
MICRCEMPRESA bai d articula. productos
5 e e envasados no
perecederss,
L ) servicios.
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COMERCIOS,
Servicios |RESTAURANTES Y Niasita
de SERVICIOS K Consclidacion comercial |, .

COMERCIAL

Asesoria | TURISTICOS, l“m':ra. . |de los modelos de RSN RN
Técnica | MICROEMPRESA il negocios.

5.
{

19.2 CONCEPTOS PAQUETES DISPONIBLES

KIT 1. ESTETICA

PRECIO ESTIMADC CON SUBSIDIO: § 7.408.00

Concepto

Descripcion

Silla infantll con base neumatica

Silla infantil cémoda con disefio conservador, asientc confortable, cinturén de
seguridad, brazos acojinados, herraje tubular metalico y forrado con vinil caler
neqro de alta calidad,

Sillgn con base neumatica adulte

Silla Cldsica Barberia estética, base neumatica, estructura metalica y forrado con
vinil color negro de alta calidad

Lavabo con tarja de fibra de vidrio

Lava cabezas clasico con tarja de fibra de vidrio.

Tacador con base al piso, con espejo
¥ cajonera

Tocador clasico con repisa superior para herramientas, cajonera cuenta con 8spejo
amplic y piecera cromada resistente.

Mesa auxiliar de 2 charolas para
accesarios.

Masa auxiliar sencilla con 2 charolas modelo AX001

KIT 2. COLOCACION URIAS

PRECIO ESTIMADO CON SUBSIDIC: £ 1907 00

Concepto

Descripcion

Mesa para colocacion de ufas
acrilicas con cajon

Mesa Fara Unas ¥ Manicure Con Cajon

Silla de manicure clasica

Silla de manicura clasica

Lampara led/JV secadora de ufias

Lampara de Ufas, UV/LED secador de Ufias con Ajustes de Temporizadaor

KIT 3. COSTURA
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BRECIOD ESTIMADC CON SUBSIDIO § 223700

Concepto

Descripcion

Magquina de coser Singer MODELD SINGER

Marnigui para modista

Medidas: busto 25 cm, cintura 68cr, cadera 90cm, large B4cm, altura ajustable hasta
1,90 mts

KIT 4. COMERCID
PRECIOD ESTIMADD CON SUBSIDNG: § 1.521.00
Concepto Descripcidn
Tolda Carpa Toldo Plegable 3x3 Impermeable ¥ Reforzado Styrka Color Holo white
Tablon Mesa plegable de plastico 180prof. x 74an. x 74alt.
2 Sillas de plastico rasistente Sillas bistrot Plastico Resistente
KIT 5. TRICICLO
PRECIO ESTIMADO CON SUBSIDIC: § 343800
CONCEPTO I|:.'l'¢|!*.';:t:ri|:u:i¢'m|
Triciclo de carga mercurio capacidad de carga hasta 300 kg apreximado, frenos
Triciclo de carga contra pedal, asiento confoty J

[KIT 6. TIANGUIS

PRECIC ESTIMALDC CON SUBSIOIC: $422.00

CONCEPTO Descripcion

TOLDO Carpa Toldo Plegable 2x2 Impermeable
19.3 CONVOCATORIA

(et i b i b o b
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El Gobierno Municipal de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, ¥ con fundamento an el Art. 48 del Reglamento de
Zihuatanejo de Azueta, a través de la Direccion de Desarrollo Econémico y Fomento al Empleo,

+ o ¥ . e s o u—g}#ﬂ*%hu_ P R ﬁ
Fentadkt. B b i gl N, AL L i e r;.p---u i T o Mg T ﬂ.i:rﬂi-.ir.-u.-ﬂ Ll

A personas que wenm CON un micro o pequefic negocio, que sean mdadanos acreditados del Municipio de
Zihuatanejc de Azueta, que cuenten cen un negecio, que requieran de un subsidio per parte del H. Ayuntamiento,
que necesiten equipamiento ¢ infraestructura productiva, que presenten sus solicitudes de participacion y
cumplan con las requisitos para participar en este programa.

PROGRAMA

Mujeres y hombres mayores de 18 afos, interesados en emprender un negocio mediante la creacion o
fortalecimienta de una microempresa, que se sastenga y consolide en e tiempo para su incarparacian
a la ecanamia formal, dedicada  la actividad econdmica, industria, comercio o senicias y con domicilio
en el Municipic de Zihvatangjo de Azueta.

PUBLICO DBJETIVO

OBIETIVO DE LA Apoyo con eguipamients a negodics locales para fortalecer y desarrallar su microempresa y poder
CONVOCATORIA  [incorporarse a la economia formal

VIGENCIA La precente CONVOCATORLA estara vigente 15 dias a partir de su publicacion en gaceta municipal

A. El programa serd destinado para adquinr el equipamiento necesaric que permita comenzar
o mejorar la condicion labaral de pertonas en situacidn de vulnerabilicad o personas que
buscan incorporarse a la economia formal.

8. Este programa es personal, por o que se recibird una solicitud por beneficiario

El mento mame del valor del apoyo solicitaco serd de $30,000.00 mil pesos MXN (IVA

incluido) sin ser obligatorio cubrir dicho monto.

. Este programa tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026,

E. El precio se respetard de acuerdo con la catizacion presentada en los reguisitos basdndose
en &l precio establecido al valor en &l mercado mexicano.

CARACTERISTICAS F. [El pago comespondiente de los articulos cotizados y articulos solicitados deberd ser
responsabilidad del beneficianio.

G. FEl beneficaric deberd acudir a las wventanilias de Tesoreria para realizar ol pago
cofrespondiente de acuerdo con los montos acordados corespondiente al subsidio dal 50%.

H. Los articulos participantes en modelo de oferta o “KITS”, serdn establecidos por la Direccian
de Desarrcllc Fcondmico y Fomento al Emplea

L El beneficiario deberd presentar su comprobante de page, INE, CURP & la cficina de
Desarrallc Econdmice y fomento al emplea de Zihuataneyo para poder recibir el articulo
subsidiado en la fecha indicada,

4. Cualquier otro mecanisme de pago que estatlezca y/o notifique |a Direccidn de Desarrollo
Eccnémico y Fomento al Emplec serd vilido,

1.- Copiz de credencial de Elector (Municipio de Zihuatanejo de Azusta).

2.- CURP (formato recents)

3.- Comprobante de demicili, dltimo inmediato anterior.

4.- Para solicitudes de mantos por arriba de $10,000.00 es obligatorio la copia de la
Constanaa de Situacién Fiscal, con gire comercial vigente,

5.- Cotizacian impresa de apoyo solicitado (aplica para solicitudes especiales)

n

l REQUISITOS DE
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PARTICIPACION

&. Para solicitudes de "Kits” no serd necesario |a copia de la Constancia de Situacian
Fiscal Vigente,

7. Visita de inspeccion (aplica solo para solicitudes especiales).

1.- Comprobante de pago expedido por tesoreria del Ayuntamiento de Zihuatanejo de
REQUISITOS DE |47 01a.
ENTREGA DE
PRODUCTO

2.- Copia de cotizacién expedido por la tesoreria del Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta.

3.- Fotagrafia de evidencia de entrega.

La entrega del equipo serd a mas tardar 30 dias después de su solicitud.

Las situaciones y casos no previstos en la presente CONVOCATORIA serdn resueltos por |2 Direccién de Desarrollo
Econdmico y Fomento al Emplec Municipal.

e Para cualquier informacian adicional, con respecto a la presente CONVOCATORIA, faver de comunicarse a la
AL Direccién de Desarrallo Econémico y Fomento al Empleo Municipal al correo;

..I.! & - .
-I,,_,._‘t;ﬂ’ desarrolloeconomico@zihyataneiodeazueta.gob mx

ONSTITUCIONAS
E AZUETA, GR
1077
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19.4 FORMATO DE SOLICITUD DE ACCESO AL PROGRAMA

' Desarrollo Economico
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Solicitud de Inscripcion ol Progroma Empleate

Fecra
Datos del Sclicitonte

Kembre

Comicilio.

Telefenn

RFC con Hemociave: Sevo M H Edod

GrodelNegetio

Por esle medio solicito la incarperocian ol programa EMPLEATE, con los siguientes
caroctensticas
Descripcian del negocio Descripeion del orticulo
o actividod empresarial a solicitar
6, o Mt g s G ot ate e o i
"':!:;. 3 — e e —— — = —_—
! L
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ol
b= i e A e AL
ANSTITUCIORAL
ATUETA, GRL
- Requisitos Generales
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20 POLITICA DE ENTREGA

l.- OBIETIVO

Establecer las lineamientos para la entrega del programa Empléate, asi como las
condiciones de no reembalso, con el fin de garantizar el uso adecuado, transparente
y eficiente de los recursos publicos destinados a fortalecer la condicion laboral y
productiva de personas en situacion de vulnerabilidad o que buscan incorporarse a
la economia formal.

Il.- ALCANCE

Las presentes politicas aplican a todas las personas beneficiarias del Programa
Empléate, gue consiste en otorgar apoyo subsidiada para el eguipamiento
productive implementado por el Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero.

Hl.- ENTREGA
.1 El equipamiento sera entregada unicamente a las personas beneficiarias
previamente aprobadas conforme a los criterios y requisitos establecidos en la
convocatoria del programa Empléate.
I1l.2. La entrega se realizara en |a modalidad, fecha, lugar y horario que determine
la autoridad municipal responsable del programa Empléate, previa notificacion al
beneficiario.
I1l.3. Para recibir el equipamiento, el beneficiario debera:
Acreditar su identidad con dacumentacion oficial vigente.
Firmar el acuse de recibo de equipamiento.
En caso de autorizar que el equipamiento lo reciba un tercero, este ultimo
debera presentar copia del INE del beneficiario.
+ Aceptar expresamente las presentes politicas.
I11.4. En caso de que el beneficiario no se presente a recibir el equipamiento en la
fecha establecida, sin causa justificada, se entendera como desistimiento al apoyo,
sin derechao a reposicion.

21. POLITICA DE NO REEMBOLSO
21.1. El programa Empléate es de caracter social y subsidiado, financiado con
recursos publicos, por lo gue no se realizan reembolsos, devoluciones en efectivo ni
compensaciones econdmicas en ninguna circunstancia.
21.2. Una vez entregado el equipamiento, no habra reemholso en los siguientes
Casos:

s -Desistimiento voluntario del beneficiario.

» -Abandono de la actividad productiva.

ZIHU A EHSTRUYE[:D
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« -Usoinadecuado, distinto o contrario a los fines del programa Empléate.

e -Pérdida, daiia, venta, empefo o traspaso del equipamiento.
21.3. Salvo que se detecte algun dafio una vez entregado el articulo, se dispondra
de un plazo maximo de 2 (dos) dias naturales contados a partir de la fecha de
recepcion para notificar al teléfono 755111886 cualguier dafio, defecta o anomalia
imputable al producto. Dicha notificacian deberd ir acompanada de evidencia
fotogréfica clara y suficiente que permita la verificacion del deterioro. Transcurrido
el plazo sefalado sin haberse recibido la notificacion correspondiente, no procedera
reclamacion, cambio ni devalucian alguna por conceptos de dafios.
21.4. El beneficiario reconoce que el apoyo otorgado no constituye una relacion
laboral, contractual ni camercial con el Municipio, y que se trata de un subsidio sin
obligacién de contraprestacion econdmica.

22. RESPONSABILIDADES DEL BENEFICIARIO
El beneficiario se compromete a:
e -Utilizar el equipamiento para las fines productivos autorizadaos.
s -Conservarlo en buen estado.
e -Facilitar, en su caso, las acciones de supervision o seguimiento del
programa.

23. CASOS DE FUERZA MAYOR
Unicamente se podran analizar situaciones extraordinarias de fuerza mayor
debidamente comprobadas, las cuales serdn evaluadas por la instancia municipal
correspondiente, sin que ello implique la obligacién de reembolso.

24. ACEPTACION DE LAS POLITICAS
La participacion en el programa y la recepcién del eguipamiento implican la
aceptacian total y expresa de las presentes Politicas de Entrega y No Reembolso.

25, CONCLUSION

El Gebierno Municipal, a través de la Direccién de Desarrollo Econémica v Fomento
al Empleo, ejecutara un programa para beneficio de las micro, pequefas y medianas
empresas (PyMEs), lo cual contribuira a que, nuestros comerciantes locales
fortalezcan sus negocios y por ende tener una economia mas fortalecida en nuestro
Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

e e L g e L L L e e o e e R
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26. GLOSARIO DE TERMINOS

PYMES: Pequeiias y Medianas Empresas.

INEGI: Instituto Nacional de Estadisticas y Geografia.

ENOE: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo

SUBSIDIO: Incentivo gubernamental, es una forma de ayuda o apoyo financiero que
se extiende a un sector econdmico.

CONVOCATORIA: Anuncio o escrito que se utiliza para invitar a las personas a
participar en una actividad.

INVERSION: Colocar el capital en una actividad que pueda ser productiva a futuro.
ACTIVIDADES ECONOMICAS: Son aquellas que se encargan de la produccién de
bienes generados a partir de materias primas.

MERCADO: Sistema de intercambio en el cual participan empresas o instituciones
que forman parte de un sistema econémico en el cual se establecen tanto las
relaciones de intercambio de bienes o servicios, asi como de sus precios o valor
monetario.

ECONOMIA LOCAL: Los vinculos productivos, de innovacién, consumo, poder,
construccion de valor y distribucion que existen en un lugar en particular.
PROMOCION: Es cualquier forma de presentacion no personal y promocion de ideas,
bienes o servicios. Incluye: Formas impresas difusidn, exteriores, otros. Es la manera

por la cual la empresa transmite la informacién de sus productos, su imagen y
eventos.

DIFUSION: Es cualquier forma de informar acerca de los resultados y la importancia
de una actividad o evento que se ha llevado a cabo.

INNOVACION: Se refiere a la incorporacion de nuevas ideas, procedimientos,
servicios o productos dentro de una organizacion con el fin de mejorar sus procesos
corporativos y aumentar sus ingresos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto de creacién de las Reglas de Operaciéon del Programa
“EMPLEATE 2026” a cargo de la Direccion de Desarrollo Econémico, del
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, entrara en vigor al dia siguiente
de su Publicacidn en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero y/o de la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. La Presidenta Municipal y la Directora de Desarrollo Econémico del
Ayuntamiento Municipal, de Zihuatanejo de Azueta, estan facultados para resolver
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los casos no previstos en el presente Decreto de creacidn, tomando en consideracian
el interés piblico y la garantia de los gobernados.

Lo anterior se publica en el Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a los 29
dias del mes de enero del afio Dos Mil Veintiséis.

En uso de las facultades que me confiere el Articulo 115 fraccion I, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Articulas 172, 177 y 178
de la Constitucion Politica del Estdde Libre y Soberano de Guerrero, asi como los
articulos 1, 3, 5, 6, 26, 27, 61 Fracci [ 'y 72 de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero, ten ign sa\ﬂ:@mq el presente decreto para su debido
cumplimiento, y por lo tanto mandp se mprlm\\publlque y circule para su exacta
observancia y debido ¢

A
—

Presidenta M l'r'luataﬁEJ{:i di-;- ﬂzruEEL
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EDICTO

EDICTO DE NOTIFICACION A PROPIETARIOS DE VEHICULOS RESGUARDADOS
EN EL DEPOSITO MUNICIPAL “LAS ANTENAS".

A la ciudadania en general y a quienes se consideren propietarios o legitimos
poseedores de los vehiculos que se describen en el Anexo Unico del presente
edicto, se les hace saber:

Que los vehiculos relacionados se encuentran resguardados en el depédsito Municipal
“las Antenas” ubicado en carretera Escénica La Majahua, sin nimero, en Zihuatanejo
de Azueta, Guerrero, con motivo de infracciones a la normatividad en materia de
transito y vialidad.

Por lo con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 49 y 53 del
Reglamento de la Ley de Transporte y Vialidad del Estado de Guerrero, los articulos
76, 147 y 149 del Reglamento de Transito y Vialidad del Municipio de Zihuatanejo
de Azueta, asi como los articulos 61 fraccion I de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero, articulo 45 fraccion IlI del Reglamento de Actos y
Procedimientos Administrativos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero,
los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que
facultan a las autoridades municipales para regular, vigilar y sancionar las
infracciones en materia de transito, asi como autorizan el retiro, depésito y resguardo
de vehiculos en corralones oficiales.

Se concede un plazo de 30 (treinta) dias naturales, contados a partir de la
publicacion del presente edicto, para que los interesados, comparezcan ante
Modulo Transito Municipal, ubicada exterior del Ayuntamiento Municipal en
avenida paseo Zihuatanejo, poniente 21, colonia la Deportiva en Zihuatanejo,
Guerrero, en un horario de 9:00 a 14:00 horas, para realizar los tramites
correspondientes para la liberacion de su vehiculo, para lo cual, tendran que
acreditar la propiedad o posesion legal del vehiculo, presentando la documentacién
requerida, asi deberan de cubrir las multas, derechos y adeudos correspondientes.

Se apercibe que, de no comparecer dentro del plazo sefialado, los vehiculos seran
considerados en estado de abandono, y esta autoridad procedera a su destruccion,
chatarrizaciéon o disposiciéon final, conforme a la normatividad aplicable, sin
responsabilidad para el Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero.
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Se expide el presente edicto para los efectos legales conducentes.
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a 04 de febrero del 2026

SECRETARIQ DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE ZIHUATANEJQ DE AZUETA, GUERRERO.
LIC. JUAN EL WAREZ MEZA.

UATANE]O
DE ZIH 2024-2027
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LISTADO DE VEHICULOS RESGUARDADOS EN EL CORRALON MUNICIPAL
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VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

N* da

Estado fisico |Enirega de

Observacionas
N® de i tari Hﬁ Color !Il'll # i I §
contral
onfianza Confianza
DANDOS
1 1223 ZEM520213 FORD EXPLORE VERDE HCP-3421 MALD MUMICIPIO CHOCADD
ALTIMA
i 1104 20472023 MISEAN FAAX ] bALA, AREMA, HOA-2083 THABUZDESC 143888 MALD CHOCADC
3 2BE4 15032018 MaZDaA A-3 GRIS JHAL-725-A JMIBL1SF2A1202843 MALD CHOCADD
d DODGE ¥TRAIL RO HEBK-TS09 MALD ABAMDONO ViA PUBLICA
¢ FORD FIESTA RO |HE:H-3ET‘.":- WAL CHOCADO
7] VOLESWAGEN F’(EIH‘I'EH GRIS |HDF-HE§-A. MALCy ASAMNDONO VIA PUBLICA
CHEROKKE I
T JEEPF 2007 NEGRD |UDC-B58489 1JEHR4BPOTCES 16816 AL ABANDOMND VIA PUBLICA
8 HISSAN TSURU BLANCD |HEW-2874 MALD ABANDOMO ViA PUBLICA
q HOMDA ACLIRA AREMNA 19U A3251 X 1008005 MALD CHOCADO
10 CHEVROLET SUBLIRBAM ]RCLD:'GRI&GIC-?":EE IGCECZEL1JM113834 MALD ABRANMDO MO VA PUBLICA




VEHICULDS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

Zihyatanejo
- Em m
N" de :I:I-Iﬂ Ingreso II-u Modelo Iﬁﬂ'h e Lﬂ“ﬂlﬂm Observacionas
control
Confianza |Confianza
1" CHEVROLET CHEWY GRIS HAMNIBGF PCHND1E3FME0ETTE™™ MALD CHOCADD
12 HYUNDAY BLANCO MALATSECALMXG3113 MALD CHOCADD
PICHK. LIP
13 CHEVROLET (SILVERADO)| VERDE 1GCEC14WZ2YX 34 T046 MALD ABAMDOMNO VIA PUBLICA
14 FORD TAURD BLANCD |GZIL-STE-A MALD CHOCADD
(ROJOMNE
15 a5 1802202 MISSAN DATSON GROY HEY-5363 HLB2 10350609 MALD ABANDOMO ViA PUBLICA
VERDE |
18 FORD EXPLORE MGUINDA, |HDH-318-C MALD CHOCADOD
7 1248 10062023 VOLKSWAGEM FOINTER BLANCO |HFX-62492 SEWDCSX T1TOBID0G MALCY ABANDONG VA PLUBLICA
18 FORD EXFPEDICION AZLL 1FMPL1BLEXLA13668 MALD ABANDOND VA PUBLICA
18 2638 e 272018 HOMDA ZIVIC GRIS HEA-31T8-B MALC WOLCADURA
20 248 1W0a20E 2 FORD RANGER GLUINDA MALCH QUEMADOD




VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

ihggianeio

control
21 HYLHDAY GRAMD 110 | BLANCIDA MALATEBECILMOE3114 MALD ABAMDOMND VIA PUBLICA
22 VOLKSWAGEM |POINTER GZRIS |HCP-BE42 MALD VOLCADURA
2amaRme [CHRYSLER SHADOW
23 19(310) 18082020 SPIRIT) - 1892 GRIS |HCP-3487 4T10B128 MALD ABANDOMO VIA PUBLICA
24 B50 o2 MISSAMN FICK UP BLAMCD |HF-&573-C 1 MES0M GSAMCI06E09T MALD CHOQUE ¥ ABANDOMO
25 L E | 121172021 FORD K AFLIL HDF-TT2-A SEFET18NIHTH 0041 MALC CHOOUE
26 1533 18062023 CHEVROLET CAVIARLER | MNEGRD |GZIH-65T-4 JIS1 544 WEATTI0N RAALD ABAMDOMNO VIA PUBLICA
v FORD FIESTA GRIS PFY-593-X RMALD CHOCADO
FIESTA
28 i | 130272022 FORD NKOMN ROJO |HGA-3029 ADEBP1 AN TEBE128945 MALD ABANDORNG VIA PLUBLICA
258 DODGE STRATLS BLANCO |HAR-ATG-B 1 B3E. 46X 41 NGA1 805 MALD ABANDOMO VA PUBLICA
30 CHEVROLET OPTRA AREA |HBE-215-D MALD ABAMDOMNO VA PUBLICA




VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

:::-uF'

fisico |Entrega de
E:‘:f:‘ I . Obhservaciones
N* de Modelo Color Serie
: : Confianza Confianza
n 1550 ZOMA2023 BUICK CENTURY AZUL |HBD-5215 AGHAXSATARS 119911 MALO CHOCADO
YVOLVD
a2 181272023 XTo00 CAMIONETA GRIS 472-ZHT YWICM5A2961 230536 MALD ABAMDOMNO V1A PUBLICA
a3 CHEVROLET BLASFER GRIS |PFW-8472 1GMCT 182X )B20T43T MALD ABANDONO ViA PUBLICA
34 MNISSAN FLATIMNA MARAMA |HEM-4192 IMLIHO 58400288 MALD ABAMDOMNO ViA PUBLICA
CHEVROLET
L} 1873 212023 2500 SLUBURBAM GRIS HCC-427-B JGECEC2AKCWVE136200 bAAL ) ABAMDONO VA PUBLICA
38 s 260032021 DODGE STRATUS BLANCO |HBF-1066 IBIDMGBIZWT 275166 MALD CHOCADO
a7 T35 1AM 02022 FORD EXPLORER NEGRD |HES-5338-C 1TFMDUIEPITUC 34042 MALD CHOCADO
3B WVOLESWAGEMN PDINTER GRIS HFR-547-4 MALD UEMADD
a8 A55 280472022 VOLKSWAGEN POINTER GRIS |HCP-BBA2 OBWCCOSXEIPD0BSIE MALO VOLCADURA
ITAXI DE
40 arz T0A0E202 2 HIEESAM TSURL BLANCO |A-377-FFP ANTEEI S12K422052 MALD ACAPULCO CHOCADD

™y =



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

TR
N* de Estado fisico |Entrega de
N'de | A Ingreso lﬂ.ﬂ Jm Color Serie Sl : Obsarvacionas
control
Confianza Confianza
41 383 22052022 CHEVROLET CAVIARLER GRIS HAT-085-E MALD CHOCADO
MERCEDES
42 11/06/2022 BEMZ A180 ELEGANCE | MORADD |PPT-BETA MMFIZESYADOT 1433 MALD ABANDOMNO WA PUBLICA
POSTE
43 480 010172021 CHEVROLET CHEVY GUINDA [HAY-5858-8 IGTSF242315262181 MALC FONATUR CHOCADO
44 MNISSAM THDA ROJO |HAL-B8T3-C ML ABARMNDOMO WA PUBLICA
BLANCD
45 FORD F150 NEGRO |HC-8352-A RO ABANDOMNO WIA PUBLICA
IEMERGEMCILA
48 4AR3 ZRIOG2022 CHEVROLET PICK UP BLAMCO |JCHE-123901 MALD AMEER ABAMDOMD WA PUBLICA
47 G 2e04/ 2021 DODGE ATOS BLANCO |HED-427-C KMHAES1G14U34 MALD CHOCADOC
48 J08 19082020 HYLUNDAY COMPACTO NEGRO EMHCGA1GE4LETERT2 MALD CHOCADD ¥ ABAMDOMNADOD
48 MISSAN PLATIMA AREMA |HEBF-T101 MALD ABANDDORNO VIA PUBLICA

~Nd b



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

D L]
N* da -! ""! j Ingreso Marca odelo Seria w Eatmge d'l Observaciones
control
50 VOLKSWAGEN POINTER GRIS |HEB-334C MALO ABANDOMO V1A PUBLICA
51 E86 221032021 CHEVROLET CHEVY MARAMIA |HAC-TI2-B 51 5F2426W 5184417 MALD CHOCADOD
52 823 120092021 FORD RANGER BLANCO |HF-2540-C 1FTTRI0OABRVE4ZIET MALO CHOCADO
53 VOLESWAGEN GOLF NEGRO |HAE-856-D IWVWFARTHORMNOL115D MALD ABANDOND VIA PUBLICA
54 844 24172022 FORD TORAS BLANCO |HFR-G26-D 1FABF1Z815W 182080 MALD ABAMDOND ViIA PUBLICA
25 1123 08/05/2023 NISSAN XTRAIL AREMA |HFR-GGA-A JNBBTOAT 76WB122B8 MALD VOLCADURA
a6 696 O0ar2022 VOLKSWAGEN BORA ROJO  |PFE-201-W SWPF 11K86ME0033 MALD ABANDONO VIA PUBLICA
57 FORD RANGER ROJO  |HG-1377-8 MALD QUEMADA
EB FORD CURIER BLANCO [HE25425 MALD CHOCADO
=0 CRHYSLER NEON GRIS HPE-118-H MALO ABANDONO ViA PUBLICA

™ 8



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

Thpiisnye
#
N de Estado fisico |Entrega de
N°de |; - Ingresa _il:ﬂ Pmlt Placas Sarie raw— : Obsarvaciones
’CQM Ii:ulllnu
&0 DODGE ATTITUDE AZUL KNHCGUABDADLZES14] MALC ABANDOMND WVIA PUBLICA
81 NISSAN TSURLU AZUL MALO CHATARRA ABANDOMNO VIA PUBLICA
62 CHEVROLET |EQUINOXLT GRIS |HCH-252-D MALQ VOLCADURA
63 HOMNDA CRV BLANCO |HFV-3184-A 5272 MALO FHOCADO Y ABANDONADO EN LA V1A PUBLIC)
EXPLORE
64 FORD XLT DJOBLANCGPFS-573-F MALD ABANDOMND VIA PUBLICA,
BLANCO
s FORD MICROBUS | VERDE MALD ABANDOND V1A PUBLICA,
EE CHEVROLET CHEVY BLANCO |HFT-&798 AG15EH1XR56223544 MALD
67 CHEVROLET CHEVY GUIMNDA |HAD-E75-B AGI1GES13625144535 MAALC ABANDORNG V1A PLUBLICA
G CHEVROLET MICROBUS | BLANCO MALOD ABANDOMNO V1A PUBLICA
69 NISSAN TSURU AZUL |GZ-6818-A AN1EB311519K357021 MALOD ABANDONO V1A PUBLICA

-



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

I'Ihﬂt.m}n
N* de Estado fisico [Entrega de
Ingreso Modelo Placas Serie Observaciones
N* de Ilml funcional  |resguardo
control
Confianza nza
70 FORD WINDSTAR | GUINDA |HFY-134-B 2FMZAG14BYBCI006R MALO ABANDOND VIA PUBLICA
DE
71 PX 36 TRANSITO | BLANGCO IN1EB3I1S56KI121267 MALO CHOCADA
72 VOLKSWAGEN VOCHQO AZUL |HBE-5831 MALO ABANDOND VIA PUBLICA
AZUL
73 VOLKSWAGEN VOCHO GZW-830-A MALO VOLCADURA
T4 FORD COURIER AZUL |GX-53728 92352 MALO ABANDOMNO VIA PUBLICA
75 HISSAMN MAK IMA, AZLL JM1CAZ1DOVMEZ3318 MALO ABANDOMNO VIA PUBLICA
76 are 13/05/2022 NISSAM TSURU AZUL |264-UBB MALD CHOCADA
7 FORD IKON AFUL |GZH-B85-A IFAZPOSBIZM111064 MALO ABANDONO VIA PUBLICA
74 NISSAN TSURL ARENA |HCC-5438 OWLE1200705 MALD ABANCONO VIA PUBLICA
79 NISSAN PLATIMA GRIS [MZK-1042 AN1JHO1 585220464 MALO CHOCADA




VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

Zingatanejo

B CHEVREOLET CHEWVY BLAMCD JIG15F216845138845 BABL O TELMEX ABANDOMND V1A PUBLICA
B1 FORD BEAT BLANCD 123000 MALO AMBULANCIA, ABANDOMNO VIA PUBLICA
B FORD RAMGER ROJO MALD QLUEMADA

B3 160 0832022 CHEVROLET SUBURBAN | MEGRD |[MDF-7452 J0DEC26X5NM 109300 MALO ABANDONO VIA PUBLICA
B4 NISSAN PICK UP AZUL |HG-6186-C MALD ABANDOND VIA PUBLICA
BH PONTIANG GRAMD AM BLAMCO AL ABANDDMND V1A PUBLICA
a6 CHEVROLET IMPALA BLANCO 2GTWHESKIYD3T4817 MALD ABANDDMND VIA PUBLICA

RUGGED
a7 1674 281172023 TOYOTA LINER GRIS |HG-5T42-8 4TARNEIAXKBZ 134918 MALD ABANDONOD VIA PUBLICA
a8 VOLTED BLANCO |MU-81817 MALD ABANDONO VIA PUBLICA
INTERMATIC BARRID
89 MICROBUS MNAL BLANCO MALD VIERJO ABANDOND VIA PUBLICA

F



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

Tihuatanejo
i B restd
N* de Estado fizsico de
N°de |inventario [I"8"®5° Marca Modelo e m Obsarvaciones
contral
o) DODGE DAKOTA .A.ILIL."GFEIL B&7E70 1B7FL2EXDKS08T 124 MALD ABANDONOD VIA PUBLICA
o1 MISSAN TEURU BLANCO LBJ-I?E-G MALD CHOCADO
a2 B55 04/12/2022 NISSAN TSURU BLANCO |H~:,E 8480 KANG404 MALD CHOCADA
a3 FORD FIESTA GUINDA IHEE-n?z-.: IFABPO4BTIMI0I455 MALO ABANDOMNO VIA PUBLICA
BRAND
o4 JEEP CHEROKEE ROUO 1J4GZ58YIVCE14844 MALO ABANDONO VIA PUBLICA
NARANJA
a5 VOLKSWAGEN VOCHD NEGRD |HAR-B47-A MALO ABANDOMNOD VIA PUBLICA
GRAMD
a6 JEEP CHEROKEE GRIS [|HCB-2158 MALO ABANDOND VIA PUBLICA
GRAND CHOQUE!
ar JEEP CHEROKEE | GUINDA |HDC-286-G MALO ABANDOND VIA PUBLICA
23 1479 307082023 SUZUKI SIDEKICK | GUINDA |HEG-261-B MALO ABANMDOND VIA PUBLICA
39 1711 1¥/11/2023 BUICK CENTURY AZUL |HAR-425-B P5122312 MALO ABANMDONOD VIA PUBLICA

W .



VEHICULOS EN GORRALON DE LAS ANTENAS

Tihpgtanele
N do [ o [oreso  [Marce odelo Placas Seris e e g Observaciones
- Confianza
100 FORD RANGER BLANCO |HE-20268 MALO ABANDONO VIA PUBLICA
101 VOLKSWAGEN BITTLE BLANCO |PSJ-7820 MALO ABANDOND VIA PUBLICA
102 VOLKSWAGEN VOCHO BLANCO |MOTOR ACD350662 ABANDONO VIA PUBLICA
CAMION DE
103 1485 Q2092023 CHEVROLET 510 GLINDA, |HB-7089-C 1GCCS1447TVE130484 MALD BOMBERO CHOCADA
104 FORD XPLORER | GUINDA |PGZ-4629 B41727 MALO QUEMADA
105 DOS CARROS CHATARRA, UNO QUEMADD ¥ DOS MOTOCICLETAS CHATARRA
106 DODGE MNEON NEGRO |HDL-267-A MALD QUEMADA
107 NISSAN SENTRA ARENA [3N1 ABG1DSSLES003 MALD ABANDONO VIA PUBLICA
108 FORD KON BLANCD |HFV-3191 JFABPO4BEIM109263 MALD CHATARRA
109 NISSAN TSURU BLANCD |HBLB31S 1055 MALD CHATARRA

P = 0



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

Tmggienss
|lmm |lmd- R
funcional |resguardo
110 CHEVROLET CHEVY AZUL |PFH-785-Z 3IG1SF2428% 5204877 MALD ABANDOND VIA PUBLICA
111 NISSAM XTERRA NEGRO |HCE-B590 MALO ABANDOHNO VIA PUBLICA
TAXI SIN

112 NISSAN TSURU BLANCO aN1EB3151AKI26985 MALO MOTOR CHATARRA

113 NISSAN TSURU BLANCD |[CALCOMANIA |AQ20FGJ MALO CHOCADAABANDONADO
114 HONDA PILOTO NEGROD |TLH-5431 MALO ABANDOND VIA PUBLICA
116 DOS VEHICULOS QUE MADOS DEL AND 2025

116 FORD F150 BLANCO AFTDX 186 TVKABAESE MALO CHOCADO

117 CHEVRLET SILVERADO | BLANGCO MALO  |CHATARRA ABANDONO VIA PUBLICA
118 CHEVROLET PICK UP BLANCO |HD-02402 MALD ABANDONO VIA PUBLICA
119 CAMION BOMBEROS | AMARILD MALD  |CHATARRA ABANDONO V1A PUBLICA

F



VEHICULOS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

Tihygianelo
N° de B
Estado fisico de
N* de Ingreso Modelo Color Placas Serie S Entrega : Observaciones
control
Confianza Confianza
BLANCO
120 430 10412020 CHEVROLET F350 MROJO  |HD-08424 MALD ABANDONO WiA PUBLICA
121 123 214 2/2018 VOLKEWAGEM VOCHD BLANCDO |HCP-3717 MALCD CHATARRA
122 FORD F150 NEGRO [HF-59196 BO1830 MALD ABANDOMO V1A PUBLICA
123 MISSAN MAAC] M, GHRIS MALD CHATARRA
124 BUICK CENTURY GUINDA mmm GEP5183 MALD ABANDOND VIA PUBLICA
125 CHEVROLET CHEVY  |ROJOAZULHET-7804 MALO ABANDONG VI PUBLICA
126 VOLEKSWAGEN JETTA ROJO |HAH-E23-G MALD CHOCADO
127 CHEVROLET VEMTLURE AFUL |HFE-8417 MALC ABANDONO VA PUBLICA
128 JEEF pAMD CHEROK] ROJOD  |HCJ-O5TH RAALD ABAMDOND V1A PLIBLICA
129 CHEVROLET VENTURE AREMA JLRB-B0T4 1GHEC13Z83R 116744 MALD ABAMNDDOMND VIAa PUBLICA




VEHICULDS EN CORRALON DE LAS ANTENAS

e
e
N'de | |Emm |lm-pd-
! ari tans) ) Obsaervaciones
N de Marca Modealo Color Placas Serie tu
: Confianza Confianza |Canfianza
130 FORD HEGRQO 1FAPP15IEPW 128359 MALD ABAMDONO VIA PUBLICA
131 CHEVROLET VEMTURE AREMA [|MMB-35T74 MALD ABAMDOMO VIA PUBLICA
132 FORD PLATINA MAHAMJA [HCP-ET4D MALD ABANMDORO ViA PUBLICA
POR ESTACIONARSE
133 173 FORD XFLORER VERDE iHC.PdlIh YYBETATY MALD EMN UM PORTON
35 MOTOCIOLETAS CHATARFAS
Elabard Vo, Bo. Rewish Entrega Recibe
{nombre y firmal fnambre y firma) “{nombre y firma) [rombre y firmo] [nombre y firmal

I =9 L



@8 Transito Municipal

N* Control 01 Ford Explorer Color Verde HCP3431
Ingreso 26/05/2023 Inventario 1223 Chocada
Daiios al Municipio

N* Control 02 Nissan Altima Maxima Color Arena

HDA2083 Ingreso 23/04/2023 Inventario 1104
Serie 1INABU21D65SC148855 Chocado

N*® Control 03 Mazda A-3 Color Gris Oscuro HAL-
725-A Ingreso 15/03/2019 Inventario 2B67 Serie
JIMI1BL1SF2A1202843 Chocado

e b il B o e e b B o bl o i s b B ol b ) bl e b e o b e e e o e e o e o b e o Sl o o R bl o B

CONSTRUYENDD
ZIHUA z:Futuro:.

CiuvDAD DE TODOS




ranstto Municipal

N° Control 15 Nissan Datsun Whitehaven Color
Gris Rojo HBYS863 Ingreso 16/02/2022 Inventario
86 Serie HLB210350609 Abandono en la Via
Publica

N* Control 04 Dodge Stratus Rojo HBK7509
Abandono

N* Control 62 Chevrolet Equinox LT Color Gris
HCH252D Voladura

et bt ot b o B p e b p b b S e e e p b e e e e o e ot o e e e o o e o b b e b b o B o o b b b

CONSTRUYENDO
ZIHUA rituros.

CIVDAD DE TODOS




f& Transito Municipal

N* Control 05 Ford Fiesta Color Rojo HBA3275
Abandono en la Via Publica (chocado)

N* Control 06 Volkswagen Pointer Color Gris
HDFBESA Abandono en la Via Publica

N*® Control 07 Jeep Grand Cherokee color Negro
UDCB56469 Abandono en la Via Publica

b bt Bt e b o Bl mt ot o S b b ol A b at bt b fld o b fot da b i i B At mf Bds mt bt bt b A b B bt ot b b ot bl i e b bt i A e B i o Rl b o

CONSTRUYEMNDO
ZIHUA ssl- UTtUIross

CIUVDAD DE TODOS




i} Transito Municipal

N® Control 08 Nissan Tsuru Color Blanco HEW2E74
Abandono en la Via Publica
ya

N® Control 10 Chevrolet Suburban Color Rojo/Gris
G2C2123 Serie 3GCEC26L1JM113934
Abandono en la Via Publica

N* control 11 Chevrolet Chevy Color Gris Serie
2CND163F366067T76"*
HAN385F choque

b bt Bl bt bt o Sl mr bt et b e bt bt b o bt bt b o bl b b bt bt b e nd b bl R b b bt R b bl ol e b b b B B o B ob b B b b b L o b b Rl i o

CONSTRUYENDO
ZIHUA sFituros.

CivDAD DE TODOS




@ Transito Municipal

N® Control 12 Hyundai Atos Color Blanco
Calcomania HED427C Serie

MALA7SBCILMXE63113
choque

N*® Control 13 Chevrolet Pick Up (silverado) Color
Verde 1GCEC14W2YZ347046 Abandono en la Via
Publica

N* Contro 16 Ford Explore Color Verde/Guinda
HDH316C choque

L Bl i o Blae b i b 2 b 1 b 22 i b i o b il ol mla o b Bl o o o B o b et by b b b b o b b b b b b b o b b B oo o BRL Bl o B

CONSTRUYENDOD
ZIHUA i firoz.

CIVDAD DE TODOS



{@& Transito Municipal

N* Control 17 Volkswagen Pointer Color Blanco
HFX6292 Ingreso 10/06/2023 Inventario 1248
Serie 98BWDCSX71T083009
Abandono en la Via Publica

N*® Control 20 Ford Ranger Color Guinda Quemada
Chatarra Ingreso 19/08/2022 Inventario 648

N* Control 23 Chrysler Spirit Color Blanco
HCP3467 Ingreso 23/08/2019 Inventario 019 Serie
47106128
Abandono en la Via Publica

L e b b bt Bl ol oo m Rhy o b b B o i b Bhe o it bl B bp b m b o br b ERy mh i 2 R nrbt bbb ot b e b d oy b bt B atder b By b b ik Ml o4

CONSTRUYENDO
LIHUA zFuturo:.

CIuDAD DE TODO'S




@ SeguridadPublica & Transito Municipal

N® Control 24 Nissan Pick Up Color Crema
HF6579C Ingresado 01/10/2021 Inventario 850
Serie IN65D1654NC306097 Chogque y Abandono

N* Control 25 Ford K Color Azul HDF772A Ingreso
12/11/2021 Inventario 944 Serie
9BFBT18N357549041 Chocado

N® Control 26 Chevralet Cavalier Color Negro
GZH657A Ingreso 18/09/2023 Inventario 1533
Serie 3IGLIX544XW5177398
Abandono en la Via Publica

E dat B i b b Bide o bt f B bt b o b bl o B bt bt el o bt i b i b b b bt b bt b bl o B b b b R o b o Bl o b b b o by bt B o or b Bt B

CONSTRUYENDOD
LZIHU sslFUtUross

CiIUvDAD DE TODOS



% Transito Municipal

N* Control 29 Dodge Stratus Color Blanco
HAR476B Serie 1B3EJ46X41N681896
Abandono en la Via Publica

N* Control 31 Buick a Color Azul HED5215 Ingreso
29/09/2023 Inventario 1550 Serie
3G5AX54TOR5119911 Chocado

N* Control 33Chevrolet Blazer Color Gris PFW9472
Serie 1GNCT18ZX1B820737
Abandono en la Via Publica

bt it se bl e R al e i g e lo e bt o a b s b bt Rdb no b at b sdad o R et pr mdal il ol mhas ne b b R nf et nt dus i b b fd A it he br BE bt b wr AL b b bt b

CDONSTRUYEMDCO
ZIHUA =i turos.

CiIvDAD DE TODOS




ransito Municipal

N*® Control 34 Nissan Platina HEM4192 Color
Naranja Serie 3NLJHO1564L09288 Abandono en la
Via Publica

N® Control 35 Chevrolet Suburban Color Gris
HCCA27B Ingreso 27/11/2023 Inventario 1673
Serie 3GCEC24KCVG135290 Abandono en la Via
Publica

N*® Control 36 Dodge Stratus Color
Blanco HBF1066 Ingreso 26/03/2021 Inventario
601 Serie 3B3D346B2WT275166
Abandono en la Via Publica

b bt bt b bt b bt et bt P b bt bt bt 3t md bor t b ne b b Bt b gt ot B b bt 2ol Sl b ot bt pot b o wd 3 b et b bt fo e e fd f e St bt bt B bt b b L bt it bt e bt ket b

CONSTRUYENDO
ZIHUA =i tiroz.

CIVUDAD DETODOS




@ Transito Municipal

N® Control 37 Ford Explorer Color Negro HES539C
Ingreso 13/10/2022 Inventario 736 Serie
1FMDU35P3TUC34042
Choque Voladura

N*® Control 40 Nissan Tsuru Color Blanco A377FFP
Inventario 10/05/2022 Inventario 372 Serie
3N1EB31512K422052 (Taxi Acapulco) Choque

N* Control 41 Chevrolet Cavalier Color Gris
HATOBS5E Ingreso 22/05/2022 Inventario 393
choque y voladura

g T T T N T T T T T I TR I I T T I I T IR IR T TR I I I I TR ITET I T ITETITETET IR ITITIT IR EVETE T CUETITETICC"ETIVETE

CONSTRUYENDD
ZIHUA FiitGuroz.

CiIvDAD DE TODOS




{8 SeguridadPiblica

]%[ Transito Municipal

N* Control 42 Mercedes Benz A 160 Elegance
Sedan Color Azul/Morado PPT5574 Inventario

11/06/2022 Serie MMF33E4YADO71433
Abandono en la Via Publica

N* Control 43 Chevrolet Chevy Color Guinda
HAYS89A Ingreso 01/01/2021 Inventario 490
Chocado

N* Control 45 Ford F150 redilas Color
Blanco/Negro HC6352A Abandono en la Via
Publica

e e e g e e e e e e g e e e o e e e e g e e e e o g s o b o s b p i o o o b e B

ZIHUA | S50

LIV AL DE TODRDODS




@ Seguridad Piblica J Transito Municipal

N* Control 47 Hyundai (Dodge) Atos color Blanco
HED427C Ingreso 29/04/2021 Inventario 664 Serie
KMHAE51G14U34
Choque

N* Control 48 Hyundai Compacto Color Negro
Ingreso 19/08/2020 Inventario 308 Serie
KMHCG41G84U576912 Chocado y Abandono

N® Control 49 Nissan Platina Color Gris HEF7101
Abandono en la Via Publica

T IR I L N N I L e T I N T N I T T I It T TR ITITI T IR TR ITETITECI T ITETETETE T CTITITETICCTETITETIC!

CONSTRUYENDOGO
ZIHUA =ocituroz.

CIUDAD DETODOS




@ SeguridadPublica

& Transito Municipal

N*® Control 51 Chevy Color Naranja HAC-798-B
Ingreso 23/03/2021 Inventario 596 Serie
3G15F2426W5184417 Chocado

N* Control 53 Volkswagen Jetta o Golf Color Gris
Oscuro HAEB55D 3VWFAB1HORNO41150
Abandono en la Via Publica

N® Control 54 Ford Topas Color Blanco HFR626D
Ingreso 24/11/2022 Inventario 844 Serie
1FABP12815W182990 Abandono en la Via Publica

| b B bt b o Bl ot b i B bbbt B ot s bt B o 2 b 2 ot S aiier dot Bha ot b it Biey bt o mhbe o b bt iy b i febar mfor ot Sbhe o it ke bR ia R

CONSTRUYENDO
ZIHUA siFuturo:.

CIVDAD DE TODOS




Seguridad Publica % Transito Municipal

N® control 55 Nissan XTRAIL Color Arena HFR668A
Ingreso 08/05/2023 Inventario 1123 Serie
JNBB708T76W812288 Choque-Volcadura

N*® control 56 Volkswagen Bora Color Rojo Ingreso
09/09/2022 Inventario 696 PFK391W Serie
IVWPF11K86MB0093 Abandono en la Via Publica

N* Contrel 65 Microbus Color Blanco/ Verde
Abandono en la Via Publica

b B b b o b bt b R bt b b A ot ot e o b b B b i S b o B b B ol o B b b B bl il e o b b R e e B ot o R b b

CONSTRUYENDO
ZIHUA sslFUtUross

CIVDAD DE TODOS




@ Transito Municipal

N* Control 63 Honda CRV Color Blanco HFV3I94A
Chocado/Abandono en la Via Publica

N® control 66 Chevrolet Chevy HFT8798 Color
Blanco Serie 3G15E51XB855223544 Abandono en
la via Publica

N® Control €7 Chevrolet Chevy Color Guinda
HADG6798B Serie 3G15E513525144535 abandono

AT TR T TR T R R T R R T T N R T TR R R T I R R R T IR R T R ET IR T ITETEITECE T ITETITETETITETITETICITETITETE T CTETITETI O ITETITETIC

CONSTRUYENDO
ZIHUA =rituros.

CIVUDAD DETODOS




EEE Seguridad Publica @ Transito Municipal

N* Control 68 Chevrolet Microbus Color Blanco

N* Control 69 Nissan Tsuru Gz6818a Color
Blanco/Azul Serie 3N1EB311519K357021
Abandono en la Via Publica

N* Control 71 PX36 Color Blanco Nissan Tsuru
Serie 3N1EB31556K321267 Chocado

e e e e b E o o R e e e o o e e  E e p e e e o e b b B o o e b b e miy o e e b e - Sy i e

CONSTRUYENDO
LZIHUA ==r.turo:.

CiIvDAD DE TODOS




E} Seguridad Publica @E Transito Municipal

N* Control 72 Volkswagen seddn Vocho Color Azul
Marino HBE5831 Abandono Chatarra

N* Control 73 Volkswagen Sedan Vocho Color Azul
Marino GIW630A Volcadura chatarra

N® Control 78 Nissan Tsuru Color Arena HCCSA43E
Serie OWLB1200705 Abandono en la via Publica

e e, L o i o L L L R D L R i e L L e L e L L e L R o L e e e e L R L e E L L R S P e

CONSTRUYENDO
ZIHU ssFutuross.

CiIvDAD DE TODOS



EE Seguridad Pablica iﬁ Transito Municipal

N*® Control 80 Chevrolet Chevy Color Blanco
Telmex 3G15F216945139945 Abandono en la via
Publica

N*® Control 81 Ford Beat Ambulancia de Rescate

Color Blanco/Azul numero 123900 abandono en
la Via Publica

N® Control 82 Ford Ranger Color Rojo Quemada
Chatarra

b b Btbe bt bl S o b bt hbb bt b bt Bbb it b o b md b b b bt ol b bbbt b b bt ot b Bt o e ol S b b b i by ot b o b b B 3R a by i e S-a Ao dab

CONSTRUYENDO
ZIHU ssFUtuross

CIVDAD DE TODOS




}ﬁt Transito Municipal

L.

N* Control 83 Chevrolet Suburban Color Negro

Ingreso 08/03/2022 Inventario 160 MDF7452
Serie 30DEC26XSNM109300 Abandono en la Via
Publica

N® Control B5 Pontiac Grand AM Color Blanco
Abandono en la Via Publica

N* Control 86 Chevrolet Malibu (Impala) Color
Blanco Serie 2G1WH55K9Y9374837 Abandono en
la Via Publica

bt el bt b o e b b B o b ot Bl mta ot Bbde o i b R bbbl ol S ot b o R bt o B oot it by b bt by b b it b ot 0 Sk b b Bl phdu bt R e A

CONSTRUYENDD
ZIHUA ==rituro-=.

CiuDAD DE TODOS




ransito Municipal

N* Control B7 Toyota Pick Up HG5742B Gris
Ingreso 28/11/2023 Inventario 1674 Serie
ATARNB1AXBZ134918 Abandono en la Via Publica
Chatarra

N* Control 88 Volteo Color Blanco MUS1917
Chatarra

N* Control 89 Microbds International Color Blanco
Abandono en la Via Publica

b bt B b b Bt o b b B bt b b Bk ot o] S b o b b b B bbbl B b b B o e e b b R b b o B o TR ITETETITETIVECR T CTETITETET

z. Hu E-CI'HSTHL.I‘I"’EHD'-E
CIUDAD DE TODOS saF UTUIroOs.




EE} Seguridad Publica @ Transito Municipal

N® Control 92 Nissan Tsuru Color Blanco HCEBARD
Ingreso04,/12/2022 Inventario 865 Choque

N® Control 93 Ford Ikon (Fiesta) Color Guinda
HEED72C Serie 3FABPO4B73M103455 Abandono
en la Via Publica

N°® Control 95 Volkswagen Vocho HARB4TA
Color Negro/ Naranja Abandono en la Via Publica
Chatarra

e e e L e e e e s e e e g e s e b e g e b e e e e e e e e e T p e ol b R p e b S o by b B b o B

CONSTRUYENDO
LZIHUA ==rituro:s.

CiIvDAD DE TODOS




Sequridad Publica & Transito Municipal

N® Control 98 Suzuki JX SIDEKICK HEG261E Color

Rojo Ingreso 30/08/2023 Inventario 1479
Abandono en la via Publica

N*® Control 99 BUICK Century Color Azul HAR425B
Ingreso 23/11/2023 Iinventario 1711
Abandono en la Via Publica

N* Control 103 Chevrolet Pick Up Color Guinda
HB70B9C Serie1GCCS1447VE139464 Ingreso
02/09/2023 Inventario 1486 Choque

geg-cegezegep-egegegey  segegegeg-egegegeg - regegaguy - agegegap - Tegegege] - agegegeg  Sgesagap- cegesagey - cegessgag-egesegey  egeiegey  Sgezegey egeceges

CONSTRUYENDO
LZIHU asF UtUuros-

cCiuDAD DE TODOS




F} Seguric;-ad Publica i%} Transito Municipal

N* Control 104 Ford Explorer Color Guinda
PGZA4629 Serie 1IFMDU34X85UB41727 Quemado

N* Control 108 Ford lkon Color Blanco HFV3191
Serie 3FABPD4AB6IM109263 Chatarra

N" Control 109 Nissan Tsuru Color Blanco
HBLE315 chatarra

IR TR R T T IR Rt R T T IRt IRt T IR R TR I It Rt R T IR IRt R TETETETET ITETITITITITETITETEITITETETETITITITITETECCTETITETICITRTICETIC

CONSTRUYENDO
ZIHUA s=ritliroz.

CivDAD DE TODOS




ﬁgf Seguridad Publica Transito Municipal

N*® Control 110 Chevrolet Chevy Color Azul
PFHT7B5Z Serie 3G15F2428X5204877 Abandono en
la Via Publica

N* Control 111 Nissan Tsuru Color Blanco Taxi
0606 Serie IN1EB3151AK326985 Chatarra

N® Control 116 Ford F150 Color Blanco Serie
1FTDX1867VKABA558 Choque

E 3 Sy arddl ol B mr b br fdw arle by mhis mr bt i Ehir xir br R Bt 2o Eha ai-ar b B mibir 2o bl mi ol ol Bhde arfer bt St pi b o S i 2 e S-he b S il 2 Sabhe b B

CONSTRUYENDDO
ZIHU sl UtUross

CiIuDAD DE TODO'S




- Seguridad Publica % Transito Municipal

i |

N® Control 121 Velkswagen Voche Color Blanco
HCP3717 Ingreso 21/12/2019 Inventario 123
Choque Chatarra

N* Control 122 Ford Ranger Color Negro de
Redilas HF59196 Abandono en la Via Publica

Motocicletas Chatarras

b B h bt b o B s e bt bt Ehie o s o b ml e o e mr i o B i o e b b B oo S m b br Ry Big o By b o b by Ry S i bR i

CONSTRUYENDO
LZIHU asFuturos.

SCIWVERDALD IDE TS




% Transito Mnicipal

|

Motocicletas Chatarras

Motocicletas Chatarras

Motocicletas Chatarras

ZIHUA | S5EUilro

CIUDAD DE TODOS



@ Seguridad Publica f Transito Municipal

35 motocicletas Chatarras en Total

N® Control 39 Volkswagen Pointer Color Gris
HCP6642 Ingreso 29/04/2022 Iinventario 355 Serie
9BWCCO5X63P008938 Volcadura

N* Control 38 Volkswagen Pointer HFR547A
Quemado

e e e R e e e e e g e e e R e L S e s e s e e H e e e e b o el o b R Sl o B

CONSTRUYENDO
ZIHUA ssFiituros.

CivDAD DE TODOS




@ SeguridadPublica {& Transito Municipal

N*® Control 45 Ford F150 Redilas Color Blanco
HC&3524A Abandono en la Via Publica

N* Control 46 Chevrolet Silverado Color Blanco
CNE-123901 Ingreso 28/06/2022 Inventario 483
Calcomania GX04126 Unidad de Emergencia
Abandoeno en la Via Publica

1=

?mxmtktﬁ&EkQW

N® Control 52 Ford Ranger HF2540C Color Blanco

Ingreso 12/09/2021 Inventario 823 Serie
1FTTR10ABRVEA2367 Abandono en la Via Publica

Bl B b b B e e o e o o i o e b b o e b o e o b mr b il lbs e o e mr b b Rl R m s i b Ehde mrtr br bl o b dbe fo-do e

CONSTRUYENDO
LZIHUA ssriituro=

SIDaly DVE TODOS




§& Transito Municipal

N* Control 74 Ford Courier Color Azul GX-53728
Abandono Chatarra

N*® Control 76 Nissan Tsuru Color Azul calca
966PCC placa 264UBB Ingresni!fl]!if!ﬂﬂ
Inventario 379 Chocada

N® Control 79 Nissan Platina Color Gris MZK1041
Serie 3N1JH01585L220464
Choque

b et Bl b ot BAa i ie Ld sl haba me R mria md bdas o b bt b bs bl mt mda ol e Bl ar b an il ot o Rbas i b b m i E i o B mihr s Ebas B Ebas oi i b Rhbe b o B
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LIHU asFUuturos.

CiIUDAD DE TODOS




§ Transito Municipal

N*® Control 59 Chrysler Nedn gris PFE119H
Abandono en la Via publica

N® Control 30 Chevrolet Optra Color Arena
HBE215D Abandono en la via publica

N* Control 114 Honda Piloto Color Negro TLH5431
Abandono en la via publica
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& SeguridadPublica

@ Transito Municipal

N*® Control 129 Chevrolet Venture Color Arena
LRB8074 Abandono en la via publica

N*® Control 75 Nissan Maxima color Azul Serie
JN1CAZ1DOVMS523318

N* Control 126 Volkswagen Jetta Color Rojo
HAH823G Chocado

f bttt e b P i e pr e b st b o b e gl e g b e b e e m b e ol et o Bt ot 3 o Bl Bb e Bf dthr b bt fobh bt ot Btbr dordod bor bt bt ot 1ot g
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ZIHUA zzFuturo:.

CiIvRaAlx DE TODOS



i} Transito Municipal

N*® Control 94 Jeep Grand Cherokee Color Rojo
Serie 1J4GZ58Y3VC614844 Abandono en la via
publica

N® Control 130 Ford Serie 1FAPP15)5PW 128359
Abandono en la via publica

N* Control 14 Ford Tauro Color Blanco Calcomania
GZL578A Chocado
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ZIHUA ssFuturo:.
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@ Seguridad Pablica f& Iransito Municipal

1

N* Control 90 Dodge Dakota Color Azul /Gris
HB57579 Serie 1b7fl26x9ks067124 Abandono en
la via publica

N® Control 107 Nissan Sentra Color Arena Serie
3N1AB61D99L690031 Abandono en la via publica

N*® Control 111 Nissan Xterra Color Negro
HCE&590 Abandono en la via Publica
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ZIHUA == turoz.

CIUDAD DE TODOS




H Transito Municipal

N® Control 18 Ford Expedicion Color Azul Serie
1FMPU18L6XLA13668 Abandono en la via publica

N* Control 21 Hyundal Grand i10 Color Blanco
Serie MALA7SBCOLMOG3114 Abandono en la via

publica

N* Control 101 Volkswagen Bittle Color Blanco
PSJ7820 Abandono en la via publica

b b B o b o S o b b L b b b b b it b i i Bl bt B ot b o B 2 dot it e it B b i b b i R mb i ot B b B i o Rihe brie- it

CONSTRUYENDO
ZIHUA zFuturo:.

CIUDAD DE TODOSs | B




B

@ Transito Municipal

N® Control 105 Dos Carros Chatarra uno quemado
y dos motocicletas chatarras

N® Control 131 Chevrolet Venture Color Arena
NMB3574 Abandono en la via publica

N*® Control 91 Nissan Tsuru Color Blanco HBI275G
Chocado

Lt Bhbe b br B o o o B b i B o o b ot el b b bt iy o b o iy i o B oot o b b 2t By b o il et ot bdr Bbhe Bt B R g il Ay b A
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ZIHUA z=Futuro:.

CIVDAD DE TQDOS .




E} Seguridad Publica H Transito Municipal

N*® Control 96 Jeep Grand Cherokee Color Gris
HCB2358 Abandono en la via publica

N*® Control 106 Dodge Nedn Color Negro HDL267A
Quemado

N*® Control 77 Ford lkon Color Azul Calcomania
GZHGB5A Serie 3FAZPOS5B3ZM111064
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ZIHUA | ssFuturos.

CIUDAD DE TODOS




Transito Municipal

N* Control B4 Nissan Pick Up HG6186C Color Azul
Abandono en la via Publica

N® Control 125 Chevrolet Chevy HFT7804 Color
Azul Abandono en la via publica

N® Control 97 Jeep Grand Cherokee HDC286G
Color Guinda Choque y Abandono
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CONSTRUYENDO
ZIHUA sri turos.
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@& Transito Municipal

N*® Control 27 Ford Fiesta PFY593X Color Gris
Chocado

N® Control 44 Nissan Tiida HAL973D Color Rojo
Abandono en la via publica

N*® Control 50 Volkswagen Pointer HEB334C Color
Gris Abandono en la via publica
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§@ Transito Municipal

N* Control 127 Chevrolet Venture HFE8417 Color
Arzul Abandono en la via publica

N® Control 58 Ford Curier Color Blanco HE25425
Chocado

N*® Control 57 Ford Ranger Color Rojo HG13778
QUEMADA
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@ Transito Municipal

N* Control 100 Ford Ranger Color Blanco HE20268
Abandono en la via publica

N® Control 64 Ford Explore XLT Color Blanco/Rojo
PF5573R Abandono en la via publica

N® Control 61 Nissan Tsuru Color Azul Chatarra
Abandono en la via publica
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@& Transito Municipal

N® Control 113 Nissan Tsuru Color Blanco
Calcomania AD20FG) Chatarra

N® Control 117 Chevrolet Silverado Color Blanco
Chatarra Abandonado en la via publica

N* Control 118 Chevrolet Pick Up $10 HD02402
Color Blanco Abandono en la via publica

b L L L L e L o e e L e o b R L L R L R e L e L S e S L S S L S o

CONSTRUYENDDO
ZIHUA =i turo=.

CIVDAD DVE TODOS




@ Transito Municipal

N" Control 119 Camidn de Bomberos Color
Amarillo Chatarra Abandono en la via Publica

N® Control 128 Jeep Grand Cherokee Color Rojo
HCJ9578 Abandono en la via publica

N°® Control 124 Buick Centure Color Guinda
Calcomania GEP51E3 Abandono en la via publica
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& Transito Municipal

N* Control 123 Nissan Maxima Color Gris Chatarra
Serie 1IM4A11E13C263702

N* Control 132 Ford Platina Color Naranja
HCP6749 Abandono en la via publica

N® Control 09 Honda Acura Color Arena chocado
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@ Transito Municipal

N° Control 22 Volkswagen Pointer Color Gris HCP-
6642 VOLCADURA

N*® Control 120 Chevrolet Camioneta Redilas Color
Blanco/Rojo HDD8424 Ingreso 10/11/2020
Inventario 439 Abandono en la via publica

N*® Control 60 Dodge Attitude Color Azul Serie

KNHCU4BD4ADUZE5143 Abandono en la via
publica
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@& Seguridad Publica {& Transito Municipal

N* Control 70 Ford Windstar Color Guinda
HFY134B Abandono en la via publica

N*® Control 102 Volkswagen Vocho Color blanco
numero motor ACD35662 Abandono en la via
publica

N* Contrel 115 DOS VEHICULOS QUEMADOS DE
2025
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] ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL

En la Ciudad de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, siendo las diez horas del dia jueves
quince de enero del afio dos mil veintiséis, cita en el Auditorio “ZIHUA”, ubicado en
las instalaciones del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, con domicilio en Av.
Paseo de Zihuatanejo No. 21, Col. ciudad Deportiva, Zihuatanejo, Guerrero, 40897,
reunidos los CC. C. P. Lizette Tapia Castro, Presidente Municipal de Zihuatanejo de
Azueta; L. C. Lizbeth Vazquez Garcia, Titular del Organo de Control Interno Municipal;
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento; Lic. Eladio Mosqueda
Gonzéalez, Director Juridico; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera
Municipal. Quienes conformaran el Comité de Control y Desempefio Institucional del H.
Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, durante el ejercicio
2026. Y en base al componente Ambiente de Control del Marco Integrado del Control
Interno (MICI), Integrando un grupo de trabajo encabezado por la Titular del
Ayuntamiento y el encargado del Comité de Control y Desempefio Institucional y otros
mandos superiores que se considere conveniente, los sujetos obligados deberan de
contar con un Comité de Control y Desempefio Institucional, integrado de manera
colegiada y constituido por los funcionarios que se describen a continuacion: Con voz y
voto; La titular de la Administracion (Presidente Municipal), quien presidira el Comité;
La Titular del Organo de Control Interno Municipal, quien fungira como vocal Ejecutiva,
y tres vocales con cargo de nivel directivo. Los integrantes sélo podran ausentarse de
las sesiones por causa justificada. La Presidente y los Vocales tendran derecho a voz
y voto, los demas participantes tendran voz, pero sin voto. - - - = - == == = - == - - oo - - -
La Presidente del comité podra solicitar la presencia de invitados a las sesiones del
Comité, cuya participacion se considere conveniente para las aportaciones que
pudieren manifestar para el adecuado desempefio. La responsabilidad de cada
integrante del Comité quedara limitado el voto, postura o posiciébn que adopte en lo
particular respecto al asunto sometido a su consideraciéon, con base en la
documentacion que le sea presentada, y - - - - - - - - - - - - - - - m e m oo m i
Con la finalidad de dar cumplimiento a la normatividad aplicable, se lleva a cabo la
primera sesion ordinaria ndmero 01/COCODI/2026 del Comité de Control y
Desempefio Institucional, acto que conforman los siguientes temas del. - - - - ----- --
-------------------------- ORDENDELDIA -------- -----mmmm oo o -

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/COCODI/2026 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2026

1) Pase de listay declaracion de Quorum. - - - - = - - = - - == - - - - oo oo

2) Apertura de sesibny Bienvenida. - - -------- - oo oo

3) Ratificacion del Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento
Municipal de Zihuatanejo de Azueta.- - - - - - ----------------------~-------

4) Presentacion del Programa de Declaraciones Patrimoniales 2026, del H.
Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta.- - - - - --------------------

5) Presentacion de Informes: a). Informe Anual de Inicios de Procedimientos 2025; b).
Informe Trimestral de quejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2025; c).
Informes Semestral de quejas y denuncias julio- diciembre del afio 2025.- - - - - - - -

6) Presentaciéon del Plan de Trabajo del Organo de Control Interno Municipal para el
ejercicio 2026

7) Presentacion de las Normas e Instructivo para el llenado y presentacion del formato
de Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses.- - - - - - = - === === - - - - -

8) Asuntos Generales. - - -------ccm oo it et et i et ee e

9) Lectura de acuerdos tomados en la presente sesiOn. - - - - - - - ------- ---------
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ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA~NUMERO 01/COCODI/2026 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2026 .

------------------------ Desarrollo de la Sesion---------------------
Primer punto del orden del dia. - PASE DE LISTAY DECLARACION DE QUORUM, El
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento y vocal del comité de
Control y Desemperio Institucional del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de
Azueta, realiza el pase de lista, encontrandose presente los servidores publicos

siguientes:

C. P. Lizette Tapia Castro. Presidente del Comité y Presidente
Municipal. (presente).

L.C. Lizbeth Vazquez Garcia. Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
Control Interno Municipal

Lic. Juan Manuel Juérez Meza. Vocal y Secretario del Ayuntamiento.
(presente)

Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez. Vocal y Director Juridico. (presente)

Lic. Lissette de Jesus Solis Gutiérrez.  Vocal y Tesorera Municipal. (presente)

Con la asistencia de los presentes se procede con el desarrollo de la sesion. El
secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, solicita a los asistentes
emitan su voto, para la aprobacion del primer punto. Se procede a realizar la votacion,
se emitieron cinco votos (5), a favor y ninguno en contra, se determina el siguiente: - - -

Acuerdo numero |: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempeifio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, la existencia del Quorum Legal para dar inicio a la primera sesién ordinaria
numero 01/COCODI/2026 del Comité de Control y Desempefio Institucional, de fecha
quincede enerodel afio 2026. - - - - - - - - - - - - - oo - oo oo oo

Segundo punto del orden del dia. APERTURA DE SESION Y BIENVENIDA.- La
Presidente del Comité, C. P. Lizette Tapia Castro, da las palabras de bienvenida a los
presentes en la sesion. Seguidamente cede la palabra El secretario Técnico del comité
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, quien procede al desahogo del Orden del dia y solicita
a los presentes expongan comentarios para la aprobacion del Orden del dia. No
habiendo comentario alguno, solicita a los asistentes emitan su voto, para la aprobacion
del segundo punto, se procede a realizar la votacion, se_emitieron cinco votos (5), a
favor y ninguno en contra, se determina el siguiente: - - - - - - - - = - - - - - - oo

Acuerdo numero II: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempeiio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, el orden del dia, correspondiente a la primera sesion ordinaria nimero
01/COCODI/2026 del Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento
Municipal de Zihuatanejo de Azueta. (aNexX0l) - - - - - - === = === == m oo m oo m oo oo

Tercer punto del orden del dia. Presentacion y en su caso aprobacion de la
Ratificacion del Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento
Municipal de Zihuatanejo de Azueta. Para el ejercicio 2026. La Presidente del Comité
C. P. Lizette Tapia Castro, solicita al secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel
Juarez Meza, someta a votacion la Ratificacion de los Integrantes del Comité de Control
y Desempefio Institucional periodo 2026, para su aprobacion. Acto seguido El secretario
Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, somete a votacion la Ratificacion de
los Integrantes del comité de control y desempefio Institucional periodo 2026, del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. (aNexo0 2) - - ------------=-“--------
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INTERNO MUNICIPAL

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA~NUMERO 01/COCODI/2026 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2026 .

Sometida por el secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, la
Ratificacion de los Integrantes del comité de control y desempefio Institucional, periodo
2026, del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, solicita a los presentes emitan su
voto para su respectiva aprobacion, se procede a realizar la votacion, se emitieron cinco
votos (5), a favor y ningunoencontra. - - ---------------------------------

Se ratifica el comité de Control y Desempefio Institucional, procediendo a la toma de
protesta, a efecto de que manifiesten su aceptacion y protesta del cargo que les fue
conferido. (AN@X0 2) - = - === - - cc-ccmccmcm e e e e ettt ee e e

Seguidamente. El secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, procede
a realizar la toma de protesta: “PROTESTAN CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y EL MARCO
INTEGRADO DE CONTROL INTERNO (MICI) DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA
FEDERACION” - - - - - - - oo o e e e e e e

LEVANTANDO LA MANO LOS INTEGRANTES DEL COMITE CONTESTAN, “SI
PROTESTO” Y LA PRESIDENTE REPUSO “SI ASI NO LO HICIEREN QUE EL
PUEBLO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO SE LOS DEMANDE” - - - - - -

Acto continuo, protestado el cargo que les fue conferido en términos de los
ordenamientos juridicos aplicables en materia del comité de Control y Desempefio
Institucional del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, estaré integrado, por una
Presidente de comité, Una vocal ejecutiva y tres vocales, todos ellos con voz y voto. - -

C. P. Lizette Tapia Castro. Presidente del Comité y Presidente
Municipal. (presente).

L.C. Lizbeth Vazquez Garcia. Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
Control Interno Municipal

Lic. Juan Manuel Juarez Meza. Vocal y Secretario del Ayuntamiento.
(presente)

Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez. Vocal y Director Juridico. (presente)

Lic. Lissette de Jesus Solis Gutiérrez.  Vocal y Tesorera Municipal. (presente)

Acuerdo namero lll: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempefio Institucional periodo 2026, del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo
de Azueta, la Ratificacion de los Integrantes del citado comité (Anexo 2) - -------

Cuarto punto del orden del dia. Presentacion y en su caso aprobacion del del
Programa de Declaraciones Patrimoniales 2026, del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta. (Anexo 3). La Presidente del Comité, cede la palabra al secretario
Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, para que someta a votacion. El del
Programa de Declaraciones Patrimoniales 2026, del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta. - - - - - = - = == = - s - s s o e oo

El secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, someta a votacion. El
del Programa de Declaraciones Patrimoniales 2026, del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, se procede a realizar la votacion, se emitieron cinco votos (5),
afavoryningunoencontra. - - - - - - - - - - - - oo oo

Acuerdo numero |IV: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de
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ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL

Zihuatanejo de Azueta, el Programa de Declaraciones Patrimoniales 2026, del H.
Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta (anexo 3). - - --------------- -

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA~NUMERO 01/COCODI/2026 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2026 .

Quinto punto del orden del dia. Presentacién y en su caso aprobacion de Informes:
a). Informe Anual de Inicios de Investigacion Administrativa 2025; b). Informe
Trimestral de quejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2025; c). Informes
Semestral de quejas y denuncias Julio- Diciembre del afio 2025 (anexo 4). La
Presidente del Comité, cede la palabra al secretario Técnico del comité Lic. Juan
Manuel Juarez Meza, para que someta a votacion los Informes: a). Informe Anual de
Inicios de Inicios de Investigacion Administrativa 2025; b). Informe Trimestral de
guejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2024; c). Informes Semestral de quejas
y denuncias julio - diciembre del afio 2025 para su aprobacion. - - - - - - - - - - - - - - - - -

El secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, somete a votacion los
Informes: a). Informe Anual de Inicios de Investigacidon Administrativa 2025; b).
Informe Trimestral de quejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2025; c).
Informes Semestral de quejas y denuncias julio- diciembre del afio 2025, se procede
a realizar la votacion, se emitieron cinco votos (5), a favor y ninguno en contra. - - - - - -

Acuerdo numero V: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempeiio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, los Informes: a). Informe Anual de Inicios de Procedimientos 2025; b).
Informe Trimestral de quejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2025; c).
Informes Semestral de quejas y denuncias julio- diciembre del afio 2025 (anexo 4). - -

Sexto punto del orden del dia. Presentacién del Plan de Trabajo del Organo de
Control Interno Municipal para el ejercicio 2026. La Presidente del Comité, cede la
palabra al secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, para que
someta a votacion el Plan de Trabajo del Organo de Control Interno Municipal para
el ejercicio 2026, se procede a realizar la votacion, se emitieron cinco votos (5), a favor
Y NINQUNO €N CONEIA. - = - - = - = = = = = = - m o oo oo oo oo

El secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, someta a votacion. El
Plan de Trabajo del Organo de Control Interno Municipal para el ejercicio 2026,
del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, se procede a realizar la
votacion, se emitieron cinco votos (5), a favor y ningunoencontra. - - - ------------

Acuerdo numero VI: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, el Plan de Trabajo del Organo de Control Interno Municipal
para el ejercicio 2026, del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta (anexo

Séptimo punto del orden del dia. Presentacién de las Normas e Instructivo para el
llenado y presentacion del formato de Declaraciones de Situacion Patrimonial y de
Intereses. La Presidente del Comité, cede la palabra al secretario Técnico del comité
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, para que someta a votacion las Normas e Instructivo
para el llenado y presentacion del formato de Declaraciones de Situacion
Patrimonial y de Intereses, se procede a realizar la votacion, se emitieron cinco votos
(5),afavoryninguno encontra. - - - - = - = == = = - - - - oo oo

El secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza, someta a votacion las
Normas e Instructivo para el llenado y presentacién del formato de Declaraciones
de Situacién Patrimonial y de Intereses, del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, se procede a realizar la votacion, se emitieron cinco votos (5),
afavoryningunoencontra. - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo
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INTERNO MUNICIPAL

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA~NUMERO 01/COCODI/2026 DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2026 .

Acuerdo numero VII: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, el Normas e Instructivo para el llenado y presentacion del
formato de Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses, del H.
Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta (anexo 6). - - - - - - ------------

Octavo punto del orden del dia. ASUNTOS GENERALES.- Acto seguido, la
presidente del comité, consulté a los miembros del comité, indiquen si tienen algan
asunto general que tratar, y al no haber tema alguno, se procedié con el siguiente punto
delordendeldia: - - - - ------ - - o mme e

Noveno punto del orden del dia. LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA
PRESENTE SESION.- El secretario Técnico del comité Lic. Juan Manuel Juarez Meza,
da lectura a los acuerdos tomados en la presente sesién, siendo los siguientes: - - - - -

ACUERDOS

Acuerdo numero I: Se declara por unanimidad de votos la existencia del Quorum
Legal para dar inicio a la primera sesion ordinaria de fecha quince de enero del afio
2026.

Acuerdo numero ll: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempeiio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, el orden del dia, correspondiente a la primera sesiéon ordinaria nimero
01/COCODI/2026 del Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento
Municipal de Zihuatanejo de Azueta. (anexol) - - - - - - === = === === o - o - oo oo

Acuerdo numero lll: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempeiio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, el Programa de Declaraciones Patrimoniales 2026, del H. Ayuntamiento
Municipal de Zihuatanejo de Azueta (anexo0 2). - - - - - - - - - - - - - - - - - - --------

Acuerdo numero IV: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, los Informes: a). Informe Anual de Inicios de Procedimientos
2025; b). Informe Trimestral de quejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2025;
c). Informe Semestral de quejas y denuncias julio- diciembre del afio 2025. (anexo 3).-

Acuerdo numero V: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Control y Desempeifio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, los Informes: a). Informe Anual de Inicios de Procedimientos 2025; b).
Informe Trimestral de quejas y denuncias octubre-Diciembre del afio 2025; c).
Informes Semestral de quejas y denuncias julio- diciembre del afio 2025.(anexo 4) -

Acuerdo numero VI: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, el Plan de Trabajo del Organo de Control Interno Municipal
para el ejercicio 2026, del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta (anexo
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/COCODI/2026 DEL

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 2026 .

Acuerdo numero VII: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Control y Desempefio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, el Normas e Instructivo para el llenado y presentacion del
formato de Declaraciones de Situacion Patrimonial y de Intereses, del H.
Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta (anexo 6). - - - - - - ------------

Decimo punto del orden del dia. CIERRE DE LA SESION DEL COMITE.- Una vez
desahogados los temas del Orden del dia, la C. P. Lizette Tapia Castro, en su calidad
de Presidenta del Comité de Control y Desempefio Institucional, agradece la presencia
de los integrantes del comité y da por clausurada la presente sesion del comité de
Control y Desempeifio Institucional del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de
Azueta, siendo las once horas con cincuenta minutos del dia jueves quince de enero
del afio 2026, quedando aprobada la presente, en todas y cada una de sus partes,
firmando cada uno de los miembros del Comité, al margen y al calce para su constancia
en todas sus fojas.

FIRMA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE.

C. P. Lizette Tapia castro
Presidente del Comité y Presidente Municipal.

L.C. Lizbeth Vazquez Garcia
Vocal Ejecutiva del Comite y Titular del
Oraano de Control Interno Municipal.

Vocales del Comité:

Lic. Juan Manuel Juarez Meza. Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis.

Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez.
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En la ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, siendo las nueve horas del dia lunes
diecinueve de enero del afio dos mil veintiséis, cita en la Sala de Cabildo, ubicada en
las instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, parte alta,
con domicilio en Avenida Paseo Zihuatanejo Poniente numero 21, Colonia Ciudad
Deportiva, Zihuatanejo, Guerrero, C.P. 40897, reunidos los C.C. C.P. Lizette Tapia
Castro, Presidente Municipal de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel Juéarez
Meza, Secretario del Ayuntamiento; Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico;
L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, Titular del 6rgano de Control Interno Municipal; Lic.
Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal, se lleva a cabo la primera sesion
ordinaria 2026, del Comité de Control Interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero, numero 001/CCIl/2026 de la administracion publica 2024-2027.
Ratificacion de los integrantes del Comité de Control Interno; se presenta el Informe
anual de Actividades del Organo de Control Interno Municipal del 2025, a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Guerrero; se presenta el
Informe de la Situacién que guarda el Sistema de Control Interno del H. Ayuntamiento
de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, del segundo semestre del 2025; se presenta la
propuesta del Cronograma de Actividades para llevar a cabo el Estudio y Evaluacion
del Sistema de Control Interno del Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero, del Ejercicio Fiscal 2026; presentacion de las areas sustantivas a
las que sera aplicado el estudio y evaluacion del control interno del segundo semestre
del 2025; Presentacion del proyecto de Auditoria de Control Interno del segundo
semestredel 2025 - - - - - - - - - - - oo i e oo
I FUNDAMENTO LEGAL- ---------------------

Para dar cumplimiento a sus facultades y obligaciones, de conformidad con:

El articulo 115, fraccion IlI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

El articulo 178, fraccién Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, establecen que los municipios estaran investidos de personalidad juridica 'y
manejaran su patrimonio conforme a la ley;

Articulo 61, fraccién | de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
El Marco Integrado de Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la
Federacion. Se debe establecer un control interno apropiado, eficaz, eficiente,
econdomico y suficiente, conforme a la naturaleza, tamafo, disposiciones juridicas y
mandato de la entidad.

La Guia béasica del Organo de Control Interno, emitida por la Auditoria Superior del
Estado de Guerrero, establece que el comité de Control Interno debera contribuir en
el cumplimiento de las metas y objetivos plasmados dentro del Plan Anual del Organo
de Control Interno municipal.
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ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista y declaracion de Quorum.

2. Apertura de la sesion y Bienvenida.

3. Ratificacion de los integrantes del Comité de Control Interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero para el ejercicio 2026.

4. Presentacion del Informe Anual de Actividades del Organo de Control Interno
Municipal del ejercicio 2025. Remitido al Presidente Municipal y a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Guerrero.

5. Presentacion del Informe de la Situacion que guarda el Sistema de Control
Interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, del segundo
semestre del 2025.

6. Presentacion de la propuesta del Programa anual de auditoria interna
denominada Estudio y Evaluacion del Sistema de Control Interno, ejercicio
presupuestal 2026.

7. Presentacion de las areas sustantivas a las que sera aplicado el estudio y
evaluacion del control interno del segundo semestre del 2025.

8. Presentacién y en su caso aprobacion, del proyecto de Auditoria de Control
Interno, con el fin de evaluar el Nivel en el que se encuentra el Sistema de
Control Interno del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, del
segundo semestre del 2025.

9. Asuntos Generales.

10.Lectura de acuerdos tomados en la presente sesion.

11.Clausura de la sesion.

PRIMER PUNTO. — PASE DE LISTA Y DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. Se
procede a pasar la lista de asistencia, encontrandose presentes las siguientes
personas:

1. C.P. Lizette Tapia Castro. Presidente del Comité y Presidente Municipal.

2. Lic. Juan Manuel Juarez Meza. Secretario Técnico y Secretario del
Ayuntamiento.

3. Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez. Vocal y Director Juridico.

4. Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis. Vocal y Tesorera Municipal.

5. L.C.Lizbeth Vazquez Garcia. Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de Control
Interno Municipal.

Estando presente todos los integrantes que conforman el Comité de Control Interno
del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, se declara la existencia del
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Quorum Legal para sesionar, declarando la C.P. Lizette Tapia Castro, Presidente del
comité, instalada y abierta la sesion, siendo validos los acuerdos que en ella se turnen.

SEGUNDO PUNTO. - APERTURA DE LA SESION Y BIENVENIDA. La C.P. Lizette
Tapia Castro, en su caracter de Presidente del Comité, da las palabras de bienvenida
a los presentes, acto seguido, cede la palabra al Secretario técnico, el Lic. Juan
Manuel Juarez Meza, quien presenta el orden del dia y solicita comentarios al mismo,
al no haberlos; se somete a votacion el orden del dia, y los presentes emiten su voto
tomando el siguiente acuerdo: - - - --- - - - - oo oo

ACUERDO NUMERO 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la primera sesion ordinaria 2026 del Comité de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. Anexo | Orden del dia. - - - - -

TERCER PUNTO. — RATIFICACION DE LOS INTEGRATES DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO, PARA EL EJERCICIO 2026. En el desahogo del tercer punto de la
Orden del dia, el presidente del comité solicita el uso de la voz, para manifestar que a
efecto de que comienza un nuevo periodo presupuestal, se hace necesario ratificar la
continuidad del Comité de Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero. El presidente del Comité propone que quede constituido por los presentes
en la sesion, ratificando de la continuidad de cinco integrantes.

No habiendo nueva incorporacion, se pide a los presentes que emitan su opinion, y se
somete a votacion el tercer punto del orden del dia, los presentes emiten su voto,
obteniéndose 5 votos a favor y cero en contra, tomando el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUMERO 02. - Se aprueba por unanimidad de votos la ratificacion de los
integrantes del Comité de Control Interno, quedando integrado de la siguiente manera:

1.- Presidente. — C.P. Lizette Tapia Castro, Presidente Municipal.

2.- Vocal Ejecutivo. — L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, Titular del Organo de Control
Interno Municipal.

3.- Secretario técnico. — Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del
Ayuntamiento.

4.- Vocal. - Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal.
5.- Vocal. - Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico.
Anexo Il Ratificacion de los integrantes del Comité de Control Interno.

CUARTO PUNTO. — PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL DEL EJERCICIO 2025.
REMITIDO AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y A LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE GUERRERO. Con la
finalidad de dar cumplimiento al articulo 241 | de la Ley Organica del municipio Libre
del Estado de Guerrero, al Marco integrado de Control Interno, emitido por la Auditoria
Superior de la Federacién, a la Guia Basica del Organo de Control Interno, emitida
por la Auditoria Superior del Estado de Guerrero y al Plan anual 2025 del Organo de
Control Interno Municipal de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, el presidente del
comité, La C.P. Lizette Tapia Castro, pide al secretario Técnico, el Lic. Juan Manuel
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Juérez Meza que presenté al comité, el oficio nimero OCIM/021/2026 de fecha doce
de enero del dos mil veintiséis, con sello de recibido de presidencia el dia 13 de enero
del dos mil veintiséis, mediante el cual se entregd en digital, el Informe Anual de
Actividades del Organo de Control Interno Municipal del Ayuntamiento de Zihuatanejo
de Azueta, correspondiente al afio 2025, al presidente municipal y se envio via correo
electronico a la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Guerrero, al correo secretariatecnica@outlook.com el dia trece de
enero del dos mil veintiséis, a través del correo oficial
controlinterno@zihuatanejodeazueta.gob.mx.

Acto seguido, una vez presentado el documento a los integrantes del comité, la C.P.
Lizette Tapia Castro cede la palabra al Secretario Técnico, el Lic. Juan Manuel Juarez
Meza, quien pregunta a los presentes si hay comentarios del punto en cuestion, al no
haberlos; se somete a votacion el cuarto punto del orden del dia, y los presentes
emiten su voto obteniéndose 5 votos a favor y cero en contra, tomando el siguiente
2ol (=] (o [0 e I
ACUERDO NUMERO 03.- Se aprueba por unanimidad de votos el oficio nimero
OCIM/021/2026 de fecha de fecha doce de enero del dos mil veintiséis, mediante el
cual se entregé en digital, el Informe Anual de Actividades del Organo de Control
Interno Municipal del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, correspondiente al afio
2025. Anexo Il Oficio numero OCIM/021/2026.- = = = = = == = = == e s o mm e oo e e o — - -

QUINTO PUNTO. — PRESENTACION DEL INFORME DE LA SITUACION QUE
GUARDA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO, DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL 2025.
Para dar continuidad, al orden del dia, y con la finalidad de dar cumplimiento oportuno
a los 17 principios del Marco Integrado de Control Interno (MICI), emitido por la
Auditoria Superior de la Federacion (ASE), y a la Guia Basica del érgano de control
interno, la C.P. Lizette Tapia Castro, presenta el oficio numero OCIM/023/2026 de
fecha doce de enero del 2026, con sello de recibido de presidencia el dia trece de
enero del 2026, se hace entrega del “Informe de la situacién que guarda el Sistema
de Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero” del segundo
semestre del 2025, que consta de 32 fojas tamafio carta por una sola cara.

Acto seguido, la C.P. Lizette Tapia Castro cede la palabra al Secretario Técnico, el
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, quien presenta el Informe y solicita comentarios al
mismo, al no haberlos; se somete a votacion el quinto punto del orden del dia, y los
presentes emiten su voto obteniéndose 5 votos a favor y cero en contra, tomando el
siguiente acuerdo: - - - - - - - - oo - - mo oo oo
ACUERDO NUMERO 04.- Se aprueba por unanimidad de votos el “Informe de la
situacion que guarda el Sistema de Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero” del segundo semestre del 2025. Anexo V. “Informe de la situacion
gue guarda el Sistema de Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero” del segundo semestre del 2025.

SEXTO PUNTO. - PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL PROGRAMA
ANUAL DE AUDITORIA INTERNA DENOMINADA ESTUDIO Y EVALUACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO, EJERCICIO PRESUPUESTAL 2026. Con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 241-F, 241 | fracciones IV, V, IX de la Ley
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Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, y para dar cumplimiento al Plan
Anual del Organo de Control Interno Municipal 2026, al Quinto Componente
Supervision del Marco Integrado de Control Interno (MICI), principio 16 La
Administracion, debe establecer actividades para la adecuada supervision del control
interno y la evaluacion de sus resultados, y principio 17 La Administracion, es
responsable de corregir oportunamente las deficiencias de control interno detectadas.
Se opto por llevar a cabo la evaluacién del Control Interno con el fin tener una opinion,
respecto del Nivel en el que se encuentra el Sistema de Control Interno en el H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, El Titular del Organo de Control Interno
Municipal determiné el método de Cuestionarios con el fin de revisar los cinco
componentes del Marco Integrado de Control Interno (MICI): Ambiente de Control,
Administracion de Riesgos, Actividades de Control, Informacién y comunicacion, y
Supervision. Con el objeto de verificar la existencia de controles internos para prevenir
y minimizar el impacto de los riesgos que puedan afectar la eficacia y eficiencia de las
operaciones, la obtencién de informacién confiable y oportuna.

Acto seguido el Presidente del Comité, pide al secretario el Lic. Juan Manuel Juarez
Meza, que presente la Propuesta del Programa anual de auditoria interna,
denominada Estudio y Evaluacién del Control Interno del ejercicio 2026.

El Secretario Técnico del Comité, el Lic. Juan Manuel Juarez Meza, solicita a los
presentes que emitan su opinién sobre el sexto punto del orden del dia; al no haber
comentarios, se somete a votacion el sexto punto del orden del dia, para aprobar o no
aprobar la Propuesta del Programa anual de auditoria interna, denominada Estudio y
Evaluacion del Control Interno del ejercicio 2026, los presentes emiten su voto,
tomando el siguiente acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - oo

ACUERDO NUMERO 05.- Se aprueba por unanimidad de votos el sexto punto del
orden del dia, se aprueba el Propuesta del Programa anual de auditoria interna,
denominada Estudio y Evaluacion del Control Interno del ejercicio 2026, para revisar
la aplicacion de los cinco componentes del Marco Integrado del Control interno del
€Jercicio 2026. - - === = -- - - -c e i e eneeieee memeieeaeana
Anexo V Programa anual de auditoria interna, denominada Estudio y Evaluacion del
Control Interno del ejercicio 2026- = = = = = = = = = s oo m e e e

SEPTIMO PUNTO. — PRESENTACION DE LAS AREAS SUSTANTIVAS A LAS QUE
SERA APLICADO EL ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO DEL
SEGUNDO SEMESTRE DEL 2025. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos
241-F, 241 | fracciones IV, V, IX de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de
Guerrero, dar cumplimiento al Plan Anual del Organo de Control Interno Municipal
2025, quinto Componente Supervision del Marco Integrado de Control Interno
(MICI), Principio 10, Disefiar Actividades de Control “La Administracion debe disefiar,
actualizar y garantizar la suficiencia e idoneidad de las actividades de control para
alcanzar los objetivos institucionales y responder a los riesgos”.

Se opto por llevar a cabo un cuestionario a las areas sustantivas del H. Ayuntamiento
de Zihuatanejo de Azueta, para evaluar el control interno aplicado en los
procedimientos establecidos durante el periodo del 01 de julio al 31 de diciembre del
2025. A continuacion, se presenta la relacion de las areas sustantivas:
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No. AREA
1 | INGRESOS
2 | PLANEACION
3 | OBRA PUBLICA
4 | SINDICATURA
5 | TESORERIA

El Lic. Juan Manuel Juarez Meza, secretario técnico pide a los presentes que, en uso
de la voz, emitan su opinién, al no haber comentarios, se somete a votacion para
aprobar o no aprobar el séptimo punto del orden del dia, los presentes emiten su voto,
tomando el siguiente acuerdo:

ACUERDO NUMERO 06.- Se aprueba por unanimidad de votos el séptimo punto del

orden del dia, se aprueba las areas sustantivas, del segundo semestre del 2025.
Anexo VI Relacion de las areas sustantivas para evaluar el control interno aplicado en
los procedimientos establecidos durante el segundo semestre del 2025, - - --------

OCTAVO PUNTO. — PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION, DEL
PROYECTO DE AUDITORIA DE CONTROL INTERNO, CON EL FIN DE EVALUAR
EL NIVEL EN EL QUE SE ENCUENTRA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL
AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO, DEL SEGUNDO
SEMESTRE DEL 2025. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 241-F, 241 |
fracciones 1V, V, IX de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero,
dar cumplimiento al Plan Anual del Organo de Control Interno Municipal, al Quinto
Componente Supervision del Marco Integrado de Control Interno (MICI), principio 16
La Administracion, debe establecer actividades para la adecuada supervision del
control interno y la evaluacion de sus resultados, y principio 17 La Administracion, es
responsable de corregir oportunamente las deficiencias de control interno detectadas.
Se opto por llevar a cabo auditorias y evaluaciones de Control Interno con el fin tener
una opinion, respecto del Nivel en el que se encuentra el Sistema de Control Interno
en el H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, El Titular del Organo de Control
Interno Municipal determiné el método de Cuestionarios con el fin de revisar los cinco
componentes del Marco Integrado de Control Interno (MICI): Ambiente de Control,
Administracion de Riesgos, Actividades de Control, Informacion y comunicacion, y
Supervision. Con el objeto de verificar la existencia de controles internos para prevenir
y minimizar el impacto de los riesgos que puedan afectar la eficacia y eficiencia de las
operaciones, la obtencion de informacion confiable y oportuna.

En seguimiento al Cronograma de Actividades del Estudio y Evaluacion del Control
Interno del ejercicio 2025 aprobado en sesion ordinaria numero 002/CCI1/2025 de
fecha 14 de abril del 2025. Se propone llevar a cabo la Auditoria denominada Estudio
y Evaluacion del Sistema de Control Interno, iniciando el 15 de enero del presente
afio. El Titular del Organo de Control Interno presenta a los integrantes del Comité el
Plan de Trabajo y el Cronograma de Actividades para llevar a cabo la Auditoria nimero
AUD-OCIM-002-2025, para revisar y evaluar el Sistema de Control Interno del periodo
de julio a diciembre del ejercicio del 2025.
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PROCEDIMIENTO A SEGUIR:

1. Aplicacién de Cuestionarios.

2. Elaborar Cédulas de Ponderacion.

3. Elaborar Cédulas de Resultados y observaciones, Matriz de evaluacion del control
interno, por componente y concentradora.

4. Informe de Auditoria

5. Cédula de Seguimiento y Recomendaciones

6. Oficio de envio de Resultados.

Componentes a revisar: Ambiente de Control, Administracién de Riesgos, Actividades
de Control, Informacion y comunicacion, y Supervision.

Auditor: L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, Titular del Organo de Control Interno Municipal.

El Secretario Técnico del Comité, el Lic. Juan Manuel Juarez Meza, solicita a los
presentes que emitan su opinién sobre el octavo punto del orden del dia, al no haber
comentarios, se somete a votacion el octavo punto del orden del dia, para aprobar o
no aprobar el proyecto de la Auditoria de Control Interno del segundo semestre del
2025, los presentes emiten su voto, tomando el siguiente acuerdo: - - - ----------
ACUERDO NUMERO 07.- Se aprueba por unanimidad de votos el octavo punto del
orden del dia, se aprueba el proyecto de la Auditoria de Control Interno del segundo
semestre del 2025, se aprueban el Plan de Trabajo y el Cronograma de Actividades
para el Estudio y Evaluacion del sistema de control interno del Ayuntamiento Municipal
de Zihuatanejo de Azueta, para revisar la aplicacion de los cinco componentes del
Marco Integrado del Control interno correspondiente al segundo semestre del 2025.
Anexo VIl Plan de Trabajo para el Estudio y Evaluacion del sistema de control interno
Anexo VIII Cronograma de Actividades para el Estudio y Evaluacion del sistema de
CONtrol INtEeIMNO. = = - = = == = o oo o e oo oo o e oo i aao - oo

NOVENO PUNTO. - ASUNTOS GENERALES. EI Presidente del Comité de Control
Interno consulté a los miembros del mismo si tienen algun asunto general que tratar;
al no haber tema alguno, se procede con el siguiente punto del Orden del Dia. - - - -

DECIMO PUNTO. - LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA PRESENTE
SESION. El Secretario técnico del Comité de Control Interno da Lectura a los acuerdos
tomados en la presente SeSiON: - - - - - - - - - - - oo - oo oo

ACUERDO NUMERO 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la primera sesién ordinaria 2026 del Comité de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. Anexo | Orden del dia. - - - - -

ACUERDO NUMERO 02. - Se aprueba por unanimidad de votos la ratificacion de los
integrantes del Comité de Control Interno, quedando integrado de la siguiente manera:

1.- Presidente. — C.P. Lizette Tapia Castro, Presidente Municipal.

2.- Vocal Ejecutivo. — L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, Titular del Organo de Control
Interno Municipal.
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ACTA NUMERO 001/CCl/2026, DE LA ADMINISTRACION 2024-2027.

3.- Secretario técnico. — Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del
Ayuntamiento.

4.- Vocal. - Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal.
5.- Vocal. - Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico.
Anexo Il Ratificacion de los integrantes del Comité de Control Interno.

ACUERDO NUMERO 03.- Se aprueba por unanimidad de votos el oficio nimero
OCIM/021/2026 de fecha de fecha doce de enero del dos mil veintiséis, mediante el
cual se entregé en digital, el Informe Anual de Actividades del Organo de Control
Interno Municipal del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, correspondiente al
semestre de enero a junio del afio 2025. Anexo Il Oficio numero OCIM/026/2026.- - -

ACUERDO NUMERO 04.- Se aprueba por unanimidad de votos el “Informe de la
situacion que guarda el Sistema de Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero” del segundo semestre del 2025. Anexo |V. “Informe de la situacion
gue guarda el Sistema de Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero” del segundo semestre del 2025.

ACUERDO NUMERO 05.- Se aprueba por unanimidad de votos el sexto punto del
orden del dia, se aprueba el Propuesta del Programa anual de auditoria interna,
denominada Estudio y Evaluacion del Control Interno del ejercicio 2026, para revisar
la aplicacion de los cinco componentes del Marco Integrado del Control interno del
ejercicio 2026. Anexo V Programa anual de auditoria interna, denominada Estudio y
Evaluacion del Control Interno del ejercicio 2026- - = - == == = == = - - o oo oo oo oo oo -

ACUERDO NUMERO 06.- Se aprueba por unanimidad de votos el séptimo punto del
orden del dia, se aprueba las areas sustantivas, del segundo semestre del 2025.
Anexo VI Relacion de las areas sustantivas para evaluar el control interno aplicado en
los procedimientos establecidos durante el segundo semestre del 2025. - - --------

ACUERDO NUMERO 07.- Se aprueba por unanimidad de votos el octavo punto del
orden del dia, se aprueba el proyecto de la Auditoria de Control Interno del segundo
semestre del 2025, se aprueban el Plan de Trabajo y el Cronograma de Actividades
para el Estudio y Evaluacion del sistema de control interno del Ayuntamiento Municipal
de Zihuatanejo de Azueta, para revisar la aplicacion de los cinco componentes del
Marco Integrado del Control interno correspondiente al segundo semestre del 2025.
Anexo VII Plan de Trabajo para el Estudio y Evaluacién del sistema de control interno
Anexo VIII Cronograma de Actividades para el Estudio y Evaluaciéon del sistema de
(oo ] al o] g1 =] 4 (o e T

DECIMOPRIMER PUNTO. - CLAUSURA DE LA SESION. Una vez desahogados los
temas del Orden del dia, siendo las nueve horas con cuarenta y cinco minutos del dia
diecinueve de enero del afio dos mil veintiséis, la C.P. Lizette Tapia Castro, en su
calidad de Presidente del Comité de Control Interno, agradecio la presencia de los
asistentes y dio por clausurada la primera sesién ordinaria del dos mil veintiséis del
Comité de Control Interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero,
procediendo a la firma del Acta al margen y al calce en cada una de sus fojas.
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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.
ACTA NUMERO 001/CCl/2026, DE LA ADMINISTRACION 2024-2027.

- -FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO, 001/CClI/2026 - -

C.P. Lizette Tapia Castro
Presidente del Comité y Presidente
Municipal

Lic. Juan Manuel Juarez Meza

L.C. Lizbeth Vazquez Garcia
Secretario Técnico y Secretario del Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
Ayuntamiento

Control Interno Municipal

Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez
Vocal y Director Juridico

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis
Vocal y Tesorera Municipal

Hoja protocolaria de firmas del acta de la primera Sesién ordinaria 2026 del Comité de Control

Interno del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, correspondiente
a la Administracion Publica Municipal 2024-2027.
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/CEPCI/2026
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

En la Ciudad de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, siendo las nueve horas con cinco
minutos del dia viernes veintitrés de enero del afio dos mil veintiséis, cita en sala de
cabildo, en las instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
con domicilio en Av. Paseo Zihuatanejo No. 21, Col. Ciudad Deportiva, Zihuatanejo,
Guerrero, C.P. 40897, reunidos los CC. CP. Lizette Tapia Castro, Presidente Municipal
de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel Judrez Meza, Secretario del
Ayuntamiento; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera municipal; Profra. Ana
Lilia Jiménez Rumbo, Titular de la Unidad de Normatividad municipal; Lic. Eleazar
Lucatero Solis, Director de Atencion Ciudadana; Lic. Zilla Eunices Solis Delgado,
Directora de Recursos Humanos; Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico; y
la L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, Titular del Organo de Control Interno Municipal. Con
la finalidad de Presentar la ratificacion del comité de ética y prevencion de conflicto de
intereses, actualizacion 2026, el Informe de apertura del buzdén naranja
correspondiente al mes de diciembre 2025, Presentacion de la Actualizacion de los
formatos de la “Carta compromiso 2026 del cumplimiento del cédigo de Etica y cédigo
de conducta para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, Declaracién Anual de Cumplimiento de Etica y de Conducta Ejercicio 2026,
Cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del Codigo de Conducta 2026,
cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del codigo de ética 2026 y el Informe
de las buenas préacticas de integridad y compromiso publico a través de un plan
estratégico 2026. - - - - - - - - - - - oo

Con el objeto de dar cumplimiento a sus facultades y obligaciones, de conformidad
con: El articulo 115, fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y articulo 178, fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, establecen que los Municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley, y dar
cumplimiento al componente Ambiente de Control del Marco Integrado del
Control Interno (MICI), Integrando un grupo de trabajo encabezado por el Titular del
Ayuntamiento, el encargado del Comité de Etica y otros mandos superiores que se
considere conveniente, los sujetos obligados deberan de contar con un Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, integrado de manera colegiada y
constituido por los funcionarios que se describen a continuacion: Con voz y voto; El
titular de la Administracion (Presidente Municipal), quien presidira el Comité y cinco
vocales representantes de las direcciones; Con voz: El Secretario del Ayuntamiento,
Quien fungira como Secretario Técnico del Comité; El/la titular del Organo de Control
Interno municipal y el Director Juridico, en calidad de Asesores. - --------------
Los integrantes sélo podran ausentarse de las sesiones por causa justificada. - - - - - -
El Presidente y los Vocales tendran derecho a voz y voto, los demas participantes
tendran voz, pero SiN VOt0. = - = = = = = = = = = oo o e e e e i
El Presidente podra solicitar la presencia de invitados a las sesiones del Comité, cuya
participacion se considere conveniente para las aportaciones que pudieren manifestar
para el adecuado desempefio del Comité. - - - - = = - = - = = - e m e e e i
La responsabilidad de cada integrante del Comité quedara limitada al voto, postura o
posicion que adopte en lo particular respecto al asunto sometido a su consideracion,
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DEL COMITE DE ETICA'Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

|. Aprobar el Orden del dia de las sesiones; - - - - - - - - - - - - - - - - mommmm oot

Il. Establecer el objetivo y las acciones que en materia de integridad llevara a cabo el
H. ayuntamiento, incluyendo la designacién del personal responsable de su ejecucion;
lll. Elaborar y aprobar, en la Ultima sesion ordinaria del afio, el calendario de sesiones
para el siguiente ejerciCio; - - - - = - = - === - - - - - - - oo oo
IV. Elaborar y aprobar, en la primera sesion ordinaria de cada afio, el programa anual
detrabajo; - - - - - - - - - s e oo

V. Informar semestralmente por conducto de su Presidente, dentro de los primeros
guince dias habiles de los meses de enero y julio, el estado que guardan las denuncias
recibidas, en su caso, las recomendaciones emitidas; - - - - -------------------
VI. Proponer la aprobacion, en su caso, las adiciones o modificaciones al Cédigo de
Etica y al cddigo de Conducta que se estimen pertinentes; - - - - == - - = == == = - - = - - -
VII. Difundir los valores contenidos en el Cédigo de Etica, y promover su observancia
entre los servidores publicos; - - - - - ------------- -
VIII. Difundir los valores contenidos en el Codigo de Conducta, y promover su
observancia entre los servidores publicos; - - -----------------------------

IX. Emitir las recomendaciones correspondientes, las cuales consistiran en un
pronunciamiento no vinculatorio; - - - - - - ---------------------- -

X. Aprobar, a propuesta del Secretario Técnico, el informe anual que comprendera las
acciones realizadas en materia de integridad en el Instituto; - - -----------------
Xl. Designar a quien ocupe el cargo de Presidente Suplente, en caso de ausencia del
Presidente del Comité a alguna sesion; - - - - - - - - - - - - = - - - - - o oo oo oo
XIll. Guardar reserva de la informacion de la que hayan tenido conocimiento durante el
ejercicio de SuS funCioNeS. - - = - = == == == = - oo oo
XIll. Revision del Buzon Naranja. - - - - - - - - - - - - - - - oo
Acto que se lleva a cabo bajo el siguiente: - - - - - - - - - - - - oo oo

------------------------ ORDENDELDIA - --------mmmm e e -
1) Pase de listay declaracion de QuUOrum. - - = - = - - = - = = - = - - oo oo oo oo oo

3) Ratificacion del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses,
Actualizacion 2026. - - - - = - = = - - - - - e e oo
4) Apertura del Buzon Naranja de quejas y denuncias para un ambiente laboral libre
de violencia y discriminacion para el ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, correspondiente al periodo de diciembre 2025, - - - - - - - - - === - - - - - -
5) Presentacion de la Actualizacion de los formatos de la “Carta compromiso 2026 del
cumplimiento del cédigo de Etica y codigo de conducta para los servidores publicos
del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, Declaracion Anual de
Cumplimiento de Etica y de Conducta Ejercicio 2026, Cuestionario de percepcion
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DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

sobre el cumplimiento del Cédigo de Conducta 2026 y cuestionario de percepcion
sobre el cumplimiento del codigo de ética 2026”.- - - - - = - = === - = - - m e o e oo oo -

6) Informe de las buenas practicas de integridad y compromiso publico a través de un
Plan Estratégico Etico 2026, - === === === === - - o omo oo

Primer punto del orden del dia.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DE QUORUM,
El Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario Técnico del Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Intereses del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
realiza el pase de lista, encontrandose presentes las personas siguientes integrantes

delcomit@: - - - - - - c o m e e e e

1 CP. Lizette Tapia Castro. Presidente del Comité y Presidente
Municipal.

2 Lic. Juan Manuel Juarez Meza Secretario Técnico y Secretario del

Ayuntamiento.
3 Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis Vocal y Tesorera Municipal.

4 Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo Vocal y Titular de la Unidad de
Normatividad Municipal.

5 Lic. Eleazar Lucatero Solis Vocal y Director de Atencion Ciudadana.
6 Lic. Zilla Eunices Solis Delgado Vocal y Directora de Recursos Humanos
7 Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez Asesor y Director Juridico.

8 L.C. Lizbeth Vazquez Garcia Asesora y Titular del Organo de Control

Interno Municipal.

Segundo punto del orden del dia. APERTURA DE SESION Y BIENVENIDA.- La
Presidente Municipal, C.CP. Lizette Tapia Castro, da las palabras de bienvenida a los
integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, a la primera
sesion ordinaria del comité, iniciando con ello el desahogo del Orden del Dia, cede la
palabra al secretario técnico, quien solicitd comentarios al mismo y, al no haberlos, se
aprobo por mayoria de votos, el Orden del Dia y se tomo el siguiente: - - - - - - - - - - - -
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/CEPCI/2026
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la primera sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictode Intereses. - - - - - - - - === - - - oo oo
- - - Anexo 1. Se anexa Orden del Dia, correspondiente a la primera sesion ordinaria
del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses. - - - - - - == - - - == - - - - - -
Tercer punto del orden del dia. — Ratificacion del Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Intereses, Administracion 2024-2027. Se ratifica el comité de Etica
y Prevencién de Conflicto de Intereses, procediendo a la toma de protesta de los
integrantes del comité, a efecto de que manifiesten su aceptacién y protesta del cargo
gqueleesconferido. - - -------- - - oo
“PROTESTAN CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y EL MARCO INTEGRADO DE CONTROL
INTERNO (MICI) DE LA AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION” - - - - - - - -
LEVANTANDO LA MANO LOS INTEGRANTES CONTESTAN, “SIPROTESTO” Y EL
PRESIDENTE REPUSO “SI ASI NO LO HICIEREN QUE EL PUEBLO DE
ZIHUATANEJO SELOS DEMANDE” - - - - - - - - - - - m o e e e e e m e m o oo -

1 CP. Lizette Tapia Castro. Presidente del Comité y Presidente
Municipal.
2 Lic. Juan Manuel Juarez Meza Secretario Técnico y Secretario del

Ayuntamiento.
3 Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis Vocal y Tesorera Municipal.

4 Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo Vocal y Titular de la Unidad de
Normatividad Municipal.

5 Lic. Eleazar Lucatero Solis Vocal y Director de Atencion Ciudadana.
6 Lic. Zilla Eunices Solis Delgado Vocal y Directora de Recursos Humanos
7 Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez Asesor y Director Juridico.

8 L.C. Lizbeth Vazquez Garcia Asesora y Titular del Organo de Control

Interno Municipal.

Acto continuo, los integrantes del comité proceden a tomar protesta declarando cumplir
y hacer cumplir la representacion que se les otorga en términos de los ordenamientos
juridicos aplicables en la materia de riesgos, por lo cual estara integrado por un
Presidente de comité, Un Secretario Técnico, cuatro vocales, todos ellos con voz y
VOtO Y dOS @SESOreS CON VOZ. - = = = = = = = = = = == = = = = s o oo m oo oo oo -
El secretario técnico, solicita a los integrantes del comité emitan su voto en uso de la
voz para la aprobacion del tercer punto. Realizada la votacion y aprobado por
unanimidad de votos, se tomo el siguiente: - - - = = == = = - - - e e i e i
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/CEPCI/2026
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por unanimidad de votos, la ratificacion del Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Administracién 2024-2027, con ocho integrantes servidores publicos del
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Cuarto punto del orden del dia. - APERTURA DEL BUZON NARANJA DE QUEJAS
Y DENUNCIAS PARA UN AMBIENTE LABORAL LIBRE DE VIOLENCIA Y
DISCRIMINACION PARA EL AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE DICIEMBRE DEL 2025, en el
cual se informa que en este periodo antes descrito en la apertura del buzén naranja no
se encontraron quejas y denuncias alguna en contra de una servidora publica que
labore dentro del ayuntamiento considere que ha sido objeto de algun acto que pueda
ser considerado como hostigamiento, discriminacion, acoso o abuso sexual o laboral
por parte de alguna persona empleada del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

Y en seguimiento al articulo 8, el cual establece que el comité de ética y prevencion
de conflicto de intereses en su calidad de agente administrador y canalizador del
buzdn, se realizo la apertura del buzon con forme la propuesta del calendario aprobado
en el acta de la cuarta sesion del comité de fecha 5 de julio del 2022.

La persona designada es la Profesora Ana Lilia Jiménez Rumbo, quien procede a
abrirlo, para lo cual presenta bitacora fotografica, al no haber encontrado queja y/o
denuncia alguna se procede a cerrar el buzén, se presenta Anexo 2. Bitacora
fotografica de la apertura del buzon naranja.

Acto seguido el secretario técnico, quien solicitd a los miembros del comité, sus
comentarios al mismo y, al no haberlos, se aprob6 por unanimidad de votos, el cuarto
punto del orden del dia, y se tom0 el siguiente:

ACUERDO NUM. 03. Se aprueba por unanimidad de votos, la apertura del buzén
naranja, al no encontrarse queja o denuncia alguna en el periodo diciembre del 2025.
- -- Anexo 2. Se anexa actas de apertura del buzon naranja, correspondiente a los
periodos de diciembre del 2025. - - - = - - = = - - - s o e e
Quinto punto del orden del dia. PRESENTACION DE LA ACTUALIZACION DE LOS
FORMATOS DE LA “CARTA COMPROMISO 2026 DEL CUMPLIMIENTO DEL
CODIGO DE ETICA Y CODIGO DE CONDUCTA PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO,
DECLARACION ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE ETICA Y DE CONDUCTA
EJERCICIO 2026, CUESTIONARIO DE PERCEPCION SOBRE EL CUMPLIMIENTO
DEL CODIGO DE CONDUCTA 2026 Y CUESTIONARIO DE PERCEPCION SOBRE
EL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA 2026”. Para dar cumplimiento a lo
establecido al articulo 6 fraccién V de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del estado
de Guerrero, y dar cumplimiento al componente Ambiente de Control del Marco
Integrado del Control Interno (MICI) se procede a aprobar la Actualizacion de los
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DEL COMITE DE ETICA'Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

formatos de la “Carta compromiso 2026 del cumplimiento del cédigo de Eticay
codigo de conducta para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo
de Azueta, Guerrero, Declaracion Anual de Cumplimiento de Eticay de Conducta
Ejercicio 2026, Cuestionario de percepcidn sobre el cumplimiento del Cédigo de
Conducta 2026 y cuestionario de percepciéon sobre el cumplimiento del cédigo
de ética 2026”, el secretario técnico, presentd la Carta Compromiso, la cual se
compone de 1 foja Gtil por una sola cara, tamafio carta, presento la declaracién anual,
la cual se compone de 1 foja Gtil por una sola cara, tamafio carta y los cuestionarios
de percepcion sobre el cumplimiento del codigo de conducta y el cédigo de Etica , la
cual se compone de 1 foja util por una sola cara, tamafio carta, cada uno: una vez
presentado el Formato, la presidenta solicitdé a los miembros del comité que indicaran
si existia alguna observacion sobre el mismo, no habiendo comentarios, se somete a
votacién el quinto punto del orden del dia para aprobar o no aprobar la Actualizacion
de los Formatos de la Carta compromiso 2026 del cumplimiento del codigo de Etica y
codigo de conducta para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero, Declaracion Anual de Cumplimiento de Etica y de Conducta
Ejercicio 2026, Cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del Cédigo de
Conducta 2026 y cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del codigo de ética
0 R R
ACUERDO NUM. 04.- Se aprueba por unanimidad de votos, la Actualizacién de los
Formatos de la Carta compromiso 2026 del cumplimiento del cédigo de Etica y codigo
de conducta para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, Declaracion Anual de Cumplimiento de Etica y de Conducta Ejercicio 2026,
Cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del Codigo de Conducta 2026 y
cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del codigo de ética 2026. - - - - - - -
---Anexo 3. Se anexan los Formatos de la Carta compromiso 2026 del cumplimiento
del codigo de Etica y cédigo de conducta para los servidores publicos del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, Declaracién Anual de Cumplimiento de Etica y de
Conducta Ejercicio 2026, Cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del Codigo
de Conducta 2026 y cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del codigo de
(21 for= B 0 S I e I
Sexto punto del orden del dia. — Informe de las buenas practicas de integridad y
compromiso publico a través de un plan estratégico 2026. - - - - - - - - - == - - - - - - - - -
Acto seguido la CP. Lizette Tapia Castro, en su caracter de presidente del Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, pide al Lic. Juan Manuel Juarez Meza,
Secretario técnico, que presenta el Informe de las buenas practicas de integridad y
compromiso publico a través de un plan estratégico 2026, compuesto por 2 fojas
tamafo carta impresa por una sola cara. El Secretario técnico muestra a los miembros
del comité el Informe de las buenas préacticas de integridad y compromiso publico a
través de un Plan Estratégico 2026.; no habiendo observaciones por los presentes, se
somete a votacion el sexto punto del orden del dia, realizada la votacion y aprobado
por mayoria de votos, se tomd el siguiente: - - - - = == = - - - m e e
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/CEPCI/2026
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

ACUERDO NUM. 05.- Se aprueba por unanimidad de votos el Informe de las buenas
practicas de integridad y compromiso publico a través de un plan estratégico 2026. - -

- - - Anexo 4. Se anexa el Informe de las buenas practicas de integridad y compromiso
publico a través de un plan estratégico 2026. - - - - - - - - - - - - - - - oo oo

Séptimo punto del orden del dia. = ASUNTOS GENERALES.- Acto seguido, el
Secretario Técnico del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del H.
Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, consultdé a los miembros del
comité, si tenian algun asunto general que tratar; al no haber tema alguno, se procede
con el siguiente punto del Ordendel Dia.- - - - = - === === c - m e e e m e e

Octavo punto del orden del dia LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA
PRESENTE SESION ORDINARIA. - El Secretario técnico del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses da lectura a los acuerdos tomados en la presente
SESION. = = - = - = - s s o oo o e oo

ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la primera sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevenciéon de
Conflictode Intereses. - - - - - = == == = - s - oo oo oo
---Anexo 1. Se anexa Orden del Dia, correspondiente a la primera sesion ordinaria
del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por unanimidad de votos, la ratificacion del Comité
de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Administracion 2024-2027, con ocho integrantes servidores publicos del
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, GUerrero. - - - - - = = - = = = - = = - - - - - oo -~
ACUERDO NUM. 03. Se aprueba por unanimidad de votos, la apertura del buzén
naranja, al no encontrarse queja o denuncia alguna en el periodo diciembre del 2025.
- -- Anexo 2. Se anexa actas de apertura del buzon naranja, correspondiente a los
periodos de diciembre del 2025. - - - - = - = - - - - m - m e e oo
ACUERDO NUM. 04.- Se aprueba por unanimidad de votos, la Actualizacion de los
Formatos de la Carta compromiso 2026 del cumplimiento del cédigo de Etica y codigo
de conducta para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, Declaracion Anual de Cumplimiento de Etica y de Conducta Ejercicio 2026,
Cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del Cédigo de Conducta 2026 y
cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del cédigo de ética 2026. - - - - - - -
---Anexo 3. Se anexan los Formatos de la Carta compromiso 2026 del cumplimiento
del codigo de Etica y cédigo de conducta para los servidores publicos del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, Declaracién Anual de Cumplimiento de Etica y de
Conducta Ejercicio 2026, Cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del Codigo
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/CEPCI/2026
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

de Conducta 2026 y cuestionario de percepcion sobre el cumplimiento del codigo de
BlICA 2026.- - - - - - - - - - o - oo oo oo oo

ACUERDO NUM. 05.- Se aprueba por unanimidad de votos el Informe de las buenas
practicas de integridad y compromiso publico a través de un plan estratégico 2026. - -

- - - Anexo 4. Se anexa el Informe de las buenas practicas de integridad y compromiso
publico a través de un plan estratégico 2026. - - - - - - - - - - - - - - - oo oo

Noveno punto del orden del dia. CIERRE DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE.- Una vez desahogados los temas del Orden del dia, la CP. Lizette Tapia
Castro, en su calidad de Presidente del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Intereses, agradece la presencia de los miembros del comité y dio por clausurada la
Primera Sesién del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, siendo las
diez horas con dos minutos del dia viernes 23 de enero del afio 2026, se levanta la
Sesion, quedando aprobada la presente en todas y cada una de sus partes, firmando
cada uno de los miembros del Comité, al margen y al calce para su constancia en
todas SUSfOjaS.- - - - - - = = - m - e o e e

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERESES.

CP. Lizette Tapia Castro
Presidente del Comité y Presidente Municipal
Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

Lic. Juan Manuel Juarez Meza.
Secretario Técnico del Comité y Secretario del
Ayuntamiento.
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 01/CEPCI/2026
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES
INSTALACION DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LA
ADMINISTACION PUBLICA 2026 (CEPCI).

Lic. Lisseth de JesUs Gutiérrez Solis Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo
Vocal del Comité y Tesorera Municipal. Vocal del Comité y Titular de la Unidad de
Normatividad Municipal.

Lic. Eleazar Lucatero Solis Lic. Zilla Eunices Solis Delgado
Vocal del Comité y Director de Atencién Vocal del Comité y Directora de Recursos
Ciudadana. Humanos
L.C. Lizbeth Vazquez Garcia Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez
Asesora del Comité y Titular del Organo Asesor del Comité y Director Juridico.

de Control Interno Municipal.

Hoja protocolaria de firmas del Acta de la primera sesion ordinaria del 2026, del Comité de Etica y
Prevencién de Conflicto de Intereses del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. Correspondiente a la
Administracion Publica Municipal (2024-2027). - - - = === = === - s e s e oo
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ACTA CIRCUNSTANCIADA NO: OCIM/001/2026 DE APERTURA DE
BUZON DIGITAL.

En la Ciudad de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, siendo las nueve horas del dia
veintiocho de enero del afio dos mii veintiséis y con fundamento en el articulo 241-
Fy 241- 1 De la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, la Suscrita
L. C. LIZBETH VAZQUEZ GARCIA, Titular del Organo de Control Interno Municipal,
asistida de los CC. LIC. FELIPE BUSTOS ROSALES y el L. C. ALEJANDRO
ROSALES GRANADOS, testigos de asistencia, hago constar que me constitui en
forma legal y personal en el domicilio ubicado en: las oficinas del Organo de Control
Interno Municipal, en Avenida Paseo de Zihuatanejo Poniente numero 21, Ciudad
Deportiva, parte alta del edificio que ocupa el H. Ayuntamiento Constitucional de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, en esta Ciudad y Puerto de Zihuatanejo, Guerrero,
en presenciay a la vista de los testigos de asistencia; procedo a la apertura del Buzon
Digital de quejas y denuncias, a cargo del Organo de Control Interno Municipal, que
se encuentra habilitado en la pagina web oficial del Municipio de Zihuatanejo de

Azueta, siguiente: http://zihuatanejodeazueta.gob.mx/ Se hace constar que, una vez

realizada una revision, del Buzon Digital de quejas y denuncias, no se encontro,
denuncia o queja, en el citado Buzoén Digital. Con lo anterior y no habiendo més que
hacer constar, doy por terminada la presente diligencia, firmando para debida

constancia legal. - - - -DOy--f@. = - = == = - = - s - oo

L. C. LIZBETH VAZQUEZ GARCIA.

Titular del Organo de Control Interno Municipal

Testigos de Asistencia

Lic. Felipe Bustos Rosales. L. C. Alejandro Rosales Granados
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Programa Etica e Integridad 2026 e Comité de Eticay Prevencion de
S Conflicto de Intereses
Zihuatanejo
de Azueta

CARTA COMPROMISO 2026

DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA Y DEL CODIGO DE CONDUCTA PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO

Por este medio manifiesto bajo protesta de decir verdad que he leido el Cédigo de
Etica para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta y el
Cdédigo de Conducta para los servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo
de Azueta, publicados en la Gaceta Municipal edicion namero 39, el 05 de enero del
2025, y que comprendo cabalmente el alcance y contenido de los mismos, por lo que
me comprometo a cumplirlos y a conducirme en estricto apego a sus disposiciones.
Actuando bajo los principios de integridad, independencia, objetividad, imparcialidad,
confidencialidad y secreto profesional, competencia técnica, y capacidad profesional,
legalidad, igualdad y no discriminacion.

Me comprometo a denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento al
Cadigo de Etica y al Codigo de Conducta, haciéndolo con responsabilidad y respeto.

Manifiesto que tengo conocimiento de que existe un Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Intereses, me comprometo a cooperar de manera total y transparente en
las investigaciones que realice el Comité, por posibles vulneraciones a los Cadigos,
durante el desempefio de mi empleo, cargo o comision. No tengo ninguna situacién de
conflicto de interés, comprometiéndome a informar oportunamente y por escrito
cualquier situacion contraria a lo antes sefialado.

Finalmente, confirmo mi compromiso para cumplir y vigilar la plena observancia de los
preceptos sefialados en el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta, que seran
instrumentos de trabajo que utilizaré y consultaré en mi actuacion cotidiana para crear
un mejor ambiente de trabajo.

Nombre completo:

Area de adscripcion:

Puesto/Cargo:

Fecha: de del 2026.

Firma del servidor(a) publico

QI%UA ® CONSTRUYENDO
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] Programa Etica e Integridad 2026 GRGANO DE CONTROL
Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses

DECLARACION ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE ETICA Y CONDUCTA

EJERCICIO 2026

Yo

Nombre (s) Apellido Paterno Apellido Materno
Cargo/puesto:

Adscrito a:

Sefialar unidad Administrativa (area) en la que labora

Declaro que he leido integramente el Codigo de Etica para los servidores publicos
del Municipio de Zihuatanejo de Azueta y el Codigo de Conducta para los servidores
publicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta y que comprendo plenamente el
contenido del mismo.

Entiendo que el Cédigo de Etica y el Codigo de Conducta establecen el marco ético
y guia de conducta que estoy obligado a atender en el desarrollo de mis actividades
de trabajo. Por lo que manifiesto mi compromiso de que los mismos seran un
instrumento de trabajo que utilizaré y consultaré para guiar mi conducta dentro y
fuera de las instalaciones del Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta.

Me comprometo a denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento
al Codigo de Etica y al Cdédigo de Conducta, haciéndolo con responsabilidad y
respeto.

Finalmente hago constar que recibi de manera electronica un ejemplar del Cédigo
de Etica y del Cédigo de Conducta, publicados en la pagina oficial del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, dentro del Micrositio de Integridad en el link
https://zihuatanejodeazueta.gob.mx/node/3251 y, en la Gaceta Municipal edicion
namero 39, el 05 de enero del 2025.

Estoy consciente y de acuerdo con las sanciones que laboralmente puedan ocurrir
en caso del incumplimiento del mismo por mi 0 mis comparieros de trabajo.

Firma

Zihuatanejo, Guerrero a de noviembre de 2026.

Av. Paseo Zihuatanejo Poniente No. 21, ZI HUA CONSTRUYENDO
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OCIM

ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECCION. ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL

Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a 09 de enero del afio 2026.

ACUERDO.

- - - En Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a 09 de enero del afio 2026. El Organo de Control
Interno Municipal - == - ------c-ccmcomcc e e e e e e ee e e e

- - -Tomando en cuenta que ha transcurrido el periodo de suspensién de labores emitido en
los acuerdos de fecha 28 de octubre y 10 de diciembre del afio 2025, por la Secretaria
de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero y Auditoria
Superior del Estado de Guerrero, por el periodo vacacional decembrino 2025, que
motivo al Organo de Control Interno Municipal, decretar Suspension de labores del dia
lunes 15 de diciembre del afio 2025, hasta el dia 08 de enero del afio 2026,
consecuentemente y tomando en consideracion que transcurrido el periodo vacacional
decembrino, se comunica a las autoridades y publico en general que este Organo de
Control Interno Municipal, reanudan labores paratramites administrativos y legales con
normalidad, corren los plazos y términos legales, lo que se comunica para todos los
efectos legales conducentes.- Asi lo acord6é y firma la Ciudadana L. C. LIZBETH
VAZQUEZ GARCIA, Titular del Organo de Control Interno Municipal. - - - - - - - - -------

ATENTAMENTE

L. C. LIZBETH VAZQUEZ GARCIA
Titular del Organo de Control Interno Municipal

- - Publicado a las 9:00 horas del dia 30 de enero de 2026. - - - - - - - Conste.

e
Av. Paseo Zihuatanejo Poniente No. 21, ZI H UA CONSTRUYENDO
Col. Ciudad Deportiva, CP. 40897 saFutuross
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GOBIERNOMUNICIPAL

l Secr.del Ayuntamiento

TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO G1/003/2025, DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO 2025, DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA.GRO.

Siendo las 10:00 horas del dia viernes 05 de diciembre del afio 2025, cita en sala
de cabildo, ubicado en las instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo
de Azueta, con domicilio en Avenida Paseo de Zihuatanejo Poniente #21, Col.
Ciudad Deportiva, Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, C.P. 40897, reunidos los CC.
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento, L.C. Lizbeth Vazquez
Garcia, Titular del Organo de Control Interno Municipal, Lic. Maria de la Luz Ote
Luviano, Titular de la Unidad de Transparencia, Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez
Director Juridico, Mtro. Christopher Torres Rios, Director de Planeacion, Ing.
Adalberto Toledo Salgado, Titular de la Unidad de Tecnologia de la Informacién y
C. Homero Agustin Gonzalez, Titular del Area Coordinadora de Archivos, con la
finalidad de celebrar la tercera sesion ordinaria del afio 2026, en seguimiento a las
recomendaciones del instituto de transparencia, acceso a la informacion y
proteccién de datos personales del Estado de Guerrero se somete a revisiéon y/o
aprobacién lo siguiente: Informe anual del programa anual de desarrollo archivistico .
2025, programa anual de desarrollo archivistico 2026 y la ratificacion de ] 'I
Responsable de Archivo de Tramite para el ejercicio 2026.

|III | ‘ l||
FUNDAMENTO  LEGAL | ‘i |
Con la finalidad de dar cumplimiento a las facultades y obligaciones de conformidad | |/ |
al articulo 115 fraccion Il y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos | \
Mexicanos; 178 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano ' I

de Guerrero; establecen que los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley:

La legalidad de la Integracion del Sistema Institucional de Archivo e instalacién del
Grupo Interdisciplinario del H. Ayuntamiento Municipal De Zihuatanejo de Azueta, /
Guerrero, tiene sustento a lo dispuesto en los articulos 1,2,11,12,20,21,22,27,29,

50, 51 y 52, de la Ley numero 794 de archivos del estado de Guerrero y sus \
municipios. \\
\

Por lo que con motivo del inicio de las actividades de la Administracién Publica 2026, \ \\\;
resulta necesario que los Servidores Publicos Municipales adquieran la | N
responsabilidad que el derecho les corresponde respecto a la integracion del \ / \

Sistema Institucional de Archivo del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de X/
Azueta y demas disposiciones juridicas aplicables.

DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS
Articulo 20. El Sistema Institucional es el conjunto de registros, procesos,
procedimientos, Criterios, estructuras, herramientas y funciones que desarrolla cada

sujeto obligado y sustenta la actividad archivistica, de acuerdo con los procesos de \ /
gestion documental. 05/DICIEMBRE/2025. '

A
Todos los documentos de archivo en posesion de los sujetos obligados formaran \
parte del sistema institucional; deberan agruparse en expedientes de manera légica )
y cronolégica, y relacionarse con un mismo asunto, reflejando con exactitud la \ [l
informacién contenida en ellos, en los términos que establezca el Consejo Nacional \
y las disposiciones juridicas aplicables. \

- . . s . .- N - s . . e - = 1 . - - - = - -
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‘ Secr.del Ayuntamiento

GOBIERNOMUNICIPAL

TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO Gl/003/2025, DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO 2025, DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA.GRO.

articulo 21. El Sistema Institucional de cada sujeto obligado debera integrarse por:

. Un area coordinadora de archivos, y
Il. Las areas operativas siguientes:
a) De correspondencia,
b) Archivo de tramite, por area o unidad;
¢) Archivo de concentracion, y
d) Archivo histérico, en su caso, sujeto a la capacidad presupuestal y técnica
del sujeto obligado, v,
Los responsables de los archivos referidos en la fraccion I, inciso b), seran
nombrados por el titular de cada area o unidad; los responsables del archivo de
concentracion y del archivo histérico seran nombrados por el titular del sujeto
obligado de que se trate Los encargados y responsables de cada area deberan
contar con la licenciatura en areas afines o tener conocimientos, habilidades,
competencias y experiencia acreditada en archivistica.

DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS
Articulo 51. El responsable del area coordinadora de archivos propiciara la
integracién y formalizaciéon del grupo interdisciplinario, convocara a las reuniones
de trabajo y fungira como moderador en las mismas, por lo que sera el encargado

de llevar el registro y seguimiento de los acuerdos y compromisos establecidos,
conservando las constancias respectivas

l. Establecer un plan de trabajo para la elaboracion de las fichas técnicas de
valoracién documental que incluya al menos:
a) Un calendario de visitas a las areas productoras de la documentacién
para el levantamiento de informacién, y
b) Un calendario de reuniones del grupo interdisciplinario.

Il. Preparar las herramientas metodolégicas y normativas, como son, entre otras
bibliografias, cuestionarios para el levantamiento de informacién, formato de ficha
técnica de valoracion documental, normatividad de la instituciébn, manuales de
organizacion, manuales de procedimientos y manuales de gestion de calidad.

lll. Realizar entrevistas con las unidades administrativas productoras de la

documentacion, para el levantamiento de la; informacién y elaborar las fichas
técnicas de valoracion documental verificando que exista

correspondencia entre las funciones que dichas areas realizan y las series
documentales identificadas.

IV. Integrar el catalogo de disposicion documental.

El grupo interdisciplinario, en el ambito de atribuciones, coadyuvara en el
analisis de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la
documentacion que integran los expedientes de cada serie documental, con el
fin de colaborar con las areas o unidades administrativas productoras de la
documentacién en el establecimiento de los valores documentales, vigencias,
plazos de conservacion y disposicion documental durante el proceso de
elaboracién de las fichas técnicas de valoracién de la serie documental y que
en conjunto, conformen el catalogo de disposicién documenta, y de conformidad
al articulo 52. Son actividades del grupo interdisciplinario, las siguientes: -—-----

Av. Paseao Zihuotanejo Ponlente No 21

7
Col Cwudad Deportiva, CP. 4089 CIUDAD DETODOS |

12°3°8

CONSTRUYENDO
ZIHUA | s3moyeee



GOBIERNOMUNICIPAL

TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO G1/003/2025, DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO 2025, DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE

a)

b)

d)

e)

r'ff/ .-"J -,

.'II( flI II

\ i/-:' I
V.
V.

ZIHUATANEJO DE AZUETA.GRO.

Formar opiniones, referencias técnicas sobre valores documentales,
pautas de comportamiento y recomendaciones sobre la disposicién
documental de las series documentales;

Considerar, en la formulacion de referencias técnicas para la
determinacion de valores documentales, vigencias, plazos de
conservacion y disposicion documental de las series, la planeacién
estratégica y normatividad, asi como los siguientes criterios: -------------—

Procedencia: Considerar que el valor de los documentos depende del nivel
jerarquico que ocupa el productor, por lo que se debe estudiar la produccion
documental de las unidades administrativas productoras de la
documentacion en el ejercicio de sus funciones. desde el mas alto nivel
jerarquico, hasta el operativo, realizando una completa identificacion de los
procesos institucionales hasta llegar a nivel de procedimiento; --------==------

Orden original. garantizar que las secciones y las series no se mezclen entre
si. Dentro de cada serie debe respetarse el orden en que la documentacion
fue producida;

Diplomatico. Analizar la estructura, contexto y contenido de los documentos
que integran la serie, considerando que los documentos originales,
terminados y formalizados, tienen mayor valor que las copias, a menos que
estas obren como originales dentro de los expedientes;

Contexto. Considerar la importancia y tendencia socioeconémicas,
programas y actividades que inicien de manera directa e indirecta en las
funciones del productor de la documentacion;

Contenido. Privilegiar los documentos que contienen informacién
fundamental para reconstruir la actuaciéon del sujeto obligado, de un
acontecimiento, de un periodo concreto, de un territorio o de las personas,
considerando para ello la exclusividad de los documentos, es decir, si la
informacion solamente se contiene en ese documento o se contiene en otro,
asi como los documentos con la informacién resumida, y

Utilizacion. Considerar los documentos que han sido objeto de demanda
frecuente por parte del érgano productor, investigadores o ciudadanos en
general, asi como el estado de conservacion de estos. Sugerir, cuando
corresponda, se atienden al programa de gestion de riesgos institucional o
los procesos de certificacion a que haya lugar.
Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracién
documental este alineado a la operacion funcional, misional y objetivos
estratégicos del sujeto obligado;
Advertir que en las fichas técnicas de valoracién documental se incluya
y se respete el marco normativo que regula la gestion institucional;
Recomendar que se realicen procesos de automatizacion en apego a lo
establecido para la gestiéon documentail y administracion de archivos, y
Las demas que se definen en otras disposiciones.

Secr.del Ayuntamiento
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GOBIERNOMUNICIPAL

TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO G1/003/2025, DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO 2025, DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA.GRO.

Acto que se lleva a cabo bajo la siguiente:
ORDEN DEL DiA

1. Pase de lista y declaracion del quorum legal.

2. Apertura de la sesién y bienvenida.

3. Presentacién y/o aprobacién del informe anual del programa anual de
desarrollo archivistico 2025.

4. Presentacion y/o aprobacién del programa anual de desarrollo archivistico
2026.

5. Presentacién y/o aprobacion de la designacion de Responsable de Archivo
de tramite para el ejercicio 2026.

6. Asuntos generales.

7. Lectura de acuerdos.

8. Cierre de sesion.
DESARROLLO DE LA SESION

Primer punto del orden del dia. Pase de lista y Declaracién del Quorum legal
encontrandose presente los servidores publicos siguientes:
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Presidente del Grupo Interdisciplinario y Secretario
del Ayuntamiento;
C. Homero Agustin Gonzalez; Secretario Técnico, y Titular del area Coordinadora
de Archivos;
Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Asesor y Director Juridico;
Mtro. Christopher Torres Rios, Vocal y director de planeacion;
Ing. Adalberto Toledo Salgado, Vocal y titular de la Unidad de Tecnologia de la
Informacion;
Lic. Maria de la Luz Luviano, Vocal, y Titular de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion;
L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, Asesora y Titular del Organo de Control Interno
Municipal;
Contando con la mayoria de presencia de los servidores publicos que forman parte
del Grupo Interdisciplinario de Zihuatanejo de Azueta. Se declara la existencia del

Quorum Legal. /]

Segundo punto del orden del dia. Apertura de la sesi6n y bienvenida; el
presidente del grupo Lic. Juan Manuel Juarez Meza, da las palabras de bienvenida
a los integrantes del grupo interdisciplinario del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta mediante la presente sesidn ordinaria G1/003/2025 iniciando
con ello el desarrollo del orden del dia. El presidente del grupo cede la palabra al
secretario técnico, quien solicita a los presentes expongan comentarios con relacion
al segundo punto, y por no haberlo, solicita a los asistentes emitan su voto en uso

de la voz, para la aprobacion del presente, por lo que se determina el siguiente ~
acuerdo.

Secr.del Ayuntamiento
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TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO G1/003/2025, DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO 2025, DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA.GRO.

ACUERDO NUMERO 01. Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia
correspondiente a la tercera sesion ordinaria nimero GI/003/2025. respecto a la

presentacion y/o aprobacién del informe anual del programa anual de desarrollo
archivistico 2025.

Acto continuo el secretario técnico del grupo, solicita a los asistentes, emitan su voto

en uso de la voz para la aprobacion del presente punto, quedando aprobado por
unanimidad, por o que se determina el siguiente acuerdo.

Tercer punto del orden del dia. f\f|
Se aprueba por unanimidad de votos el tercer punto, Presentacion en base a la Ley
Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus municipios Capitulo V

|
Articulo 26, se sometié a revisiéon y/o aprobacion el informe anual del programa , |
anual de desarrollo archivistico 2025. ' !

ACUERDO NUMERO 02. Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia 1
correspondiente a la tercera sesién ordinaria nimero GI/003/2025. respecto a la
presentacion y/o aprobacion del informe anual del programa anual de desarrollo

archivistico 2025. Anexo | Informe anual del programa anual de desarrollo
archivistico 2025

Cuarto punto del orden del dia.

Presentacion en base a la Ley Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y
sus Municipios Capitulo V Articulo 24, 25 y 26 se someti6 a revisiéon y/o aprobacion
el programa anual de desarrollo archivistico 2026.

Acto continuo el secretario técnico del grupo, solicita a los asistentes, emitan su voto

en uso de la voz para la aprobacion del presente punto, quedando aprobado por
unanimidad, por lo que se determina el siguiente acuerdo.

ACUERDO NUMERO 03. Se aprueba por unanimidad de votos el cuarto punto del
orden del dia correspondiente a la tercera sesiéon ordinaria numero GI/003/2025.

|
respecto a la presentacién y/o aprobacion del programa anual de desarrollo '. !

archivistico 2026. En base a la Ley Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero

Y sus Municipios Capitulo V Articulo 24, 25 y 26. Anexo |l programa anual de
desarrollo archivistico 2026.

Quinto punto del dia. Presentaciéon en base a la Ley Numero 794 de Archivos del
1 Estado de Guerrero y sus Municipios Capitulo IV Articulo 21 fraccién ll, inciso b) se

sometid a revision y/o aprobacion la designacion de Responsable de Archivo de
Tramite para el ejercicio 2026.

Acto continuo el secretario técnico del grupo, solicita a los asistentes, emitan su voto &
en uso de la voz para la aprobacion del presente punto, quedando aprobado por
unanimidad, por lo que se determina el siguiente acuerdo.
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‘ Secr.del Ayuntamiento

TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO Gl1/003/2025, DEL GRUPQ
INTERDISCIPLINARIO 2025, DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA.GRO.

ACUERDO NUMERO 04. Se aprueba por unanimidad de votos el quinto punto del
orden del dia correspondiente a la tercera sesion ordinaria nimero G1/003/2025.
respecto a la presentacién y/o aprobacion de la designacién de Responsable de
Archivo de Tramite para el ejercicio 2026. En base a la Ley Niumero 794 de Archivos
del Estado de Guerrero y sus Municipios Capitulo IV Articulo 21 fraccion 11, inciso b)

Anexo |l designacion de Responsable de Archivo de Tramite para el ejercicio
2026.

Sexto punto del dia. El secretario técnico del grupo interdisciplinario consulto a los J
miembros, si tienen algun asunto general que tratar, a lo que toma la palabra el ° Ke
titular del area coordinadora de archivos: El titular del area coordinadora de archivos
comenta, que el trabajo realizado fue en consideraciéon a las recomendaciones J
emitidas por el instituto de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de .
datos personales del Estado de Guerrero, con la finalidad de dar atencién a lo que
establece la ley nimero 794 de archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios.

Por lo que se toma nota, y se procede al siguiente punto del orden del dia. ---------- \

Séptimo punto del orden del dia. Lectura de acuerdos tomados en la presente 4
sesion ordinaria G1//003/2025. El Secretario Técnico del Grupo Interdisciplinario del

H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, da lectura a los siguientes acuerdos

tomados en la sesion.
ACUERDO NUMERO 01. Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia
correspondiente a la tercera sesion ordinaria numero GI/003/2025. Pase de lista y
quorum legal para llevar a cabo la sesién.
ACUERDO NUMERO 02. Se aprueba por unanimidad de votos el tercer punto Se
aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia correspondiente a la tercera
sesién ordinaria nimero GI/003/2025. respecto a la presentacion y/o aprobacién del
informe anual del programa anual de desarrollo archivistico 2025. Anexo | Informe
anual del programa anual de desarrollo archivistico 2025.

[\
ACUERDO NUMERO 03. Se aprueba por unanimidad de votos el cuarto punto del \\ |
orden del dia correspondiente a la tercera sesiéon ordinaria niumero G1/003/2025. f
respecto a la presentacion y/o aprobacion del programa anual de desarrolio ‘- \
archivistico 2026. En base a la Ley Nimero 794 de Archivos del Estado de Guerrero \ /

y sus Municipios Capitulo V Articulo 24, 25 y 26. Anexo Il programa anual de
desarrollo archivistico 2026. -

ACUERDO NUMERO 04. Se aprueba por unanimidad de votos el quinto punto del
orden del dia correspondiente a la tercera sesion ordinaria namero G1/003/2025.
respecto a la presentacion y/o aprobacion de la designacion de Responsable de
Archivo de Tramite para el ejercicio 2026. En base a la Ley Nimero 794 de Archivos

del Estado de Guerrero y sus Municipios Capitulo IV Articulo 21 fraccién Il, inciso §
b).
Cierre de la tercera sesion ordinaria GI/003/2025. Desahogados los puntos del \
orden del dia, el presidente del grupo interdisciplinario del H, Ayuntamiento de b
Zihuatanejo de Azueta, clausura la presente sesion, no existiendo mas asuntos que 3 .
tratar, siendo las once horas del dia 5 de Diciembre del afio dos mil veinticinco. ---- \ l

Col. Ciudad Deportiva, CP. 40897
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Firmando al margen y al calce los integrantes del Grupo Interdisciplinario del
Ayuntamiento de Zihuatanejo, para los efectos legales a los que haya lugar.

Lic. Juan Manuel Juare za ~Homero A thm Gonzalez
Presidente del Grup Isciplinario etario Tecnico y Tltulall del
Y Secretario del H. Ayuntamiento Area Coordinadora de Archivo

Lic. Marle/{& ,

z Otero Luviano " Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez

Vocal y Titular de la Unidad Asesor y director Juridico
de Transparencia

A
L.C. Lihe : g{Garma
Asesora y |tular de Organo

de Control Interno

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAI
DE ZIHUATANEYO DE AZUETA, GRO.
2024-2027

DIRECCN DT PLANEACION \—

itular de Tecnologias
de la Informacion
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L INTRODUCCION

El H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta reconoce plenamente la importancia que

tienen los documentos y archivos para la consecucion efectiva de los valores de
accesibilidad, transparencia, rendicién de cuentas y buen gobierno.

En congruencia con lo anterior, a través de diversas lineas de actuacion contenidas en su
Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) busca consolidar los procesos,
estructuras y servicios del Sistema Institucional de Archivos (SIA), asi como contribuir en el
ambito de sus afribuciones constitucionales y legales, en materia de gestion de documentos
y archivos, complementaria e indispensable para el efectivo ejercicio de los derechos de
acceso a la informacién y de proteccion de datos personales.

A través de los proyectos y actividades contenidos en el Programa Anual de Desarrollo
Archivistico 2026, se avanza de manera planificada en el desarrollo sistematico de los
procesos de gestion de los documentos y archivos del Sistema Institucional de Archivos del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta y en el cumplimento gradual de los requisitos y
legales que mandata la Ley General de Archivos.

Con estas actividades se procura dar seguimiento y mejora al Sistema institucional de
Archivos (SIA) en sus niveles documental, normativo y estructural.

En el nivel documental se da continuidad a los procesos e instrumentos archivisticos que
ya se han implementado y formulado y se avanza en el cumplimento de aquellos requisitos
que, debido a su complejidad o amplitud, requieren de mayor inversién de tiempo,
coordinacion y recursos administrativos, técnicos y humanos.

De igual forma, se consideran actividades expresas para el cumplimento de las obligaciones

legales y normativas en la materia y en la formacién de documentos procedimientos de
apoyo a la labor archivistica institucional.

En el nivel estructural se han programado actividades que servira para decidir las acciones
futuras para la mejora de las condiciones de infraestructura del archivo de concentracién
del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, al efecto de crear condiciones adecuadas
para la conservacioén y seguridad del fondo documental que se resguarda en esta unidad,
que servira también para el Archivo Histérico.

Asimismo, se mantienen actividades de Capacitacion para los directores de cada area del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta y para el personal a cargo de los archivos (RAT)
Responsables de Archivo de Tramite asignados por su director de area de acuerdo alaLey
Numero 794 Articulo 21 de los Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios, orientadas
a la mejora del desempefio de sus funciones para sensibilizar sobre el valor de los archivos
y la importancia de su adecuada gestion, conservacion y acceso a la informacion.

En términos de lo anterior y, con fundamentos en los articulos 23, 24 y 25 de la Ley General
de Archivos. Se presenta el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026.

Av. Paseo Zihvatanajo Pamiente No, 21,
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L OBJETIVO GENERAL

Desarrollar de forma planificada, sistema y homogénea los procesos y actividades para la

gestion de los documentos que son soporte y evidencia de las atribuciones y
responsabilidades constitucionales y legales del H, Ayuntamiento de Zihuatanejo de

Azueta, y de los archivos que los contienen, como un medio para propiciar la gestion \
administrativa transparente; en pleno ejercicio de los derechos de acceso a la informacion \
y de proteccién de datos personales; y, la construccion y conservacion.

I OBJETIVOS ESPECIFICOS

Dar cumplimiento de las obligaciones que establece la Ley General de Archivos y la Ley
Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios.

Dar continuidad a la implementaciéon homogénea y normalizada de los procesos de gestion
documental: creacion, organizacion, valoracién, conservacion, acceso y consulta.

Mantener actualizados los instrumentos de control y consulta archivistica en los que se

fundamentan la gestion documental, asi como aquellos que apoyan el ejercicio social del
derecho de acceso a la informacion.

Administrar y mantener las herramientas informaticas que sirven de apoyo a la gestion de
documentos y archivos del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, como medios para
facilitar el tratamiento, uso y acceso de la informacién contenida en los documentos.

Elaborar e instrumentar un programa anual de capacitacion en materia archivistica para las
personas involucradas en los procesos de gestién documental.

. MARCO LEGAL Y NORMATIVO
Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos.

Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
(LGPDOOSO).

Ley General de Archivos (LGA).

Ley Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios

Av. Paseo Zihuataneo Pomente No, 21,
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v. JUSTIFICACION

El programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo
de Azueta, permite formular y planificar las actividades archivisticas, estableciendo los
tiempos de ejecucion, los indicadores de seguimiento y cumplimiento, asi como las
responsabilidades del personal que participa en cada uno de los procesos o actividades de
la gestion de los documentos y archivos que integran el Sistema Institucional de Archivos. \

LINEAS DE ACTUACION

Las lineas de actuacién que contienen el PADA 2026 del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo
de Azueta, son acorde con la misién, vision y los objetivos estratégicos rectores del
quehacer institucional, y contribucion al cumplimiento del Objetivo Estratégico.

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Promover el pleno ejercicio de los derechos de acceso a la informacion puablica y de
proteccién de datos personales, asi como la transparencia.

OBJETIVO OPERATIVO

Coordinar los programas y proyectos para la organizacion, conservacion y disposicion de
los archivos.

LINEAS DE ACTUACION PADA 2025

Desamollar politicas, lineamientos, criterios y recomendaciones para la gestion de
documentos y archivos.

Gestionar de forma sistematica y homogénea los documentos que son evidencia del ejercié
de las funciones y actividades del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

Administrar las herramientas informaticas de apoyo a la gestién de documentos y archivos
del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

Capacitar a los responsables de archivo y los servidores publicos para el buen
funcionamiento de los archivos.

Av. Paseo Jihuotonejo Pomiente Na, 21,



I:I= |-_--:- __*1.:&;!:-—'tl.lga L el

Linea de actuacion:

ARCHIVISTICO 2026

Desarrollar politicas,

recomendaciones para la gestion de documentos y archivos.

lineamientos,

MiUNICIPA

1.- Informe del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025.

del Ayuntamiento

i Secr.

1.- ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO

criterios y

Periodo de

Indicadores de

Anual de Desarroflo

Indicadores de Responsables: Presupuesto

ejecucion: sequimiento: cumplimiento: asignado:

Acta de la sesion del | Informe Anual de | TitWlar del Area | NO APLICA.

Grupo Desarrollo Coordinadora de
Enero 2026 interdisciplinario de | Archivistico aprobado | Archivos. Integrantes

Valoracion por el Grupo | del Grupo

Documental enlague | Interdisciplinaric de | Interdisciplinario de

se presenta y | Valoracién Valoracién

aprueba el Informe | Documental. Documental.

Archivistico 2025
institucional del H.
Ayuntamiento de
Zihuatanejo de
Azueta. |

2.- Presentar el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026.

Periodo de

Indicadores de

Documental en la que
se aprueba el
programa Anual de
Desarrollo
Archivistico 2026.

Interdisciplinario de
Valoracioén
Documental.

Indicadores de Responsables: Presupuesto
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:
Acta de a sesion del | Presentacion y | Titular  del  Area | NO APLICA.
Grupo aprobacién del PADA | Coordinadora de
Interdisciplinario de | 2026. Archivos. Integrantes
Enero.2026 Valoracion del Grupo
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3.- Presentacion del

Secr.de

OBETEANOMNE

l Ayuntamiento

calendario de Sesiones Ordinarias del Grupo
Interdisciplinario de valoracién documental.
— /

Periodo de Indicadores de Indicadores de Responsables: Presupuesto
ejecucién: seguimiento: cumplimiento: asignado:

Acta de la sesion del | Se  presenta el | Titular del Area | NO APLICA.

Grupo catendario de | Coordinadora de
Enero 2026 Interdisciplinario de | sesiones 2026 del | Archivos. Integrantes

Valoracion Grupo del Grupo

Documental en fa que | Interdisciplinario para | Interdisciplinario de

se aprueba el | su aprobacion. Valoracién

calendario de Documental.

sesiones del gjercicio
2026.

INTERDISCIPLINARIO 2026

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL GRUPO

Con base al articulo 51 de la Ley NGmero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios, €l Area Coordinadora de
Archivos, con la finalidad de mantener actualizados los instrumentos de control y consulta archivistico y coadyuvar en la
valoracién documental, convocara a las reuniones de trabajo del Grupo Interdisciplinario de Valoracion Documental del H.

Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. Las cuales quedan sujetas a cambios de fecha por situaciones fuera de alcance que
se puedan presentar.

B
=
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Sujetas a cambios por circunstancias ajenas que se puedan presentar.

4.- Presentacion del Organigrama del Gobierno Municipal del H. Ayuntamiento
de Zihuatanejo de Azueta, Gro. Afio 2026

institucional del H.
Ayuntamiento de
Zihuatanejo de
Azueta.

Periodo de Indicadores de Indicadores de Responsables: Presupuesto
ejecucién: seguimiento: cumplimiento; asignado:
Acta de la sesién del | Documento que se | Tifular del Area | NO APLICA.
Grupo presenta conteniendo | Coordinadora de
Enero 2026 Interdisciplinario de | el Organigrama | Archivos. Integrantes
Valoracion Institucional del H. | del Grupo
Documental en la que | Ayuntamiento de | Interdisciplinario de
se presenta el | Zihuatanejo de | Valoracion
Organigrama Azueta. Documental.
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5.- Aprobacion de la asignacion de los c6digos documentales por area que
conforma el H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

Periodo de Indicadores de Indicadores de Responsables: Presupuesto
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: ) asignado:
Acta de la sesion del | Documento mediante | Titular del  Area | NO APLICA.
Grupo el cual se presenta y | Coordinadora de
Interdisciplinario de | aprueba laasignacién | Archivos. Integrantes
Valoracién de codiges | del Grupo
Documental enla que | documentales a las | Interdisciplinario de
de acuerdo con el | diferentes areas del | Valoracion
organigrama H. Ayuntamiento de | Documental.
institucional se | Zihuatanejo de
Enero 2026 presenta para su | Azueta. De acuerdo
aprobacién el | con el organigrama
documento que | institucional.
contiene la
asignacion de
codigos
documentales
asignados a cada
area del H.
Ayuntamiento de
Zihuatanejo de
Azueta.

6.- Actualizar el directorio de los Responsables de Archivo de Tramite de las
direcciones Administrativas del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

de Zihuatanejo de
Azueta. Para el
ejercicio del afio 2026

que conforman el H.
Ayuntamiento de
Zihuatanejo de
Azueta de acuerdo
con su organigrama
institucional

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto T
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:

Acta de sesion en la | Oficics de solicitud y | Responsable de la | NO APLICA.

que se aprueba la | formatos de | Coordinacién de

actualizacion de las | designacion de | Archivo.

designaciones de | responsables de

{RAT) por cada area | Archivo de Tramite
Enero 2026 del H. Ayuntamienio | (RAT) de las areas

o L e e e e e e e L T L L e p e b e L
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i Secr.del Ayuntamiento

7.- Presentacion y aprobacion de los Instrumentos de Control y Consulta
Archivistica 2026

v Cuadro General de Clasificacion Archivistica
v/ Catalogo de Disposicién Documental
v' Guia de Archivo Documental

Periodo de Indicadores de Indicadores de Responsables: Presupuesto
ejecucion: _seguimiento: cumplimiento: asignado:
Acta de la sesion del | Formatos de: Cuadro | Titular del  Area | NO APLICA.
Grupo General de | Coordinadora de
Interdisciplinario en {a | Clasificacién Archivos. Integrantes
que se apruebe dichos | Archivistica, Catalogo | del Grupo
instrumentos de Disposicion | Interdisciplinario de
Enero 2026 Archivisticos. Documental y Guia | Valoracién
de Archivo | Documental.
Documental
aprobados en la
sesion del Comité de
Transparencia con el
acuerdo de
L B aprobacién. o

8.- Presentar el Calendario de Transferencias primarias 2026 al Grupo
Interdisciplinario.

que apruebe dicho
calendario

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto asignad;l
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: l
Acta de Ia sesion del | Presentacién y aprobacién | Titular del  Area | NO APLICA,
Grupo del Calendario de | Coordinadora de
Enero2026 Interdisciplinario de | Transferencias Primarias | Archivo.
Valoracion 2025
Documental en la

i
|
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9.- Presentar el Calendario de Caducidades 2026.

de

WEMaRID

ecr.

Documental en la que
apruebe dicho
Calendario,

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto |
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:

Acta de la sesion del | Presentacion y | Titular del Area | NO APLICA.

Grupo aprobacién del | coordinadora de
Enerof2026 interdisciplinanio de | calendario de | Archivos.

Valoracién GCaducidades

10.- Mesas de trabajo a Directores,

Responsable de Archivo de Tramite y Encargados

de Areas

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto

ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:
Acta de sesion del | Formato de | Responsable Titular | NO APLICA.
Grupo invitacion, del Area
Interdisciplinario de | cronograma de | Coordinadora de
Valoracién actividades v lista de | Archivo.

Enero 2026 Documental en la que | asistenciaa mesasde
apruebe el calendario | trabajo.
de mesas de trabajo
en materia
archivistica a los

Fechas de mesa de | directores de las

trabajo de acuerdo | areas, Responsables

con el cronograma | de Archivo de

de actividades: del 9 | Tramite, jefes de

al 13 de febrero 2026 | areas. -

11.- Publicar los Instrumentos Archivisticos y Programa Anual de Desarrollo
Archivistico en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

Documental en la que
se apruebe dichos
documentos.

de enero.

del H. Ayuntamiento
de Zihuatanejo de
Azueta.

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto |
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:

Acta de la sesi6n del | Documento que | Responsable de la | NO APLICA.

Grupo ampare {3 carga de | Coordinacion de
Enero 2026 Interdisciplinario de | informacién en el | Archivos. Secretaria

Valoracion portal de internet el 31

T T T T T T T T T
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12.- Actualizar la informacion de los archivos.

Se

cr.del Ayuntamiento

nilENE

"R N

Registro del avance
archivistico

actualizacién de la
informacién.  Sobre
los instrumentos de
control 'y consulta
archivistica

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto T
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:
Requisicion de | Oficios de solicitud de | Responsable Titular | NO APLICA.
informacién por parte | los instrumentos de | del Area
de la Coordinaciénde | control y consuita | Coordinadora de
Archivos, a los RAT | archivistico, Archivo.
Trimestralmente necesaria para el | Constancias de

13.- Publicar de manera proactiva los documentos normativos y/o técnicos en materia

de gestion documental y archivos.

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:
Documentos informe de 3| Titular del Area | NQ APLICA.
publicados en Ia | documentos coordinadora de
Trimestral y | gaceta municipal del | publicados. Archivo, Secretaria
semestral H. Ayuntamiento de General  del H.
Zihuatanejo de Ayuntamierto de
Azueta. Zihuatanejo de
o Azueta.

14.- Dar continuidad a la actualizacion de Nanual de Procedimientos de
Gestion Documental.

Periodo de | Indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto |
ejecucioén: seguimiento: cumplimiento: asignado: J
proyectos de | procedimientos Titular  del  Area | NO APLICA, (
Agosto. procedimientos actualizados. Coordinadora de
actualizados. Archivo. *

L L e e e M E e e e g T e e R T
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i Secr.del Ayuntamiento

15.- Presentar el Informe anual del Comité del Grupo Interdisciplinario.

Periodo

de

Valoracion
Documental.

Valoracion
Documental.

Documental.  Titular
del Area
Coordinadora de
Archivos

indicadores de | Indicadores de | Responsables: Presupuesto
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:
Acta de la Sesién por | Informe Anual del | Grupo NO APLICA.
parte del Grupo | Grupo Interdisciplinaric de
Enerof2027 Interdisciplinario  de | interdisciplinario de | Valoracion

16.- Actualizar los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica del

H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

Enero 2027.

Zihuatanejo de
Azueta con la

DOCUMENTAL)
Documental en el afio
2026.

Periodo de | Indicadores de | indicadores de | Responsables: Presupuesto
ejecucion: seguimiento: cumplimiento: asignado:
Solicitud de | Instrumentos de | Responsable Titular | NO APLICA.
actualizacion de los | Control y Consulta | del Area
Abril 2026 Instrumentos de | Archivistica Coordinadora de
Control y Consulta | actualizados de cada | Archivo.
Julio 2026 Archivistica a las | area sobre el
areas que conforman | (CGCA), (CADIDO)Y
Octubre 2026 el H. Ayuntamientode | (GUIA DE ARCHIVO

e e e e L e e
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Fecha de elaboracién 5 de diciembre del 2026 en 2ihuftanejo de Azueta, Gro.

TITULAR ORA DE ARCHIVO
C. HOMERO AGUSTIN GONZALEZ

2

ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL
L.C. LIZBETH VAZQUEZ GARCIA

b b e e R L e T L L L
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Secr.del Ayuntamiento

COBIESNDNUNITIFAY

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO G1/001/2026, DEL GRUPO
INTERDISCIPLINARIO DEL H. AYUMTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO
DE AZUETA, GUERRERO. 21/ENER0/2026

Siendo las 09:00 horas del dia viernes 21 de Enero del afio 2026, cita en sala de cabildo, ubicado
en las instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, con domicilio en avenida
paseo de Zihuatanejo poniente # 21 ciudad la deportiva , Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, C.P.

40897 reunidos los CC. Lic. Juan Manuel Juarez meza Secretario del Ayuntamiento, L.C. Lizbeth
Vézquez Garcia, Titular del Organo de Control intemo Municipal, Lic. Maria de la Luz Otero Luviano,
Titular de la Unidad de Transparencia acceso a la informacion, Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez,
Director Juridico, Lic. Christopher Tomres Rios, Director de Planeacién, Ing. Adalberto Toledo Salgado,

Titular de la unidad de tecnologia de la informacién, y el C. Homero Agustin Gonzalez, Titular del
Area Coordinadora de Archivos, con lafinalidad de celebrar la primera sesidn extraordinaria delafio 2026,
en seguimiento a la ratificacion del grupo interdisciplinario, se somete a revisiéon para su
presentacion y/o aprobacion del calendario de sesiones ordinarias 2026, se somete a revision para su
presentacion ylo aprobacién de los instrumentos de control y consulta archivistica del  cuarto trimestre (2025
octubre-diciembre), se somete a revision para su presentacion y/o aprobacion la siguiente documentacion: el
organigrama institucional para el ejercicio 2026, se somete a revision para su presentacion y/o aprobacion el -
catdlogo de cddigos documentales asignados a las direcciones para el ejercicio 2026, calendario de ’\
transferencia de archivos para el ejercicio 2026, calendario de caducidades para el gjercicio 2026,

invitacion a mesas de trabajo para capacitacion, y su respectivo cronograma de actividades para el {
ejercicio fiscal 2026.

-------------------------------- FUNDAMENTO LEGAL: ------- ~---cccmmccccnnnncn-
Con la finalidad de dar cumplimiento a las facultades y obligaciones de conformidad al articulo 115
fraccion Il y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 178 fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; establecen que los municipios
estarén investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme alaley. --------
La legalidad de la integracién del sistema institucional de Archivo e Instalacion del Grupo :
Interdisciplinario del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, tienen sustento a lo |

dispuesto en el articulo 1, 2, 11, 12, 20, 21, 22, 50, 51 y 52 de la Ley Numero 794 de Archivos del |
Estado de Guerrero y sus Municipios. ------=-=-cccmcommmm e ee o \

Por loque con motivo del inicio de las actividades de la administraciéon publica del ejercicio 2026,
resulta necesario que los servidores publicos municipales, adquieran la responsabilidad que el
derecho les corresponde respecto a la integracion del Sistema Institucional de Archivo del H.
Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta y demas disposiciones juridicas aplicables. - - - -

—-—

________________________________________________________________________

Articulo 21 El Sistema Institucional de cada sujeto obligado debera integrarse por:

Un area coordinadora de archivos, y
Las areas operativas siguientes. |

a) De correspondencia u oficialia de partes,

b) Archivo de tramite, por area o unidad;

c¢) Archivo de concentracion, y
/ d) Archivo histérico, en su caso, sujeto a la capacidad presupuestal y técnica del sujeto obligadoy - - - - -

Los responsables de los archivos referidos en la fraccidn |l inciso b), seran nombrados
] por el titular de cada area o unidad; los responsables del archivo de concentraciéon y de archivo

‘| |histérico seran nombrados por el titular del sujeto obligado de que se trate. - -~ - - - == v - ec-oonn-o

Los encargados y responsables de cada area deberan contar con licenciatura en areas afines o tener
conocimientos, habilidades, competencias y experiencia acreditada en archivistica. ----------- o~
---------------------- DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS: - - - - - - - ==---=--cmomam-
Articulo 51. Elresponsabledelareacoordinadorade archivos propiciara la integracion 'y formalizacion
del grupo interdisciplinario, convocara a las reuniones de trabajo y fungira como moderador en las
mismas, por lo que seré el encargado de llevar el registro y seguimiento de los acuerdos y L
compromisos establecidos, conservando las constancias respectivas. - - - - -~ ---==2-2------- \ /

........................................................................
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GCORIERNOMUNITIFAL

Durante el proceso de elaboracion del catalogo de disposicion documental debera:

I. Establecer un plan de trabajo para la elaboracion de las fichas técnicas de valoracién documental
que incluya al menos.

a) Un calendario de visitas a las areas productoras de a documentacion para el levantamiento de
informacién, y

b) Un calendario de reuniones del grupo interdisciplinario.

H. Preparar las herramientas metodolégicas y normativas, como son, entre otras, bibliografia,
cuestionarios para el levantamiento de informacién, formato de ﬁcha técnica de valoracion documental,

normatividad de la institucién, manuales de organizacion, manuales de procedimientos y manuales
de gestion de calidad;

Ill. Realizar entrevistas con las unidades administrativas productoras de la documentacion, para el
levantamiento de lainformacion y elaborar las fichas técnicas de valoracion documental, verificando que

exista correspondencia entre las funciones que dichas &reas realizan y las series documentales
identificadas;

IV. Integrar el catalogo de disposicion documental, - -« <= - - - - oo oo o

FUNCIONES DEL GRUPQO INTERDISCIPLINARIO:
El grupo interdisciplinario, en e/ ambito da sus atribuciones, coadyuvara en el analisis d los procesos y
procedimientos institucionales que dan origen a la documentacion que integran los expedientes de
cada serie documental, con el fin de colaborar con las areas o unidades administrativas productoras de
la documentacién en el establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de
conservacion y disposicion documental durante el proceso de elaboracion de las fichas técnicas
de valoracién de la serie documental y que, en conjunto, conforman el catalogo de disposicién
documental, y de conformidad al articulo 52: Son actividades del Grupo Interdisciplinario, las siguientes:

o e e e o o o oo e M W e e M e e MR E M e e B M e s E M e e s o M e e W e e e e o o A m e m o e e = e

. Formular opiniones, referencias técnicas sobre valores documentales, pautas de {
comportamiento y recomendaciones sobre la disposicion documental de las series documentales:

ll. Considerar, en la formulacion de referencias técnicas para la determinacién de valores
documentales, vigencias, plazos de conservacién y disposicion documental de las series, la planeacion
estratégica y normatividad, asi como los siguientes criterios: === == -=-=c-cmc oo ccmaaooaoaoo

a) Procedencia. Considerar que el valor de los documentos depende del nivel jerarquico que ocupa \
el productor, por lo que se debe estudiar la produccién documental de las unidades administrativas t
productoras de la documentacién en el ejercicio de sus funciones, desde el mas alto nivel jerarquico,

hasta el operativo, realizando una completa identificacion de los procesos institucionales hasta llegar
a nivel de procedimiento;

b) Orden original. Garantizar que las seccionesy las series no se mezclen entre si. Dentro de cada serie \
debe respetarse el orden en que la documentacién fue producida; \/

c) Diplomético. Analizar la estructura, contexto y contenido de los documentos que integran la serie,
considerando que los documentos originales, terminados y formalizados, tienen mayor valor que las
copias, a menos que éstas obren como originales dentro de los expedientes;

d) Contexto. Considerar la importancia y tendencias socioecondmicas, programas y actividades
que inciden de manera directa e indirecta en las funciones del productor d la documentacion;

e) Contenido. Privilegiar los documentos que contienen informacién fundamental para reconstruir V
la actuacion del sujeto obligado, de un acontecimiento, de un periodo concreto, de un territorio o de
las personas, considerando para ello la exclusividad de los documentos, es decir, si la informacion

solamente se contiene en ese documento o se contiene en otro, asi como los documentos con o
informacién resumida; y /

N
t) Utilizacion. Considerar los documentos que han sido objeto de demanda frecuente por parte del=— \\‘ \
organo productor, investigadores o ciudadanos en general, asi como el estado de conservacion de \ J

r

los mismos. Sugerir, cuando corresponda, se atienda al programa de gestion de riesgos institucional o N
o los procesos de certificacion a que haya lugar. = 3

ll. Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracién documental esté alineado \ /
a la operacion funcional, misional y objetivos estratégicos del sujeto obligado; - --------~-----

Lttt Rttt ittt ittt ettt dadi el A g tin ettt
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CORIERNONMUMICI®AL

V. Advertir que en las fichas técnicas de valoracién documental se incluya y se respete el marco
normativo que regula la gestion institucional;

V. Recomendar que se realicen procesos de automatizacion en apego a lo establecido para la
gestion documental y administracion de archivos, y

Vi. Las demas que se definan en otras disposiciones.

\
------------------------------- ORDENDELDIA - --------ccmiameeeaaa o
1. Pase de lista y declaracion del quorum. = - - = = = o o e oo e i aaaao. ‘ "
2. Apertura de sesién y bienvenida. ~ - - - == - == s c e d e el L
3. Ratificacion del Grupo interdisciplinario y presentacion del Calendario de sesiones ordinarias del N\
2026, con fundamento en el articulo 50 de la Ley Nimero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y

sus Municipios.

4. Presentacion del documento que contiene el cuadro general de clasificacién archivistica cuarto

trimestre 2025, para su analisis y/o aprobacién, con fundamento en el articulo 51 de la ley niimero
794 de archivos del estado de Guerrero y sus municipios.

5. Presentacién del documento que contiene el catalogo de disposicién documental del cuarto timestre
2025, para su analisis y/o aprobacién, con fundamento en el articulo 51 de la Ley Numero 794 de
Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios.

6. Guia de archivo documental del cuarto trimestre 2025, para su andlisis y/o aprobacion, con
fundamento en el articulo 51 de la Ley Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus
Municipios.

e e o MW e m o g e Mmoo Mmoo e e m M M e m o e R M e m e e M e e B o e e mo— e o o=

7. Presentacién del inventario trimestral perteneciente al trimestre Oct. — Dic. 2025. Para su andlisis

y/o aprobacién, con fundamento en el articulo 13 de la Ley Numero 794 de Archivos del Estado de
Guerrero y sus MuniCipio- = = = = =« = mc s s e e e a e

8. Presentacion del indice de expedientes clasificados como reservados correspondientes al
semestre julio — diciembre 2025 para su analisis y/o aprobacion, con fundamento en el articulo 14
de la Ley Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios, y a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

P

9. Presentacion de los siguientes documentos: organigrama institucional 2026, catalogo de cédigos
documentales 2026, calendario de transferencia de archivos, calendario de caducidades 2026,

invitacion a mesas de trabajo para capacitacion, y su respectivo cronograma de actividades para el
gjerciciofiscal 2026. - - - =~ - - - - - s e e e e mea e o -

10. Asuntos Generales. -~ ---- - -c e oo m e et
{ 1. Lectura de acuerdos tomados en la presente sesién. -- - -~ --<--cc-ommoomoao -
L 12. Cierre de la primera sesion ordinaria del grupo interdisciplinario.
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Secr.del Ayuntamiento

COBITENDNMUNICIPRY

-------------------- DESARROLLO DELASESION - - - - - - o oo
Primer punto del orden del dia. Pase de lista y declaracion del quorum legal. Encontrandose
presente los servidores publicos siguientes. - - -~ -~ - o e e oo
Lic. Juan Manuel Juarez Meza, presidente del grupo interdisciplinario y Secretario del §)
Ayuntamiento; - - - - - s m-cm e e
C. Homero Agustin Gonzalez, Secretario Técnico, y Titular del area coordmadora de archivos; -
Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, asesor y Director Juridico; - - - - = - =« - e o cemmm e

L.C. Lizbeth Vazquez Garcia, asesora y Titular del Organo de Control interno Municipal; - - = - - - - - -
Lic. Maria de la Luz Otero Luviano, Vocal y Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacion; - - = === == m e e e e
Ing. Adalberto Toledo Salgado, Vocal y titular de la Unidad de Tecnologia de ia Informacién; -- - - -
Lic. Christopher Torres Rios, Vocal y Director de Planeacion: - = -~-- -« -=--cuoao a0

m e m e m m e m W M m m M e e M e o A M e e e e m A e o e M s e M o e e M W e e e e o e e

Contando con la presencia de todos los servidores publicos que forman parte del Grupo Interdisciplinario

del H. ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta. Se declara la existencia del quorum legal.

Segundo punto del orden del dia. Apertura de la sesién y bienvenida el Presidente del grupo: Lic.

Juan Manuel Judrez Meza, da las palabras de bienvenida a los integrantes del grupo interdisciplinario

del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, mediante la presente sesion ordinaria
Gl/001/2026, iniciando con ello el desarrollo del orden deldia. - - == - -~ -cmmceoc oo

El Presidente del grupo cede la palabra al secretario técnico, quien solicita a los presentes expongan
comentarios con relacion al segundo punto, y por no haberlo, solicita a los asistentes emitan su voto =
en uso de la voz, para la aprobacion del presente, por loque se determina el siguiente acuerdo. - - - - :

ACUERDO NUMERO 01. Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia correspondiente /
a la primera sesion extraordinaria namero Gl/001/2026, respecto a la ratificacion del grupo
interdisciplinario, aprobaciéon del calendario de sesiones ordinarias 2026, aprobacion de instrumentos
archivisticos del cuarto timestre del ejercicio fiscal 2025, presentaciéon y aprobacién de organigrama
institucional 2026, catalogo de cédigos documentales 2026, calendario de transferencia de archivos,
calendario de caducidades 2026, invitacion a mesas de trabajo para capacitacion, y su respectivo
cronograma de actividades 2026, ------ ---cccmmm e e e
Tercer punto del orden del dia, Ratificacion del grupo interdisciplinario actualizacion 2026, y
presentacion del calendario de sesiones ordinarias del presente afio, con fundamento en el articulo
50 de la ley nimero 794 de archivos del Estado de Guermrero y sus municipios, con la finalidad de
|
l

mantener actualizado y autorizado de acuerdo a la normatividad, se ratifica con fundamento en el
articulo en mencidn, el grupo interdisciplinario y se presentan los siguientes anexos:

Integrantes del grupo interdisciplinario: Anexo |
Articulo 50. En cada sujeto obligado deberd existir un grupo interdisciplinario, que es un equipo de
profesionales de la misma institucién, integrado por las personas titulares de las areas siguientes: |.

Juridica; 1. Planeacién y/o mejora continua; lll. Coordinacién de archivos; V. Tecnolog|as de la

informacién; V. Unidad de Transparencia; VI. Organo Interno de Control, y VIl. Las éreas o unidades
administrativas productoras de la documentacion.

Calendario de ses:ones ordmanas 2026. Anexo il

Acto continuo el Secretario Técnico, solicita a los asistentes emitan su voto en uso de la voz para la .
aprobacion del presente punto, por lo que se determina el siguiente acuerdo: - --------------- ) /
ACUERDO NUMERO 02. Se aprueba por unanimidad de votos el tercer punto, la ratificacion d \)
grupo interdisciplinario, y el calendario de sesiones ordinarias 2026 Anexo |l y Anexo ll. - - - - - - - -
Cuarto punto del orden del dia. Dando seguimiento al cuarto punto, se presentan los siguientes

instrumentos archivisticos para su a analisis y/o aprobacién: cuadro general de clasificacion /
archivistica del cuarto trimestre del ejercicio 2025 para su analisis ylo aprobacion, con fundamento \
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Relacionado con el quinto punto se realizé un trabajo minucioso por la secretaria del Ayuntamiento
en coordinacion paralela al area coordinadora de archivos, coordinacidn de planeacién, direccién
de juridico y direccién de érgano de control interno municipal, con la finalidad de llevar acabo la
capacitacion y asesoria con cada una de las areas productoras de la informacion y asi poder realizar
el llenado del cuadro general de clasificacion archivistica, teniendo en consideracién lo siguiente:

Distinguir la documentacion generada, administrada y resguardada, en el ejercicio de las funciones
y atribuciones de las unidades administrativas.

Establecer la organizacion de la documentacién, desde una estructura l6gica, apegada a las
funciones y atribuciones del sujeto obligado. '

Facilitar la localizacién de los documentos de archivo, para el oportuno acceso a la informacion. - -

Atendiendo a las dudas se llevaron a cabo mesas de trabajo de manera personalizada, dando origen
al siguiente acuerdo.

ACUERDO NUMERO 03. Se aprueba por unanimidad de votos, el cuadro general de clasificacién
archivistica del cuarto trimestre 2025 del ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, atendiendo asi a la Ley Namero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios.
1Y) o || I e R e
Quinto punto del orden del dia. Dando continuacién a la orden del dia se presenta el catalogo de
disposicion documental del cuatro trimestre ejercicio 2025, para su analisis y/o aprobacién, con
fundamento en el articulo 51 de la ley nimero 794 de archivos del estado de Guerrero y sus
MUNICIPIOS, = ==~ = m s m e e e ede e dceec e
ACUERDO NUMERO 04. Se aprueba por unanimidad de votos, el catdlogo de disposicion
documental del cuarto trimestre 2025 del ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, atendiendo asi a la Ley Namero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus Municipios.
Y ) o | A e e
Relacionado con el quinto punto, se realizé un trabajo minucioso por la secretaria del Ayuntamiento
en coordinacién paralela al area coordinadora de archivos, coordinacion de planeacién, direccion
de juridico y 6rgano de control interno municipal, con la finalidad de llevar a cabo la capacitacioén y
asesoria con cada una de las areas productoras de la informacion y asi poder realizar el llenado del
catélogo de disposicion documental correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2025. - -

| S
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Atendiendo a las dudas se llevaron a cabo mesas de trabajo de manera personalizada, dando origen
al siguiente acuerdo. - - - - - - - - - o e e e e i
ACUERDO NUMERO 04. Se aprueba por unanimidad de votos, el catalogo de disposicién

documental del cuarto trimestre 2025, atendiendo asi a la Ley niimero 794 de Archivos del Estado
de Guerrero y sus Municipios, Anexo V.

Sexto punto del orden del dia. Dando continuacion a la orden del dia se presenta la guia de
archivo documental del cuarto trimestre ejercicio 2025, para su analisis y/o aprobacion, con
fl\tnmd_ar.nento en el articulo 51 de la ley numero 794 de archivos del estado de Guerrero y sus

L e R e R
Acto continto el Secretario Técnico, solicita a los asistentes emitan su voto en uso de la voz para la
aprobacion del presente punto, por lo que se determina el siguiente acuerdo; - -~ -« == <«--c-o-- ‘
ACUERDO NUMERO 05. Se aprueba por unanimidad de votos el Sexto punto, la guia de archivo

documental del cuarto trimestre ejercicio 2025, con fundamento en el articulo 51 de la ley nimero
794 de archivos del estado de Guerrero y sus Municipios. Anexo V.

Séptimo punto del orden del dia. Dando continuidad a la orden del dia se presenta el Inventario
trimestral perteneciente al trimestre Oct. — Dic. 2025. Para su analisis y/o aprobacion con
fﬁnd_amgnto en el articulo 13 de 1a Ley Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus

UNICIPIOS. = = = = = = = o = e e e e e e e e e e e e e e e mascetemecc—memieeaas
Acto contintio el Secretario Técnico, solicita a los asistentes emitan su voto en uso de la voz para la
aprobacion del presente punto, por lo que se determina el siguiente acuerdo: - - - -« -~ - === -----
ACUERDO NUMERO 06. Se aprueba por unanimidad de votos el Séptimo punto, el inventario
trimestral oct. — dic. 2025, con fundamento en el articulo 13 de la ley nimero 794 de archivos del
estado de Guerrero y sus Municipios. AneXo V. - - - -~ e cc e m e e e e
Octavo Punto del orden del dia. Dando continuidad a la orden del dia se presenta el indice de
expedientes clasificados como reservados, correspondientes al semestre julio — diciembre 2025
para su analisis y/o aprobacion, con fundamento en el articulo 14 de la Ley Numero 794 de Archivos
ge’lb‘E_stado de Guerrero y sus Municipios, y a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

¥ oo T et T
Acto contintio el Secretario Técnico, solicita a los asistentes emitan su voto en uso de la voz para la
aprobacion del presente punto, por lo que se determina el siguiente acuerdo: - - - == --==-------
ACUERDO NUMERO 07. Se aprueba por unanimidad de votos el Séptimo punto, el indice de
expedientes clasificados como reservados correspondientes al semestre julio ~ diciembre 2025, con
fundamento en el articulo 14 de la ley nimero 794 de archivos del estado de Guerrero y sus
Municipios, y a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Anexo VI - - —------
Noveno punto del orden del dia. presentacion de los siguientes documentos: organigrama
institucional para el ejercicio fiscal 2026, catalogo de cédigos documentales para el ejercicio fiscal
2026, calendario de transferencia de archivos para el ejercicio fiscal 2026, calendario de
caducidades para el ejercicio fiscal 2026, con fundamento en los articulo 28, 29, 32, de la Ley
Numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus municipios, invitacion a mesas de trabajo

para capacitacion, y su respectivo cronograma de actividades para el gjercicio fiscal 2026.que a la
letradiCe - =~ - e e m e e e e

- m o Mmoo M e e e e e e e e M A e e m e w R e = m o = =

Articulo 28. j
II. Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia de organizacién y conservacién de /
archivos, cuando la especialidad del sujeto obligado asi lo requiera.
M\
f ".I
| b s
SNl

X. Elaborar la transferencia de los archivos cuando un area o unidad del sujeto obligado sea
sometida a procesos de fusion, escision, extincién o cambio de adscripcion; o cualquier modificacion
de conformidad con las disposiciones legales aplicables, y las demas que le encomiende la persona
titular del sujeto obligado, la presente Ley, y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 29. Las personas responsables de las areas operativas deben contar con los conocimientos, \
habilidades, competencias y experiencia acordes con su responsabilidad; de no ser asi, las
personas titulares de las unidades administrativas tienen la obligacion de establecer las condiciones™_-.
que permitan la capacitacién de dichos responsables para el buen funcionamiento de los archivos. \\\\
Articulo 32. . Recibir las transferencias primarias y brindar servicios de préstamo y constilta a las

unidades o areas administrativas productoras de la documentacion que resguarda. - ---~--~-----

Acto contintio el Secretario Técnico, solicita a los asistentes emitan su voto en uso de la voz para la Hll'ﬂ. _\
aprobacion de] presente punto, por lo que se determina el siguiente acuerdo: -------------- X \
- ... ACUERDO NUMERQO 08. Se aprueba por unanimidad de voto el organigrama institucional del - - > &
R B B o e i b i S i e B e e B s e p e B o s R R R S
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ejercicio fiscal 2026, catélogo de codigos documentales del ejercicio fiscal 2026, el calendario de
transferencia de archivos del ejercicio fiscal 2026, el calendario de caducidades del ejercicio fiscal

2026, invitacion a mesas de trabajo para capacitacion, y su respectivo cronograma de actividades
para el ejercicio fiscal 2026. Anexo VIil. §

Decimo punto asuntos generales. El secretario técnico del grupo interdisciplinario consulté a los

miembros, si tienen algun asunto general que tratar; a lo que toma la palabra el titular del area
coordinadora de archivos:

W m e E Mm@ N E E A o EE W mE MmN e oW e W om w

El titular del drea coordinadora de archivos comenta, cabe destacar que el catélogo de disposicid
documental permite al Municipio:

<. Distinguir la documentacion generada, administrada y resguardada, derivada del ejercicio

de las funciones y atribuciones de las unidades administrativas.
< Establecer la organizacién de los documentos de archivo, a partir de una estructura I6gica
que guarde estricto apego a las funciones y atribuciones del sujeto obligado.
+ Establecer un control para la adecuada gestién documental en los archivos de tramite, de
" concentracion e histérico, en su caso.

Facilitar la localizacion de los documentos de archivo, contribuyendo al oportuno acceso a
la informacién.

El catalogo de disposicion documental es un registro general y sistematico que establece los valores
documentales, los plazos de conservacion, la vigencia documental, la clasificacion de reserva o

confidencialidad y el destino final de los documentos de archivo. Por lo que se toma nota, y se
procede al siguiente punto del orden del dia.

Undécimo punto. Lectura de acuerdos tomados en la presente sesion extraordinaria G1/001/2026.

El Secretario Técnico del Grupo Interdisciplinario del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, da
lectura a los siguientes acuerdos tomados en la sesion:

-------------------------------

ACUERDO NUMERO 01. Se aprueba por unanimidad de votos, el orden de! dia comespondiente a
la primera sesion extraordinaria nimero Gl/001/2026, respecto a la ratificacion del grupo
interdisciplinario, aprobacién del calendario de sesiones ordinarias 2026 y aprobacion de
instrumentos archivisticos del cuarto trimestre ejercicio fiscal 2025, Anexol-----------------

ACUERD NUMERO 02. Se aprueba por unanimidad de votos el tercer punto, la ratificacién del

grupo interdisciplinario para el ejercicio fiscal 2026, y el calendario de sesiones ordinarias 2026,
Anexo. |. Anexo. Il

ACUERDO NUMERO 03. Se aprueba por unanimidad de votos, el cuadro general de clasificacion
archivistica del cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2025 del ayuntamiento del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, atendiendo asi a la Ley nimero Numero794 de Archivos del
Estado de Guerrero y sus Municipios, Anexo lll. - - - - -~ - - - e - oo m e c e e
ACUERDO NUMERO 04. Se aprueba por unanimidad de votos, el catalogo de disposicion
documental del cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2025, del ayuntamiento del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, atendiendo asi a la ley nimero 794 de archives del Estado de
Guerrero y sus Municipios, AnexXo V. - - - - - - - - - o - e e e -
ACUERDO NUMERO 05. Se aprueba por unanimidad de votos el Sexto punto, la guia de archivo
documental del cuarto trimestre ejercicio 2025, con fundamento en el articulo 51 de la ley numero
794 de archivos del estado de Guerrero y sus Municipios, Anexo V.- -=---- =---cc-cenon---
/  ACUERDO NUMERO 06. Se aprueba por unanimidad de votos el Séptimo punto, el inventario

trimestral oct. — dic. 2025, con fundamento en el articulo 13 de la ley numero 794 de archivos del
estado de Guerrero y sus Municipios. Anexo V. - - - - - -~ - cccmcccmmcm e

ACUERDO NUMERO 07. Se aprueba por unanimidad de votos el Séptimo punto, el indice de \ l' \
expedientes clasificados como reservados correspondientes al semestre julio — diciembre 2025, con Y
fundamento en el articulo 14 de la ley nimero 794 de archivos del estado de Guerrero y sus-

~T=1/| Municipios, y a la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Puablica. AnexoVIl. --—~----- \\
ACUERDO NUMERO 08. Se aprueba por unanimidad de voto el organigrama institucional del ! ™~

\

I

»

! II

\._ _

ejercicio fiscal 2026, catalogo de codigos documentales del ejercicio fiscal 2026, el calendario de
transferencia de archivos del ejercicio fiscal 2026, el calendario de caducidades del ejercicio fiscal

2026, invitacién a mesas de trabajo para capacitacion, y su respectivo cronograma de actividades
para el ejercicio fiscal 2026. Anexo VI. r\
\
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Duodécimo punto del orden del dia. Cierre de la primera sesién extraordinaria GI/001/2026
Desahogados los puntos del orden del dia, el Presidente del Grupo Interdisciplinario del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, clausura la presente sesion, no existiendo mas asuntos
que tratar, siendo las diez horas con 55 minutos del dia 21 de Enero del afio dos mil veintiséis. - - -

Firmando al margen y gl calce los integrantes del Grupo Interdisciplinario del Ayuntamiento de
Zihuatanejo de Azueta, el\dia 21 de Enero 2026, para los efectos legales a que haya lugar.
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ANEXO II.

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL
GRUPO INTERDISCIPLINARIO EJERCICIO 2026.
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CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL
GRUPO INTERDISCIPLINARIO EJERCICIO 2026.

DIA
G1/001/2026 26 FEBRERO
G1/002/2026 24 ABRIL
G1/003/2026 24 JULIO
G1/003/2026 30 OCTUBRE
G1/003/2026 18 DICIEMBRE

Sujetas a cambios por circunstancias ajenas que se puedan presentar.
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INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER

H INMMUJER

ACTA DE LA QUINCUAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA, GRO.

12/01/2026

En la Ciudad y puerto de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero a 12 dia del mes de enero
del afio dos mil veintiséis, reunidas y reunidos en el Auditorio Municipal de
Zihuatanejo de Azueta, las y los Integrantes del Sistema Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, desahogan la
presente sesion de la Quincuagésima Quinta Sesion Ordinaria del referido Sistema,
haciéndose constar su desahogo en la forma siguiente:

I. En desahogo del punto numero uno del orden del dia, la presidente C.P Lizette
Tapia Castro en uso de la palabra dio la bienvenida a las y los integrantes del
Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres, siendo las diez horas con veintisiete minutos.

II. En desahogo del punto numero dos del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, realizé el pase de lista dando cuenta de 20 integrantes del
Sistema y 11 invitados presentes, que corresponden a las y los titulares y suplentes
de las diferentes Direcciones y Organizaciones Sociales, con lo cual el Presidente
del Sistema declaro la existencia de Quérum Legal y validos los acuerdos tomados
en la presente Sesion.

De acuerdo con el pase de lista realizado por la Profra. Maribel Landeros Reséndiz.
Secretaria Ejecutiva del Sistema, asistieron 31 integrantes del Sistema:

1. C.P Lizette Tapia Castro / Presidenta Municipal de Zihuatanejo de
Azueta

2. Mtra. Kenia Maria Meneses Ramirez / Jefa de Oficina de Presidencia

3. Lic. Juan Manuel Juarez Meza / Presidente del Sistema / Secretario del
H. Ayuntamiento

4. Profra. Maribel Landeros Reséndiz / Directora de INMMUJER /
Secretaria Ejecutiva del Sistema

5. Lic. Virginia Tecuautzin Campos / Regidora de Equidad, Género y
Diversidad

6. Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon / Directora Del Centros De
Integracion Juvenil

7. Teniente De Navio Jorge Luis Victorio Tegoma / Director De Seguridad
Publica Y Transito Municipal

8. Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez / Director Juridico

9. Lic. Ana Karen Rebolledo Hernandez / Directora Del DIF Zihuatanejo

10.Lic. Jorge Alberto Cervantes Alvarez / Director De Proteccion Civil Y
Bomberos

bt Futuro
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11.Lic. Bernardo Benjamin Sanchez / Director De Desarrollo Social Y
Humano

12.Mtra. Ada Ninive Galeana Gonzalez / Directora De Educacion

13.Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava/ Directora De Salud Municipal

14.Lic. Isaias Lorenzo Cabrera/ Jefe De Oficina De Pueblos Originarios Y
Afrodescendientes

15.Lic. José Angel Barios Irra / Director De Imjuve

16.Lic. Jesus Antonio Espino Granados / Director De Comunicacion

17.Lic. Jesus Gallegos Galvan / Director De Turismo

18.Lic. Edson Garcia Blanco / Director De Gobernacion

19.Lic. Berenice Ledezma Ambario / Procuradora De Proteccion De Nifas,
Nifios Y Adolescentes

20.Lic. Dianna Lizbeth Romero Torres / Titular De La Umeavv

21.Lic. Elisandro Morillon Alonzo / Director De Servicios Publicos

22.Ing. Emilio Ramirez Aguirre / Director De Mejoramiento Urbano

23.Lic. Evelin Valdovinos Leyva / Directora De Desarrollo Econémico y
Fomento al Empleo

24. Lic. Nidia Lizbeth Contreras Espinoza / Directora de Registro Civil

25.Lic. Leonardo Daniel Robles Palacios / Director De Actividades
Comerciales

26.C. José Laureano Blanco Peralta / Director Del Instituto Municipal Del
Deporte

27.Dra. Cinthya Anaid Beltran Rios / Directora De La Unidad Municipal De
Especialidades Médicas

28.Profre. Benjamin Tonatiuh Fernandez Sanchez / Director Del Instituto
Municipal De La Cultura

29.C. Rosa Elena Raya Alvarez / Titular De La Unidad De Igualdad De
Género

30.Lic. Guadalupe Paloma Martinez Ortiz / Titular De La Unidad Municipal
De Policia De Género

31.Psic. Janinzizit Amaro Monje / Titular Del Departamento De Prevencion
Al Delito

[ll. Acto seguido y en desahogo del punto niumero tres del orden del dia, el Lic.
Juan Manuel Juarez Meza, procedié a dar lectura del orden del dia, y posteriormente
solicito la aprobacion, el cual fue aprobado por unanimidad por las y los integrantes
del Sistema, mismo que obra adjunto en la carpeta que integra la documentacion
relativa al desarrollo de esta sesion y forma parte de la presente Acta.

NUM. TEMA
Bienvenida.
Pase de lista y declaracion de quérum legal.
Aprobacién de la propuesta de orden del dia.
Presentacion del Informe de diciembre 2025.
Presentacion de la Agenda de enero 2026.
Presentacion de convocatoria “Reconocimiento Mujer Del Ao 2026”
Asuntos Generales.

N[OOI~ WIN|EF
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Acuerdos.
Clausura de la sesion.

[(o}ee]

IV. En desahogo del punto niumero cuatro del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, realiz6 la presentacion del informe del mes de diciembre 2025,
de los cursos, talleres, conferencias, atenciones psicoldgicas, juridicas, de trabajo
social, medidas de seguridad, recuperacion de espacios publicos, y diversas
acciones de prevencién y atencidén que se realizaron durante el mes.

V. En desahogo del punto niumero cinco del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, presento el calendario de actividades y de guardia del mes de
Enero 2026 de los integrantes del sistema.

VI. En el desahogo del punto namero seis la Profra. Maribel Landeros Reséndiz,
por parte del Instituto Municipal de la Mujer, realiz6 la presentacion de la
convocatoria “Reconocimiento Mujer Del Afio 2026” la cual tiene como objetivo
reconocer a las mujeres que hayan destacado en su @mbito.

VII. En el desahogo del punto niumero siete del orden del dia referente a Asuntos
Generales, se concedi6 el uso de la palabra a las y los integrantes e invitados del
Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres, para exponer lo conducente; por lo que se tom6 nota de las solicitudes
guedando de la siguiente manera:

e Lic.Diannalizbeth Romero Torres: Manifest6 que, en relacién al programa
“No dejes que suceda”, propone ampliarlo y tener en cuenta el convenio que
se tiene con transporte publico para capacitar a los transportistas. Asimismo,
sefalo la importancia de dialogar con el delegado y posteriormente llevar a
cabo una reunion de sensibilizacion dirigida a lideres y agrupaciones, con la
finalidad de capacitar a los transportistas, tanto de combis como de taxis.

e Lic. Jorge Alberto Cervantes Alvarez: Manifestd la necesidad de
implementar platicas de orientacién en materia de salud mental, derivado del
incremento de casos atendidos relacionados con crisis de ansiedad, ataques
de panico y otras problematicas de salud mental, lo cual hace indispensable
fortalecer la prevencion y atencién oportuna en este ambito.

VII. En el desahogo del punto numero ocho del orden del dia, se tomé nota de los
acuerdos:

e Organizacion de Policia de género con Umeavv, para capacitar a los
transportistas con la finalidad de no repetir temas.
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e Presentar cada direccion propuestas de concientizacion de programas de

violencia.

VIII. En desahogo del punto numero nueve del orden del dia se realizé el mensaje
y Clausura de la sesion por la presidenta honoraria del sistema Lizette Tapia Castro.

C.P LIZZETE TAPIA CASTRO
PRESIDENTA MUNICIPAL DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA

PROFRA. MARIBEL LANDEROS
RESENDIZ
DIRECTORA DE INMMUJER
SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA

PISC. LESLY LIZZETH NARVAEZ
CASTREJON
DIRECTORA DEL CENTROS DE
INTEGRACION JUVENIL

TENIENTE DE NAVIO JORGE LUIS
VICTORIO TEGOMA
DIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

LIC. JUAN MANUEL JUAREZ MEZA
PRESIDENTE DEL SISTEMA
SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO

LIC. VIRGINIA TECUAUTZIN
CAMPQOS
REGIDORA DE EQUIDAD, GENERO
Y DIVERSIDAD

LIC. LISSETH DE JESUS
GUTIERREZ SOLIS
TESORERA

LIC. ELADIO MOSQUEDA
GONZALEZ
DIRECTOR JURIDICO
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LIC. JORGE ALBERTO CERVANTES

LIC. ANA KAREN REBOLLEDO ALVAREZ
HERNANDEZ DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL
DIRECTORA DEL DIF ZIHUATANEJO Y BOMBEROS

LIC. BERNARDO BENJAMIN

SANCHEZ MTRA. ADA NINIVE GALEANA
DIRECTOR DE DESARROLLO GONZALEZ
SOCIAL Y HUMANO DIRECTORA DE EDUCACION

LIC. ISAIAS LORENZO CABRERA
DRA. NIEVES ELIZABETH MANZO JEFE DE OFICINA DE PUEBLOS

NAVA ORIGINARIOS Y
DIRECTORA DE SALUD MUNICIPAL AFRODESCENDIENTES
LIC. JOSE ANGEL BANOS IRRA LIC. JESUS ANTONIO ESPINO
DIRECTOR DE IMJUVE GRANADOS

DIRECTOR DE COMUNICACION

LIC. JESUS GALLEGOS GALVAN LIC. EDSON GARCIA BLANCO
DIRECTOR DE TURISMO DIRECTOR DE GOBERNACION
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LIC. BERENICE LEDEZMA
AMBARIO
PROCURADORA DE PROTECCION
DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

LIC. ELISANDRO MORILLON
ALONZO
DIRECTOR DE SERVICIOS
PUBLICOS

LIC. EVELIN VALDOVINOS LEYVA
DIRECTORA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y FOMENTO AL
EMPLEO

LIC.LEONARDO DANIEL ROBLES
PALACIO
DIRECTOR DE ACTIVIDADES
COMERCIALES

DRA. CINTHYA ANAID BELTRAN
RIOS
DIRECTORA DE LA UNIDAD
MUNICIPAL DE ESPECIALIDADES
MEDICAS
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LIC. DIANNA LIZBETH ROMERO
TORRES

TITULAR DE LA UMEAVV

ING. EMILIO RAMIREZ AGUIRRE
DIRECTOR DE MEJORAMIENTO
URBANO

LIC. NIDIA LIZBETH CONTRERAS
ESPINOZA
DIRECTORA DE REGISTRO CIVIL

C. JOSE LAUREANO BLANCO
PERALTA
DIRECTOR DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE

PROFRE. BENJAMIN TONATIUH
FERNANDEZ SANCHEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA CULTURA
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C.ROSA ELENA RAYA ALVAREZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE
IGUALDAD DE GENERO

PSIC. JANINZIZIT AMARO MONJE
TITULAR DEL DEPARTAMENTO DE
PREVENCION AL DELITO
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LIC.GUADALUPE PALOMA
MARTINEZ ORTIZ
TITULAR DE LA UNIDAD MUNICIPAL
DE POLICIA DE GENERO
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