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La población de Zihuatanejo tendrá 

los recursos económicos para 

costear la canasta básica por lo que 

su nivel de nutrición se elevará.

Expedientes 

aperturados
600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

Variación anual 

porcentual de 

expedientes 

aperturados para 

dotacion de 

despensas

P1

Las familias superaran las 

condiciones que tienen de 

vulnerabilidad permitiendo 

incorporarse a una vida plena y 

productiva, con capacidad para 

adquirir la canasta basica y mejorar 

su nutricion.

Expedientes 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

Porcentaje de 

expedientes 

resueltos 

C1P1

Disminuira la desnutricion y 

mejorara la aclidad de vida de las 

familias de madres soltras, adultos 

mayores y discapacitados

Despensas 

otorgadas
18,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500

Porcentaje de 

habitantes a los 

que se les da 

dotacion de 

alimentos

A1C1P1

Pláticas y talleres para la buena 

alimentación mediante el 

departamento de nutrición y 

alimentario.

Platicas realizadas 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

porcentaje de 

platicas y talleres  

relizados

A2C1P1

Dotación de despensas que 

contienen el complemento 

nutricional necesario.

Dotacion de 

despensas
18,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500

Variación Anual 

Porcentual De 

despensas 

entregadas

C2P1
Disminuirá la pobreza alimentaria  

en la población de Zihuatanejo.
Acciones realizadas 840 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70

Porcentaje de 

expedientes 

resueltos 

A1C2P1

Funcionara un comedor 

comunitario ofreciendo alimentos 

variados y nutritivos a bajo costo

Dietas otorgadas 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

porcentaje de 

personas que 

consumen 

alimentos en el 

comedor 

comunitario

A2C2P1

Cursos y talleres de auto empleo, 

gestión de créditos y educación 

para el desarrollo.

Cursos realizados 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

porcentaje de 

platicas y talleres  

relizados

C3P1

El gobierno municipal coordinara 

con gobierno del estado y de la 

federacion los programas de apoyo 

alimentario y proyectos productivos

Acciones realizadas 720 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60

Porcentaje de 

gestiones 

efectivente 

cumplidas

A1C3P1

Se coordinara con las 

dependencias públicas y privadas 

para acceder a más  apoyos. 

Acciones realizadas 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50

Porcentaje 

expedientes 

resueltos

 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL CALENDARIZADO

CLAVE ACTIVIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIZACIÓN DE METAS
INDICADOR DE 

CUMPLIMIENTO

Unidad responsable: DIF Fecha de aprobación: 18 de Diciembre de 2017 Clasificación Funcional

Desarrollo Social

Eje rector PMD:
 Desarrollo Social Y Servicios 

Básicos
Eje rector PED: Guerrero Socialmente Comprometido Función: Proteccion Social

Programa presupuestario: Servicios De Asistencia Social Integral Clave de programa: Otros Grupos Vulnerables Finalidad:

Otros Grupos Vulnerables

Líneas de Acción:

Ubicar físicamente a las familias o personas que se 

encuentren en condiciones de marginación y pobreza a fin 

de apoyarlas y darle seguimiento a su situación.

Líneas de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago. 

Objetivo:

Identificar plenamente a la población en condiciones de 

marginación y pobreza para canalizar apoyos directos e 

integrarlos a la sociedad. 

Objetivo:
 Objetivo 3.1.    Construir  un  Estado  garante  pleno  de  los  

derechos  sociales  de  las personas.  
Subfunción:
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A2C3P1

Se otorgaran modulos de 

desayunos frios y calientes a las 

escuelas del nivel basico.

Modulos otorgados 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Variación Anual 

Porcentual De 

Expedientes 

Aperturados Para 

dotacion 

demodulos 

desayunos 

escolares

C4P1

Pago de remuneraciones del 

personal al servicio de los entes 

públicos

Plantilla de personal 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Salarios Pagados

A1C4P1
Plantilla de personal por periodo 

pagada
Quincenas 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Porcentaje de 

pago de plantilla 

de personal

A2C4P1
Remuneraciones adicionales y 

especiales por periodo pagadas
Aguinaldos 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Prestaciones 

pagadas

A3C4P1 Suministro de productos y servicios Productos y servicios 100%

Pruductos y 

servicios 

suministrados


