
Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7822) Programa hÁbitat
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 30/May/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 5000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programar estudios y evaluar la viabilidad de
proyectos de desarrollo social financiados mediante
los diferentes fondos y programas federales, estatales
y municipales disponibles.

            $ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-2- Vivienda y Servicios a la Comunidad
2-2-2- Desarrollo Comunitario

            
$ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municipios
1-1-1 Sujetos a Reglas de operación

            
$ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13
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* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Promover que todas las familias cuenten con vivienda digna y servicios básicos.
Estrategia: Transitar hacia un modelo de Desarrollo Urbano Sustentable.
Linea de Acción: Mejorar las condiciones habitacionales y su entorno, como son espacios públicos y áreas de eliminación de desechos

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Inclusion de los programas a las colonias que mas lo necesiten. 
Linea de Acción: Brindar a las comunidades acciones de salud y educacion asi como obras de agua potable, drenaje y alumbrado publico

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7822Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social
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Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover la inclusión de los jóvenes a la vida económica.
Linea de Acción: Desarrollar programas de incentivos de buena conducta entre los
jóvenes

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa hÁbitat 2019-05-30 2019-12-31 1 Accion $26,294.13 $26,294.13

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $26,294.13

T o t a l $26,294.13

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E745 Ana Elizabeth Orbe Castro Apoyo General Dirección de Desarrollo Social

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000311 Eduardo Morales Ramirez Jefe de Área Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
 

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 3 de 70



Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7931) Programa seguro de vida para jefas de familia
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 4000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar con las dependencias de los diversos
órdenes de gobierno, la implementación de acciones
conjuntas, inherentes al desarrollo social.

            $ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
Federativas y Municipios
1-1-2 Otros Subsidios

            
$ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,500.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 3,500.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 2,500.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 7,500.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Aumentar la cobertura de la seguridad social.
Estrategia: Proteger a la sociedad ante eventualidades que afecten el ejercicio pleno de sus derechos sociales.
Linea de Acción: Promover ante el Gobierno Federal la ampliación del Seguro de Vida para mujeres jefas de familia y el apoyo a adultos mayores

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Mujeres. 
Linea de Acción: Implementacion de programas de capacitacion para el empleo y autoempleo.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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Nombre de la Matriz: 7931Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Garantizar la igualdad entre mujeres y hombres.
Estrategia: Impulsar el derecho de las mujeres a los servicios de atención médica.
Linea de Acción: Ampliar la cobertura de las unidades especializadas en la detección
de cáncer de las mujeres y planificación familiar

Meta: México Incluyente
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Fomentar políticas dirigidas a los hombres que favorezcan su
participación en el trabajo doméstico y de cuidados, así como sus derechos en el
ámbito familiar.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa seguro de vida para jefas de familia 2019-01-01 2019-12-31 4 Accion $625.00 $2,500.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,500.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $3,500.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $2,500.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $7,500.00

T o t a l $15,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000833 Rubi Cortes Barrientos Inspector Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7743) Programa "prospera"
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 6000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar la formulación de proyectos de desarrollo
social y ejecución de acciones, considerando los
requerimientos de infraestructura y servicios de tipo
social del municipio.

            $ 4,064.00

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 16,752.00

Representar al municipio en foros y eventos de
desarrollo social.

            $ 1,148.00

Organizar y mantener actualizados los padrones de
organizaciones sociales municipales participantes en
los programas de desarrollo social.

            $ 4,964.00

Atender las propuestas de los grupos organizados de
la sociedad y participar en los proyectos viables de
infraestructura, equipamiento y demás servicios de
tipo social que redunden en beneficios para la
población del municipio.

            $ 13,072.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Gobierno
1-3 Coordinación de la Política de Gobierno
1-3-7- Población

            
$ 40,000.00
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Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 0.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 40,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 0.00

3-4-5- Seguro de Bienes Patrimoniales             $ 0.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)
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Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Construir un Estado garante pleno de los derechos sociales de las personas.
Estrategia: Promover una alimentación y nutrición adecuadas, particularmente para quienes viven en pobreza extrema o bien con carencia alimentaria.
Linea de Acción: Impulsar la disminución de la carencia alimentaria de la población, mediante políticas públicas coordinadas y concurrentes, priorizando la atención a las
familias que se encuentren en pobreza extrema

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Mujeres. 
Linea de Acción: Implementacion de programas de capacitacion para el empleo y autoempleo.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7743Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Promover la integración dentro del programa educativo el tema
artístico y cultural en las zonas de mayor índice de pobreza y marginación

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa "prospera" 2019-01-01 2019-12-31 1 Accion $40,000.00 $40,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $0.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $40,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $0.00

3-4-5- Seguro de Bienes Patrimoniales Gasto Corriente $0.00

T o t a l $40,000.00
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Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7757) Programa prospera
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 6000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-2- Vivienda y Servicios a la Comunidad
2-2-2- Desarrollo Comunitario

            
$ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3-8-5-1- Combustible             $ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 16,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Construir un Estado garante pleno de los derechos sociales de las personas.
Estrategia: Promover una alimentación y nutrición adecuadas, particularmente para quienes viven en pobreza extrema o bien con carencia alimentaria.
Linea de Acción: Impulsar la disminución de la carencia alimentaria de la población, mediante políticas públicas coordinadas y concurrentes, priorizando la atención a las
familias que se encuentren en pobreza extrema

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Mujeres. 
Linea de Acción: Implementacion de programas de capacitacion para el empleo y autoempleo.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7757Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social
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Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Promover la integración dentro del programa educativo el tema
artístico y cultural en las zonas de mayor índice de pobreza y marginación

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa prospera 2019-01-01 2019-12-31 1 Accion $16,800.00 $16,800.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

3-8-5-1- Combustible Gasto Corriente $16,800.00

T o t a l $16,800.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000298 Giovanny Garcia Leon Enlace Dirección de Desarrollo Social

E20182021000313 Jesus Arciniega Anzo Auxiliar Operativo Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7759) Programa
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 6000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la
República, la Constitución Política del Estado de
Guerrero y las Leyes derivadas de las mismas, así
como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 1,550.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Ordinaria  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-2- Vivienda y Servicios a la Comunidad
2-2-2- Desarrollo Comunitario

            
$ 1,550.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de
la Gestión

            
$ 1,550.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00
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* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 1,550.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 1,550.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 450.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 550.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 550.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de
Cómputo y Tecnologías de la Información

            $ 0.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 1,550.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 1,550.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Construir un Estado garante pleno de los derechos sociales de las personas.
Estrategia: Promover una alimentación y nutrición adecuadas, particularmente para quienes viven en pobreza extrema o bien con carencia alimentaria.
Linea de Acción: Generar condiciones que permitan mejores ingresos en las familias para acceder a los alimentos de la canasta básica

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Mujeres. 
Linea de Acción: Implementacion de programas de capacitacion para el empleo y autoempleo.
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7759Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Promover la integración dentro del programa educativo el tema
artístico y cultural en las zonas de mayor índice de pobreza y marginación

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa 2019-01-01 2019-12-31 1 Accion $450.00 $450.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $450.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $550.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $550.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto Corriente $0.00

T o t a l $1,550.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7818) Censo de poblaciÓn indÍgena
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 3500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-2- Vivienda y Servicios a la Comunidad
2-2-2- Desarrollo Comunitario

            
$ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 450.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 280.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 3,800.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de
Tecnologías de la Información y Comunicaciones

            $ 520.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 3,500.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 6,450.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 15,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 15,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Generar las condiciones necesarias para impulsar el desarrollo de una vida digna.
Estrategia: Proteger y preservar el patrimonio cultural estatal.
Linea de Acción: Reconocer, valorar, promover y difundir las culturas indígenas vivas en todas sus expresiones y como parte esencial de la identidad y la cultura

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Poblacion indigena. 
Linea de Acción: Rescatar y fomentar la cultura de los pueblos indigenas.
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7818Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Impulsar el desarrollo de los jóvenes del Estado.
Linea de Acción: Promover actividades culturales, deportivas y recreativas para la
población joven de la entidad

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Censo de poblaciÓn indÍgena 2019-01-01 2019-12-31 4 Accion $112.50 $450.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $450.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $280.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $3,800.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $520.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $3,500.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $6,450.00

T o t a l $15,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000312 Jose Pedro Martinez Garcia Jefe de Área Dirección de Desarrollo Social

E741 Delfina Martinez Santiago Secretaria/o Dirección de Desarrollo Social

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social
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Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7839) Festejo del dia internacional de la lengua materna (etnias)
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 1500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar y participar en el control de los proyectos,
obras y demás acciones de desarrollo social,
financiadas con los recursos de los presupuestos de
egresos de la federación y el estado y demás
trasferencias gubernamentales de las que sea
beneficiario o participante el municipio.

            $ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-7- Indígenas

            
$ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de
la Gestión

            
$ 5,000.00
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Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas             $ 300.00

2-3-2- Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima             $ 304.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 796.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 400.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 3,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 200.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Promover la transparencia gubernamental con la creación de mecanismos que permitan a los ciudadanos conocer el ejercicio y el desempeño público de los
funcionarios.
Linea de Acción: Mejorar el portal de transparencia y actualizar de manera permanente la información gubernamental y traducirla a las diferentes lenguas maternas del Estado,
garantizando así que la comunidad indígena pueda también estar informada
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Poblacion indigena. 
Linea de Acción: Rescatar y fomentar la cultura de los pueblos indigenas.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7839Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Impulsar la realización de talleres de lectura para jóvenes, con
miras a fortalecer su acervo cultural e intelectual

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Festejo del dia internacional de la lengua materna (etnias) 2019-01-01 2019-12-31 4 Accion $100.00 $400.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $300.00

2-3-2- Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima Gasto Corriente $304.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $796.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $400.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $200.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $3,000.00

T o t a l $5,000.00
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Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000312 Jose Pedro Martinez Garcia Jefe de Área Dirección de Desarrollo Social

E741 Delfina Martinez Santiago Secretaria/o Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
 

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 24 de 70



Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7854) Celebracion del dia de la raza (etnias)
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 3500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-7- Indígenas

            
$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 600.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 17,500.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 1,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 400.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 500.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Poblacion indigena. 
Linea de Acción: Rescatar y fomentar la cultura de los pueblos indigenas.
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7854Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Impulsar la realización de talleres de lectura para jóvenes, con
miras a fortalecer su acervo cultural e intelectual

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Celebracion del dia de la raza (etnias) 2019-01-01 2019-12-31 3 Accion $5,833.33 $17,500.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $600.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $17,500.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $400.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $1,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $500.00

T o t a l $20,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000311 Eduardo Morales Ramirez Jefe de Área Dirección de Desarrollo Social

E20182021000312 Jose Pedro Martinez Garcia Jefe de Área Dirección de Desarrollo Social

E741 Delfina Martinez Santiago Secretaria/o Dirección de Desarrollo Social
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E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7873) Programa de pensiones
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 6500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal
para la más eficaz atención de la población en los
temas de desarrollo social municipal.

            $ 63,000.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Ordinaria  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 63,000.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 63,000.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 63,000.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 63,000.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1-1-1- Dietas             $ 0.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 1,600.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas             $ 5,400.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 14,040.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 5,200.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 760.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 36,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 0.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 63,000.00

Total  21 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 63,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Articular políticas públicas que atiendan de manera específica cada etapa del ciclo de vida de la población.
Linea de Acción: Vigilar y promover el respeto de los derechos sociales de las personas adultas mayores, para garantizar su calidad de vida en materia de salud, alimentación,
empleo, vivienda y bienestar emocional
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Adultos Mayores 
Linea de Acción: Impulsar la creacion de espacios adecuados para que los adultos mayores realicen actividades recreativas y ocupacionales.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7873Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Promover la creación y el fortalecimiento de Centros de Desarrollo
Comunitario y bibliotecas en los municipios

Meta: México en Paz
Estrategia: Gobierno Cercano y Moderno
Linea de Acción: Promover la eficiencia en el Sistema de Justicia Formal y
Alternativa.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de pensiones 2019-01-01 2019-12-31 4 Accion $1,300.00 $5,200.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

1-1-1- Dietas Gasto Corriente $0.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $1,600.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $5,400.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $14,040.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $5,200.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $36,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $760.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $0.00
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T o t a l $63,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000301 Maricela Duarte Duarte Enlace Congregación Mariana Trinitaria Dirección de Desarrollo Social

E20182021000313 Jesus Arciniega Anzo Auxiliar Operativo Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7892) Programa de becas "social"
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 200

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 11,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 11,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 11,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 11,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 11,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 1,600.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 0.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas             $ 1,800.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 2,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 400.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 6,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 11,800.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 11,800.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Reconstruir el tejido social como eje estratégico para mejorar la seguridad pública.
Linea de Acción: Ampliar la cobertura de becas para evitar la deserción escolar

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Jovenes 
Linea de Acción: Programa de becas al talento juvenil deportivo, ciencias y oratoria.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 7892Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Impulsar el desarrollo de los jóvenes del Estado.
Linea de Acción: Procurar la transparencia en el otorgamiento de becas

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Democratizar la Productividad
Linea de Acción: Apoyar los programas de becas dirigidos a favorecer la transición al
primer empleo de los egresados de educación media superior con formación
tecnológica o profesional técnica, incluyendo carreras técnicas, vocacionales y
programas de aprendizaje laboral.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de becas "social" 2019-01-01 2019-12-31 3 Accion $666.67 $2,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $1,600.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $0.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $1,800.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $2,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $400.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $6,000.00

T o t a l $11,800.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000301 Maricela Duarte Duarte Enlace Congregación Mariana Trinitaria Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (7993) CampaÑa rapida de vih ( lgbtttiq)
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 800

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-3- Salud
2-3-5 Protección Social en Salud

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 10,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de
Administración, Educacional y Recreativo

            $ 0.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Próspero con perspectiva de género e intercultural.
Objetivo: Manejo sustentable del territorio y los recursos naturales. Estrategia
Estrategia: Garantizar el buen manejo del territorio y los recursos naturales Líneas de Acción.
Linea de Acción: Establecer como línea estratégica la inclusión de la perspectiva de equidad de género en todos los proyectos y programas que la secretaría maneja

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Diversidad de genero 
Linea de Acción: Inclusion y apoyo en el acceso a los programas de gobierno.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
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Nombre de la Matriz: 7993Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el acceso generalizado de los jóvenes a los sistemas de salud y
divulgar prácticas y comportamientos saludables.
Linea de Acción: Impulsar campañas de higiene, preferentemente en zonas
marginadas

Meta: México en Paz
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Llevar a cabo campañas nacionales de sensibilización sobre los
riesgos y consecuencias de la trata de personas orientadas a mujeres, así como sobre
la discriminación de género y los tipos y modalidades de violencias contra las mujeres.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

CampaÑa rapida de vih ( lgbtttiq) 2019-01-01 2019-12-31 1 Accion $10,000.00 $10,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $10,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $0.00

T o t a l $10,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8045) Dia internacional de la comunidad lgbtttiq
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 750

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Atender las propuestas de los grupos organizados de
la sociedad y participar en los proyectos viables de
infraestructura, equipamiento y demás servicios de
tipo social que redunden en beneficios para la
población del municipio.

            $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00
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* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,500.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de
Tecnologías de la Información y Comunicaciones

            $ 900.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas             $ 1,200.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 1,900.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 0.00

2-7-4- Productos Textiles             $ 0.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 1,500.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 3,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Próspero con perspectiva de género e intercultural.
Objetivo: Manejo sustentable del territorio y los recursos naturales. Estrategia
Estrategia: Garantizar el buen manejo del territorio y los recursos naturales Líneas de Acción.
Linea de Acción: Establecer como línea estratégica la inclusión de la perspectiva de equidad de género en todos los proyectos y programas que la secretaría maneja
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Diversidad de genero 
Linea de Acción: Apoyo y asesoria para defensa de sus derechos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8045Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Fortalecer en las comunidades indígenas la difusión entre los
jóvenes de las lenguas originarias, con el fin de preservar nuestra identidad cultural

Meta: México con Responsabilidad Global
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Evaluar los efectos de las políticas migratorias sobre la población
femenil en las comunidades expulsoras de migrantes.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Dia internacional de la comunidad lgbtttiq 2019-01-01 2019-12-31 5 Accion $180.00 $900.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,500.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $900.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $1,200.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $1,900.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $0.00

2-7-4- Productos Textiles Gasto Corriente $0.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $3,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $1,500.00
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T o t a l $10,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8047) Programa de empleo temporal
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 800

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar la formulación de proyectos de desarrollo
social y ejecución de acciones, considerando los
requerimientos de infraestructura y servicios de tipo
social del municipio.

            $ 18,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 18,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 18,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00
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* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 18,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 18,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 450.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 1,500.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de
Tecnologías de la Información y Comunicaciones

            $ 0.00

2-9-2- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios             $ 0.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 2,000.00

3-3-6- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción,
Fotocopiado e Impresión

            $ 2,050.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 12,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 18,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 18,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Próspero con perspectiva de género e intercultural.
Objetivo: Fomentar y generar empleo de calidad.
Estrategia: Asegurar la promoción y la generación de empleo de calidad y con igualdad de género como estrategia central para atender las necesidades más urgentes de los
guerrerenses: seguridad alimentaria, educación y salud. El compromiso es contribuir de manera significativa al desarrollo humano en la entidad.
Linea de Acción: Fortalecer el programa de empleo temporal e impulsar el autoempleo para dar respuesta de corto plazo a la demanda laboral

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Mujeres. 
Linea de Acción: Implementacion de programas de capacitacion para el empleo y autoempleo.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8047Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Gestionar debidamente la ecología. Líneas de acción
Estrategia: Fomentar la economía estatal como acción estratégica para contener y
mitigar el fenómeno de la migración.
Linea de Acción: Optimizar el empleo de todas las formas de energía disponibles en
la actualidad, tanto las convencionales como las alternativas

Meta: México Incluyente
Estrategia: Democratizar la Productividad
Linea de Acción: Reducir la informalidad y generar empleos mejor remunerados, a
través de políticas de seguridad social que disminuyan los costos que enfrentan las
empresas al contratar a trabajadores formales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de empleo temporal 2019-01-01 2019-12-31 5 Accion $2,400.00 $12,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $450.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $1,500.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $0.00

2-9-2- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios Gasto Corriente $0.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $2,000.00

3-3-6- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción, Fotocopiado e Impresión Gasto Corriente $2,050.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $12,000.00

T o t a l $18,000.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8069) Programa de adquisiciÓn de materiales y equipos menores de
oficinal
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 5000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Atender las propuestas de los grupos organizados de
la sociedad y participar en los proyectos viables de
infraestructura, equipamiento y demás servicios de
tipo social que redunden en beneficios para la
población del municipio.

            $ 22,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 22,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 22,000.00

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 48 de 70



Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 22,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 22,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 4,500.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 5,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 3,500.00

2-1-3- Material Estadístico y Geográfico             $ 3,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 6,000.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de
Cómputo y Tecnologías de la Información

            $ 0.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 22,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 22,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Inclusion de los programas a las colonias que mas lo necesiten. 
Linea de Acción: Brindar a las comunidades acciones de salud y educacion asi como obras de agua potable, drenaje y alumbrado publico

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8069Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Gestionar debidamente la ecología. Líneas de acción
Estrategia: Garantizarla protección del medio ambiente y la ecología como principios
para la conservación de la riqueza natural y la creación de cultura ambiental.
Linea de Acción: Garantizarla explotación responsable de los recursos forestales y
vigilar el estricto cumplimiento de la legislación en la materia

Meta: México en Paz
Estrategia: Gobierno Cercano y Moderno
Linea de Acción: Evaluar y retroalimentar las acciones de las fuerzas de seguridad
con indicadores claros, medibles y transparentes.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de adquisiciÓn de materiales y equipos menores de
oficinal

2019-01-01 2019-12-31 4 Accion $1,250.00 $5,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $4,500.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $5,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $3,500.00

2-1-3- Material Estadístico y Geográfico Gasto Corriente $3,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $6,000.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto Corriente $0.00

T o t a l $22,000.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000303 Oscar Martin Sandoval Olivar Enlace Dirección de Desarrollo Social

E735 Carolina Espino Alcaraz Secretaria Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8071) Adquisicion de materiales, utiles y equipos menores (programa
habitat )
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 4500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Atender las propuestas de los grupos organizados de
la sociedad y participar en los proyectos viables de
infraestructura, equipamiento y demás servicios de
tipo social que redunden en beneficios para la
población del municipio.

            $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 40,000.00
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Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,500.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 2,500.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 2,700.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 800.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 5,000.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 27,500.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Inclusion de los programas a las colonias que mas lo necesiten. 
Linea de Acción: Brindar a las comunidades acciones de salud y educacion asi como obras de agua potable, drenaje y alumbrado publico

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8071Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Propiciar que en todos los niveles educativos sean obligatorias las
materias de inglés y tecnologías de la información y la comunicación

Meta: México en Paz
Estrategia: Democratizar la Productividad
Linea de Acción: Impulsar la correcta implementación de las estrategias para la
construcción de un México en Paz, con el objetivo de reducir el impacto de la
inseguridad en los costos de operación de las empresas y productores del país.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Adquisicion de materiales, utiles y equipos menores (programa
habitat )

2019-01-01 2019-12-31 3 Accion $500.00 $1,500.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,500.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $800.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $2,700.00

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $2,500.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $5,000.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $27,500.00

T o t a l $40,000.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E745 Ana Elizabeth Orbe Castro Apoyo General Dirección de Desarrollo Social

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000311 Eduardo Morales Ramirez Jefe de Área Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8078) Programa de adquisiciÓn de materiales y suministros (para el
programa rescates de espacios publicos)
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 3500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar la formulación de proyectos de desarrollo
social y ejecución de acciones, considerando los
requerimientos de infraestructura y servicios de tipo
social del municipio.

            $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00
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* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,500.00

2-1-6- Material de Limpieza             $ 3,000.00

2-3-4- Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbón y
sus Derivados Adquiridos como Materia Prima

            $ 6,000.00

2-9-1- Herramientas Menores             $ 3,050.00

2-9-1- Herramientas Menores             $ 1,300.00

3-3-6- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción,
Fotocopiado e Impresión

            $ 3,150.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 22,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 40,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 40,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Inclusion de los programas a las colonias que mas lo necesiten. 
Linea de Acción: Brindar a las comunidades acciones de salud y educacion asi como obras de agua potable, drenaje y alumbrado publico

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8078Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Promover la creación y el fortalecimiento de Centros de Desarrollo
Comunitario y bibliotecas en los municipios

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de adquisiciÓn de materiales y suministros (para el
programa rescates de espacios publicos)

2019-01-01 2019-12-31 6 Accion $250.00 $1,500.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,500.00

2-1-6- Material de Limpieza Gasto Corriente $3,000.00

2-3-4- Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbón y sus Derivados Adquiridos como Materia Prima Gasto Corriente $6,000.00

2-9-1- Herramientas Menores Gasto Corriente $1,300.00

2-9-1- Herramientas Menores Gasto Corriente $3,050.00

3-3-6- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción, Fotocopiado e Impresión Gasto Corriente $3,150.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $22,000.00

T o t a l $40,000.00
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Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E745 Ana Elizabeth Orbe Castro Apoyo General Dirección de Desarrollo Social

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000485 Hugo Cesar Garcia Garcia Auxiliar Administrativo Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8081) Programa de combate a la pobreza
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 4500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la
población del municipio.

            $ 35,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 35,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 35,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 35,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 35,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 800.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 15,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 3,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 500.00

3-3-6- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción,
Fotocopiado e Impresión

            $ 9,500.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 6,200.00

5-1-5- Equipo de Cómputo y Tecnologías de la
Información

            $ 0.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 35,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 35,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Construir un Estado garante pleno de los derechos sociales de las personas.
Estrategia: Promover una alimentación y nutrición adecuadas, particularmente para quienes viven en pobreza extrema o bien con carencia alimentaria.
Linea de Acción: Impulsar la disminución de la carencia alimentaria de la población, mediante políticas públicas coordinadas y concurrentes, priorizando la atención a las
familias que se encuentren en pobreza extrema

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Programa de Vivienda Digna. 
Linea de Acción: Gestionar recursos federales y estatales para la aplicacion del programas como Piso Firme, Techo Digno, Un Cuarto Mas y cisternas para captacion de agua.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8081Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud,
brindando oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas
innovadoras, que favorezcan su creatividad.
Linea de Acción: Promover la integración dentro del programa educativo el tema
artístico y cultural en las zonas de mayor índice de pobreza y marginación

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Democratizar la Productividad
Linea de Acción: Coordinar los esfuerzos de política social y atención educativa a la
población más pobre, para crear condiciones que mejoren el ingreso, la retención y el
aprovechamiento escolar de los alumnos de familias de escasos recursos económicos.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de combate a la pobreza 2019-01-01 2019-12-31 6 Accion $2,500.00 $15,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $800.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $15,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $3,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $500.00

3-3-6- Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción, Fotocopiado e Impresión Gasto Corriente $9,500.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $6,200.00

5-1-5- Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto Corriente $0.00

T o t a l $35,000.00
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Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000313 Jesus Arciniega Anzo Auxiliar Operativo Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8086) Programa de seguros de jefas de familia
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 3500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar con las dependencias de los diversos
órdenes de gobierno, la implementación de acciones
conjuntas, inherentes al desarrollo social.

            $ 1,852.94

Programar estudios y evaluar la viabilidad de
proyectos de desarrollo social financiados mediante los
diferentes fondos y programas federales, estatales y
municipales disponibles.

            $ 1,852.94

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 3,705.87

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de
la Gestión

            
$ 3,705.87

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 3,705.87

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 3,705.87

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,905.87

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 1,800.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 3,705.87

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,705.87

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Aumentar la cobertura de la seguridad social.
Estrategia: Proteger a la sociedad ante eventualidades que afecten el ejercicio pleno de sus derechos sociales.
Linea de Acción: Promover ante el Gobierno Federal la ampliación del Seguro de Vida para mujeres jefas de familia y el apoyo a adultos mayores

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Mujeres. 
Linea de Acción: Cursos y talleres de empoderamiento de la mujer para que conozcan sus derechos.
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8086Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Garantizar la igualdad entre mujeres y hombres.
Estrategia: Impulsar el derecho de las mujeres a los servicios de atención médica.
Linea de Acción: Ampliar la cobertura de las unidades especializadas en la detección
de cáncer de las mujeres y planificación familiar

Meta: México Incluyente
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Fomentar políticas dirigidas a los hombres que favorezcan su
participación en el trabajo doméstico y de cuidados, así como sus derechos en el
ámbito familiar.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de seguros de jefas de familia 2019-01-01 2019-12-31 2 Accion $952.94 $1,905.87

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,905.87

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $1,800.00

T o t a l $3,705.87

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

E20182021000833 Rubi Cortes Barrientos Inspector Dirección de Desarrollo Social

E20182021000303 Oscar Martin Sandoval Olivar Enlace Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2019

Fecha: 31 de Diciembre de
2019

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (8092) Programa de adquisiciÓn de refaccionesy accesorios equipo de
transporte
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2019 al 31/Dic/2019 
Beneficiarios: 4500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Sin Actividad Sustantiva  

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 0.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar con las dependencias de los diversos
órdenes de gobierno, la implementación de acciones
conjuntas, inherentes al desarrollo social.

            $ 13,147.07

Organizar y coordinar la provisión de los servicios
públicos municipales relacionados con el desarrollo
social, en forma conjunta con las dependencias y
organismos municipales responsables de su
operación.

            $ 13,147.07

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2 Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-3- Administrativos y de Apoyo
1-3-2- Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento
de la Gestión

            
$ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-3-4- Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbón y
sus Derivados Adquiridos como Materia Prima

            $ 1,814.13

2-9-6- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de
Transporte

            $ 9,280.00

2-9-6- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de
Transporte

            $ 15,200.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 26,294.13

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,294.13

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: Bienestar Social
Objetivo: Zihua Incluyente 
Estrategia: Inclusion de los programas a las colonias que mas lo necesiten. 
Linea de Acción: Brindar a las comunidades acciones de salud y educacion asi como obras de agua potable, drenaje y alumbrado publico

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 8092Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su
calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo): Anual
Metodo de Calculo: Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios
utilizados para la asignación de recursos

Objetivo: Gestionar debidamente la ecología. Líneas de acción
Estrategia: Fomentar la economía estatal como acción estratégica para contener y
mitigar el fenómeno de la migración.
Linea de Acción: Impulsar un transporte público moderno y ecológico y la verificación
vehicular obligatoria al servicio de transporte público y privado 

Meta: México con Educación de Calidad
Estrategia: Perspectiva de Género
Linea de Acción: Promover la participación equitativa de las mujeres en actividades
culturales.

Metas Programadas

Concepto Fecha
Inicial

Fecha
Final Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de adquisiciÓn de refaccionesy accesorios equipo de
transporte

2019-01-01 2019-12-31 2 Accion $4,640.00 $9,280.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-3-4- Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbón y sus Derivados Adquiridos como Materia Prima Gasto Corriente $1,814.13

2-9-6- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte Gasto Corriente $9,280.00

2-9-6- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte Gasto Corriente $15,200.00

T o t a l $26,294.13

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E735 Carolina Espino Alcaraz Secretaria Dirección de Desarrollo Social

E20182021000098 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social
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Autorizó.
Presidente Municipal

Constitucional
Jorge Sánchez Allec

 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal

Margarita Diaz Rueda
 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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