
MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO
COMITÉ DE ETICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTO DE INTERESES.

CARTA COMPROMISO
DEL CÓDIGO DE ÉTICA, CÓDIGO CONDUCTA Y POLÍTICAS DE INTEGRIDAD PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.

En apego a lo establecido en el Código de Ética y en el Código de Conducta del Municipio
de Zihuatanejo de Azueta, y acorde a las políticas de Integridad, por este medio manifiesto
bajo protesta de decir verdad que:

1. He leído íntegramente el Código de Ética y el Código de Conducta del H.
Ayuntamiento Municipal, y comprendo plenamente el contenido del mismo.

2. En el desempeño de mis funciones me conduciré en apego a lo establecido en el
Código de Ética y el Código de Conducta del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo de Azueta. Actuando bajo los principios de integridad, independencia,
objetividad, imparcialidad, confidencialidad y secreto profesional, competencia
técnica, y capacidad profesional, legalidad, igualdad y no discriminación.

3. No tengo ninguna situación de conflicto de interés real, potencial o aparente,
incluyendo un interés financiero o de otro tipo, comprometiéndome a informar
oportunamente y por escrito cualquier situación contraria a lo antes señalado, y
observar sus instrucciones dadas por escrito para su atención, tramitación y
resolución.

4. La información a la que tenga acceso la mantendré bajo reserva de confidencialidad,
y que utilizaré como instrumento de trabajo y consultaré para guiar mi conducta
dentro y fuera del H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero.

5. Me comprometo a denunciar cualquier acto en el que se observe un incumplimiento
al Código de Ética y el Código de Conducta, por mi o mis compañeros, haciéndolo
con responsabilidad y respeto.

Por la presente, acepto que esta declaración es una reflexión individual, que expresa mi
compromiso como persona y profesional en este H. Ayuntamiento del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, por lo que me comprometo en actuar en apego al marco normativo,
a las Políticas de Integridad, Código de Ética y el Código de Conducta, así como reconozco
los alcances y consecuencias en caso de incumplimiento.

Zihuatanejo, Gro., a _______ de ______________ de 2022.

_____________________________________________
Nombre del Servidor Público

__________________________
Puesto o Cargo

______________________________
Firma


