
H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO
DE AZUETA, GUERRERO

PROGRAMA: “PROMOCIÓN Y CONTROL DE LA INTEGRIDAD, COMO PRINCIPIO RECTOR DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS EN RENDICIÓN DE CUENTAS Y TRANSPARENCI,A PILARES PARA COMBATIR LA CORRUPCIÓN”

INSTRUCCIONES: Marque con una X la respuesta que considere correcta.

1.- ¿El Código de Ética del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, aborda las
responsabilidades del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, en la promoción y la protección
de la ética y los valores? SI (     ) NO (    )

2.- ¿El Código de Conducta del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, expresa el compromiso
ético del personal que lo integra, consciente de que las actitudes morales se basan en los
principios y valores de los individuos y las Dependencias? SI (     ) NO (    )

3.- ¿El Lenguaje empleado en la redacción de las Políticas de Integridad para el ejercicio
de la función pública no busca generar ninguna distinción ni marcar diferencias entre
hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redacción hechas hacia un
género representan ambos sexos? SI (     ) NO (    )

4.- ¿Cualquier persona podrá denunciar el incumplimiento a las obligaciones de los
Servidores Públicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta? SI (     ) NO (    )

5.- ¿Se le ha dado a conocer El Código de Ética y El Código de Conducta del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, así como las políticas de integridad para el ejercicio de la función
pública, y expresa el compromiso ético del personal que lo integra, consciente de que las
actitudes morales, se basan en los principios y valores? SI (     ) NO (    )

6.- ¿La posible afectación del desempeño imparcial y objetivo de las funciones de los
servidores públicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, en razón de Intereses
familiares o de negocios, ES UN CONFLICTO DE INTERES, en el cual se deben observar
directrices, para prevenir situaciones de riesgo? SI ( ) NO (    )

7.- ¿El Código de Ética del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, tiene por objeto
proporcionar a las personas Servidoras Públicas del H. Ayuntamiento Municipal de
Zihuatanejo una descripción detallada de los principios y valores institucionales, por los
cuales debe regirse su actuar, fortaleciendo su desempeño para el cumplimiento del
mandato de la Institución? SI (     ) NO (    )

Zihuatanejo, Guerrero, a _________   de _______________________ del ___________.

Nombre del Servidor Público: ______________________________________________
Área de Adscripción: _____________________________________________________
Cargo: _________________________________________________________________

Cuestionario
Evaluación de Integridad, Conflicto de Intereses, Ética y Conducta


