
Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14495) Programa de becas del bienestar benito juárez
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 7000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 15,000.00

Elaborar o actualizar el marco normativo municipal en función de las
reglamentaciones estatales y federales, para el desarrollo de sus
funciones.

            $ 15,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 30,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

En coordinación con el Presidente Municipal, diseñar las políticas de
desarrollo social del municipio.

            $ 15,000.00

Coordinar la formulación de proyectos de desarrollo social y ejecución
de acciones, considerando los requerimientos de infraestructura y
servicios de tipo social del municipio.

            $ 15,000.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 30,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la mejora de calidad y cobertura en educación para la población escolar, trabajando en coordinación con el gobierno estatal y federal.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la mejora de calidad y cobertura en educación para la población escolar, trabajando en coordinación con el gobierno estatal y federal.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 60,000.00

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 60,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-2 Otros Subsidios

            

$ 60,000.00

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 60,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 60,000.00

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 60,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 60,000.00

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 60,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 3,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 10,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 45,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 2,000.00

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 60,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 60,000.00

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 60,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Impulsar la educación de calidad para todos.
Estrategia: Disminuir la deserción escolar y fomentar la conclusión de los estudios en sus diferentes niveles.
Linea de Acción: Establecer programas de apoyo a estudiantes de nuevo ingreso que presenten carencias académicas

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Promover una educación de calidad que mejore el desarrollo del municipio
Estrategia: Ofertar cursos de regularización y dotar de herramientas tecnológicas para impulsar la mejora en la educación
Linea de Acción: Apoyo con útiles escolares, entrega de uniformes y zapatos escolares

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14495Educación
Tema: Desarrollo Social - Educación
Objetivo General: Promover la mejora de calidad y cobertura en educación para la población escolar, trabajando en coordinación con el gobierno estatal y federal.
Area: Dirección de Educación

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir al desarrollo del potencial humano de los mexicanos con educación básica de calidad mediante el apoyo al sector escolar local.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión per cápita en educación
Meta: Que la inversión per cápita en educación sea igual o mayor al promedio nacional.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Gasto en educación en el año / Población total del municipio
Medios de Verificación: SEG, Cuenta Pública Municipal, Informes municipales
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  El Gasto en Educación incluye los convenios, ayudas, acciones sociales y transferencias registradas en la Cuenta Pública Municipal.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política Social
Estrategia: Igualdad de género, no discriminación e inclusión
Linea de Acción: Las políticas públicas deberán considerar las brechas de desigualdad de las
mujeres, comunidades indígenas y de otros grupos históricamente discriminados con el resto de la
población, así como regiones marginadas, por lo que se deberá generar información diferenciada
para evaluar los avances al respecto

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Programa de becas del bienestar benito juárez 2022-01-01 2022-12-31 4 Accion $750.00 $3,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $3,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $10,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $45,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $2,000.00

T o t a l $60,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social
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Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14497) Conservación y mantenimiento menor a imuebles
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 1500

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 18,750.00

Elaborar o actualizar el marco normativo municipal en función de las
reglamentaciones estatales y federales, para el desarrollo de sus
funciones.

            $ 18,750.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 37,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Organizar y coordinar la provisión de los servicios públicos municipales
relacionados con el desarrollo social, en forma conjunta con las
dependencias y organismos municipales responsables de su operación.

            $ 18,750.00

Coordinar la formulación de políticas de asistencia social municipal con
el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

            $ 18,750.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 37,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3- Desarrollo Económico
3-5- Transporte
3-5-6- Otros relacionados con Transporte

            
$ 75,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 75,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-2 Desempeño de las Funciones
1-2-2 Provisión de Bienes Públicos

            
$ 75,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 75,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 75,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 75,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 75,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 75,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 30,000.00

2-9-6- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte             $ 10,000.00

3-4-5- Seguro de Bienes Patrimoniales             $ 15,000.00

3-5-5- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte             $ 15,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 5,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 75,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 75,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 75,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Crear los mecanismos y/o instituciones para atender eficazmente a los distintos grupos con desventajas y fomentar la participación de la sociedad para lograr el respeto, la solidaridad y el
compromiso social hacia la población vulnerable

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Gestionar apoyos para atender las necesidades principales de las personas más vulnerables del municipio
Estrategia: Dar continuidad e implementar programas y acciones para brindar un mayor bienestar a las familias que más lo necesitan
Linea de Acción: Apoyo subsidiado para el mejoramiento de la vivienda

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14497Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política Social
Estrategia: Igualdad de género, no discriminación e inclusión
Linea de Acción: Las políticas públicas deberán considerar las brechas de desigualdad de las
mujeres, comunidades indígenas y de otros grupos históricamente discriminados con el resto de la
población, así como regiones marginadas, por lo que se deberá generar información diferenciada
para evaluar los avances al respecto

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Conservación y mantenimiento menor a imuebles 2022-01-01 2022-12-31 5 Accion $6,000.00 $30,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $30,000.00

2-9-6- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte Gasto Corriente $10,000.00

3-4-5- Seguro de Bienes Patrimoniales Gasto Corriente $15,000.00

3-5-5- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte Gasto Corriente $15,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $5,000.00

T o t a l $75,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa
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E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14499) Programa pensión para adultos mayores
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 16000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 5,000.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 5,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar la formulación de proyectos de desarrollo social y ejecución
de acciones, considerando los requerimientos de infraestructura y
servicios de tipo social del municipio.

            $ 5,000.00

Coordinar la formulación de políticas de asistencia social municipal con
el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

            $ 5,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-7- Otros Asuntos Sociales
2-7-1- Otros Asuntos Sociales

            
$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-5- Obligaciones
1-5-1- Pensiones y Jubilaciones

            
$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 1,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 3,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 10,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 5,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Crear los mecanismos y/o instituciones para atender eficazmente a los distintos grupos con desventajas y fomentar la participación de la sociedad para lograr el respeto, la solidaridad y el
compromiso social hacia la población vulnerable

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Mejorar la calidad de vida de nuestros adultos mayores
Estrategia: Fortalecer programas que generen mayor bienestar a través de la actividad física, recreativa y atención a la salud
Linea de Acción: Continuar con los paseos recreativos de los adultos mayores

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14499Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política Social
Estrategia: Igualdad de género, no discriminación e inclusión
Linea de Acción: Las políticas públicas deberán considerar las brechas de desigualdad de las
mujeres, comunidades indígenas y de otros grupos históricamente discriminados con el resto de la
población, así como regiones marginadas, por lo que se deberá generar información diferenciada
para evaluar los avances al respecto

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Programa pensión para adultos mayores 2022-01-01 2022-12-31 5 Accion $200.00 $1,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $1,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $3,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $10,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $5,000.00

T o t a l $20,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa
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E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
 

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 12 de 43



Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14503) Materiales de administración, emisión de documentos y artículos oficiales
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 16000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 25,000.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 25,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 50,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar con las dependencias de los diversos órdenes de gobierno,
la implementación de acciones conjuntas, inherentes al desarrollo
social.

            $ 25,000.00

Coordinar y participar en el control de los proyectos, obras y demás
acciones de desarrollo social, financiadas con los recursos de los
presupuestos de egresos de la federación y el estado y demás
trasferencias gubernamentales de las que sea beneficiario o
participante el municipio.

            $ 25,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 50,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Impulsar el desarrollo de las capacidades y habilidades del personal del Ente Público

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Impulsar el desarrollo de las capacidades y habilidades del personal del Ente Público

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 100,000.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 100,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
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Clasificación Programatica

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Total

1 Programas
1-2 Desempeño de las Funciones
1-2-1 Prestación de Servicios Públicos

            
$ 100,000.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 100,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 100,000.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 100,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 89,500.00

Gasto de Capital             $ 10,500.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 100,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 10,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 3,000.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 13,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 5,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 18,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 10,000.00

2-9-2- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios             $ 5,000.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y
Tecnologías de la Información

            
$ 7,000.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 15,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 3,500.00

5-1-5- Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 10,500.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 100,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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Recursos Fiscales             $ 100,000.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 100,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Impulsar el combate frontal a la corrupción.
Estrategia: Generar un marco de legalidad e institucionalidad para el combate frontal a la corrupción.
Linea de Acción: Promover y difundir la simplificación de trámites administrativos en las dependencias y entidades de la Administración pública

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Innovación
Objetivo: Desarrollar todos los pilares estratégicos a partir de la innovación enfocada en la mejora continua de los programas y acciones prioritarias.
Estrategia: Implementar el uso de las tecnologías y canales de comunicación para mejorar el servicio a la ciudadanía.
Linea de Acción: Implementación de la mejora de trámites y servicios a la ciudadanía.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14503Capacitación y Profesionalización
Tema: Administración y Finanzas - Capacitación y profesionalización
Objetivo General: Impulsar el desarrollo de las capacidades y habilidades del personal del Ente Público
Area: Comuna Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una Administración integral, ordenada y articulada que garantice la correcta administración de todos los recursos mediante la capacitación y
profesionalización del personal del Ente Público.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje de personal que cuenta con capacitación adecuada para realizar su trabajo.
Meta: Que el 100% del personal reciba capacitación con calificación aceptable y de acuerdo a su área de trabajo
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Personal capacitado con calificación aceptable / Total del Personal
Medios de Verificación: Informes de Gobierno, Cuenta Pública, Información Pública
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  El personal ocupa cargos relacionados con su perfil académico y profesional, lo que facilita su capacitación en el área correspondiente.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Materiales de administración, emisión de documentos y artículos oficiales 2022-01-01 2022-12-31 11 Accion $909.09 $10,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $10,000.00
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2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $3,000.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $13,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $5,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $18,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $10,000.00

2-9-2- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios Gasto Corriente $5,000.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto Corriente $7,000.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $15,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $3,500.00

5-1-5- Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $10,500.00

T o t a l $100,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14505) Material subsidiado.- tinacos bicapa, lámina galvanizada y cemento gris
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 15000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 1,260,750.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 1,260,750.00

Total  210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 $ 2,521,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

En coordinación con el Presidente Municipal, diseñar las políticas de
desarrollo social del municipio.

            $ 1,260,750.00

Dirigir los programas de apoyo a la infraestructura para la educación,
guarderías infantiles, prevención social, salud comunitaria de primer
nivel, vivienda y atención a migrantes que estén a cargo del
Ayuntamiento.

            $ 1,260,750.00

Total  210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 210 $ 2,521,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Atender la demanda de vivienda, promoviendo los desarrollos habitacionales de interés social, los programas de mejoramiento de vivienda y acceso a lotes con servicios básicos, en coordinación con las
autoridades estatales y federales competentes en la materia.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Atender la demanda de vivienda, promoviendo los desarrollos habitacionales de interés social, los programas de mejoramiento de vivienda y acceso a lotes con servicios básicos, en coordinación con las
autoridades estatales y federales competentes en la materia.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 5,043,000.00

Total  420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 $ 5,043,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
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Clasificación Programatica

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Total

1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-2 Otros Subsidios

            

$ 5,043,000.00

Total  420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 $ 5,043,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 5,043,000.00

Total  420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 $ 5,043,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 5,043,000.00

Total  420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 $ 5,043,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 2,000.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación             $ 0.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 40,000.00

4-3-9- Otros Subsidios             $ 5,000,000.00

Total  420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 $ 5,043,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 5,043,000.00

Total  420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 420 $ 5,043,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Promover que todas las familias cuenten con vivienda digna y servicios básicos.
Estrategia: Reducir de manera responsable el rezago de vivienda mediante su mejoramiento y ampliación.
Linea de Acción: Promover ante las instituciones públicas y privadas el otorgamiento de financiamiento para adquirir, construir y mejorar la vivienda
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Gestionar apoyos para atender las necesidades principales de las personas más vulnerables del municipio
Estrategia: Dar continuidad e implementar programas y acciones para brindar un mayor bienestar a las familias que más lo necesitan
Linea de Acción: Apoyo subsidiado para el mejoramiento de la vivienda

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14505Vivienda
Tema: Desarrollo Social - Vivienda
Objetivo General: Atender la demanda de vivienda, promoviendo los desarrollos habitacionales de interés social, los programas de mejoramiento de vivienda y acceso a lotes con servicios básicos, en
coordinación con las autoridades estatales y federales competentes en la materia.
Area: Instituto Municipal de Vivienda de Zihuatanejo

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión per cápita en vivienda.
Meta: Que la inversión per cápita en vivienda sea igual o mayor al promedio nacional.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Gasto en vivienda en el año / Población total del Municipio
Medios de Verificación: Cuenta Pública Municipal Informes municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  El Gasto en Vivienda incluye los convenios, ayudas, acciones sociales y transferencias registradas en la Cuenta Pública Municipal.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política Social
Estrategia: Igualdad de género, no discriminación e inclusión
Linea de Acción: Las políticas públicas deberán considerar las brechas de desigualdad de las
mujeres, comunidades indígenas y de otros grupos históricamente discriminados con el resto de la
población, así como regiones marginadas, por lo que se deberá generar información diferenciada
para evaluar los avances al respecto

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Material subsidiado.- tinacos bicapa, lámina galvanizada y cemento gris 2022-01-01 2022-12-31 4 Accion $250.00 $1,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $2,000.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación Gasto Corriente $0.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $40,000.00

4-3-9- Otros Subsidios Gasto Corriente $5,000,000.00

T o t a l $5,043,000.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14507) Cine en tu colonia
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 7000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 12,750.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 12,750.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 25,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ejecutar los proyectos de desarrollo dirigidos a la población del
municipio.

            $ 12,750.00

Coordinar estudios y monitoreo del grado y niveles de desarrollo social
prevalecientes en el municipio.

            $ 12,750.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 25,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 51,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 51,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-2 Desempeño de las Funciones
1-2-4 Promoción y Fomento

            
$ 51,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 51,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 51,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 51,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 51,000.00

Gasto de Capital             $ 0.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 51,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 0.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 0.00

2-1-7- Materiales y Útiles de Enseñanza             $ 0.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas             $ 10,000.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico             $ 0.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación             $ 0.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 19,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 5,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 14,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 3,000.00

5-6-9- Otros Equipos y Herramientas             $ 0.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 51,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 51,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 51,000.00
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* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Reconstruir el tejido social como eje estratégico para mejorar la seguridad pública.
Linea de Acción: Impulsar el arte y la cultura con talleres gratuitos y apoyo de materiales, espectáculos y conciertos gratuitos para recreación y convivencia familiar

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Promover el arte y la cultura como un derecho de cada persona
Estrategia: Implementar programas culturales en diversas zonas del municipio, asi como la adecuación de espacios destinados a las actividades culturales
Linea de Acción: Implementación de programas itinerantes culturales en espacios públicos, colonias y comunidades como: Círculos de Lectura, Cine en Tu Colonia, Música en Mi Zihua y Domingos
Culturales

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14507Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política Social
Estrategia: Igualdad de género, no discriminación e inclusión
Linea de Acción: Las políticas públicas deberán considerar las brechas de desigualdad de las
mujeres, comunidades indígenas y de otros grupos históricamente discriminados con el resto de la
población, así como regiones marginadas, por lo que se deberá generar información diferenciada
para evaluar los avances al respecto

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Cine en tu colonia 2022-01-01 2022-12-31 5 Accion $2,000.00 $10,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $0.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $0.00

2-1-7- Materiales y Útiles de Enseñanza Gasto Corriente $0.00
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2-2-1- Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $10,000.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico Gasto Corriente $0.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación Gasto Corriente $0.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $19,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $5,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $14,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $3,000.00

5-6-9- Otros Equipos y Herramientas Gasto de Capital $0.00

T o t a l $51,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14509) Asuntos indígenas y afromexicanos
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 5000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 2,500.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 2,500.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

En coordinación con el Presidente Municipal, diseñar las políticas de
desarrollo social del municipio.

            $ 2,500.00

Organizar y mantener actualizados los padrones de organizaciones
sociales municipales participantes en los programas de desarrollo
social.

            $ 2,500.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-2 Otros Subsidios

            

$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 5,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 5,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Generar las condiciones necesarias para impulsar el desarrollo de una vida digna.
Estrategia: Proteger y preservar el patrimonio cultural estatal.
Linea de Acción: Reconocer, valorar, promover y difundir las culturas indígenas vivas en todas sus expresiones y como parte esencial de la identidad y la cultura

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Gestionar apoyos para atender las necesidades principales de las personas más vulnerables del municipio
Estrategia: Dar continuidad e implementar programas y acciones para brindar un mayor bienestar a las familias que más lo necesitan
Linea de Acción: Apoyo alimentario para dar acceso a la población más vulnerable a una alimentación sana (desayunos escolares calientes, entrega alimentos fin de año, módulos alimentarios)
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14509Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud, brindando
oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas innovadoras, que favorezcan
su creatividad.
Linea de Acción: Fortalecer en las comunidades indígenas la difusión entre los jóvenes de las
lenguas originarias, con el fin de preservar nuestra identidad cultural

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Asuntos indígenas y afromexicanos 2022-01-01 2022-12-31 2 Accion $2,500.00 $5,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $5,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $5,000.00

T o t a l $10,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14513) Brigada "de la mano en tu comunidad"
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 4000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 2,500.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 2,500.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar la formulación de políticas de asistencia social municipal con
el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

            $ 2,500.00

Coordinar servicios de desarrollo social con autoridades de educación
y de salud que tengan su sede en el municipio o que actúen en sus
comunidades.

            $ 2,500.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1- Gobierno
1-3- Coordinación de la Política de Gobierno
1-3-7- Población

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-2 Desempeño de las Funciones
1-2-7- Especificos

            
$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 8,000.00

Gasto de Capital             $ 2,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 1,500.00

2-1-6- Material de Limpieza             $ 2,000.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación             $ 2,500.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 1,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 1,000.00

5-6-9- Otros Equipos y Herramientas             $ 2,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 10,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Edificar la ruta hacia una sociedad equitativa e incluyente.
Estrategia: Generar programas de desarrollo comunitario por medio de procesos de participación social.
Linea de Acción: Fortalecer a los actores que promueven el desarrollo social de los grupos en situación de vulnerabilidad y rezago
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Cercanía
Objetivo: Garantizar un trato cercano y humano a la ciudadanía en las acciones implementadas desde el gobierno municipal. 
Estrategia: Implementar capacitaciones y acciones encaminadas a la presencia directa del gobierno con la ciudadanía. 
Linea de Acción: Seguimiento a los programas de contacto directo con la ciudadanía como el de Brigadas Médico Asistenciales, Cursos en Tu Colonia, Cine en tu Colonia, Actívate Zanka, entre otros.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14513Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política Social
Estrategia: Igualdad de género, no discriminación e inclusión
Linea de Acción: Las políticas públicas deberán considerar las brechas de desigualdad de las
mujeres, comunidades indígenas y de otros grupos históricamente discriminados con el resto de la
población, así como regiones marginadas, por lo que se deberá generar información diferenciada
para evaluar los avances al respecto

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Brigada "de la mano en tu comunidad" 2022-01-01 2022-12-31 6 Accion $250.00 $1,500.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $1,500.00

2-1-6- Material de Limpieza Gasto Corriente $2,000.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación Gasto Corriente $2,500.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $1,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $1,000.00

5-6-9- Otros Equipos y Herramientas Gasto de Capital $2,000.00

T o t a l $10,000.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
 

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 31 de 43



Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14514) Diversidad de género
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 5000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 5,000.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 5,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

En coordinación con el Presidente Municipal, diseñar las políticas de
desarrollo social del municipio.

            $ 5,000.00

Organizar y mantener actualizados los padrones de organizaciones
sociales municipales participantes en los programas de desarrollo
social.

            $ 5,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 10,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-2 Otros Subsidios

            

$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 2,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 2,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 4,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 10,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 2,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 20,000.00

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Socialmente Comprometido
Objetivo: Generar las condiciones necesarias para impulsar el desarrollo de una vida digna.
Estrategia: Colocar a la cultura como un elemento prioritario para el desarrollo integral de los guerrerenses.
Linea de Acción: Asegurar que la cultura se integre al proceso educativo de la población en sus tiempos libres y de recreación como una forma de acrecentar los valores, las costumbres, el deporte, los
derechos, la equidad de género, y la ciudadanía. Todo ello con el fin de favorecer la identidad guerrerense para la construcción de la cohesión y de capital social

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Gestionar apoyos para atender las necesidades principales de las personas más vulnerables del municipio
Estrategia: Dar continuidad e implementar programas y acciones para brindar un mayor bienestar a las familias que más lo necesitan
Linea de Acción: Apoyo subsidiado para el mejoramiento de la vivienda

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14514Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Diversidad de género 2022-01-01 2022-12-31 5 Accion $400.00 $2,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $2,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $2,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $4,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $10,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $2,000.00

T o t a l $20,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa
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E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
 

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 35 de 43



Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14515) Cursos de capacitación, talleres creativos y conferencias para jóvenes
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 2000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 1,250.00

Elaborar o actualizar el marco normativo municipal en función de las
reglamentaciones estatales y federales, para el desarrollo de sus
funciones.

            $ 1,250.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 2,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar servicios de desarrollo social con autoridades de educación
y de salud que tengan su sede en el municipio o que actúen en sus
comunidades.

            $ 1,250.00

Organizar a la población municipal a efecto de que aproveche al
máximo los productos y servicios de los programas de desarrollo social
vigentes.

            $ 1,250.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 2,500.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-6- Protección Social
2-6-8- Otros Grupos Vulnerables

            
$ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-2 Otros Subsidios

            

$ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 0.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 1,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 2,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 1,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 5,000.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Desarrollo Integral, Regional y Municipal
Objetivo: Reducir la brecha en indicadores básicos de marginación, pobreza y desarrollo humano, que separa al Estado de Guerrero del promedio nacional.
Estrategia: Establecer la planeación estatal y regional como el medio para ordenar los asentamientos humanos y el desarrollo de actividades sociales y productivas, que mejoren la calidad de vida de los
guerrerenses.
Linea de Acción: Fomentar el deporte y la cultura, mediante talleres para niños y jóvenes en los que puedan desarrollar habilidades y recrearse de manera sana para reconstruir el tejido social
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SOCIAL: Ciudad Incluyente con Mayor Desarrollo Social y Humano
Objetivo: Incentivar el desarrollo de los jóvenes mediante diversas oportunidades de crecimiento personal
Estrategia: Trabajar en una oferta amplia cultural, educativa, deportiva, recreativa para fomentar la sana convivencia entre los jóvenes
Linea de Acción: Impulsar el desarrollo de los jóvenes a través de cursos de finanzas, idiomas, computación y expresión oral

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14515Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social
Objetivo General: Promover la integración de población vulnerable a las actividades económicas del Municipio, mediante programas de capacitación y apoyo, para mejorar su calidad de vida.
Area: Dirección de Desarrollo Social

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Contribuir a fortalecer la participación social para impulsar el desarrollo comunitario a través de esquemas de inclusión productiva y cohesión social.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Inversión municipal promedio en desarrollo comunitario
Meta: Que la inversión promedio en desarrollo comunitario sea mayor o igual a la inversión estatal.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Inversión municipal en desarrollo comunitario
Medios de Verificación: INEGI, CONEVAL, SB, Sistemas DIF, Informes Municipales.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La población participa en las acciones de Desarrollo Comunitario mejorando sus condiciones sociales y las de su entorno.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Promover el desarrollo integral, sano y libre de violencia de la juventud, brindando
oportunidades de superación personal por medio de políticas públicas innovadoras, que favorezcan
su creatividad.
Linea de Acción: Impulsar la realización de talleres de lectura para jóvenes, con miras a fortalecer
su acervo cultural e intelectual

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Cursos de capacitación, talleres creativos y conferencias para jóvenes 2022-01-01 2022-12-31 4 Accion $250.00 $1,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $0.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $1,000.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $2,000.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $1,000.00

T o t a l $5,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa
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E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14518) Rescate de espacios públicos
Área Administrativa: Dirección de Desarrollo Social
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 4000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Cumplir y hacer cumplir la Constitución General de la República, la
Constitución Política del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de
las mismas, así como vigilar el estricto cumplimiento de los
reglamentos y ordenamientos municipales.

            $ 1,500.00

Celebrar convenios con los gobiernos estatal y federal para la más
eficaz atención de la población en los temas de desarrollo social
municipal.

            $ 1,500.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Coordinar y participar en el control de los proyectos, obras y demás
acciones de desarrollo social, financiadas con los recursos de los
presupuestos de egresos de la federación y el estado y demás
trasferencias gubernamentales de las que sea beneficiario o
participante el municipio.

            $ 1,500.00

Organizar a la población municipal a efecto de que aproveche al
máximo los productos y servicios de los programas de desarrollo social
vigentes.

            $ 1,500.00

Total  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 3,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Construir, rehabilitar y ampliar la infraestructura de deportiva, especialmente la de canchas y techados.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Construir, rehabilitar y ampliar la infraestructura de deportiva, especialmente la de canchas y techados.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2- Desarrollo Social
2-2- Vivienda y Servicios a la Comunidad
2-2-2- Desarrollo Comunitario

            
$ 6,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 6,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
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Clasificación Programatica

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Total

1 Programas
1-2 Desempeño de las Funciones
1-2-4 Promoción y Fomento

            
$ 6,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 6,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 6,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 6,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 6,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 6,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 500.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 500.00

2-4-4- Madera y Productos de Madera             $ 0.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico             $ 500.00

2-4-7- Artículos Metálicos para la Construcción             $ 0.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación             $ 500.00

2-7-3- Artículos Deportivos             $ 500.00

2-9-1- Herramientas Menores             $ 500.00

2-9-2- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios             $ 500.00

3-2-9- Otros Arrendamientos             $ 500.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado             $ 1,000.00

Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 6,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 6,000.00

Grupo Piacza - SUINPAC Contable Pag. 41 de 43



Total  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 6,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Reconstruir el tejido social como eje estratégico para mejorar la seguridad pública.
Linea de Acción: Recuperar, rehabilitar y construir espacios públicos en zonas inseguras y marginadas, como acción para mejorar la seguridad pública y diseñada para que en ellos puedan realizarse
actividades para toda la familia

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SEGURIDAD: Ciudad Segura y Participativa con Cultura de Prevención.
Objetivo: Sumar a los más de 40 espacios rehabilitados de la pasada administración, espacios icónicos de la ciudad para promover la sana convivencia y mejoramiento del tejido social.
Estrategia: Intervenir los espacios públicos de mayor tradición en Zihuatanejo para el disfrute de niños y jóvenes.
Linea de Acción: Rehabilitación de Parques como el de La Biblioteca, La Culebra y La Boquita

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14518Infraestructura Deportiva
Tema: Obras Públicas - Infraestructura Deportiva
Objetivo General: Construir, rehabilitar y ampliar la infraestructura de deportiva, especialmente la de canchas y techados.
Area: Dirección del Deporte

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Promover el deporte de manera incluyente para fomentar una cultura de salud mediante la ampliación y mejora de la red de infraestructura deportiva municipal para acercar la práctica
del deporte a la población.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje de unidades deportivas construidas y rehabilitadas anualmente con financiamiento público.
Meta: Determinar el porcentaje de unidades deportivas construidas y rehabilitadas
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Unidades deportivas construidas y rehabilitadas / Total de unidades deportivas en el municipio.
Medios de Verificación: INEGI, SEDATU, CONADE, INDEG, Administración Municipal.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  El Municipio cuenta al menos con la infraestructura deportiva mínima que requiere para atender a la población.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Alentar la participación de la juventud.
Estrategia: Impulsar el desarrollo de los jóvenes del Estado.
Linea de Acción: Promover actividades culturales, deportivas y recreativas para la población joven
de la entidad

Meta: Economía
Estrategia: Territorio y desarrollo sostenible
Linea de Acción: El análisis de la política pública deberá valorar si un mejor ordenamiento territorial
potencia los beneficios de la localización de la infraestructura, los bienes y servicios públicos, y de
ser así, incorporarlo desde su diseño, pasando por la implementación, y hasta su proceso de
evaluación y seguimiento.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Rescate de espacios públicos 2022-01-01 2022-12-31 10 Accion $100.00 $1,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $500.00
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2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $500.00

2-4-4- Madera y Productos de Madera Gasto Corriente $0.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico Gasto Corriente $500.00

2-4-7- Artículos Metálicos para la Construcción Gasto Corriente $0.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación Gasto Corriente $500.00

2-7-3- Artículos Deportivos Gasto Corriente $500.00

2-9-1- Herramientas Menores Gasto Corriente $500.00

2-9-2- Refacciones y Accesorios Menores de Edificios Gasto Corriente $500.00

3-2-9- Otros Arrendamientos Gasto Corriente $500.00

3-9-2-1- SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $1,000.00

T o t a l $6,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E25668 Francisco Garcia Nava Asesor Juridico Dirección de Desarrollo Social

E19858 Adin Escobar Silva Director Dirección de Desarrollo Social

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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