
Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14734) Atención a la ciudadanía 24/7
Área Administrativa: Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 10000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Vigilar que la intervención de los cuerpos de policía en los casos de
infracciones cometidas por menores de edad, se limite a ponerlos
inmediatamente a disposición de la autoridad competente.

            $ 500,000.00

Prevenir la comisión de delitos y proteger a las personas, a sus
propiedades y derechos; e impulsar programas de prevención y
atención a la violencia contra las mujeres, así como a otros grupos en
situaciones de vulnerabilidad.

            $ 500,000.00

Total  83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 $ 1,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Preservar la seguridad de las personas, de sus bienes y la tranquilidad
de éstas y hacer cumplir la normatividad en materia de Policía y
Tránsito.

            $ 500,000.00

Coordinar los cuerpos de seguridad pública con la Federación, con el
Estado y con los municipios circunvecinos, con fines de cooperación,
reciprocidad y ayuda mutua e intercambio con los mismos, de datos
estadísticos, bases de datos criminalísticos, fichas y demás información
que tienda a prevenir la delincuencia.

            $ 500,000.00

Total  83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 $ 1,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1- Gobierno
1-7- Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
1-7-1- Policía

            
$ 2,000,000.00

Total  167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 $ 2,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
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Clasificación Programatica

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Total

1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-1 Sujetos a Reglas de operación

            

$ 2,000,000.00

Total  167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 $ 2,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 2,000,000.00

Total  167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 $ 2,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 1,910,000.00

Gasto de Capital             $ 90,000.00

Total  167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 $ 2,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 500,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 50,000.00

2-1-6- Material de Limpieza             $ 50,000.00

2-1-8-1- Materiales para el Registro e Identificación de Bienes y
Personas

            
$ 50,000.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas             $ 50,000.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico             $ 50,000.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación             $ 50,000.00

2-5-3- Medicinas y Productos Farmacéuticos             $ 50,000.00

2-5-4- Materiales, Accesorios y Suministros Médicos             $ 50,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 50,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 150,000.00

2-7-2- Prendas de Seguridad y Protección Personal             $ 50,000.00

2-9-1- Herramientas Menores             $ 50,000.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y
Tecnologías de la Información

            
$ 50,000.00

3-1-6- Servicios de Telecomunicaciones y Satélites             $ 50,000.00
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3-1-8- Servicios Postales y Telegráficos             $ 10,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración,
Educacional y Recreativo

            
$ 50,000.00

3-4-5- Seguro de Bienes Patrimoniales             $ 10,000.00

3-5-3- Instalación, Reparación y Mantenimiento de Equipo de Cómputo
y Tecnología de la Información

            
$ 30,000.00

3-5-5- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte             $ 250,000.00

3-5-6- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad             $ 0.00

3-5-7- Instalación, Reparación y Mantenimiento de Maquinaria, Otros
Equipos y Herramientas

            
$ 50,000.00

3-6-2- Difusión por Radio, Televisión y Otros Medios de Mensajes
Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios

            
$ 30,000.00

3-7-1- Pasajes Aéreos             $ 50,000.00

3-7-2- Pasajes Terrestres             $ 50,000.00

4-4-1-1- Ayuda para Medicamentos y Servicios Médicos             $ 40,000.00

4-4-1-2- Ayuda para Funerales             $ 40,000.00

5-5-1- Equipo de Defensa y Seguridad             $ 50,000.00

5-6-4- Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de
Refrigeración Industrial y Comercial

            
$ 40,000.00

Total  167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 $ 2,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 2,000,000.00

Total  167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 $ 2,000,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Usar la fuerza legítima del Estado como eje estratégico para mejorar la seguridad pública y salvaguardar la integridad física de las personas y sus bienes.
Linea de Acción: Crear los mecanismos necesarios para incentivar la denuncia ciudadana

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SEGURIDAD: Ciudad Segura y Participativa con Cultura de Prevención.
Objetivo: Disminuir la incidencia delictiva en el territorio y mejorar el tiempo de reacción.
Estrategia: Mayor presencia y vigilancia de la policía para inhibir el delito.
Linea de Acción: Mejorar la capacidad de respuesta a la llamada de atención a emergencias (911) o en su caso implementar un nuevo sistema.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14734Policia Preventiva
Tema: Seguridad Pública - Policia Preventiva
Objetivo General: Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.
Area: Dirección de Seguridad Pública y Transito
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Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Preservar la integridad, estabilidad y permanencia del Estado Mexicano mediante el fortalecimiento del sistema de prevención del delito acorde al tamaño poblacional del municipio
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Cobertura del servicio de Prevención del delito
Meta: Que el 100% de los habitantes sean atendidos por Prevención del Delito de la policía preventiva
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Habitantes atendidos por Prevención del Delito de Policía Preventiva / Total de habitantes del Municipio
Medios de Verificación: INEGI, Informes Municipales
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La estructura de prevención del delito de la policía preventiva atiende a la mayor cantidad posible de habitantes

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Desarrollar políticas públicas proactivas y temporales en educación, seguridad
social, empleo y emprendimiento, que aceleren el proceso de disminución de brechas y de igualación
de oportunidades entre los sexos

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Atención a la ciudadanía 24/7 2022-01-01 2022-12-31 28 Accion $17,857.14 $500,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $500,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $50,000.00

2-1-6- Material de Limpieza Gasto Corriente $50,000.00

2-1-8-1- Materiales para el Registro e Identificación de Bienes y Personas Gasto Corriente $50,000.00

2-2-1- Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $50,000.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico Gasto Corriente $50,000.00

2-4-9- Otros Materiales y Artículos de Construcción y Reparación Gasto Corriente $50,000.00

2-5-3- Medicinas y Productos Farmacéuticos Gasto Corriente $50,000.00

2-5-4- Materiales, Accesorios y Suministros Médicos Gasto Corriente $50,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $50,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $150,000.00

2-7-2- Prendas de Seguridad y Protección Personal Gasto Corriente $50,000.00

2-9-1- Herramientas Menores Gasto Corriente $50,000.00

2-9-4- Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto Corriente $50,000.00

3-1-6- Servicios de Telecomunicaciones y Satélites Gasto Corriente $50,000.00

3-1-8- Servicios Postales y Telegráficos Gasto Corriente $10,000.00

3-2-3- Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Gasto Corriente $50,000.00
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3-4-5- Seguro de Bienes Patrimoniales Gasto Corriente $10,000.00

3-5-3- Instalación, Reparación y Mantenimiento de Equipo de Cómputo y Tecnología de la Información Gasto Corriente $30,000.00

3-5-5- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte Gasto Corriente $250,000.00

3-5-6- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad Gasto Corriente $0.00

3-5-7- Instalación, Reparación y Mantenimiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas Gasto Corriente $50,000.00

3-6-2- Difusión por Radio, Televisión y Otros Medios de Mensajes Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios Gasto Corriente $30,000.00

3-7-1- Pasajes Aéreos Gasto Corriente $50,000.00

3-7-2- Pasajes Terrestres Gasto Corriente $50,000.00

4-4-1-1- Ayuda para Medicamentos y Servicios Médicos Gasto Corriente $40,000.00

4-4-1-2- Ayuda para Funerales Gasto Corriente $40,000.00

5-5-1- Equipo de Defensa y Seguridad Gasto de Capital $50,000.00

5-6-4- Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacción y de Refrigeración Industrial y Comercial Gasto de Capital $40,000.00

T o t a l $2,000,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E16633 Julian Tinoco Galeana Encargado Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

E25448 Eduardo Malpica Santamaria Administrador Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14759) Concientización ciudadana: la nueva policía de genero
Área Administrativa: Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 118611

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Mantener la tranquilidad, la seguridad y orden público dentro del
Municipio

            $ 75,000.00

Prevenir la comisión de delitos y proteger a las personas, a sus
propiedades y derechos; e impulsar programas de prevención y
atención a la violencia contra las mujeres, así como a otros grupos en
situaciones de vulnerabilidad.

            $ 75,000.00

Total  13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 $ 150,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Preservar la seguridad de las personas, de sus bienes y la tranquilidad
de éstas y hacer cumplir la normatividad en materia de Policía y
Tránsito.

            $ 75,000.00

Organizar la fuerza pública municipal, con el objeto de hacer más
eficiente los servicios de policía preventiva y tránsito, especialmente en
los días, eventos y lugares que requieran mayor vigilancia y auxilio.

            $ 75,000.00

Total  13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 $ 150,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1- Gobierno
1-7- Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
1-7-1- Policía

            
$ 300,000.00

Total  25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 $ 300,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-1 Sujetos a Reglas de operación

            

$ 300,000.00

Total  25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 $ 300,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 300,000.00

Total  25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 $ 300,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 280,000.00

Gasto de Capital             $ 20,000.00

Total  25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 $ 300,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 60,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 50,000.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 60,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 60,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes             $ 50,000.00

5-1-5- Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 20,000.00

Total  25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 $ 300,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 300,000.00

Total  25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 $ 300,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Usar la fuerza legítima del Estado como eje estratégico para mejorar la seguridad pública y salvaguardar la integridad física de las personas y sus bienes.
Linea de Acción: Crear los mecanismos necesarios para incentivar la denuncia ciudadana
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SEGURIDAD: Ciudad Segura y Participativa con Cultura de Prevención.
Objetivo: Garantizar a las mujeres una vida libre de violencia.
Estrategia: Atender y prevenir situaciones de riesgo y promover el desarrollo integral de la mujer a través de oportunidades de crecimiento.
Linea de Acción: Más elementos y fortalecimiento de la Unidad Especializada de la Policía de Género.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14759Policia Preventiva
Tema: Seguridad Pública - Policia Preventiva
Objetivo General: Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.
Area: Dirección de Seguridad Pública y Transito

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Preservar la integridad, estabilidad y permanencia del Estado Mexicano mediante el fortalecimiento del sistema de prevención del delito acorde al tamaño poblacional del municipio.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Promedio de policias preventivos por habitantes
Meta: Contar con suficientes elementos de Policía Preventiva para dar cobertura a la población
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Número de policias asignados a tareas preventivas
Medios de Verificación: INEGI, Informes Municipales
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  Los elementos asignados para a la Policía Preventiva están preparados para atender a la población del Municipio.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Desarrollar políticas públicas proactivas y temporales en educación, seguridad
social, empleo y emprendimiento, que aceleren el proceso de disminución de brechas y de igualación
de oportunidades entre los sexos

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Concientización ciudadana: la nueva policía de genero 2022-01-01 2022-12-31 6 Accion $10,000.00 $60,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $60,000.00

2-1-2- Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $50,000.00

2-1-4- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $60,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $60,000.00

2-7-1- Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $50,000.00

5-1-5- Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $20,000.00

T o t a l $300,000.00

Participantes del Proyecto
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Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E16633 Julian Tinoco Galeana Encargado Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

E25448 Eduardo Malpica Santamaria Administrador Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14760) Capacitación al personal de la policía preventiva
Área Administrativa: Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 118611

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Atender y reconocer el mando superior del Presidente Municipal sobre
el personal de Seguridad Pública y Tránsito Municipal.

            $ 50,000.00

Mantener la tranquilidad, la seguridad y orden público dentro del
Municipio

            $ 50,000.00

Cuidar de la superación profesional, técnica, moral y material de los
agentes de seguridad pública y de tránsito municipal.

            $ 50,000.00

Total  13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 $ 150,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Organizar un sistema de capacitación institucional para su personal,
cuando no exista academia de formación policial o celebrar convenios
con el Estado, para mejorar el nivel cultural, así como técnicas de
investigación y demás actividades encaminadas a ese fin.

            $ 50,000.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 50,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1- Gobierno
1-7- Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
1-7-1- Policía

            
$ 200,000.00

Total  17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 $ 200,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-1 Sujetos a Reglas de operación

            

$ 200,000.00

Total  17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 $ 200,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 200,000.00

Total  17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 $ 200,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 200,000.00

Total  17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 $ 200,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3-3-4- Servicios de Capacitación             $ 100,000.00

3-7-5- Viáticos en el País             $ 30,000.00

3-8-5-2- Alimentos             $ 40,000.00

3-8-5-3- Hospedaje             $ 30,000.00

Total  17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 $ 200,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 200,000.00

Total  17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 $ 200,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Usar la fuerza legítima del Estado como eje estratégico para mejorar la seguridad pública y salvaguardar la integridad física de las personas y sus bienes.
Linea de Acción: Impulsar la profesionalización de los elementos de seguridad pública para su mejor desempeño

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: SEGURIDAD: Ciudad Segura y Participativa con Cultura de Prevención.
Objetivo: Contar con elementos mejor capacitados.
Estrategia: Implementar un sistema de profesionalización para dar una pronta respuesta y mejora continua de la corporación.
Linea de Acción: Más capacitación a los elementos de Seguridad y Protección Civil.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14760Policia Preventiva
Tema: Seguridad Pública - Policia Preventiva
Objetivo General: Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.
Area: Dirección de Seguridad Pública y Transito

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Preservar la integridad, estabilidad y permanencia del Estado Mexicano mediante el fortalecimiento del sistema de prevención del delito acorde al tamaño poblacional del municipio.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Promedio de policias preventivos por habitantes
Meta: Contar con suficientes elementos de Policía Preventiva para dar cobertura a la población
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Número de policias asignados a tareas preventivas
Medios de Verificación: INEGI, Informes Municipales
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  Los elementos asignados para a la Policía Preventiva están preparados para atender a la población del Municipio.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Desarrollar políticas públicas proactivas y temporales en educación, seguridad
social, empleo y emprendimiento, que aceleren el proceso de disminución de brechas y de igualación
de oportunidades entre los sexos

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Capacitación al personal de la policía preventiva 2022-01-01 2022-12-31 4 Accion $25,000.00 $100,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

3-3-4- Servicios de Capacitación Gasto Corriente $100,000.00

3-7-5- Viáticos en el País Gasto Corriente $30,000.00

3-8-5-2- Alimentos Gasto Corriente $40,000.00

3-8-5-3- Hospedaje Gasto Corriente $30,000.00

T o t a l $200,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E16633 Julian Tinoco Galeana Encargado Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

E25448 Eduardo Malpica Santamaria Administrador Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal
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Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14761) Mochila segura
Área Administrativa: Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 118611

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Vigilar que la intervención de los cuerpos de policía en los casos de
infracciones cometidas por menores de edad, se limite a ponerlos
inmediatamente a disposición de la autoridad competente.

            $ 125,000.00

Mantener la tranquilidad, la seguridad y orden público dentro del
Municipio

            $ 125,000.00

Total  21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 $ 250,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Preservar la seguridad de las personas, de sus bienes y la tranquilidad
de éstas y hacer cumplir la normatividad en materia de Policía y
Tránsito.

            $ 125,000.00

Organizar la fuerza pública municipal, con el objeto de hacer más
eficiente los servicios de policía preventiva y tránsito, especialmente en
los días, eventos y lugares que requieran mayor vigilancia y auxilio.

            $ 125,000.00

Total  21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 $ 250,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1- Gobierno
1-7- Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
1-7-1- Policía

            
$ 500,000.00

Total  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 $ 500,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1-1 Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y
Municipios
1-1-1 Sujetos a Reglas de operación

            

$ 500,000.00

Total  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 $ 500,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3-1- Sector Publico No Financiero
3-1-1- Gobierno General Municipal
3-1-1-1- Gobierno Municipal
3-1-1-1-1- Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 500,000.00

Total  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 $ 500,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 500,000.00

Total  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 $ 500,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 50,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital             $ 50,000.00

2-1-8-1- Materiales para el Registro e Identificación de Bienes y
Personas

            
$ 50,000.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico             $ 50,000.00

2-5-3- Medicinas y Productos Farmacéuticos             $ 50,000.00

2-5-4- Materiales, Accesorios y Suministros Médicos             $ 50,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 50,000.00

2-7-2- Prendas de Seguridad y Protección Personal             $ 50,000.00

3-5-5- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte             $ 50,000.00

3-6-2- Difusión por Radio, Televisión y Otros Medios de Mensajes
Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios

            
$ 50,000.00

Total  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 $ 500,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 500,000.00

Total  42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 $ 500,000.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero Seguro y de Leyes bajo el marco de Derechos Humanos
Objetivo: Garantizar seguridad pública a los guerrerenses.
Estrategia: Usar la fuerza legítima del Estado como eje estratégico para mejorar la seguridad pública y salvaguardar la integridad física de las personas y sus bienes.
Linea de Acción: Garantizar programas y campañas de prevención del delito con el objetivo de crear una cultura de la legalidad

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: SEGURIDAD: Ciudad Segura y Participativa con Cultura de Prevención.
Objetivo: Fortalecer el vínculo de la ciudadanía con la policía.
Estrategia: Implementación de acciones de proximidad para la resolución de problemas sociales.
Linea de Acción: Vinculación con el sector educativo para la prevención de Bullying, CiberBullying, Adicciones y Alcoholismo.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14761Policia Preventiva
Tema: Seguridad Pública - Policia Preventiva
Objetivo General: Contar la normatividad municipal adecuada y con un cuerpo profesional de policía para la prevención del delito, acorde al tamaño poblacional del municipio.
Area: Dirección de Seguridad Pública y Transito

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Preservar la integridad, estabilidad y permanencia del Estado Mexicano mediante el fortalecimiento del sistema de prevención del delito acorde al tamaño poblacional del municipio.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Promedio de policias preventivos por habitantes
Meta: Contar con suficientes elementos de Policía Preventiva para dar cobertura a la población
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Población total del municipio / Número de policias asignados a tareas preventivas
Medios de Verificación: INEGI, Informes Municipales
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  Los elementos asignados para a la Policía Preventiva están preparados para atender a la población del Municipio.

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Desarrollar políticas públicas proactivas y temporales en educación, seguridad
social, empleo y emprendimiento, que aceleren el proceso de disminución de brechas y de igualación
de oportunidades entre los sexos

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Mochila segura 2022-01-01 2022-12-31 10 Accion $5,000.00 $50,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2-1-1- Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $50,000.00

2-1-5- Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $50,000.00

2-1-8-1- Materiales para el Registro e Identificación de Bienes y Personas Gasto Corriente $50,000.00

2-4-6- Material Eléctrico y Electrónico Gasto Corriente $50,000.00

2-5-3- Medicinas y Productos Farmacéuticos Gasto Corriente $50,000.00
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2-5-4- Materiales, Accesorios y Suministros Médicos Gasto Corriente $50,000.00

2-6-1- Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $50,000.00

2-7-2- Prendas de Seguridad y Protección Personal Gasto Corriente $50,000.00

3-5-5- Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte Gasto Corriente $50,000.00

3-6-2- Difusión por Radio, Televisión y Otros Medios de Mensajes Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios Gasto Corriente $50,000.00

T o t a l $500,000.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E16633 Julian Tinoco Galeana Encargado Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

E25448 Eduardo Malpica Santamaria Administrador Dirección de Seguridad Pública y Transito Municipal

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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