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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO:

CLAVE:

Evaluacion al Desempefio

ITED-001

OBJETIVO: Evaluar el desempefio de las areas en cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en las lineas de accién plasmadas en el Plan municipal de Desarrollo.

No. Actividad Descripcion Responsable
Se elabora envia oficio para solicitar a las areas
- informe de las actividades realizadas .
Solicitud de . e : Director/Jefe de
1 : encaminadas al cumplimiento lo establecido en
informe " , Departamento
el Plan Municipal de Desarrollo segun sea su
frecuencia de medicion.
5 Recepcion de Se reciben los informes de cada una de las Analista
Informes areas y se concentra para su revision.
Elaboracion del concentrado general de la
Concentrado de | . > o " . .
3 > informacion recibida clasificada por gabinetes Analista
Informacion .
de gobierno.
Se lleva a cabo un analisis de la informacion
entregada por las areas, verificando que las
Andlisis, Revision | actividades y/o acciones reportadas vayan
4 | Y Aprobacién Del | encaminadas al cumplimiento de las metas Director
Informe establecidas en el plan municipal de desarrollo
0 que hayan sido publicadas en los medios de
comunicacion oficiales.
La informacion recabada es aplicada segun el
5 Aplicacién de la | tipo de evaluacién objetivo a realizarse sobre el | Director/Jefe de
Evaluacion programa, actividad u accién sobre la que se Departamento
vaya a aplicar.
Se remite informacién general con los avances
6 Envio de Informe | de las actividades de cada programa o proyecto Director

al Presidente Municipal.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
Capacitacion a Funcionarios

CLAVE: ITED-002

OBJETIVO: Gestionar ante autoridades, 6rganos de gobierno y organismos ciudadanos las
capacitaciones en Linea o presenciales orientadas a fortalecer las actividades que se realizan
en las diferentes areas de la Administracion municipal.

No. Actividad Descripcion Responsable
. Gestionar ante las dependencias
Busqueda de .
1 gubernamentales que ofrecen cursos o Analista
cursos .
diplomados.
s Se revisan y analizan los temas contenidos en
Andlisis de . o - .
2 el diplomado o cursos para definir si seran Director

contenido de curso . .
tomados por los servidores publicos.

Se elabora la Se elabora el oficio o circular para invitar a | Director/Jefe de

3 R .
invitacion tomar el curso seleccionado. Departamento
Se envia la Se envia a todas las areas correspondientes la .
4 S . Y Analista
invitacion circular de invitacion al curso
. Se recibe mediante correo u oficio los acuses
Recepcion de . L : .
5 acUSe de inscripcion al curso de los titulares que se Analista
inscribieron.
. Se lleva un monitoreo del avance en los temas
Monitoreo de .
6 tomados y evaluados del curso de cada Director

avance

participante
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO

Atencion de Auditorias y procedimientos de los
Organos de Fiscalizacion

CLAVE:

ITED-003

OBJETIVO: Dar atencion a las observaciones de los 6rganos de fiscalizacion para dar
cumplimiento a la normativa aplicable.

No. Actividad Descripcion Responsable
Se recibe el pliego de observaciones del | Director/Jefe de
1 Recepcion de las | Organo de Fiscalizacion en las cuales se hacen Departamento
observaciones diferentes observaciones al ente publico las
cuales tienen una fecha Ilimite para su
contestacion.
Se analizan las observaciones | Director/Jefe de
2 correspondientes a la Instancia Técnica de Departamento/
Andlisis de las Evaluacion mediante una mesa de trabajo con Analista
observaciones los colaboradores de la misma para poder dar
la contestacion pertinente.
Una vez analizadas todas las observaciones se
3 Contestacion de | dainicio al proceso de solventacion, se recopila
las observaciones | toda la informacion que se esta requiriendo asi Director
como las evidencias que pudieran ser
necesarias.
Una vez reunidas todas la evidencias asi como
la informacién requerida en los pliegos de
4 | Integracién de los | observaciones se procede a la integracion del
requerimientos de | informe de observaciones que se mandara a la Director

las observaciones

instancia correspondiente por parte de la
direccion de Cuenta Publica para esto se
entrega mediante oficio toda la informacion.
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