
Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14614) Ejecución de capacitaciones en materia de transparencia y la propia ley numero
207 de transparencia y acceso a la información pública del estado de guerrero.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 1800

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ser el órgano encargado de las gestiones internas para resolver las
solicitudes de información.

            $ 27,607.25

Fomentar la cultura de la transparencia, garantizando el acceso a los
derechos de información y protección de datos personales de los
ciudadanos.

            $ 27,607.25

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 55,214.50

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Efectuar acciones, desarrollar directrices relativas a la investigación,
capacitación y difusión de la transparencia y acceso a la información.

            $ 27,607.25

Gestionar de Forma Eficiente la Capacitación Debida para los
Funcionarios Públicos, Sobre las Materias de Acceso a la Información
Pública y la Protección de los Datos Personales.

            $ 27,607.25

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 55,214.50

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 110,429.00

Total  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 $ 110,429.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 110,429.00

Total  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 $ 110,429.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 110,429.00

Total  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 $ 110,429.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 75,429.00

Gasto de Capital             $ 35,000.00

Total  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 $ 110,429.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 1,500.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 5,000.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 2,008.00

2.1.5. Material Impreso e Información Digital             $ 0.00

2.2.1. Productos Alimenticios para Personas             $ 2,500.00

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 2,000.00

2.7.1. Vestuario y Uniformes             $ 2,800.00

3.2.9. Otros Arrendamientos             $ 0.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.5.5. Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte             $ 8,266.00

3.7.2. Pasajes Terrestres             $ 3,000.00

3.7.5. Viáticos en el País             $ 10,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 13,355.00

5.1.1. Muebles de Oficina y Estantería             $ 10,000.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 25,000.00

Total  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 $ 110,429.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**
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Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 110,429.00

Total  9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 $ 110,429.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Promover la transparencia gubernamental con la creación de mecanismos que permitan a los ciudadanos conocer el ejercicio y el desempeño público de los funcionarios.
Linea de Acción: Fortalecer los mecanismos de transparencia del Estado de Guerrero

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Impulsar la actualización del marco normativo en relación a la Transparencia priorizando la rendición de cuentas.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14614Transparencia y acceso a la información pública
Tema: Administración y Finanzas - Transparencia y Acceso a la información
Objetivo General: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.
Area: Presidencia Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una política pública integral, ordenada y articulada que garantice el efectivo ejercicio y respeto de los derechos de transparencia, rendición de cuentas y
acceso a la información mediante acciones encaminadas a construir un gobierno municipal transparente y confiable
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje aceptable en encuestas de satisfacción de los ciudadanos
Meta: Obtener al menos el 80% de las encuestas aceptables
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Encuestas de Evaluación aceptables / Encuestas de Evaluación totales
Medios de Verificación: Reporte de encuestas publicadas en la página de internet
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La ciudadania participa de manera representativa, por lo que la información refleja la realidad en el municipio en relación al cumplimiento de la Ley de
Transparencia

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Ejecución de capacitaciones en materia de transparencia y la propia ley numero
207 de transparencia y acceso a la información pública del estado de guerrero.

2022-01-01 2022-12-31 13 Accion $115.38 $1,500.00
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Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $1,500.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $5,000.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $2,008.00

2.1.5. Material Impreso e Información Digital Gasto Corriente $0.00

2.2.1. Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $2,500.00

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $2,000.00

2.7.1. Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $2,800.00

3.2.9. Otros Arrendamientos Gasto Corriente $0.00

3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00

3.5.5. Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte Gasto Corriente $8,266.00

3.7.2. Pasajes Terrestres Gasto Corriente $3,000.00

3.7.5. Viáticos en el País Gasto Corriente $10,000.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $13,355.00

5.1.1. Muebles de Oficina y Estantería Gasto de Capital $10,000.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $25,000.00

T o t a l $110,429.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14616) Ejecución de eventos para reconocer e incentivar la transparencia y participación
ciudadana, así como la aplicación de encuestas de evaluación y recolección de evidencia fotográfica
de los eventos realizados.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 165000

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ser el órgano técnico responsable del manejo de la información pública
de oficio y vigilará en todo momento el cumplimiento.

            $ 19,473.00

Fomentar la cultura de la transparencia, garantizando el acceso a los
derechos de información y protección de datos personales de los
ciudadanos.

            $ 19,473.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 38,946.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Efectuar acciones, desarrollar directrices relativas a la investigación,
capacitación y difusión de la transparencia y acceso a la información.

            $ 19,473.00

Organizar eventos para la difusión de la cultura de la transparencia y
el derecho a la información, orientando en esas materias a la sociedad
en general.

            $ 19,473.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 38,946.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 77,892.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 77,892.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 77,892.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 77,892.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 77,892.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 77,892.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 77,892.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 77,892.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 3,650.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 8,116.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 3,297.00

2.2.1. Productos Alimenticios para Personas             $ 2,000.00

2.7.1. Vestuario y Uniformes             $ 2,100.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.7.2. Pasajes Terrestres             $ 2,985.00

3.7.5. Viáticos en el País             $ 20,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 10,744.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 77,892.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 77,892.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 77,892.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)
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Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Promover la transparencia gubernamental con la creación de mecanismos que permitan a los ciudadanos conocer el ejercicio y el desempeño público de los funcionarios.
Linea de Acción: Garantizar el acceso efectivo a la información, dotando al Instituto de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Guerrero de mayores facultades en materia de
transparencia y acceso a la información pública

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Fomentar la participación ciudadana para la vigilancia de las acciones y programas de gobierno.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14616Transparencia y acceso a la información pública
Tema: Administración y Finanzas - Transparencia y Acceso a la información
Objetivo General: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.
Area: Presidencia Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una política pública integral, ordenada y articulada que garantice el efectivo ejercicio y respeto de los derechos de transparencia, rendición de cuentas y
acceso a la información mediante acciones encaminadas a construir un gobierno municipal transparente y confiable
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje aceptable en encuestas de satisfacción de los ciudadanos
Meta: Obtener al menos el 80% de las encuestas aceptables
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Encuestas de Evaluación aceptables / Encuestas de Evaluación totales
Medios de Verificación: Reporte de encuestas publicadas en la página de internet
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La ciudadania participa de manera representativa, por lo que la información refleja la realidad en el municipio en relación al cumplimiento de la Ley de
Transparencia

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Ejecución de eventos para reconocer e incentivar la transparencia y
participación ciudadana, así como la aplicación de encuestas de evaluación y
recolección de evidencia fotográfica de los eventos realizados.

2022-01-01 2022-12-31 9 Accion $405.56 $3,650.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $3,650.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $8,116.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $3,297.00

2.2.1. Productos Alimenticios para Personas Gasto Corriente $2,000.00
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2.7.1. Vestuario y Uniformes Gasto Corriente $2,100.00

3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00

3.7.2. Pasajes Terrestres Gasto Corriente $2,985.00

3.7.5. Viáticos en el País Gasto Corriente $20,000.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $10,744.00

T o t a l $77,892.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14619) Capacitación de forma constante al personal de la unidad de transparencia, con el
fin de que se cuente con conocimiento técnico en materia de resposabilidad administrativa, para el
desarrollo de sus actividades o funciones en acoorde a sus atribuciones.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 1600

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ser el órgano encargado de las gestiones internas para resolver las
solicitudes de información.

            $ 13,122.50

Fomentar la cultura de la transparencia, garantizando el acceso a los
derechos de información y protección de datos personales de los
ciudadanos.

            $ 13,122.50

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,245.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Efectuar acciones, desarrollar directrices relativas a la investigación,
capacitación y difusión de la transparencia y acceso a la información.

            $ 13,122.50

Gestionar de Forma Eficiente la Capacitación Debida para los
Funcionarios Públicos, Sobre las Materias de Acceso a la Información
Pública y la Protección de los Datos Personales.

            $ 13,122.50

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 26,245.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 52,490.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 52,490.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 52,490.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 52,490.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 52,490.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 52,490.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 52,490.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 52,490.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 5,000.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 5,000.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 3,250.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.7.2. Pasajes Terrestres             $ 7,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 7,240.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 52,490.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 52,490.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 52,490.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Promover la transparencia gubernamental con la creación de mecanismos que permitan a los ciudadanos conocer el ejercicio y el desempeño público de los funcionarios.
Linea de Acción: Fortalecer y profundizar la implementación del Código de ética
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Atender oportunamente las solicitudes de transparencia en coordinación con las dependencias municipales.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14619Transparencia y acceso a la información pública
Tema: Administración y Finanzas - Transparencia y Acceso a la información
Objetivo General: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.
Area: Presidencia Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una política pública integral, ordenada y articulada que garantice el efectivo ejercicio y respeto de los derechos de transparencia, rendición de cuentas y
acceso a la información mediante acciones encaminadas a construir un gobierno municipal transparente y confiable
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje aceptable en encuestas de satisfacción de los ciudadanos
Meta: Obtener al menos el 80% de las encuestas aceptables
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Encuestas de Evaluación aceptables / Encuestas de Evaluación totales
Medios de Verificación: Reporte de encuestas publicadas en la página de internet
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La ciudadania participa de manera representativa, por lo que la información refleja la realidad en el municipio en relación al cumplimiento de la Ley de
Transparencia

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Capacitación de forma constante al personal de la unidad de transparencia, con
el fin de que se cuente con conocimiento técnico en materia de resposabilidad
administrativa, para el desarrollo de sus actividades o funciones en acoorde a
sus atribuciones.

2022-01-01 2022-12-31 6 Accion $833.33 $5,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $5,000.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $5,000.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $3,250.00

3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00

3.7.2. Pasajes Terrestres Gasto Corriente $7,000.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $7,240.00
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T o t a l $52,490.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14620) Atención y seguimiento a solicitudes de acceso a la información pública y de datos
personales en posesion de las unidades administrativas obligadas y propias de la unidad de
transparencia.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 1600

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recibir las solicitudes de acceso a la información que formulen los
ciudadanos.

            $ 24,952.00

Ser el órgano encargado de las gestiones internas para resolver las
solicitudes de información.

            $ 24,952.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 49,904.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Atender, recibir y dar Trámite a las distintas solicitudes de los
ciudadanos.

            $ 24,952.00

Orientar y asesorar a los solicitantes de información pública.             $ 24,952.00

Total  4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 49,904.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 99,808.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 99,808.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 99,808.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 99,808.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 99,808.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 99,808.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 67,808.00

Gasto de Capital             $ 32,000.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 99,808.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 9,526.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 4,516.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.5.5. Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte             $ 15,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 13,766.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 32,000.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 99,808.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 99,808.00

Total  8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 $ 99,808.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Garantizar la rendición de cuentas como acto de corresponsabilidad del Gobierno de Guerrero frente a las demandas legítimas de los ciudadanos.
Linea de Acción: Promover la creación de Comités Técnicos Ciudadanos de Transparencia y Rendición de Cuentas, integrados por destacados y honorables ciudadanos
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Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Atender oportunamente las solicitudes de transparencia en coordinación con las dependencias municipales.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14620Transparencia y acceso a la información pública
Tema: Administración y Finanzas - Transparencia y Acceso a la información
Objetivo General: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.
Area: Presidencia Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una política pública integral, ordenada y articulada que garantice el efectivo ejercicio y respeto de los derechos de transparencia, rendición de cuentas y
acceso a la información mediante acciones encaminadas a construir un gobierno municipal transparente y confiable
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje aceptable en encuestas de satisfacción de los ciudadanos
Meta: Obtener al menos el 80% de las encuestas aceptables
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Encuestas de Evaluación aceptables / Encuestas de Evaluación totales
Medios de Verificación: Reporte de encuestas publicadas en la página de internet
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La ciudadania participa de manera representativa, por lo que la información refleja la realidad en el municipio en relación al cumplimiento de la Ley de
Transparencia

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Atención y seguimiento a solicitudes de acceso a la información pública y de
datos personales en posesion de las unidades administrativas obligadas y
propias de la unidad de transparencia.

2022-01-01 2022-12-31 6 Accion $1,587.67 $9,526.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $9,526.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $4,516.00

3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00

3.5.5. Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte Gasto Corriente $15,000.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $13,766.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $32,000.00

T o t a l $99,808.00
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Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14621) Fortalecimiento del comité de transparencia, en promover capacitaciones para los
enlaces en materia de transparencia en temas relevantes y prácticos sobre la cultura de
transparencia.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 1800

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fomentar la cultura de la transparencia, garantizando el acceso a los
derechos de información y protección de datos personales de los
ciudadanos.

            $ 107,635.00

Integrar el Comité de Transparencia en los términos que Establece la
Ley número 207 de Transparencia y Acceso a la información Pública
del Estado de Guerrero.

            $ 107,635.00

Total  18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 $ 215,270.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Garantizar el Derecho de Acceso a la Información Pública en posesión
de los Sujetos Obligados.

            $ 107,635.00

Fomentar entre los sujetos obligados y la sociedad en general, los
beneficios del manejo público de la información, así como las
responsabilidades de su buen uso y su conservación.

            $ 107,635.00

Total  18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 $ 215,270.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 430,540.00

Total  36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 $ 430,540.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 430,540.00

Total  36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 $ 430,540.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 430,540.00

Total  36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 $ 430,540.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 96,540.00

Gasto de Capital             $ 334,000.00

Total  36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 $ 430,540.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 10,000.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 10,000.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 4,500.00

3.7.5. Viáticos en el País             $ 15,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 57,040.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 34,000.00

5.4.1. Vehículos y Equipo Terrestre             $ 300,000.00

Total  36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 $ 430,540.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 430,540.00

Total  36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 $ 430,540.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)
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Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Garantizar la rendición de cuentas como acto de corresponsabilidad del Gobierno de Guerrero frente a las demandas legítimas de los ciudadanos.
Linea de Acción: Promover la creación de Comités Técnicos Ciudadanos de Transparencia y Rendición de Cuentas, integrados por destacados y honorables ciudadanos

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Creación del Comité de Transparencia

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14621Transparencia y acceso a la información pública
Tema: Administración y Finanzas - Transparencia y Acceso a la información
Objetivo General: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.
Area: Presidencia Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una política pública integral, ordenada y articulada que garantice el efectivo ejercicio y respeto de los derechos de transparencia, rendición de cuentas y
acceso a la información mediante acciones encaminadas a construir un gobierno municipal transparente y confiable
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje aceptable en encuestas de satisfacción de los ciudadanos
Meta: Obtener al menos el 80% de las encuestas aceptables
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Encuestas de Evaluación aceptables / Encuestas de Evaluación totales
Medios de Verificación: Reporte de encuestas publicadas en la página de internet
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La ciudadania participa de manera representativa, por lo que la información refleja la realidad en el municipio en relación al cumplimiento de la Ley de
Transparencia

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Fortalecimiento del comité de transparencia, en promover capacitaciones para
los enlaces en materia de transparencia en temas relevantes y prácticos sobre
la cultura de transparencia.

2022-01-01 2022-12-31 7 Accion $1,428.57 $10,000.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $10,000.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $10,000.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $4,500.00

3.7.5. Viáticos en el País Gasto Corriente $15,000.00
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3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $57,040.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $34,000.00

5.4.1. Vehículos y Equipo Terrestre Gasto de Capital $300,000.00

T o t a l $430,540.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14623) Actualizar trimestral o semestral las obligaciones de información pública de oficio,
propias de la unidad y de las unidades administrativas obligadas a realizarlo.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 54

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ser el órgano técnico responsable del manejo de la información pública
de oficio y vigilará en todo momento el cumplimiento.

            $ 20,894.50

Fomentar la cultura de la transparencia, garantizando el acceso a los
derechos de información y protección de datos personales de los
ciudadanos.

            $ 20,894.50

Actualización de Información en la Plataforma Nacional Trimestral.             $ 20,894.50

Total  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 62,683.50

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Elaboración y en su caso aplicación de los criterios para la
clasificación y conservación de todos los documentos de los Sujetos
Obligados, así como de la organización de dichos archivos.

            $ 20,894.50

Total  2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 20,894.50

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 83,578.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 83,578.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 83,578.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 83,578.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 83,578.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 83,578.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 51,578.00

Gasto de Capital             $ 32,000.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 83,578.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 4,650.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 5,000.00

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 2,500.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.5.3. Instalación, Reparación y Mantenimiento de Equipo de Cómputo
y Tecnología de la Información

            
$ 2,900.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 11,528.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 32,000.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 83,578.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 83,578.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 83,578.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)
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Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Promover la transparencia gubernamental con la creación de mecanismos que permitan a los ciudadanos conocer el ejercicio y el desempeño público de los funcionarios.
Linea de Acción: Asegurar la eficiencia de los mecanismos de participación en materia de solicitudes de acceso a la información

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Impulsar la actualización del marco normativo en relación a la Transparencia priorizando la rendición de cuentas.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14623Transparencia y acceso a la información pública
Tema: Administración y Finanzas - Transparencia y Acceso a la información
Objetivo General: Garantizar la transparencia y el acceso a la información pública para la ciudadanía, en apego a los lineamientos correspondientes.
Area: Presidencia Municipal

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una política pública integral, ordenada y articulada que garantice el efectivo ejercicio y respeto de los derechos de transparencia, rendición de cuentas y
acceso a la información mediante acciones encaminadas a construir un gobierno municipal transparente y confiable
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje aceptable en encuestas de satisfacción de los ciudadanos
Meta: Obtener al menos el 80% de las encuestas aceptables
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Encuestas de Evaluación aceptables / Encuestas de Evaluación totales
Medios de Verificación: Reporte de encuestas publicadas en la página de internet
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La ciudadania participa de manera representativa, por lo que la información refleja la realidad en el municipio en relación al cumplimiento de la Ley de
Transparencia

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Actualizar trimestral o semestral las obligaciones de información pública de
oficio, propias de la unidad y de las unidades administrativas obligadas a
realizarlo.

2022-01-01 2022-12-31 7 Accion $664.29 $4,650.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $4,650.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $5,000.00

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $2,500.00

3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00
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3.5.3. Instalación, Reparación y Mantenimiento de Equipo de Cómputo y Tecnología de la Información Gasto Corriente $2,900.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $11,528.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $32,000.00

T o t a l $83,578.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14624) Elaboración de plan anual de trabajo, informe anual de actividades y proyecto de
presupuesto de egresos y de la unidad de transparencia.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 11

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ser el órgano técnico responsable del manejo de la información pública
de oficio y vigilará en todo momento el cumplimiento.

            $ 19,685.00

Realización de Informe Anual Rendido al ITAIGRO.             $ 19,685.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 39,370.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Atender, recibir y dar Trámite a las distintas solicitudes de los
ciudadanos.

            $ 19,685.00

Llevar un registro de las solicitudes de información pública.             $ 19,685.00

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 39,370.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Contar con un sistema de planeación integral que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos y metas institucionales.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Contar con un sistema de planeación integral que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos y metas institucionales.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 78,740.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 78,740.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 78,740.00
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Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 78,740.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 78,740.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 78,740.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 61,740.00

Gasto de Capital             $ 17,000.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 78,740.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 2,880.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.5.5. Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte             $ 15,000.00

3.7.5. Viáticos en el País             $ 8,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 10,860.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 17,000.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 78,740.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 78,740.00

Total  7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 78,740.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)

Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Garantizar la rendición de cuentas como acto de corresponsabilidad del Gobierno de Guerrero frente a las demandas legítimas de los ciudadanos.
Linea de Acción: Vigilar el cumplimiento de la obligación de los funcionarios públicos estatales de presentar tres declaraciones: patrimonial, fiscal y de conflicto de intereses

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)
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Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Fortalecer el órgano de Control Interno Municipal para dar seguimiento a sus observaciones.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14624Planeación y control interno
Tema: Administración y Finanzas - Planeación y control interno
Objetivo General: Contar con un sistema de planeación integral que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos y metas institucionales.
Area: Organo de Control Interno

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una Administración integral, ordenada y articulada que garantice la correcta administración de los recursos mediante la eficiente planeación y control
interno de procesos administrativos.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje de áreas que cumplen con la planeación y control interno
Meta: Contar con una Administración integral, ordenada y articulada con la cantidad óptima de áreas para su correcta operación.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Cantidad de áreas / Total de áreas de la administración municipal
Medios de Verificación: Informes Municipales, Cuenta Pública Municipal.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La implementación de la Planeación y Control de las actividades municipales se apega a los lineamientos y metodología señalada por las instancias estatales y
federales

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Elaboración de plan anual de trabajo, informe anual de actividades y proyecto
de presupuesto de egresos y de la unidad de transparencia.

2022-01-01 2022-12-31 6 Accion $480.00 $2,880.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $2,880.00

3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00

3.5.5. Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte Gasto Corriente $15,000.00

3.7.5. Viáticos en el País Gasto Corriente $8,000.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $10,860.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $17,000.00

T o t a l $78,740.00
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Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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Municipio de Zihuatanejo de Azueta Guerrero
Programa Operativo Anual Autorizado

Ejercicio Fiscal 2022

Fecha: 31 de Diciembre de 2022

Fuente de Financiamiento: Recursos Fiscales
Fondo: Ingresos Propios (H)
Programa: Ingresos Propios

Proyecto: (14625) Atender en coordinación con el organo de control interno municipal y areas
administrativas involucradas en este proceso, los requerimientos que los órganos de fiscalización
hacen al municipio en materia de transparencia.
Área Administrativa: Unidad de Transparencia y Acceso a la Información
Periodo Programado: del 01/Ene/2022 al 31/Dic/2022 
Beneficiarios: 1600

Actividades Sustantivas
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Ser el órgano técnico responsable del manejo de la información pública
de oficio y vigilará en todo momento el cumplimiento.

            $ 16,630.75

Fomentar la cultura de la transparencia, garantizando el acceso a los
derechos de información y protección de datos personales de los
ciudadanos.

            $ 16,630.75

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 33,261.50

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Actividades Ordinarias
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Elaboración y en su caso aplicación de los criterios para la
clasificación y conservación de todos los documentos de los Sujetos
Obligados, así como de la organización de dichos archivos.

            $ 16,630.75

Orientar y asesorar a los solicitantes de información pública.             $ 16,630.75

Total  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 33,261.50

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Objetivo Especifico

Contar con un sistema de planeación integral que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos y metas institucionales.

Justificación del Programa o Eje Estrategico

Contar con un sistema de planeación integral que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos y metas institucionales.

Clasificación Funcional
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

1. Gobierno
1.3. Coordinación de la Política de Gobierno
1.3.4. Función Pública

            
$ 66,523.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 66,523.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Programatica

1º 2º 3º 4º

TotalEne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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1 Programas
1.3. Administrativos y de Apoyo
1.3.2. Apoyo a la Función Pública y al Mejoramiento de la Gestión

            
$ 66,523.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 66,523.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación Administrativa
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

3 Sector Publico Municipal
3.1. Sector Publico No Financiero
3.1.1. Gobierno General Municipal
3.1.1.1. Gobierno Municipal
3.1.1.1.1. Órgano Ejecutivo Municipal Ayuntamiento

            

$ 66,523.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 66,523.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Tipo de Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Gasto Corriente             $ 56,523.00

Gasto de Capital             $ 10,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 66,523.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Objeto del Gasto
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina             $ 3,564.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción             $ 2,654.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la
Información y Comunicaciones

            
$ 3,250.00

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos             $ 2,880.00

3.3.4. Servicios de Capacitación             $ 25,000.00

3.7.5. Viáticos en el País             $ 10,000.00

3.9.2.1. SHCP . IVA . Impuesto al Valor Agregado             $ 9,175.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información             $ 10,000.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 66,523.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Clasificación por Fuente de Financiamiento
1º 2º 3º 4º

Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Recursos Fiscales             $ 66,523.00

Total  6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 66,523.00

* Los montos mensuales estan representados en miles de pesos**

Alineación al Plan de Desarrollo Estatal (PDE)
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Meta: Guerrero con Gobierno Abierto y Transparente
Objetivo: Buscar que, en apego a la ley, todos los servidores públicos promuevan y lleven a cabo la rendición de cuentas.
Estrategia: Garantizar la rendición de cuentas como acto de corresponsabilidad del Gobierno de Guerrero frente a las demandas legítimas de los ciudadanos.
Linea de Acción: Vigilar el cumplimiento de la obligación de los funcionarios públicos estatales de presentar tres declaraciones: patrimonial, fiscal y de conflicto de intereses

Alineación al Plan de Desarrollo Municipal (PDM)

Meta: TRANSVERSAL: Transparencia
Objetivo: Fomentar la cultura de la transparencia con herramientas tecnológicas y difusión de la información sobre el actuar del gobierno.
Estrategia: Consolidar la transparencia a través de mecanismos de acceso a la información y rendición de cuentas.
Linea de Acción: Fortalecer el órgano de Control Interno Municipal para dar seguimiento a sus observaciones.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Nombre de la Matriz: 14625Planeación y control interno
Tema: Administración y Finanzas - Planeación y control interno
Objetivo General: Contar con un sistema de planeación integral que respalde a las autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los objetivos y metas institucionales.
Area: Organo de Control Interno

Indicador de Resultado

Nivel: Impacto - Fin
Resumen Narrativo: Colaborar en la construcción de una Administración integral, ordenada y articulada que garantice la correcta administración de los recursos mediante la eficiente planeación y control
interno de procesos administrativos.
Indicador Objetivamente Verificable (OVI): Porcentaje de áreas que cumplen con la planeación y control interno
Meta: Contar con una Administración integral, ordenada y articulada con la cantidad óptima de áreas para su correcta operación.
Frecuencia (Cantidad y Tiempo):  Anual
Metodo de Calculo:  Cantidad de áreas / Total de áreas de la administración municipal
Medios de Verificación: Informes Municipales, Cuenta Pública Municipal.
Supuestos / Hipótesis / Factores Externos:  La implementación de la Planeación y Control de las actividades municipales se apega a los lineamientos y metodología señalada por las instancias estatales y
federales

Impacto regional, de género y de grupos vulnerables de los programas con sus principales caracteristicas y los criterios utilizados para la
asignación de recursos

Objetivo: Atender a niñas, niños y adolescentes.
Estrategia: Generar mecanismos para que las niñas, los niños y los adolescentes de los pueblos
originarios y afromexicanos cuenten con igualdad de oportunidades.
Linea de Acción: Impulsar presupuestos sensibles al género, que permitan visualizar que en las
diferentes etapas de programación, presupuesto, aprobación, ejecución y evaluación de las políticas
públicas, están presentes las necesidades, los intereses y los derechos de mujeres y hombres a lo
largo del ciclo de vida y en todas sus formas de diversidad humana, valorando el impacto
diferenciado que causa el ejercicio del gasto

Meta: Política y Gobierno
Estrategia: Combate a la corrupción y mejora de la gestión pública
Linea de Acción: Se orientará la política pública a resultados de corto, mediano y largo plazos, para
lo cual se implementará la evaluación y seguimiento para la mejora continua del desempeño y la
simplificación de normas, trámites y servicios.

Metas Programadas

Concepto
Fecha
Inicial

Fecha
Final

Cantidad U. M. P. U. Total

Atender en coordinación con el organo de control interno municipal y areas
administrativas involucradas en este proceso, los requerimientos que los
órganos de fiscalización hacen al municipio en materia de transparencia.

2022-01-01 2022-12-31 8 Accion $445.50 $3,564.00

Datos Presupuestales

Clave Nombre Tipo de Gasto Importe

2.1.1. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina Gasto Corriente $3,564.00

2.1.2. Materiales y Útiles de Impresión y Reproducción Gasto Corriente $2,654.00

2.1.4. Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Gasto Corriente $3,250.00

2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos Gasto Corriente $2,880.00
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3.3.4. Servicios de Capacitación Gasto Corriente $25,000.00

3.7.5. Viáticos en el País Gasto Corriente $10,000.00

3.9.2.1. SHCP - IVA - Impuesto al Valor Agregado Gasto Corriente $9,175.00

5.1.5. Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Gasto de Capital $10,000.00

T o t a l $66,523.00

Participantes del Proyecto

Empleado Nombre Cargo Area Administrativa

E19867 Maria De La Luz Otero Luviano Director Unidad de Transparencia y Acceso a la Información

Autorizó.
Presidente Municipal Constitucional

Jorge Sánchez Allec
 

Vo. Bo.
Síndico Procurador Municipal
Maria Guadalupe Garcia David

 

Elaboró.
Tesorero Municipal

Lisseth De Jesus Gutierrez Solis
 

Revisó.
Contralor Municipal

Erika Vazquez Garcia
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