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GUIA DE DELITOS

POR HECHOS DE CORRUPCION

FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES Y GRAVES

De acuerdo al articulo 266 del Cédigo Penal para el Estado Libre y soberano de
Guerrero, para efectos de este codigo son servidores publicos del Estado los
representantes de eleccion popular, los funcionarios, empleados y, en general, toda
persona que con dependencia de su jerarquia o adscripcion desempefie un empleo,
cargo o comision dentro de los poderes legislativo, ejecutivo, judicial. Y los
ayuntamientos, érganos autébnomos, 6rganos con autonomia técnica, organismos
publicos descentralizados, empresas de participacion estatal mayoritaria,
organizaciones y sociedades asimiladas a estas, fideicomisos pubicos, empresas
productivas del estado o que manejen recursos econémicos del estado.

Principios generales que rigen al servidor publico
El articulo 7 de la Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el

Estado de Guerrero, establece los principios que deben observar los servidores
publicos en el desempefio de su empleo, cargo o comision, éstos son:

Disciplina Transparencia Lealtad
Legalidad Profesionalismo Eficacia
Objetividad Honradez Imparcialidad
Eficacia Integridad Rendicion de
cuentas
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FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

Son los actos u omisiones con los que el servidor publico incumpla o transgreda las
obligaciones, establecidas en los articulos 49 y 50 de la Ley numero 465 de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero, siguientes:

X/
°e

X/
°e

®
£ X4

®
£ X4

®.
L X4

Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas
servidores publicos como los particulares con los que llegue a tratar.

Denunciar los actos u omisiones que en el ejercicio de sus funciones llegue
a advertir, que puedan constituir faltas administrativas.

Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes
con las disposiciones relacionadas con el servicio publico.

Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses, en los términos establecidos por la Ley numero 465 de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero.

Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacién que
por razon de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e
impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o
inutilizacion indebidos.

Supervisar que los servidores publicos sujetos a su direccion, cumplan con
las disposiciones del articulo 49 y las obligaciones que los rigen.

Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas
aplicables.

Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea
parte.

Cerciorarse, antes de la celebracion de contratos de adquisiciones,
arrendamientos o para la enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de
servicios de cualquier naturaleza o la contratacion de obra publica o servicios
relacionados con ésta, que no se actualiza un conflicto de interés.

En relacion al articulo 50 de la ley numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero, también se considera falta
administrativa no grave los dafios y prejuicios que, de manera culposa o negligente
y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves, cause un servidor
publico a la hacienda publica o al patrimonio de un ente publico.
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Autoridades competentes que detectan, investigan y sancionan las faltas
administrativas no graves:

La Auditoria Superior del Estado (ASE), cuando detecte posibles faltas
administrativas no graves, dara cuenta de ello a los Organos de Control Interno. De
conformidad en el articulo 11 de la Ley numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero.

La Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de
Guerrero (SCyTGEG).

Los Organos de Control Interno (OCI) de cada ente publico y Municipios.

¢,Como se lleva a cabo el procedimiento de responsabilidad administrativa?
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1. Investigacion.

La investigacion por la presunta responsabilidad de faltas administrativas iniciara de
oficio por denuncia o derivado de las auditorias practicadas por parte de las
autoridades competentes, 0 en su caso, de auditores externos. (En términos del Art.
91 de la L465RAEG).

Para el cumplimiento de sus atribuciones las autoridades investigadoras llevaran de
oficio las auditorias o investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto
de las conductas de los servidores publicos y particulares que puedan constituir
responsabilidades administrativas en el &mbito de su competencia. Lo anterior sin
menoscabo de las investigaciones que se deriven de las denuncias anonimas. (En
términos del Art. 94 de la L4A65RAEG).

2. Substanciacion.

Concluidas las diligencias de investigacion, las autoridades investigadoras
procederan al analisis de los hechos, asi como de la informacion recabada, a efecto
de determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefale
como falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o no grave. (En
términos del Art. 100 de la L465RAEG).

La etapa inicia cuando se remite a la autoridad substanciadora el informe de
presunta Responsabilidad administrativa (IPRA) a efecto de que se inicie el
procedimiento de responsabilidad administrativa correspondiente, analizando los
elementos existentes para acreditar la existencia de la infraccion y la presunta
responsabilidad del infractor. Si no se encuentran elementos suficientes para
demostrar la existencia de la infraccion y la presunta responsabilidad del infractor,
se emitira un acuerdo de conclusion y archivo del expediente.

3. Resolucion.

En esta etapa la autoridad resolutora del Organo de Control Interno, la Secretaria
de Contraloria y Transparencia Gubernamental o en su caso el Tribunal de Justicia
Administrativa, se encargara de resolver e imponer la sancion o sanciones que
resulten aplicables, por la comision de la falta administrativa de que se trate.
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Sanciones por faltas administrativas no graves

A los servidores publicos que incurran en faltas administrativas no graves, se les
impondras una o mas de las sanciones siguientes:

X/
L X4

®.
L X4

®.
L X4

Amonestacion publica o privada, de conformidad con la fraccion primera
del articulo 75 de la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guerrero.

Suspension del empleo, cargo o comision, de conformidad con la fraccion
segunda del articulo 75 de la Ley numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero.

Destitucion de su empleo, cargo o comision, de conformidad con la
fraccion tercera del articulo 75 de la Ley numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero.

Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas de conformidad con la fraccion cuarta del articulo
75 de la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero.

Término de las sanciones de faltas administrativas no graves

La suspensiéon del empleo, cargo o comisién que se imponga podra ser de
uno a treinta dias naturales.
Tratdndose de inhabilitacion temporal, esta no sera menos de tres meses
ni podra exceder de un afo.

Faltas de particulares

Aunque los ciudadanos no sean servidores publicos, sus conductas pueden buscar
beneficios indebidos y ocasionar dafios econdmicos y materiales del Estado o la
sociedad, por lo que son catalogadas como faltas ligadas a la corrupcion. Por ello
la LA65RAEG contempla sanciones para personas fisicas y morales.

FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES

De acuerdo a la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero, las faltas administrativas graves en que puede incurrir un
servidor publico estan previstas en el Capitulo Il en los articulos 52 al 64 y son los
siguientes:
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1. Cohecho.

Incurre en cohecho el servidor publico que exija, acepte, obtenga o pretenda
obtener, por si o a través de terceros, con motivo de sus funciones, cualquier
beneficio no comprendido en su remuneracion como servidor publico, que podria
consistir en dinero, valores, bienes muebles e inmuebles, incluso mediante
enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado;
donaciones; servicios; empleos; y demas beneficios indebidos para si o para su
conyuge, parientes consanguineos, parientes civiles o para terceros con los que
tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades
de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen parte.

2. Peculado

Comete peculado el servidor publico que autorice, solicite o realice actos para el
usSO 0 apropiacion para si o para personas a las que se refiere el articulo anterior,
de recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin fundamento
juridico o en contraposicién a las normas aplicables.

3. Desvio de recursos publicos

Sera responsable de desvio de recursos publicos el servidor publico que autorice,
solicite o realice actos para la asignacidon o desvio de recursos publicos, sean
materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en contraposicion a
las normas aplicables.

4. Utilizacion indebida de la informacion

Incurrird en utilizacién indebida de informacion el servidor publico que adquiera para
si o para las personas a que se refiere el articulo 52 de la Ley numero 465 de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero, bienes inmuebles,
muebles y valores que pudieren incrementar su valor o, en general, que mejoren
sus condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o beneficio privado, como
resultado de informacion privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.

5. Abuso de funciones

Incurrird en abuso de funciones el servidor publico que ejerza atribuciones que no
tenga conferidas o se valga de las que tenga, para realizar o inducir actos u
omisiones arbitrarios, para generar un beneficio para si o para las personas a las
gue se refiere el articulo 52 de esta Ley o0 para causar perjuicio a alguna persona al
servicio publico.

6. Actuacién bajo conflicto de interés

Incurre en actuacion bajo conflicto de interés el servidor pablico que intervenga por
motivo de su empleo, cargo o comision en cualquier forma, en la atencion,
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tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga conflicto de interés o
impedimento legal.

Al tener conocimiento de los asuntos mencionados en el parrafo anterior, el servidor
publico informara tal situacion al jefe inmediato o al 6rgano que determine las
disposiciones aplicables de los entes publicos, solicitando sea excusado de
participar en cualquier forma en la atencién, tramitacion o resolucion de los mismos.
Sera obligacion del jefe inmediato determinar y comunicarle al servidor publico, a
mas tardar 48 horas antes del plazo establecido para atender el asunto en cuestion,
los casos en que no sea posible abstenerse de intervenir en los asuntos, asi como
establecer instrucciones por escrito para la atencidén, tramitacion o resolucion
imparcial y objetiva de dichos asuntos.

7. Contratacion indebida

Seréresponsable de contratacion indebida el servidor publico que autorice cualquier
tipo de contratacion, asi como la seleccion, nombramiento o designacion, de quien
se encuentre impedido por disposicion de autoridad competente para ocupar un
empleo, cargo o comision en el servicio publico o inhabitado para realizar
contrataciones con los entes publicos, siempre que en el caso de las
inhabilitaciones, al momento de la autorizacion, éstas se encuentren inscritas en el
Sistema Estatal de Servidores Publicos.

8. Enriquecimiento oculto u ocultamiento de conflicto de interés

Incurrird en enriquecimiento oculto u ocultamiento de conflicto de interés el servidor
publico que falte a la veracidad en la presentacion de las declaraciones de situacion
patrimonial o de intereses, que tenga como fin ocultar, respectivamente, el
incremento en su patrimonio o el uso y disfrute de bienes o servicios que no sea
explicable, o un conflicto de interés.

9. Tréfico de influencias

Cometera trafico de influencias el servidor publico que utilice la posicion que su
empleo, cargo o comision le confiere para inducir a que otro servidor publico efectue,
retrase u omita realizar algun acto de su competencia, para generar cualquier
beneficio, provecho o ventaja para si o para alguna de las personas a que se refiere
el articulo 52 de la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero.

10.Encubrimiento

Sera responsable de encubrimiento el servidor publico que cuando en el ejercicio
de sus funciones llegue a advertir actos u omisiones que puedan constituir faltas
administrativas, realice deliberadamente alguna conducta para su ocultamiento.

10
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11.Desacato

Cometera desacato el servidor publico que, tratdndose de requerimientos o
resoluciones de autoridades fiscalizadoras, de control interno, judiciales, electorales
0 en materia de defensa de los derechos humanos o cualquier otra competente,
proporcione informacion falsa, asi como no dé respuesta alguna, retrase
deliberadamente y sin justificacién la entrega de la informacion, a pesar de que le
hayan sido impuestas medidas de apremio conforme a las disposiciones aplicables.

12.0bstruccion de la justicia

Los servidores publicos responsables de la investigacion, substanciacion y
resolucién de las faltas administrativas incurriran en obstruccion de la justicia
cuando:

I.  Realicen cualquier acto que simule conductas no graves durante la
investigacion de actos u omisiones calificados como graves en la Ley nimero
465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero y otras
disposiciones aplicables.

II.  No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente,
dentro del plazo de treinta dias naturales, a partir de que tenga conocimiento
de cualquier conducta que pudiera constituir una falta administrativa grave,
faltas de particulares o un acto de corrupcion.

lll. Revelen la identidad de un denunciante anénimo protegido bajo los
preceptos establecidos en esta ley. Para efectos de la fraccion anterior, los
servidores publicos que denuncien una falta administrativa grave o faltas de
particulares o sean testigos en el procedimiento, podran solicitar medidas de
proteccion que resulten razonables. La solicitud debera ser evaluada y
atendida de manera oportuna por el ente publico donde presta sus servicios
el denunciante.

Autoridades competentes que resuelven y sancionan las faltas
administrativas graves:

El tribunal de Justicia Administrativa del Estado

Sanciones por faltas administrativas graves

A los servidores publicos que incurran en faltas administrativas graves, se les
impondran una 0 mas de las sanciones siguientes:

11
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v' Suspension del empleo, cargo o comision, de conformidad con la fraccién
primera del articulo 78 de la Ley numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero.

v Destitucion del empleo, cargo o comision, de conformidad con la fraccién
segunda del articulo 78 de la Ley numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero.

v' Sancién econémica, de conformidad con la fraccion tercera del articulo 78
de la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Guerrero.

v Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas, de conformidad con la fraccidon cuarta del articulo
78 de la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero.

Término de las sanciones de faltas administrativas graves

v' La suspension del empleo, cargo o comision que se imponga podra ser de
treinta a noventa dias naturales.

v' Tratandose de inhabilitacién temporal, ésta sera de uno hasta diez afios.

v/ Sancién econémica de hasta dos tantos de los beneficios obtenidos. En
ningun caso este podra ser menor o igual al monto de los beneficios
econdmicos obtenidos, sin prejuicio de la sancion que corresponda (articulo
79 LRAEG).

PLAZO DE PRESCRIPCION DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES
Y GRAVES

Articulo 74 LRAEG

+ Las facultades de la autoridad para imponer sanciones prescribiran en tres
afos, contados a partir del dia siguiente al que se hayan cometido las
infracciones, o a partir del momento en que hayan cesado.

+ Cuando se trate de faltas administrativas graves o faltas de particulares, el
plazo de prescripcion sera de siete afios, contados en los mismos términos
del parrafo anterior.

Delitos del fuero comun en materia de corrupcion
El codigo penal para el estado libre y soberano de Guerrero, numero 499, en el titulo

décimo sexto, en los articulos 269 al 286 encuadra los delitos por hechos de
corrupcion, los cuales se sefialan a continuacion:

12
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Ejercicio ilicito del servidor publico (Articulo 269).

Ejercicio legal del servidor publico equiparado (Articulo 270).
Abandono del servidor publico (Articulo 271).

Desempefio irregular de la funcion publica (Articulo 272).
Autorizaciones irregulares sobre uso y cambio de suelo (Articulo 273).
Abuso de autoridad (Articulo 274).

Abuso de autoridad con fines de lucro (Articulo 275).

Abuso de autoridad por simulacion (Articulo 276).

Abuso de autoridad equiparado (Articulo 277).

Coalicion de servidores publicos (Articulo 278).

Uso ilegal de atribuciones y facultades (Articulo 279).
Intimidacion (Articulo 280).

Negacién del servicio (Articulo 281).

Trafico de influencias (Articulo 282).

Cohecho (Articulo 283).

Cohecho a servidores publicos extranjeros (Articulo 283 bis).
Peculado (Articulo 284).

Concusion (Articulo 285).

Enriquecimiento ilicito (Articulo 286).

Enriquecimiento ilicito por simulacion (Articulo 286 bis).

AUTORIDAD QUE INVESTIGA LOS DELITOS DEL FUERO COMUN EN MATERIA
DE CORRUPCION

En términos de lo establecido por el articulo 30 de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Guerrero Numero 500, la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion es el 6rgano con autonomia técnica y operativa para
investigar y perseguir los hechos de corrupcion que la ley considera como delitos
del fuero coman.

AUTORIDAD QUE SANCIONA

El Tribunal Superior de Justicia atendiendo la competencia jurisdiccional
establecida en el articulo 133 de Codigo Nacional de Procedimientos Penales.
SANCIONES QUE SE PUEDEN IMPONER

Ademas de las sanciones previstas para el delito de que se trate, se impondran a
cualquier persona que participe en la perpetracion de alguno de los delitos previstos
en el titulo Décimo Sexto, la sefialada en el articulo 268 del Codigo Penal para el

Estado libre y soberano de Guerrero, numero 499, establece las siguientes:

v' Destitucion del empleo, cargo o comisién en el servicio publico; de
conformidad con la fraccion primera del articulo 5.

13
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v Inhabilitaciéon de uno a veinte afios, para obtener y desempefiar un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza en el servicio publico.

Decomiso de los productos del delito.

Prohibicién de participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras
publicas, concesiones de prestacion de servicio publico o de explotacion,
aprovechamiento y usos de bienes de dominio del Estado, por un plazo de
uno a veinte afos, atendiendo a los siguientes criterios:

AN

a) Sera por un plazo de dos a diez afios cuando no exista dafio o perjuicio 0
cuando el monto de la afectacién o beneficio obtenido por la comisién del
delito no exceda de doscientas veces el valor diario de la Unidad de Medida
de Actualizacion, y

b) Sera por un plazo de diez a veinte afios si dicho monto excede el limite
sefalado en el inciso anterior.

L465RAEG. Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero.
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MIEMBROS DEL H. CABILDO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA
2021-2024

LIC. JORGE SANCHEZ ALLEC.
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

C.P. MARIA GUADALUPE GARCIA DAVID.
PRIMERA SINDICA PROCURADORA.

LIC. ARTURO ARZETA SERNA.
SEGUNDO SINDICO PROCURADOR.

C.P. AMANDO VARGAS HERRERA
REGIDOR DE HACIENDA

DR. HECTOR FRANCISCO CHAVARRIA RODRIGUEZ
REGIDOR DE CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

TS. SALUSTIA SANTANA ALFARO
REGIDORA DE SALUD

C. JOSE JUAN MEDINA GALEANA
REGIDOR DE OBRAS PUBLICAS

LIC. OLANNI EUGENIA ALVAREZ PEREZ NEGRON
REGIDORA DE ECOLOGIA Y PESCA

MTRA. MARIA DE LA LUZ TORRES PALMA
REGIDORA DE DESARROLLO SOCIAL

LIC. REYNA TREJO AVILA
REGIDORA DE DESARROLLO ECONOMICO
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ARQ. JOSE DE JESUS ESPINO MERCADO
REGIDOR DE DESARROLLO RURAL Y TURISMO

LIC. ELIA BLANCO SANCHEZ
REGIDORA DE DESARROLLO URBANO,
SEGURIDAD CIUDADANA, VIALIDAD Y TRANSITO

C. ZILLA EUNICES SOLIS DELGADO
REGIDORA DE SERVICIOS PUBLICOS
Y ASENTAMIENTOS HUMANOS

C. JESUS CHAVELAS CHAVELAS
REGIDOR DE ESPECTACULOS PUBLICQOS,
COMERCIO Y ABASTO POPULAR

PSIC. VERONICA ARREAGA VALDOVINOS
REGIDORA DE EDUCACION Y PARTICIPACION DE LA MUJER

LIC. JUAN MANUEL JUAREZ MEZA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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PRIMERA SESION ORDINARIA NUMERO 02/CEPCI/2023
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES

En la Ciudad de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, siendo las trece horas con diez
minutos del dia miércoles veintinueve de marzo del afio dos mil veintitrés, cita en
sala de cabildo, en las instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, con domicilio en Av. Paseo de Zihuatanejo No. 21, Col. La Deportiva,
Zihuatanejo, Guerrero, 40880, reunidos los CC. Lic. Jorge Séanchez Allec,
Presidente Municipal de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel Juarez Meza,
Secretario del Ayuntamiento; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera
municipal;, Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo, Coordinadora de Planeacién; Lic.
Eleazar Lucatero Solis, Director de Atencién Ciudadana; Lic. Eladio Mosqueda
Gonzélez, Director Juridico; y la L.C. Erika Vazquez Garcia, Titular del Organo de
Control Interno Municipal. Con la finalidad de llevar a cabo la segunda sesion
ordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Intereses del H.
Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - - - - -

----- FUNDAMENTO LEGAL -------------------Con el objeto de dar
cumplimiento a sus facultades y obligaciones, de conformidad con: El articulo 115,
fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulo
178, fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero,
establecen que los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y
manejaran su patrimonio conforme a la ley, y dar cumplimiento al componente
Ambiente de Control del Marco Integrado del Control Interno (MICI), Integrando
un grupo de trabajo encabezado por el Titular del Ayuntamiento, el encargado del
Comité de Etica y otros mandos superiores que se considere conveniente, los
sujetos obligados deberan de contar con un Comité de Etica y Prevencién de
Conflicto de Intereses, integrado de manera colegiada y constituido por los
funcionarios que se describen a continuacién: Con voz y voto; El titular de la
Administracion (Presidente Municipal), quien presidira el Comité; El Secretario del
Ayuntamiento, Quien fungird como Secretario Técnico del Comité y cinco vocales
representantes de las direcciones; Con voz: El/la titular del Organo de Control
Interno municipal y el Director Juridico, en calidad de Asesores. -------------

Los integrantes so6lo podran ausentarse de las sesiones por causa justificada. - - - -
El Presidente y los Vocales tendran derecho a voz y voto, los demas participantes
tendran voz, pero SiNn VOt0. - - = = - = = = = = - o - oo oo oo
El Presidente podra solicitar la presencia de invitados a las sesiones del Comité,
cuya participacion se considere conveniente para las aportaciones que pudieren
manifestar para el adecuado desempefio del Comité. - - - - - - - = === === - c oo oo -
La responsabilidad de cada integrante del Comité quedara limitada al voto, postura
0 posicion que adopte en lo particular respecto al asunto sometido a su
consideracion, con base en la documentacion que le sea presentada. - -------- -
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I. Aprobar el Orden del dia de las sesiones; - - - - = - - = = == === o - c o m e momm o
Il. Establecer el objetivo y las acciones que en materia de integridad llevara a cabo
el H. ayuntamiento, incluyendo la designacion del personal responsable de su
ejecucion;

lll. Elaborar y aprobar, en la ultima sesion ordinaria del afio, el calendario de
sesiones para el siguiente jercicio; - - - - - - === = = = - - - - - oo oo i i
IV. Elaborar y aprobar, en la primera sesién ordinaria de cada afio, el programa
anualde trabajo; - - - - - - - - - - - - s e e oo
V. Informar semestralmente por conducto de su Presidente, dentro de los primeros
quince dias habiles de los meses de enero y julio, el estado que guardan las
denuncias recibidas, en su caso, las recomendaciones emitidas; - - - - ---------
VI. Proponer la aprobacion, en su caso, las adiciones o modificaciones al Codigo
de Eticay al codigo de Conducta que se estimen pertinentes; - - - - - - - = - - - - - - -
VII. Difundir los valores contenidos en el Cédigo de Etica, y promover su
observancia entre los servidores publicos; - - - - -----------------------
VIII. Emitir las recomendaciones correspondientes, las cuales consistirdn en un
pronunciamiento no vinculatorio; - - - - = == = - - - - - - - - oo oo
IX. Aprobar, a propuesta del Secretario Técnico, el informe anual que comprendera
las acciones realizadas en materia de integridad en el Instituto; - - - - - - - - - - - - - -
X. Designar a quien ocupe el cargo de Presidente Suplente, en caso de ausencia
del Presidente del Comité a alguna sesion; - - - - = - = == = = = == o m oo e e o m i oo
XI. Dar seguimiento al cumplimiento de los criterios, lineamientos y mecanismos
para la seleccién del candidato al reconocimiento denominado “Reconocer es
valorar”; - - -

XII. Guardar reserva de la informacion de la que hayan tenido conocimiento durante
el ejercicio de sus funciones. - - - - - - = = - - = - - oo oo
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Apertura de sesion y Bienvenida. - - - -------------------------------

Informe del programa “Promocion de la Integridad y prevencion de la corrupcién
2023”. iniciativa que tiene por objeto asegurar la salvaguarda de los recursos
publicos, promover la actuacion honesta de todo el personal y prevenir los actos
de corrupcion mediante la difusion del Codigo de éticay de Conducta. - - - - -

Firma de la Carta Compromiso del Cédigo de ética de las servidoras y servidores
publicos del H Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta. - - - - - - -

- - - - Primer punto del orden del dia.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DE
QUORUM, El Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario Técnico del Comité de
Eticay Prevencion de Conflicto de Intereses del H. Ayuntamiento del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, realiza el pase de lista, encontrandose presentes las
personas siguientes integrantes del comité: - - - - - = - = - - - o - oo i i e i o o

1 Lic. Jorge Sanchez Allec. Presidente del Comité y Presidente
Municipal
2 Lic. Juan Manuel Juarez Meza Secretario Técnico y Secretario del

Ayuntamiento

3 Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Vocal y Tesorera Municipal.

Solis

4 Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo  Vocal y Coordinadora de Planeacion

5 Lic. Eleazar Lucatero Solis Vocal y Director de Atencién Ciudadana
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6 Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez Asesor y Director Juridico.

7 L.C. Erika Vazquez Garcia Asesora y Titular del Organo de Control
Interno Municipal.

Segundo punto del orden del dia. APERTURA DE SESION Y BIENVENIDA.- El
Presidente Municipal, C. Lic. Jorge Sanchez Allec, da las palabras de bienvenida a
los integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, a la
segunda sesion ordinaria del comité, iniciando con ello el desahogo del Orden del
Dia, cede la palabra al secretario técnico, quien solicit6 comentarios al mismo vy, al
no haberlos, se aprob6 por unanimidad de votos, el Orden del Dia y se tomo el
SIQUIBNEE: = - = = = - - m - o m oo oo
ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la segunda sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictode Intereses. - - - - - - - - - - = - o - oo oo
------ Anexo 1. Se anexa Orden del Dia, correspondiente a la segunda sesion
ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses. - - - - - - - - - -

Tercer punto del orden del dia.- Informe del programa “Promocion de la
Integridad y prevencion de la corrupcion 2023”, Iniciativa que tiene
por objeto asegurar la salvaguarda de los recursos publicos, promover la
actuacion honesta de todo el personal y prevenir los actos de corrupcion
mediante la difusion del Coédigo de ética, codigo de Conducta y las
politicas de integridad. Capacitacion dirigida a las servidoras y servidores
publicos del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, en el cual se
ha puesto en marcha el “Programa de Promocion de la Integridad y Prevencién
de la Corrupciéon 2023”, que contempla cinco lineas de accion: primero como
objetivo especifico es la difusidén del Cédigo de ética, Codigo de conducta, asi
como también las politicas de integridad, firma de las Carta compromiso y
Comité de éticay prevencion de conflicto de intereses, Acciones que marcan el
inicio de dar a conocer la importancia de ejercer la ética publica en el quehacer
gubernamental, que guia el comportamiento que se debe observar en el ejercicio
de su cargo, con el objetivo de garantizar la mas alta honradez y confiabilidad por
parte de las servidoras y servidores Publicos adscritos a la dependencia, se
implementan acciones que favorezcan su actuacion basados en la ética,
honestidad, profesionalismo, imparcialidad, en observancia permanente de los
principios y valores, se comprometan a practicar los valores éticos y de esta manera
prevenir las irregularidades administrativas, erradicar la impunidad y la corrupcion.

Se presentan evidencias para documentar las capacitaciones a las diversas
unidades administrativas, anexas aesta Acta: - - - - - - -------------o-o -
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e Programade Promocioén de la Integridad y Prevencion de la Corrupcion
0 R R
e Evidencia de la Difusion de Invitacion a la capacitacion.- Se hizo la invitacién
a través de oficio namero OCIM/CIR-002/2023, dirigido a Presidencia,
Sindicaturas, Regidurias, Coordinador de gabinete, secretario del
Ayuntamiento, Particular y privado, Tesorera Municipal, Oficial mayor,
Coordinadores, Directores, Subdirectores, Jefaturas y personal en General
del H. Ayuntamiento, a consultar y darles a conocer la Actualizacién de los
Cadigo de Etica y de Conducta, politicas de integridad y la Carta compromiso,
circular que fue recepcionada por cada unidad administrativa mediante una
lista en donde estampan su sello, nombre y firma de recibido, oh enviada al
correo electronico oficial de la direccion. - - - - - - - - - - - - - -
e Cronograma de trabajo.- se anexa los calendarios para el desarrollo de las
actividades de la capacitacion del programa “Promocion de la Integridad y
Prevencion de la Corrupcion 2023”. - - - - = = - - - - = - - oo oo i e oo
e Material de apoyo de la capacitacion.- se anexa las diapositivas impresas
que seusaron enelcurso. - - - - - - ---- - - -- - oo
e Lista de asistencia.- se anexa evidencia de las listas de asistencias de los
servidores publicos que presenciaron la capacitacion. - - - - - - - - - - - - - - - -

e Se muestra material fotografico del personal participante en las
capacitaciones de las diversas unidades administrativas, quienes
presenciaron la difusion del Codigo de ética, Codigo de conducta y de las
Politicas de integridad. - - - - - - -

e Material entregado a los servidores publico del H. Ayuntamiento Municipal
gue presenciaron las capacitaciones, los siguientes documentos:

Cadigo de Etica
Caddigo de Conducta
Politicas de Integridad
Carta Compromiso

e Evidencia documental, en el cual se encuentra cargada la informacién en la
pagina web oficial del municipio www.zihuatanejodeazueta.gob.mx,, pestafia
“TRANSPARENCIA” politicas de integridad, botdn (Cédigo de Etica, Cédigo
de Conducta y Carta compromiso) , mismo que fueron enviados a los correos
oficiales de las unidades administrativas.- - - - - - - - - -----------------

A continuacion el secretario técnico, solicita a los integrantes del comité emitan su
voto en uso de la voz para la aprobacién del tercer punto. Realizada la votacién y
aprobado por mayoria de votos, se tomo el siguiente: - - - - - - - = - - - - - - oo oo -

- - - - ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por mayoria de votos, la difusion del
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“Programa de Promocion de la Integridad y Prevencién de la Corrupcion
2023”, que contempla cinco lineas de accion: primero el Cédigo de ética, Codigo
de conducta, Politicas de integridad, Carta compromiso y Comité de éticay
prevencion de conflicto de intereses, a las 41 Direcciones que participaron en la
capacitacion que componen los procesos sustantivos, adjetivos, administrativos y
operativas mas 14 unidades administrativas, en total 55 unidades. - - - - - - ------

- - - Anexo 2. Se anexa Informe de la difusion del programa denominado
“PROMOCION DE LA INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUPCION
2023”.

Cuarto punto del orden del dia.- Firma de la Carta Compromiso del Cédigo de
ética de las servidoras y servidores publicos del H Ayuntamiento del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta. A continuacion se informa de las capacitaciones realizadas
con las areas administrativas, en la difusion de los Codigo de Etica y de Conducta,
se firma la Carta Compromiso, el cual va dirigido a las servidoras y servidores
publicos de este H. Ayuntamiento Municipal, el Lic. Jorge Sanchez Allec, en su
caracter de presidente Municipal, encabezo la firma de la carta compromiso del
cbdigo de ética de mas de 450 servidoras y servidores adscritos a la dependencia,
en el marco de la capacitacion de sensibilizacion sobre principios y valores en el
servicio publico, que difunde el Organo de Control Interno Municipal, la titular L.C.
Erika Vazquez Garcia, realizé una capacitacion al personal de todas las unidades
administrativas del H. Ayuntamiento municipal, con el objetivo de dar a conocer la
importancia de ejercer la ética publica en el quehacer gubernamental. Enfatizo que
al firmar este documento estamos aceptando el compromiso que tenemos de servir
a todos los zihuatanejenses, los invito a cerrar filas para fortalecer el desempefio de
nuestras funciones y la correcta toma de decisiones en la construccién de una
cultura de integridad y legalidad. - - - - -
¢ Material fotografico del personal participante en la firma de las cartas
COMPIOMISO. = - = = = = = = = = = s = o oo e o o e o o e o oo oo
El Lic. Jorge Sanchez Allec, en su caracter de presidente del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses, solicita a los miembros del comité que emitan
su opinion e indicaran si existia alguna observacion sobre el mismo y estando todos
de acuerdo el secretario técnico, Lic. Juan Manuel Juarez Meza solicita a los
miembros del comité emitan su voto para aprobar o no aprobar el punto namero 4;
el cual fue aprobado por Mayoria de votos, tomando el siguiente: - - - - - - - - - - - - -

ACUERDO NUM. 03.- Los miembros del comité aprueban por mayoria de votos, la
firma de la Carta compromiso para el ejercicio 2023, a las 16 direcciones que
participaron en la firma de la carta que componen los procesos sustantivos,
adjetivos, administrativos y operativas mas 30 unidades administrativas, en total 46
unidades - == - == ----ccmmcm o m i i et et e e n i ee e
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sustantivas, adjetivas, administrativas y operativas, a las que se les impartio la
capacitacion al personal, para la firma de la carta compromiso para el ejercicio 2023.

Quinto punto del orden del dia. ASUNTOS GENERALES.- Acto seguido, el
Secretario Técnico del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del
H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, consultd a los miembros del
comité, si tenian algun asunto general que tratar; al no haber tema alguno, se
procede con el siguiente punto del Orden del Dia.- - - - - - - - - ----------------

Sexto punto del orden del dia. LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA
PRESENTE SESION ORDINARIA.- El Secretario técnico del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses da lectura a los acuerdos tomados en la
Presente SeSION. - - - - - = = - - - oo - i oo oo oo

ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la segunda sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictode Intereses. - - - - - - - = = - - - - s oo oo
------ Anexo 1. Se anexa Orden del Dia, correspondiente a la segunda sesion
ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses. - - - - - - - - - -

ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por mayoria de votos, la difusién del “Programa
de Promocién de la Integridad y Prevencion de la Corrupcion 2023”, que
contempla cinco lineas de accion: primero el Cbédigo de ética, Cdodigo de
conducta, Politicas de integridad, Carta compromiso y Comité de ética y
prevenciéon de conflicto de intereses, a las 41 Direcciones que participaron en la
capacitaciobn que componen los procesos sustantivos, adjetivos, administrativos y
operativas mas 14 unidades administrativas, en total 55 unidades. - - - - - - ---- - -

- - -Anexo 2. Se anexa Informe de la difusion del programa denominado
“PROMOCION DE LA INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUPCION
2023”.

ACUERDO NUM. 03.- Los miembros del comité aprueban por mayoria de votos, la
firma de la Carta compromiso para el ejercicio 2023, a las 16 direcciones que
participaron en la firma de la carta que componen los procesos sustantivos,
adjetivos, administrativos y operativas mas 30 unidades administrativas, en total 46
UNidades - - - - - - - - - - o oo o o e e e e oo
-------------- Anexo 3. Se anexa Lista de las unidades administrativas
sustantivas, adjetivas, administrativas y operativas, a las que se les impartio la
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capacitacion al personal, para la firma de la carta compromiso para el ejercicio 2023.

- -Séptimo punto del orden del dia. CIERRE DE LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DEL COMITE.- Una vez desahogados los temas del Orden del dia, el
Lic. Jorge Sanchez Allec, en su calidad de Presidente del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses, agradece la presencia de los miembros del
comité y dio por clausurada la primera Sesion del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Intereses, siendo las CATORCE horas con DIEZ minutos del dia
miércoles 29 de marzo del afio 2023, se levanta la Sesion, quedando aprobada la
presente en todas y cada una de sus partes, firmando cada uno de los miembros
del Comité, al margen y al calce para su constancia en todas sus fojas.- - ----- - -

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERESES.

Lic. Jorge Sanchez Allec
Presidente del Comité y Presidente Municipal
Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

Lic. Juan Manuel Juarez Meza.
Secretario Técnico del Comité y Secretario del
Ayuntamiento.

Lic. Lisseth de JesUs Gutiérrez Solis Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo
Vocal del Comité y Tesorera Municipal. Vocal del Comité y Coordinadora de
Planeacion.
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Lic. Eleazar Lucatero Solis
Vocal del Comité y Director de Atencion
Ciudadana.

L.C. Erika Vazquez Garcia Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez
Asesora del Comité y Titular del Organo Asesor del Comité y Director Juridico.
de Control Interno Municipal.

Hoja protocolaria de firmas del Acta de la segunda sesién ordinaria del 2023, del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. Correspondiente
a la Administracion Publica Municipal (2021-2024). - - - = = = = - == - oo oo e oo
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H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO.
ACTA NUMERO 002/CCl/2023. SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

En la ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, siendo las nueve horas del dia martes siete
de marzo del afilo dos mil veintitrés, cita en Sala de Cabildo, ubicado en las
instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, parte alta, con
domicilio en Av. Paseo de Zihuatanejo Poniente no. 21, Col. La Deportiva,
Zihuatanejo, Guerrero, C.P. 40880, reunidos los C.C. Lic. Jorge Sanchez Allec,
Presidente Municipal de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel Juarez Meza,
Secretario del Ayuntamiento; L.C. Erika Vazquez Garcia, Titular del 6érgano de
Control Interno Municipal; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal;
Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico, se lleva a cabo la segunda sesién
ordinaria 2023 del Comité de Control Interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero.

FUNDAMENTO LEGAL

Con el objeto de dar cumplimiento a sus facultades y obligaciones, de conformidad
con:

El articulo 115, fraccion Il, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y articulo 178, fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, establecen que los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley;

Articulo 61, fraccion | de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de Gobernacion y
Seguridad Publica las siguientes:

[. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion General de la Republica, la Constitucion
Politica del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de las mismas y vigilar el
estricto cumplimiento de los reglamentos y ordenamientos municipales; asi como la
aplicacion de los Tratados y Convenios Internacionales en materia de derechos
humanos de los que el Estado H. Congreso del Estado Mexicano forme parte;

El Marco Integrado de Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la
Federacion. Se debe establecer un control interno apropiado, eficaz, eficiente,
econOmico Yy suficiente, conforme a la naturaleza, tamafio, disposiciones juridicas y
mandato de la entidad.

La Guia béasica del Organo de Control Interno, emitida por la Auditoria Superior del
Estado de Guerrero. El comité de Control Interno debera contribuir en el cumplimiento
de las metas y objetivos plasmados dentro del Plan Anual del Organo de Control
Interno municipal.

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista y declaracion de Quorum.

2. Apertura de la sesién y Bienvenida.
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3. Se presenta el Informe de la situacién que guarda el control interno del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, del segundo semestre del ejercicio fiscal 2022
(Julio a diciembre del 2022).

4. Se presenta propuesta de Auditoria del ejercicio 2023, como parte de las Actividades
de Verificacién al Sistema De Control Interno del H. ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero.

5. Se presenta evidencia del estudio y Evaluacion del Control Interno del segundo
semestre 2022, del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta como parte de las
Actividades de Verificacidon al Sistema De Control Interno.

6. Asuntos Generales.

7. Lectura de acuerdos tomados en la presente sesion.

8. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMER PUNTO. — PASE DE LISTA Y DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. Se
procede a pasar la lista de asistencia, encontrandose presentes las siguientes

personas:

1. Lic. Jorge Sanchez Allec. - ------ - Presidente del Comité y Presidente
Municipal de Zihuatanejo de Azueta.

2. Lic. Juan Manuel Juarez Meza. - ---  Secretario Técnico y Secretario
Ayuntamiento.

3. L.C. Erika Vazquez Garcia.- - - - - - - Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
Control Interno Municipal.

4. Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Soli: ~ Vocal y Tesorera Municipal.

5. Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez. ---  Vocal y Director Juridico.

Estando presente todos los que conforman el Comité de Control Interno, se declara
la existencia del Quérum Legal para sesionar, declarando el Lic. Jorge Sanchez Allec,
Presidente del comité, instalada y abierta la sesién, siendo validos los acuerdos que
en ella se turnen.

SEGUNDO PUNTO. - APERTURA DE LA SESION Y BIENVENIDA. El Lic. Jorge
Sanchez Allec, en su caracter de Presidente del comité de Control Interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, da las palabras de bienvenida a
los que conforman el Comité, acto seguido cede la palabra al Secretario Técnico, el
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Lic. Juan Manuel Juarez Meza, quien presenta el orden del dia y solicita comentarios
al mismo, al no haberlos; se somete a votacion el orden del dia, y los presentes
emiten su voto tomando el siguiente acuerdo: - - - --- ---------------o-----

ACUERDO NUMERO 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la segunda sesion ordinaria 2023 del Comité de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - --------------

--Anexo 1. Ordendeldia. ----- ---------mmommi e

TERCER PUNTO. — SE PRESENTA EL INFORME DE LA SITUACION QUE
GUARDA EL CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE
AZUETA, GUERRERO, DEL SEGUNDO SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
2022 (JULIO A DICIEMBRE, 2022). Dando continuidad al orden del dia, con la
finalidad de dar cumplimiento oportuno a los 17 principios del Marco Integrado de
Control Interno (MICI), emitido por la Auditoria Superior de la Federacion (ASE), y
siguiendo la Guia Basica del érgano de control interno, el Lic. Jorge Sanchez Allec
presenta el “Informe de la situacion que guarda el Control Interno del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero” el cual esta compuesto por 28 fojas tamafio carta
por una sola cara; acto seguido, en su calidad de Presidente del comité, solicita al
secretario técnico, el Lic. Juan Manuel Juarez Meza, que presente a los miembros
del comité el “Informe de la situacion que guarda el Control Interno del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero”, documento que contiene las actividades que se
realizaron en el municipio como mecanismos de control tomando en cuenta los 17
principios del Marco Integrado de Control Interno.

Acto seguido el Lic. Jorge Sanchez Allec cede la palabra al Secretario Técnico, el Lic.
Juan Manuel Juarez Meza, quien presenta el Informe y solicita comentarios al mismo,
al no haberlos; se somete a votacion el tercer punto del orden del dia, y los presentes
emiten su voto tomando el siguiente acuerdo: - - - --- ----------------------

ACUERDO NUMERO 02.- Se aprueba por unanimidad de votos el “Informe de la
situacion que guarda el Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero”.

- - Anexo 2. “Informe de la situacién que guarda el Control Interno del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero” del segundo semestre del afio dos mil veintitrés. -

CUARTO PUNTO. — SE PRESENTA PROPUESTA DE AUDITORIA DEL
EJERCICIO 2023, COMO PARTE DE LAS ACTIVIDADES DE VERIFICACION AL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO
DE AZUETA, GUERRERO. Con la finalidad de dar cumplimiento al Marco Integrado
de Control Interno, al Articulo 241 | fracciones IV, V y IX de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de Guerrero; con el objeto de contar con herramientas
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para evaluar el nivel de seguridad que brindan las medidas de control implementadas
al interior del Ayuntamiento, identificar debilidades y desviaciones, de las que se
deberan emitir acciones preventivas y correctivas necesarias para alcanzar los
planes y objetivos establecidos en el H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, por
lo anterior se propone llevar a cabo una auditoria para verificar el Sistema De Control
Interno del ejercicio fiscal 2023. - - - - - - - -
Se presenta la metodologia establecida en el estudio y evaluacién de las medidas de
control implementadas en el H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, con ello el
organo de Control Interno Municipal, pueda emitir el informe sobre los resultados
obtenidos: - - - - ------ - - oo e
A. Se realizara un estudio de control interno: para ello, se propone el METODO DE
CUESTIONARIOS, para determinar el grado de confianza de los controles internos
implementados, con el objeto de que sirva de base para las pruebas de cumplimiento
de la normativa y para la evaluacion del sistema de control interno. En los
cuestionarios se adaptaron preguntas en cédulas de ponderacion por cada
componente del Marco Integrado del Control Interno - - - - - - -----------------
B. Se Evaluara el control interno: se propone el método de MATRICES DE
EVALUACION, mediante el cual se valoraran los elementos del control interno
incluidos en las etapas de la Hacienda publica municipal con el objeto de obtener un
nivel de Estado del control interno y determinar si los controles internos son eficientes
y estan cumpliendo con su fin.
El Secretario Técnico del Comité, solicita a los presentes que emitan su opinién sobre
la propuesta de llevar a cabo una auditoria para verificar el Sistema de Control
Interno del ejercicio 2023, para evaluar el nivel de seguridad que brindan las
medidas de control implementadas al interior del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero; acto seguido se somete a votacion el cuarto punto del orden del
dia, para aprobar o no aprobar el programa de actividades para el ejercicio fiscal
2023, como parte de las actividades de verificacion al sistema de control interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, los presentes emiten su voto,
tomando el siguiente acuerdo: - - - - - = = - - - - - - o - oo oo
ACUERDO NUM 03.- Se aprueba por unanimidad de votos el cuarto punto del orden
del dia, se aprueba el programa de actividades para el ejercicio fiscal 2023, como
parte de las actividades de verificacion al sistema de control interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - = - - - - - - - -------
Anexo 3. Programa de Actividades de Verificacion al Sistema de Control Interno
2023. -

QUINTO PUNTO. - SE PRESENTA EVIDENCIA DE LA AUDITORIA DE LA
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO DEL SEGUNDO SEMESTRE 2022, DEL
H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, COMO PARTE DE LAS
ACTIVIDADES DE VERIFICACION AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO. Con la
finalidad de dar cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno, al Articulo 241 |
fracciones IV, V y IX de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero;
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con el objeto de contar con herramientas para evaluar el nivel de seguridad que
brindan las medidas de control implementadas al interior del Ayuntamiento, identificar
debilidades y desviaciones de las que se deberan emitir acciones preventivas y
correctivas necesarias para alcanzar los planes y objetivos establecidos en el H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, se lleva a cabo una auditoria para verificar
el Sistema de Control Interno del segundo semestre del ejercicio fiscal 2022. A
continuacion, se exhibe documento con un total de veintiuna fojas Utiles tamafio carta,
por una sola cara. Que contiene un estudio de control interno al H. Ayuntamiento de
Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, aplicando el METODO DE CUESTIONARIOS, para
determinar el grado de confianza de los controles internos implementados y
MATRICES DE EVALUACION con el objeto de obtener un nivel de Estado del control
interno, para saber si es SATISFACTORIO, REGULAR O DEFICIENTE. Para la
evaluacion se aplicaron en total 62 preguntas distribuidas entre los cinco compontes
del Marco Integrado del Control Interno, considerando 6200 puntos para la
evaluacion, obteniendo el H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta una calificacion
de 5500 puntos, ubicandose dentro del nivel de Estado de control interno ALTO-
SATISFACTORIO, en el periodo del 01 de julio al 31 de diciembre del 2022. - - - - - -

El Secretario Técnico del Comité, el Lic. Juan Manuel Juarez Meza, solicita a los
presentes que emitan su opinién sobre el documento donde se presenta la evidencia
de la auditoria de la evaluacién del control interno del segundo semestre del 2022,
del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta como parte de las actividades de
verificacion al sistema de control interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero, acto seguido, se somete a votaciéon el quinto punto del orden del
dia, para aprobar o no aprobar el documento, los presentes emiten su voto, tomando
el siguiente acuerdo: - -----------

ACUERDO NUM 04.- Se aprueba por unanimidad de votos el quinto punto del orden
del dia, se aprueba la evidencia de la auditoria de la evaluacion del control interno
del segundo semestre del 2022, del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta como
parte de las actividades de verificacion al sistema de control interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - -------- ----------
Anexo 4. Evidencia del estudio y evaluacion del control interno, del segundo
semestre 2022, del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta como parte de las
actividades de verificacion al sistema de control interno.

SEXTO PUNTO.- ASUNTOS GENERALES. El Presidente del Comité de Control
Interno consulté a los miembros del mismo si tienen algun asunto general que tratar;
al no haber tema alguno, se procede con el siguiente punto del Orden del Dia. - - - -

SEPTJMO PUNTO. - LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA PRESENTE
SESION. El Secretario técnico del Comité de Control Interno da Lectura a los
acuerdos tomados en la presente SesiOn: - - - = - - = - - - - - - e oo i oo oo
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ACUERDO NUMERO 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la segunda sesion ordinaria 2023 del Comité de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - -------------

ACUERDO NUMERO 02.- Se aprueba por unanimidad de votos el “Informe de la
situacion que guarda el Control Interno del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero”.

ACUERDO NUM 03.- Se aprueba por unanimidad de votos el cuarto punto del orden
del dia, se aprueba el programa de actividades para el ejercicio fiscal 2023, como
parte de las actividades de verificacion al sistema de control interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - == === - - - - - - - - - -

ACUERDO NUM 04.- Se aprueba por unanimidad de votos el quinto punto del orden
del dia, se aprueba la evidencia de la auditoria de la evaluacion del control interno
del segundo semestre del 2022, del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta como
parte de las actividades de verificacion al sistema de control interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - == === == - -~

OCTAVO PUNTO. - CLAUSURA DE LA SESION. Una vez desahogados los temas
del Orden del dia, se procede a la firma del Acta al margen y al calce en cada una de
sus fojas. Acto seguido, siendo las nueve horas con cuarenta y cinco minutos del dia
martes siete de marzo del afio dos mil veintitrés, el Lic. Jorge Sanchez Allec, en su
calidad de Presidente del Comité de Control Interno, agradecio la presencia de los
asistentes y dio por clausurada la segunda sesion ordinaria dos mil veintitrés, del
Comité de Control Interno.
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- -FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO - -

Lic. Jorge Sanchez Allec
Presidente del Comité y Presidente

Municipal
Lic. Juan Manuel Juarez Meza L.C. Erika Vazquez Garcia
Secretario Técnico y Secretario del Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
Ayuntamiento Control Interno Municipal
Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis

Vocal y Director Juridico Vocal y Tesorera Municipal

Hoja protocolaria de firmas del acta de la segunda Sesidn ordinaria 2023 del Comité de Control
Interno del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, correspondiente a
la Administracién Pdblica Municipal 2021-2024. - - - = = = - - - s oo oo oo
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ACTA DE LA DECIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE
ZIHUATANEJO DE AZUETA, GRO.

En la Ciudad y puerto de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero a los 29 dias del mes de
marzo del afio dos mil veintitrés, reunidas y reunidos en la sala de cabildo del H.
Ayuntamiento, las y los Integrantes del Sistema Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, desahogan la presente sesion del referido Sistema, siendo las
diez horas con doce minutos, y haciéndose constar su desahogo en la forma
siguiente:

De acuerdo con el pase de lista realizado por la Secretaria Técnica asistieron 6
integrantes del Sistema:

Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento y representante del
Presidente del Sistema.

Profra. Maribel Landeros Reséndiz, Directora del Instituto Municipal de la Mujer y
Secretaria Técnica.

Psic. Verdnica Arreaga Valdovinos, Regidora de Educacién y participacion de la
Muijer.

Tte. Carlos Sedas Taracena, Director de Seguridad Publica y Transito Municipal.
Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava, Directora de Salud.

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal.

Se dio inicio a la Sesién en la forma siguiente:

I. El Lic. Juan Manuel Juarez Meza, en uso de la palabra dio la bienvenida a las y
los integrantes del Sistema Municipal para la igualdad entre Mujeres y Hombres de
Zihuatanejo de Azueta, Gro.

Il. La Profra. Maribel Landeros Reséndiz, Secretaria Técnica del Sistema Municipal
realizo el pase de lista dando cuenta de 6 integrantes del Sistema presentes, que
corresponden a las y los titulares y suplentes de las diferentes Direcciones y
Organizaciones Sociales, con lo cual declaré la existencia de Quérum Legal y
validos los acuerdos tomados en la presente Sesion, siendo las diez horas con diez
minutos.

IV. Acto seguido la Secretaria Técnica procedié a dar lectura del orden del dia,
posteriormente solicitd la aprobacion del orden del dia, el cual fue aprobado
por unanimidad por las y los integrantes del Sistema, mismo que obra adjunto
en la carpeta que integra la documentacion relativa al desarrollo de esta
sesion y forma parte de la presente Acta.
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Bienvenida

Pase de lista y declaracion de quérum legal
Aprobacién de la propuesta de orden del dia
Informe de actividades del mes de marzo
Agenda de actividades del mes de abril
Asuntos Generales

Acuerdos

Clausura

O NOUBRIWIN|F

IV. En desahogo del punto nimero cuatro del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Técnica del Sistema y Directora del Instituto
Municipal de la Mujer procedio a realizar la presentacion del informe de actividades
del mes de marzo, tales como talleres y conferencias.

V. En desahogo del punto numero cinco del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Técnica del Sistema y Directora del Instituto
Municipal de la Mujer presento la agenda de actividades del mes de abril, donde se
impartiran diversas conferencias que promuevan la igualdad y equidad de género.

VI. En desahogo del punto numero seis del orden del dia, que se refiere a asuntos
generales, no se registraron intervenciones de las y los integrantes, invitadas e
invitados.

VII. En desahogo del punto niumero siete del orden del dia, se llevé a cabo el
siguiente acuerdo;

1. Entregar el informe y agenda del presente sistema los dias 15 de cada mes.

VIII. Acto seguido y en desahogo del punto nimero ocho del orden del dia, el Lic.
Juan Manuel Juarez Meza, en representacion del Presidente del Sistema Municipal
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, procede a clausurar los trabajos de la
presente sesion, siendo las diez horas con treinta y siete minutos, del dia
veintinueve de marzo del afio dos mil veintitrés. - - - - - = == = == = - oo - oo oo oo

Lic. Juan Manuel Juarez Meza Profra. Maribel Landeros Reséndiz
Secretario del Ayuntamiento Directora del Instituto Municipal de la Mujer
Integrante del Sistema Municipal Secretaria Técnica
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Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis

Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
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ACTA DE LA VIGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GRO.

En la Ciudad y Puerto de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero a los siete dias del mes
de marzo del afio dos mil veintitrés, reunidas y reunidos en la explanada del H.
Ayuntamiento Municipal, las y los Integrantes del Sistema Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, desahogan la
presente sesion del referido Sistema, haciéndose constar su desahogo en la forma
siguiente:

I. En desahogo del punto numero uno del orden del dia, el Lic. Juan Manuel
Juarez Meza, en funciones de Presidente del Sistema, y en uso de la palabra dio la
bienvenida a las y los integrantes del Sistema Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, siendo las dieciocho horas
con cincuenta minutos.

II. En desahogo del punto nimero dos del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal realizé el pase de
lista dando cuenta de 18 integrantes del Sistema presentes y 12 invitados
especiales, que corresponden a las y los titulares y suplentes de las diferentes
Direcciones y Organizaciones Sociales, con lo cual el Presidente del Sistema
declar6é la existencia de Quérum Legal y vélidos los acuerdos tomados en la
presente Sesion.

De acuerdo con el pase de lista realizado por la Secretaria Ejecutiva asistieron 18
integrantes del Sistema:

Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento, en funciones de
Presidente del Sistema.

Profra. Maribel Landeros Reséndiz, Directora del Instituto Municipal de la Mujer,
en funciones de Secretaria Ejecutiva.

Psic. Veronica Arreaga Valdovinos, Regidora de Educacién y Participacién de la
Muijer.

C.P. Lizette Tapia Castro, Presidenta Honoraria del DIF Zihuatanejo.

Tte.de Nav. l. M. P. F. Esp. Carlos Sedas Taracena, Director de Seguridad Publica
y Transito Municipal.

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal.

Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico.

Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava, Directora de Salud.

Lic. Adin Escobar Silva, Director de Desarrollo Social.

Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda, Directora de Educacion.

Lic. Kevin Daniel Dorantes Quintana, Director de Imjuve.

Lic. Jesus Gallegos Galvan, Director de Turismo.

Lic. Jorge Alberto Cervantes Alvarez, Director de Proteccién Civil y Bomberos
Lic. Isaias Lorenzo Cabrera, Director de Asuntos Indigenas y Afromexicanos.
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Lic. Berenice Ledezma Ambario, Procuradora de la Defensa del Menor y la
Familia.

Lic. Salvador Melesio Sandoval, Director de Comunicacion.

Lic. Leonardo Daniel Robles Palacios, Director de Gobernacion.

Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon, Directora de Centros de Integracion
Juvenil, A.C.

[ll. Acto seguido y en desahogo del punto numero tres del orden del dia, la
Secretaria Ejecutiva del Sistema procedié a dar lectura del orden del dia, y
posteriormente el presidente del sistema solicito la aprobacion, el cual fue aprobado
por unanimidad por las y los integrantes del Sistema, mismo que obra adjunto en la
carpeta que integra la documentacion relativa al desarrollo de esta sesion y forma
parte de la presente Acta.

Nuam. | Tema

1 Bienvenida.

2 Pase de Lista y declaracion de quérum legal.

3 Aprobacion de la propuesta de orden del dia.

4 Palabras de bienvenida, por el Lic. Jorge Sanchez Allec, Presidente
Municipal de Zihuatanejo de Azueta.

5 Informe de acciones y presentacion de agenda de actividades, por la
C.P. Lizette Tapia Castro, Presidenta Honoraria del DIF Zihuatanejo.
Clausura de la Vigésima Segunda Sesion Ordinaria del Sistema

6 Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres de Zihuatanejo de Azueta, Gro..

IV. En desahogo del punto numero cuatro del orden del dia, el Lic. Jorge Sanchez
Allec, Presidente Municipal de Zihuatanejo de Azueta, dio la bienvenida a todas y
todos, menciono la importancia de que dentro del marco del dia internacional de la
mujer se celebre esta sesiéon como muchas de las actividades que se tienen en
relacion al tema, seguidamente menciono que la pasada encuesta de seguridad
urbana del INEGI, arrojo datos en los cuales Zihuatanejo de Azueta resalta como el
segundo municipio donde los hombres tienen mayor conocimiento de los programas
gue hay contra la violencia hacia las mujeres, resaltando que ha valido la pena el
esfuerzo, pero aun hay mucho mas por hacer, y que mejor que lo hagamos todas y
todos juntos en esta lucha para obtener esta merecida equidad, igualdad y respeto
hacia las mujeres

V. En desahogo del punto numero cinco del orden del dia, la C.P. Lizette Tapia
Castro, Presidenta Honoraria del DIF Zihuatanejo presento el informe de acciones
y presento de agenda de actividades en el marco del dia internacional de la mujer,
donde primeramente se presentd un video con acciones de prevencion y atencion
de la violencia contra la mujer que el sistema ha emprendido en conjunto,
posteriormente sumando mas informacion, resalto que en el estado, Zihuatanejo es
el primer municipio en contar con una policia de genero municipal contando con dos

37

GACETA

MUNICIPAL



Zihaaejo
de Azueta

» i
5@
t

Zihuatanejo

de Azueta

unidades y una linea directa para atencion a denuncias, asimismo la campafa y si
ella fuera..? ha sido muy importan pues a través del convenio firmado con canirac y
la participacion de todos aquellos restaurantes y bares, se ha conseguido colocar
en bafos de hombres y mujeres las calcas que contienen un codigo qr, y en caso
gue una mujer se sienta en situacion de riesgo entre al sanitario y lo escanee para
enlazarla a una llamada directa a policia de genero municipal, otras de las acciones
es el refugio temporal para mujeres, caravana violeta, la conformacion de seis redes
violetas en distintas colonias y comunidades, la instalacion de tres buzones
naranjas, la campafia tenlo a la mano, el programa empléate y el lanzamiento del
programa crédito mujer emprende que sera lanzado a finales de marzo y sera un
crédito exclusivamente a mujeres emprendedoras que todavia no estan
incorporadas al sector financiero y tendra un 80% del retorno de la inversion y un
20% a capitalizaciéon de su negocio, con la finalidad de desarrollar una cultura
financiera a las mujeres, en lo que respecta a las actividades en el marco del dia
internacional de la mujer, dio lectura al flyer que contiene dichas actividades.

VI. Acto seguido en desahogo del punto numero seis del orden del dia, el Lic.
Jorge Sanchez Allec, Presidente Municipal, en funciones de Presidente Honorario
del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, procede a clausurar los trabajos de la presente sesion, siendo
las diecinueve horas con veinte minutos, del dia siete de marzo del afio dos mil
VeINHIES, = - - = = - - - - o o s oo e e oo

Lic. Juan Manuel Juarez Meza Profra. Maribel Landeros Reséndiz
Secretario del Ayuntamiento Directora del Instituto Municipal de la Mujer
Presidente del Sistema Secretaria Ejecutiva

C.P. Lizette Tapia Castro Psic. Veronica Arreaga Valdovinos
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal

Tte. Carlos Sedas Taracena Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
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Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
Lic. Salvador Melesio Sandoval Lic. Jorge Alberto Cervantes Alvarez
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis Lic. Adin Escobar Silva
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
Lic. Jesus Gallegos Galvan Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
Lic. Isaias Lorenzo Cabrera Lic. Kevin Daniel Dorantes Quintana
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
Lic. Berenice Ledezma Ambario Lic. Leonardo Daniel Robles Palacios

Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
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Dependencia: Presidencia

Seccion: Organo de Control Interno Municipal

Asunto: Difusiébn de la Guia de delitos, riesgos por
hechos de corrupcion 2023.

No. de Circular: OCIM/CIR-003/2023

Zihuatanejo, Gro. 28 de marzo de 2023.

Presidencia, Sindicaturas, regidurias, coordinador de gabinete, secretario del
ayuntamiento, secretario privado, secretario particular, tesorera municipal, oficial
mayor, coordinadores, directores, subdirectores, jefaturas y personal en general del
H. ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Gro.

Presente:

Por medio del presente y con fundamento en el articulo 241 F y 241 | fracciones |,
I, I, IV y XXIV, de la Ley organica del municipio libre del Estado de Guerrero, en
las que se establece: Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que,
dentro del ambito de su competencia, integren disposiciones y criterios que
impulsen la simplificacion administrativa, para lo cual deberan tomar en
consideracion las bases y principios de coordinacién y recomendaciones generales
que emitan los Comités Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcion, por lo tanto se envia digital la siguiente normatividad:

Guia de delitos, riesgos por hechos de corrupcién del Municipio de Zihuatanejo de
Azueta, Guerrero, actualizacion 2023, debidamente autorizada y publicada en la
gaceta municipal en el mes de febrero, disponible en el siguiente link
https://zihuatanejodeazueta.gob.mx/sites/default/files/2022-
08/FEBRERONUEV02022.pdf pagina 774, y en el micrositio de integridad, en el
link https://zihuatanejodeazueta.gob.mx/sites/default/files/2022-
05/Gu%C3%ADa%20de%20delitos%202021-2024.pdf.

Se le hace la invitacibn a consultar la presente normatividad, y compartir la
informacion con su personal.

Sin mas por el momento reciba un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE:

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL.
L.C. ERIKA VAZQUEZ GARCIA.
RUBICA.
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ATENTO COMUNICADO

Se le informa a la ciudadania en general que el gobierno municipal realizo el sorteo
“Paga Tu Predial 2023 Y Gana Un Auto” el sorteo se llevo a cabo el 01 de marzo
del 2023 a las 11:00 am en la explanada del H. Ayuntamiento en presencia del
Notario Publico No.1, el Comité de Transparencia Municipal, Autoridades
Municipales y publico en general.

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO.
LIC. JUAN MANUEL JUAREZ MEZA
RUBRICA

EDICTO
JADE MARINA &GOLF RESORT, S.A. DE C.V.

En el expediente administrativo referente a la cuenta predial nUmero 14124,
relativa al inmueble de su propiedad identificado como como LOTE 10 MANZANA
4 DE DESARRROLLO MARINA IXTAPA, IXTAPA ZIHUATANEJO, GUERRERO,
con fecha veinte de febrero de 2023, se determin6 un crédito fiscal por la cantidad
de $2'473,090.40 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
NOVENTA PESOS 40/100 M.N.), por concepto de adeudo del impuesto predial,
adicionales por fomento educativo, asistencia social, pro turismo, actualizaciones,
recargos, multas y gastos de notificacion correspondiente al periodo del PRIMER
BIMESTRE DEL 2016 AL PRIMER BIMESTRE DEL 2023, en favor del Municipio
de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, se le otorga un término de cinco dias habiles
contados a partir del dia siguiente de aquel que surta efectos la notificacion a través
de este medio, que se ordend publicar por Unica ocasion, y en dos ocasiones en la
Gaceta Municipal, 6érgano oficial de difusiéon del Ayuntamiento, para que
comparezca ante la Caja de la Tesoreria Municipal, que se ubica en la planta baja
del Edificio del Palacio Municipal, en Avenida Paseo de Zihuatanejo Poniente
namero 21 Colonia la Deportiva de la Ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, hacer pago
del crédito requerido, apercibida que de no hacerlo dicho crédito se hara efectivo a
través del procedimiento administrativo de ejecucién, asi también, en este domicilio
estan a su disposicién las copias de la resolucion en que se determina dicho crédito
y ordena esta publicacion.

TESORERA MUNICIPAL.
LIC. LISSETH DE JESUS GUTIERREZ SOLIS
RUBRICA
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EDICTO
MARINA IXTAPA LOTE 109, S. A. DEC. V.

En el expediente administrativo referente a la cuenta predial niumero 3582, relativa
al inmueble de su propiedad identificado como como LOTE 109 MANZANA 17 DE
DESARROLLO MARINA IXTAPA, IXTAPA ZIHUATANEJO, GUERRERO, con fecha
veinte de febrero de 2023, se determiné un crédito fiscal por la cantidad de $2'168,748.60
(DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS 60/100 M.N.), por concepto de adeudo del impuesto predial, adicionales por
fomento educativo, asistencia social, pro turismo, actualizaciones, recargos, multas y
gastos de notificacion correspondiente al periodo del PRIMER BIMESTRE DEL 2016 AL
PRIMER BIMESTRE DEL 2023, en favor del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero,
se le otorga un término de cinco dias hébiles contados a partir del dia siguiente de aquel
que surta efectos la notificacion a través de este medio, que se ordend publicar por Unica
ocasion, y en dos ocasiones en la Gaceta Municipal, érgano oficial de difusién del
Ayuntamiento, para que comparezca ante la Caja de la Tesoreria Municipal, que se ubica
en la planta baja del Edificio del Palacio Municipal, en Avenida Paseo de Zihuatanejo
Poniente nimero 21 Colonia la Deportiva de la Ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, hacer
pago del crédito requerido, apercibida que de no hacerlo dicho crédito se haré efectivo a
través del procedimiento administrativo de ejecucion, asi también, en este domicilio estan
a su disposicién las copias de la resolucion en que se determina dicho crédito y ordena
esta publicacion, de igual modo, se le apercibe para que en el término de quince dias a
partir del dia siguiente de la dltima publicacién del presente edicto, sefiale domicilio dentro
de este municipio, donde oir y recibir notificaciones, ya que de lo contrario las subsecuentes
notificaciones le surtirdn efectos en los estados de esta Tesoreria Municipal.

TESORERA MUNICIPAL.
LIC. LISSETH DE JESUS GUTIERREZ SOLIS
RUBRICA

EDICTO
CONSTRUCTORA PROFUSA, S. A.DE C. V.

En el expediente administrativo referente a la cuenta predial nUmero 17928, relativa al
inmueble de su propiedad identificado como como LOTE 32 DESARROLLO REAL IXTAPA
PLAYA LARGA ZONA HOTELERA II, IXTAPA ZIHUATANEJO, GUERRERO, con fecha
veinticuatro marzo de 2023, se determiné un crédito fiscal por la cantidad de $1'812,700.80
(UN MILLON OCHOCIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS PESOS 80/100 M.N.), por
concepto de adeudo del impuesto predial, adicionales por fomento educativo, asistencia
social, pro turismo, actualizaciones, recargos, multas y gastos de notificacion
correspondiente al periodo del PRIMER BIMESTRE DEL 2016 AL SEGUNDO BIMESTRE
DEL 2023, en favor del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, se le otorga un
término de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de aquel que surta efectos
la notificacion a través de este medio, que se ordend publicar por Unica ocasion, y en dos
ocasiones en la Gaceta Municipal, 6rgano oficial de difusion del Ayuntamiento, para que
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comparezca ante la Caja de la Tesoreria Municipal, que se ubica en la planta baja del
Edificio del Palacio Municipal, en Avenida Paseo de Zihuatanejo Poniente nimero 21
Colonia la Deportiva de la Ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, hacer pago del crédito
requerido, apercibida que de no hacerlo dicho crédito se hard efectivo a través del
procedimiento administrativo de ejecucion, asi también, en este domicilio estan a su
disposicion las copias de la resolucion en que se determina dicho crédito y ordena esta
publicacién, de igual modo, se le apercibe para que en el término de quince dias a partir del
dia siguiente de la dltima publicaciéon del presente edicto, sefiale domicilio dentro de este
municipio, donde oir y recibir notificaciones, ya que de lo contrario las subsecuentes
notificaciones le surtiran efectos en los estados de esta Tesoreria Municipal.

TESORERA MUNICIPAL.
LIC. LISSETH DE JESUS GUTIERREZ SOLIS
RUBRICA

EDICTO

INMOBILIARIA VILLAS GOLF IXTAPA, S.A. DE C.V.

En el expediente administrativo referente a la cuenta predial nimero 14100,
relativa al inmueble de su propiedad identificado como LOTE 66 Y 66-A DE
DESARRROLLO MARINA IXTAPA, IXTAPA ZIHUATANEJO, GUERRERO, con
fecha veinticuatro de marzo de 2023, se determiné un crédito fiscal por la cantidad
de $2'461,351.22 (DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS 22/100 M.N.), por concepto de adeudo
del impuesto predial, adicionales por fomento educativo, asistencia social, pro
turismo, actualizaciones, recargos, multas y gastos de notificacién correspondiente
al periodo del PRIMER BIMESTRE DEL 2014 AL SEGUNDO BIMESTRE DEL
2023, en favor del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, se le otorga un
término de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de aquel que surta
efectos la notificacion a través de este medio, que se ordend publicar por Unica
ocasion, y en tres dias consecutivos en la Gaceta Municipal, 6rgano oficial de
difusién del Ayuntamiento, para que comparezca ante la Caja de la Tesoreria
Municipal, que se ubica en la planta baja del Edificio del Palacio Municipal, en
Avenida Paseo de Zihuatanejo Poniente nimero 21 Colonia la Deportiva de la
Ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, hacer pago del crédito requerido, apercibida que
de no hacerlo dicho crédito se hara efectivo a través del procedimiento
administrativo de ejecucion, asi también, en este domicilio estdn a su disposicion
las copias de la resolucién en que se determina dicho crédito y ordena esta
publicacién.

TESORERA MUNICIPAL.
LIC. LISSETH DE JESUS GUTIERREZ SOLIS
RUBRICA
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