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PUNTO DE ACUERDO APROBADO EN SESION DE CABILDO: “Se somete la
aprobacion de la reestructuracion metodoldgica del Plan Municipal de Desarrollo
para realizar la alineacion de ejes y objetivos de nuestro Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024 del Municipio de Zihuatanejo de Azueta a los ejes y objetivos
obtenidos en el vigente Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 para el estado de
Guerrero.

En razon de encontrarnos en las circunstancias descritas en el articulo 45 fraccion
| de la Ley de Planeacion del Estado Libre y Soberano de Guerrero, en el cual el
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, fue aprobado en fechas posteriores a la
aprobacion de nuestro Plan Municipal de Desarrollo.

Detallando lo anterior en la siguiente:

Exposicién de motivos: Con motivo de encontrarnos en razén de tiempos, con la
aprobacion del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 en fechas posteriores a la
aprobacion de nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024; circunstancias
descritas en el articulo 45 fraccion | de la Ley No. 994 de la Ley de Planeacién del
Estado Libre y Soberano de Guerrero que a la letra dice:

“Articulo 45.- Para las actividades municipales de planeacién se prevé un proceso
de 5 etapas: Formulacion y aprobacion, instrumentacion, ejecucién, control y
evaluacion. En todas ellas se vigilara la promocion del desarrollo sustentable con
perspectiva de género.

I.- De formulacién y aprobacion, la elaboracion del proyecto del Plan Municipal de
desarrollo, que debe ser sometido por el Presidente Municipal al cabildo, a mas
tardar el 30 de diciembre del afio en el que entre en funciones incluyendo en los
programas generales de caracter anual de las areas administrativas y de gobierno
del Ayuntamiento respectivo. Las actividades y procesos contemplados en esta ley,
para la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal en tanto no se haya elaborado
y aprobado el Plan Estatal de Desarrollo, podran adelantarse.

Asi como cuando el Plan de Desarrollo del Estado se encuentre con la vigencia y
ejecucion respectiva a mitad del mandato constitucional de la administracion estatal
en turno, se realizard conforme a las disposiciones siguientes. Cuando el titular del
Ejecutivo estatal asuma la responsabilidad administrativa y de gobierno, en la
consulta respectiva convocada, para la elaboracibn del plan estatal. Los
Ayuntamientos podran incluir de manera general su propuesta a integrar en el Plan
Estatal de Desarrollo. A cumplir las formalidades establecidas en esta Ley y
adquiera vigencia el Plan Estatal de Desarrollo los Ayuntamiento a través del
Organo de Planeacion respectivo podré en conjunto con la autoridad estatal de la
materia adaptar en lo estrictamente concerniente aquellas materias de desarrollo
que involucren al municipio respectivo en el Plan estatal de Desarrollo”.
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PMD PND

Ciudad Segura y
Participativa y con
Cultura de Paz

. Politica y Gobierno

Servicios publicas y Obras
Publicas como
generadores de Bienestar

II. Politica Social

Ciudad Sustentable y
Amable con el Medio
Ambiente

II. Politica Social

Ciudad Turistica y con
Oportunidades de
Crecimiento

lll. Economia

Ciudad Incluyente con
Mayor Desarrollo Social y
Humano

. Politica Social

TRANSVERSAL . Politica y Gobierno

Ante la entrada en vigencia del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 para nuestro
Estado de Guerrero, aprobado en términos de ley mediante el decreto publicado en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado No. 181 Edicion Extraordinaria, el
miércoles veintidés de junio del dos mil veintidés., fecha posterior a la aprobacion
del presente Plan Municipal de Desarrollo de Zihuatanejo de Azueta 2021- 2024.

Atendiendo las disposiciones legales en materia de planeacion y en cumplimiento a
los principios generales de concurrencia, coordinacion y coherencia sefialados en
el articulo 2, 45-fraccién | de la ley 994 de Planeacion del Estado Libre y Soberano
de Guerrero; asi como al articulo 65 de la Ley Organica del municipio Libre del
Estado de Guerrero.
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION TRIPARTITA ACADEMICA EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO, POR CONDUCTO DEL C. LIC. JORGE SANCHEZ ALLEC, LA C.P. MARIA GUADALUPE
GARCIA DAVID Y LA C.P. LIZETTE TAPIA CASTRO, EN CUANTO PRESIDENTE MUNICIPAL, PRIMERA
SINDICA PROCURADORA Y PRESIDENTA HONORARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA O POR SUS SIGLAS “DIF”, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO” ASISTIDOS POR EL LIC. JUAN
MANUEL JUAREZ MEZA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, Y POR LA OTRA
PARTE DAMSER, A.C. “INSTITUTO AMERICA”, CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE AZUETA
“CESA” Y EL CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS “SOR JUANA INES DE LA CRUZ, S.C.”,
INSTITUCIONES REPRESENTADAS EN ESTE ACTO POR EL LIC. RODRIGO CAMPOS ABURTO, EN SU
CARACTER DE APODERADO LEGAL, LA C. YOLANDA URIOSTEGUI ROMERO, EN CUANTO
COORDINADORA GENERALY EL LIC. ELIAS RAFAEL RADILLA ARAUJO, EN CUANTO COORDINADOR
ACADEMICO, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN LO SUCESIVO DE MANERA CONJUNTA SE LE
DENOMINARA “LAS INSTITUCIONES”; Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

DECLARA “EL AYUNTAMIENTO"”:

l. QUE ES UN ORGANO COLEGIADO DE ELECCION POPULAR DIRECTA, CONSTITUIDO COMO UNA
AUTORIDAD PUBLICA Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO; EL CUAL SE ENCUENTRA INVESTIDO DE PERSONALIDAD JURIDICA, PATRIMONIO
PROPIO Y LIBRE ADMINISTRACION CONFORME A SU PROPIA LEY, Y LO ESTIPULADO EN EL
ARTICULO 115 FRACCION | Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, ARTICULO 170 Y 171 DE LA CONSTITUCION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUERRERO Y EN LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 26, 27 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA DEL
MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO.

1. QUE ES UNA ENTIDAD MUNICIPAL, AUTONOMA RESPECTO A SU REGIMEN INTERIOR, POR LO
QUE ES LIBRE Y SOBERANO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN EL ARTICULO 115 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, CON DOMICILIO EN CALLE
PASEO DE ZIHUATANEJO PONIENTE NUM. 21, COLONIA DEPORTIVA, CODIGO POSTAL 40880 EN
ZIHUATANEJO, GUERRERO.

. QUE EL C. LIC. JORGE SANCHEZ ALLEC, ACREDITA SU PERSONALIDAD COMO PRESIDENTE
MUNICIPAL DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO, CON LA CONSTANCIA DE MAYORIA
EMITIDA POR EL INSTITUTO ELECTORAL LOCAL, DE FECHA 10 DE JUNIO DEL 2021, QUE LO
FACULTA PARA SUSCRIBIR TODO TIPO DE ACUERDOS PARA “EL AYUNTAMIENTO”.

V. QUE LA C.P. MARIA GUADALUPE GARCIA DAVID, EN SU CARACTER DE PRIMERA SINDICA
PROCURADORA MUNICIPAL, TIENE FACULTADES PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE
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CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 77, FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA
DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE GUERRERO.

V. QUE, CON EL OBJETO DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO, ES PRIORITARIA
LA CAPACITACION DE SU POBLACION, POR LO QUE RECONOCE COMO NECESARIO LA
CONCENTRACION Y PARTICIPACION DE TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD EN DICHA
ACTIVIDAD.

VI. QUE, ACTUALMENTE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD, TIENE UN PROGRAMA DE
AYUDA A JOVENES DENOMINADO “HAZ MATCH CONTIGO”, QUE SE IMPLEMENTARA EN
DIVERSOS CENTROS ESCOLARES DEL MUNICIPIO, Y REQUIERE MATERIAL HUMANO, QUE
AUXILIE EN LA APLICACION DE CUESTIONARIOS Y PRUEBAS A LOS Y LAS JOVENES DE ESTE

MUNICIPIO.

VII. QUE ES DE SU INTERES EL CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO CON “EL INSTITUTO”.

VIII. QUE MANIFIESTA NO TENER IMPEDIMENTO LEGAL ALGUNO PARA CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO.

DECLARA “LAS INSTITUCIONES”:

. QUE DAMSER, A.C. “INSTITUTO AMERICA”, ES UNA PERSONA MORAL LEGALMENTE
CONSTITUIDA Y DOTADA DE PLENA CAPACIDAD JURIDICA CONFORME A LAS LEYES MEXICANAS
Y SU REPRESENTANTE LEGAL LO ES EL LIC. RODRIGO CAMPOS ABURTO, A QUIEN, A LA FECHA
DE LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO, NO LE HAN SIDO REVOCADAS SUS FACULTADES.

1. QUE LA UNIDAD ACADEMICA PREPARATORIA POPULAR “SALVADOR ALLENDE”, PLANTEL
ZIHUATANEJO, ES UNA PERSONA MORAL DEPENDIENTE DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
GUERRERO CON C.C.T. 12UBHO0019G Y ES REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA C. YOLANDA
URIOSTEGUI ROMERO, COORDINADORA GENERAL DE LA INSTITUCION EN LOS NIVELES MEDIO
SUPERIOR Y SUPERIOR UNIVERSITARIO.

. QUE EL CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS “SOR JUANA INES DE LA CRUZ, S.C.”, ES UNA
PERSONA MORAL CON C.C.T. 12MSUO00710 Y ES REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC.
ELIAS RAFAEL RADILLA ARAUJO, COORDINADORA ACADEMICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Iv. QUE TIENE ENTRE SUS PRINCIPALES OBJETIVOS, LOS SIGUIENTES:

a) BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS DE CALIDAD EN LOS NIVELES MEDIO SUPERIOR Y
SUPERIOR A TRAVES DE PLANES Y PROGRAMAS ACTUALIZADOS, DOCENTES CAPACITADOS
CON EL PERFIL ADECUADO Y APOYOS ACADEMICOS EFICIENTES.

b) FORMAR PROFESIONALES COMPETENTES Y SOLIDARIOS CON LA COMUNIDAD DESDE EL
AMBITO EN EL QUE SE DESENVUELVAN LABORALMENTE.

c) EFICIENTAR LOS APOYOS INSTITUCIONALES PARA FAVORECER EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS Y UN CLIMA ORGANIZACIONAL ARMONICO.

d) DESARROLLAR LAS HABILIDADES INVESTIGATIVAS EN LAS DIFERENTES AREAS DE ESTUDIO,
PARA FOMENTAR LA APLICACION DEL CONOCIMIENTO EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS.
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e) MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA Y PLANTA FiSICA DE ACUERDO A LAS NECESIDADES
ACADEMICAS.

f) LOGRAR UNA EFECTIVA VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO QUE BENEFICIE LA
FORMACION DE NUESTROS ESTUDIANTES.

g) IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD.

V. QUE SUS ESTUDIANTES PROXIMOS A CONCLUIR ESTUDIOS EN LAS DIVERSAS CARRERAS QUE
IMPARTEN “LAS INSTITUCIONES”, DEBEN ACREDITAR LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL, ASi
COMO REAFIRMAR A TRAVES DE ESTAS ACTIVIDADES SUS CONOCIMIENTOS DE UNA MANERA
TEORICO-PRACTICA, A EFECTO DE IMPULSAR Y COORDINAR ACCIONES CON LA ORGANIZACION
QUE SE TRABAJA, CONSOLIDANDO Y ESTABLECIENDO RELACIONES CON LAS AGRUPACIONES
PROFESIONALES MAS REPRESENTATIVAS.

DECLARAN “LAS PARTES”:

. QUE CON LA FINALIDAD DE ELEVAR EL NIVEL DE DESARROLLO DE “LAS INSTITUCIONES”
MEDIANTE LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS ACUERDAN CELEBRAR EL PRESENTE
CONVENIO MARCO DE COLABORACION TRIPARTITA ACADEMICA EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES PROPIAS DE “LAS INSTITUCIONES”.

1. QUE CUENTAN CON LOS RECURSOS NECESARIOS PARA PODER PRESTAR ASISTENCIA, SERVICIOS,
COOPERACION Y MATERIAL, POR LO QUE HAN DECIDIDO FORMALIZARLO, PARA QUE LOS
ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES” DESARROLLEN EL SERVICIO SOCIAL EN LAS UNIDADES
DEPENDIENTES DE “EL AYUNTAMIENTO”.

. QUE ES SU DESEO LLEVAR A CABO LA FIRMA DEL PRESENTE CONVENIO PARA QUE LOS
ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES”, APLIQUEN EL PROGRAMA “HAZ MATCH”, QUE
DESARROLLA “EL AYUNTAMIENTO”, A TRAVES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

EXPUESTO LO ANTERIOR, ESTAN CONFORMES EN SUJETAR SU COMPROMISO EN LOS TERMINOS Y
CONDICIONES INSERTOS EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO: EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, ES ESTABLECER LAS BASES Y
MECANISMOS GENERALES PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS DE ENFERMERIA,
TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGIA DE LAS “LAS INSTITUCIONES” REALICEN SU SERVICIO A TRAVES DE
LA APLICACION DE PRUEBAS Y CUESTIONARIOS RELACIONADOS CON EL PROGRAMA MUNICIPAL
DENOMINADO HAZ MATCH CONTIGO, QUE SE APLICARA EN DIVERSAS ESCUELAS DE ESTE
MUNICIPIO.
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SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL AYUNTAMIENTO"”: PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, “EL AYUNTAMIENTO” SE COMPROMETE A:

a) ACEPTAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS DE ENFERMERIA, TRABAJO SOCIAL Y
PSICOLOGIA DE “LAS INSTITUCIONES”, CON LA FINALIDAD QUE A TRAVES DE LAS DIVERSAS
AREAS INVOLUCRADAS DE “EL AYUNTAMIENTO”, AUXILIEN EN LA APLICACION DE LOS
CUESTIONARIOS Y PRUEBAS, PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DENOMINADO
“HAZ MATCH CONTIGO”.

b) PONER A DISPOSICION DE LOS ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES”, LAS INSTALACIONES
Y EQUIPO EXISTENTES Y AUTORIZADAS PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE
SERVICIO SOCIAL.

c) EVALUAR A LOS ESTUDIANTES EN EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ACADEMICO Y
PROGRAMA OPERATIVO DEL SERVICIO SOCIAL, EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR “LAS
INSTITUCIONES”.

d) CADA RESPONSABLE DE LA JEFATURA DE ENSENANZA DE LOS ESTUDIANTES DE “LAS
INSTITUCIONES”, DEBERAN ORGANIZAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO SOCIAL CON SUS RESPECTIVOS PROGRAMAS ACADEMICO Y OPERATIVO.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS INSTITUCIONES”: PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO “LAS INSTITUCIONES” SE COMPROMETEN A:

a) PROPORCIONAR A “EL AYUNTAMIENTO” LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DE SU
COMPETENCIA QUE SE REQUIERAN PARA EL LOGRO DEL OBJETIVO DE ESTE CONVENIO.

b) ENTREGAR EL PROGRAMA ACADEMICO DE SERVICIO SOCIAL CORRESPONDIENTES, ASi
COMO PARTICIPAR EN LA ELABORACION, APLICACION Y EVALUACION DEL PROGRAMA
OPERATIVO DE SERVICIO SOCIAL CONSECUENTE.

c) APLICAR DE COMUN ACUERDO CON “EL AYUNTAMIENTO”, LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS
Y SANCIONES A LAS QUE SE HAGAN ACREEDORES LOS ESTUDIANTES, DE ACUERDO CON EL
PROGRAMA OPERATIVO DE SERVICIO SOCIAL.

d) COORDINAR LA INSCRIPCION Y ADMINISTRACION ESCOLAR QUE IMPLICAN LAS
ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL QUE SE DESARROLLARAN EN LAS UNIDADES
DEPENDIENTES DE “EL AYUNTAMIENTO”.

e) NOTIFICAR A “EL AYUNTAMIENTO”, LO MISMO QUE A LOS ESTUDIANTES DE “LAS
INSTITUCIONES”, EL REGLAMENTO, PROCEDIMIENTO E INSTRUMENTOS QUE SE
APLICARAN PARA LA EVALUACION Y SISTEMA DE CALIFICACION, DEL APRENDIZAJE Y
PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES, AS{ COMO EL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES.
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f) SUPERVISAR JUNTO CON LOS PROFESORES TITULARES, EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
OPERATIVO DEL SERVICIO SOCIAL DE MANERA PERMANENTE.

g) EXIGIR A SU ALUMNADO EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD INTERNA VIGENTE DE
LAS UNIDADES RECEPTORAS DE “EL AYUNTAMIENTO”, DURANTE EL DESARROLLO DEL
SERVICIO SOCIAL.

h) EXIGIR A SUS ESTUDIANTES LA MAXIMA DISCRECION Y SECRETO PROFESIONAL, EN
RELACION CON LOS DATOS QUE SE MANEJEN EN EL DESEMPENO DEL SERVICIO SOCIAL.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”: PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A:

I.  “LAS PARTES” LLEVARAN A CABO DE MANERA CONJUNTA LAS SIGUIENTES ACCIONES:

a) ANALIZAR Y ELABORAR DE COMUN ACUERDO EL PROGRAMA OPERATIVO DEL SERVICIO
SOCIAL, CON LA PARTICIPACION DE LOS PROFESORES TITULARES.

b) PRECISAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR, CALENDARIO DE TRABAJO Y FORMAS DE
EVALUACION.

c) SUPERVISARY EVALUAR PERIODICAMENTE Y A SU TERMINO, LOS PROGRAMAS DE TRABAJO
APROBADOS A FIN DE RATIFICARLOS O RESTRUCTURARLOS.

d) INFORMAR A LOS PROFESORES TITULARES, ADJUNTOS Y ESTUDIANTES QUE SE RELACIONAN
AL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, DE SUS DEBERES, DERECHOS Y RESPONSABILIDADES
ACADEMICAS Y LEGALES, CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE CADA UNA DE “LAS
INSTITUCIONES”.

Il “LAS PARTES” CONVIENEN QUE LOS ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES” QUE REALICEN SU
SERVICIO SOCIAL EN “EL AYUNTAMIENTO”, DEBERAN CUMPLIR CON EL TIEMPO DE LAS
PRACTICAS PROFESIONALES, EN EL PLAZO DE CUATRO MESES.

. ESTABLECER UN SISTEMA DE SUPERVISION QUE PERMITA GUIAR, ORIENTAR Y ASESORAR LAS
ACCIONES QUE REALICEN LOS ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES” Y PROFESORES EN
TERMINOS DE EDUCACION TUTELAR, EN LAS UNIDADES DEPENDIENTES DE “EL
AYUNTAMIENTO”; ASI COMO COADYUVAR EN LA MEJORA DE LA CALIDAD EN LOS PROCESOS
DEL SERVICIO SOCIAL.

V. IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE EVALUACION FORMATIVA Y SUMARIA QUE PERMITA EMITIR
UNA CALIFICACION PARA EFECTOS DE ACREDITACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES,
QUE CONSIDERE Y CONSTATE EL AVANCE DE ESTOS.

V. EL PERSONAL QUE PARTICIPE EN LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DEL PRESENTE CONVENIO,
DEBERA RESPETAR LAS CONDICIONES QUE “LAS PARTES” ESTABLEZCAN PARA EL DESARROLLO
DE LOS PROGRAMAS, ASIMISMO, DEBERAN CUMPLIR CON LAS NORMAS VIGENTES EN MATERIA
DE SEGURIDAD SOCIAL Y USO DE EQUIPO.
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VI. “LAS INSTITUCIONES” Y “EL AYUNTAMIENTO”, CONVIENEN QUE NO EXISTIRA RELACION
LABORAL ALGUNA DE LOS ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES” QUE REALICEN SU SERVICIO
SOCIAL EN “EL AYUNTAMIENTO” EN EL MARCO DEL PRESENTE CONVENIO.

VII. CORRESPONSABILIZARSE DE LA SUPERVISION, ASESORAMIENTO Y EVALUACION DEL SERVICIO
SOCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE “LAS INSTITUCIONES”, ASI COMO DE LAS ACTIVIDADES
DERIVADAS QUE SE DESARROLLEN PARA EL PERFECTO CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO.

VIII. PARTICIPAR EN LA EVALUACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS Y EN SU CASO EMITIR
PROPUESTAS DE MEJORA.

QUINTA. RELACION LABORAL: QUEDA EXPRESAMENTE ESTIPULADO POR "LAS PARTES", QUE EL
PERSONAL CONTRATADO, EMPLEADO O COMISIONADO POR CADA UNA DE ELLAS PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, GUARDARA RELACION LABORAL
UNICAMENTE CON AQUELLA QUE LO CONTRATO, EMPLEO O COMISIONO, POR LO QUE ASUMEN
PLENA RESPONSABILIDAD POR ESTE CONCEPTO, SIN QUE EN NINGUN CASO, LA OTRA PARTE PUEDA
SER CONSIDERADA COMO PATRON SUSTITUTO O SOLIDARIO, OBLIGANDOSE EN CONSECUENCIA,
CADA UNA DE ELLAS, A SACAR A LA OTRA, EN PAZ Y A SALVO, FRENTE A CUALQUIER RECLAMACION
O DEMANDA, QUE SU PERSONAL PRETENDIESE ENTABLAR EN SU CONTRA.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ASI COMO DE ACCESO A LA
INFORMACION EN PODER DE PARTICULARES, “LAS PARTES” ACUERDAN GUARDAR ABSOLUTA
CONFIDENCIALIDAD RESPECTO A LA INFORMACION QUE SEA INTERCAMBIADA O PROPORCIONADA
CON MOTIVO DE LA CELEBRACION Y EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO Y SE COMPROMETEN A
NO DIVULGAR EN NINGUNA FORMA SIN AUTORIZACION PREVIA Y POR ESCRITO DE LA PARTE QUE
HAYA PROPORCIONADO LA INFORMACION, CON LAS SALVEDADES DE LA LEGISLACION EN LA
MATERIA QUE LE SEA APLICABLE A CADA UNA DE ELLAS.

EN CONSECUENCIA, QUEDA PROHIBIDO REVELAR, COPIAR, REPRODUCIR, EXPLOTAR,
COMERCIALIZAR, ALTERAR, DUPLICAR, DIVULGAR O DIFUNDIR A TERCEROS, LA INFORMACION SIN
AUTORIZACION PREVIA Y POR ESCRITO DEL TITULAR DE ESTA Y DE “LAS PARTES”.

“LAS PARTES” SE COMPROMETEN QUE TODO EL PERSONAL VINCULADO CON EL DESARROLLO DEL
OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO, OBSERVARA EL COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
REGULADO POR ESTA CLAUSULA; ASI MISMO, ACUERDAN EXCLUIR LA INFORMACION QUE SEA DE
PUBLICO CONOCIMIENTO O QUE CONSTITUYA UN HECHO NOTORIO O AQUELLA INFORMACION
QUE SEA REQUERIDA POR LA LEY O POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.

SEPTIMA. FINANCIAMIENTO: ESTE CONVENIO NO OBLIGA A NINGUNA DE “LAS PARTES” A
REALIZAR GASTOS QUE NO HAYAN ESPECIFICADO EN ESTE DOCUMENTO O EN SUS ANEXOS,
HACIENDO NOTAR QUE LA COLABORACION ENTRE ELLAS, TENDRA CARACTER Y FINES NO
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LUCRATIVOS. QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE LAS PARTES NO TENDRAN RESPONSABILIDAD
CIVIL POR LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE PUDIERAN CAUSARSE, COMO CONSECUENCIA DE CASOS
FORTUITOS O DE FUERZA MAYOR.

OCTAVA. VIGENCIA: “LAS PARTES” CONVIENEN QUE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA
A PARTIR DE LA FECHA DE SU FIRMA HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024, Y PODRA DARSE POR
TERMINADO POR CUALQUIERA DE “LAS PARTES” Y EN CUALQUIER TIEMPO, CUANDO A JUICIO DE
LA AUTORIDAD COMPETENTE Y DEMOSTRANDO EL INCUMPLIMIENTO EN LA CLAUSULA PRIMERA
SEGUN EL PARECER DE CUALQUIERA DE “LAS PARTES”, Y PREVIA NOTIFICACION POR ESCRITO DE
UNA PARTE A LA OTRA CON 90 DIAS NATURALES DE ANTICIPACION, PERO EN ESTE CASO TOMARAN
LAS PROVIDENCIAS NECESARIAS A EFECTO DE QUE LAS ACCIONES QUE SE HAYAN INICIADO SE
DESARROLLEN HASTA SU TOTAL CONCLUSION.

NOVENA.SOLUCION DE CONTROVERSIAS: “LAS PARTES” CONVIENEN QUE EL PRESENTE CONVENIO
ES PRODUCTO DE LA BUENA FE, POR LO QUE TODA CONTROVERSIA E INTERPRETACION QUE SE
DERIVE DE ESTE, RESPECTO A SU OPERACION, FORMALIZACION Y CUMPLIMIENTO, SERA RESUELTO
POR ELLAS. SI NO LLEGASEN A UN ACUERDO, SE SOMETERAN A LA JURISDICCION DE LOS
TRIBUNALES DE LA CIUDAD Y PUERTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERO, RENUNCIANDO A
CUALQUIER OTRO FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZON DE DOMICILIO PRESENTE
O FUTURO.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE PRACTICAS
PROFESIONALES, “LAS PARTES” LO FIRMAN EN LA CIUDAD DE ZIHUATANEJO DE AZUETA,
GUERRERO, A LOS 23 DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

POR “EL AYUNTAMIENTO” POR “LAS INSTITUCIONES”

LIC. JORGE SANCHEZ ALLEC LIC. RODRIGO CAMPOS ABURTO

PRESIDENTE MUNICIPAL APODERADO LEGAL DE DAMSER, A.C. “INSTITUTO
AMERICA”

C. YOLANDA URIOSTEGUI ROMERO
C.P. MARIA GUADALUPE GARCIA DAVID

COORDINADORA GENERAL CENTRO DE ESTUDIOS

PRIMERA SINDICA PROCURADORA SUPERIORES DE AZUETA “CESA”
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LIC. ELIAS RAFAEL RADILLA ARAUJO

C.P. LIZETTE TAPIA CASTRO COORDINADOR ACADEMICO CENTRO DE ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS “SOR JUANA INES DE LA CRUZ,
PRESIDENTA HONORARIA DEL “DIF” S.C”

TESTIGO DE HONOR

LIC. JUAN MANUEL JUAREZ MEZA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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0 INTRODUCCION

Con el inicio de la presente administracion, se adquirié el firme compromiso de generar
acciones que elevaran el desarrollo de los Zihuatanejenses, mediante el actuar de un
gobierno cercano a la poblacién y que entregara resultados que generaran una ciudad
moderna, mas segura, equitativa y con vocacion turistica, para dotar de valor publico y

propiciar un impacto positivo para mejorar la calidad de vida de la sociedad.

Producto de un conjunto de consultas y foros de participacion ciudadana,
compromisos contraidos durante el proceso de campafia y del diagnéstico de las
necesidades primordiales con que cuenta el municipio, fue aprobado y presentado a la
poblacion el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, el cual se estructura en 5 ejes
estratégicos: Seguridad. Desarrollo, Sustentabilidad, Econémico y Social; y ademas de 4
ejes transversales clasificados en: Gobierno innovador, Gobierno cercano, Gobierno

Transparente y Gobierno de Resultados.

En virtud de lo anterior y en el marco del modelo denominado “Gestién para
Resultados (GpR)”. La administracidbn que encabeza el Licenciado Jorge Sanchez Allec,
reconoce en este nuevo paradigma gubernamental una herramienta de modelo de cultura
organizacional, directiva y de desempefio institucional que pone énfasis enlos mejores
resultados, todo esto enmarcado dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS’s)
de la Agenda 2030. Implementado y fortaleciendo una estrategia eficaz y eficiente de
planeacion y control para programar y medir el desempefio de las acciones que la

administracion municipal realiza en beneficio de la ciudadania.

Dada la importancia del modelo en mencién, se han efectuado estrategias
institucionales que favorecen a la implementacién del Presupuesto basado en Resultados
(PbR) y el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), con la finalidad de crear valor
publico a través del logro de objetivos y mejora continua de la intervencion puablica en los
distintos sectores de la sociedad; maximizando los recursos publicos en tiempos de
austeridad, disefiando programas y politicas publicas cuyos resultados sean claramente de
beneficio e impacto hacia la poblacion, ampliando su cobertura y resolviendo las

necesidades prioritarias.

El primero (PbR), se considera como “un conjunto de actividades y herramientas

gue permiten apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
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incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, y que
motiva a las instituciones publicas a lograrlos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto

publico y promover una idénea rendicion de cuentas”

Mientras que el segundo, el Sistema de Evaluacion al Desempefio (SED), definido
por el articulo 2, Fraccién LI, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria como “El conjunto de elementos metodologicos que permiten realizar una
valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del
grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de

gestion que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.”

De esta manera, el SED brinda la informacion necesaria para valorar objetivamente
y mejorar de manera continua el desempefio de las politicas publicas, los programas
presupuestarios y las instituciones, asi como para determinar el impacto que los recursos

del Estado tienen en el bienestar de la poblacion.

Por todo lo anterior y en cumplimiento al Articulo 79 de la Ley General de

“

Contabilidad Gubernamental, donde se establece la obligacion de: “...publicar en sus
paginas de Internet a mas tardar el Gltimo dia habil de abril su programa anual de

evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores de desemperio.”

El Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, a través de la Instancia Técnica de
Evaluacién al Desempefio elabora y publica el Programa Anual de Evaluacién y
Seguimiento (PAES) 2023, como una herramienta fundamental del Sistema de Evaluacion
al Desempefio (SED). Para conocer la metodologia, asi como los tiempos de ejecucion de
los diferentes procesos de evaluacion de las politicas publicas, planes, programas, acciones

y ejercicio del gasto federalizado ejercido por el Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.
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0 MARCO NORMATIVO

Se emite el Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES) 2023 de las

Politicas Publicas, Planes, Programas Presupuestarios, acciones de gobierno y ejercicio del

gasto federalizado, del H. Ayuntamientode Zihuatanejo de Azueta, correspondientes al

ejercicio fiscal 2023, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en los siguientes fundamentos

legales:

FEDERALES

Legislacion
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley Organica de la Administracion Publica Federal

Ley Federal
Hacendaria

de Presupuesto Yy Responsabilidad

Reglamento de la Ley Federal
Responsabilidad Hacendaria

de Presupuesto y

Ley de Coordinacion Fiscal

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley General de Desarrollo Social

Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica

Acuerdo por el que se emiten los lineamientos sobre los
indicadores para medir los avances fisicos y financieros
relacionados con los recursos publicos federales,
publicado en el DOF el 09 de diciembre de 2009

Lineamientos generales para la evaluacion de los
Programas Federales de la Administracion Publica
Federal, publicados en el DOF el 30 de marzo de 2007

Acuerdo por el que se establecen las disposiciones
generales del Sistema de Evaluacion del Desempefio,
publicado en el DOF el 31 de marzo de 2008

Norma para establecer el formato para la difusién de los
resultados de las evaluaciones de los recursos federales
ministrados a las entidades federativas, publicada en el
DOF el 4 de abril de 2013

Articulos
26-Cy 134

9; 31 Fracc. XVII, XIX,XXXII

1,2,27,78,85 110y 111

303 y 303 Bis

49, Fraccion V
79
72 al 80

75 al 82

Acuerdos Primero, Titulos primero y
octavo, numeral 32 y Tercero

Décimo Sexto, Décimo Séptimo y
Trigésimo, segundo parrafo

Numeral 37

Numerales 1,2,3,6,9, parrafo tercero,
11, 15, parrafos primero y tercero, 17
y 18
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ESTATALES

Legislacion Articulos

Ley Numero 994 De Planeacion Del Estado Libre Y Art 38, 42, 44, 45
Soberano De Guerrero

Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero Art. 65 y relativos.

Ley namero 207 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Guerrero

realizadas las politicas publicas, planes, programas,
proyectos, matrizde indicadores para resultados y
recursos del gasto federalizado y municipal
programable del municipio de Zihuatanejo de Azueta
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0 CONSIDERACIONES GENERALES
OBJETIVOS

General

Evaluar el desempefio del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal correspondiente al ejercicio 2022; asi como determinar los criterios de la
evaluaciéon de seguimiento y desempefio de los programas del Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024, como los programas y acciones implementadas por el Gobierno

Municipal de Zihuatanejo de Azueta para el ejercicio fiscal 2023

Especificos

l. Verificar el cumplimiento de las acciones programadas mediante el
andlisis delcumplimiento de objetivos y metas

Il. Establecer el modelo metodoldgico de las evaluaciones a realizarse.

M. Definir la instancia o institucion responsable de realizar las evaluaciones

V. Analizar y reportar la evolucién de la cobertura de atencién;

V. Analizar la evolucion del ejercicio de los recursos del Fondo o
proyecto de quese trate;

VI. Realizar un andlisis interno que permita identificar las principales
fortalezas,retos y oportunidades, y emitir recomendaciones

pertinentes;

VII. Identificar los hallazgos relevantes derivados de la evaluacion;
VIII.  Identificar los principales Aspectos Susceptibles de Mejora.
IX. Establecer los mecanismos de seguimiento a los resultados y

recomendacionesde la evaluacion, para implementar una mejora

continua.

X. Contribuir al cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion en lo que corresponde a la
publicacion de los Indicadores, de acuerdo a los resultados de las

evaluaciones
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ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

El Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento, PAES 2023, contribuye al logro
del Eje Transversal nimero cuatro del Plan Municipal de Desarrollo de Zihuatanejo de
Azueta 2021-2024 “Gobierno de Resultados”, con el objetivo de “Garantizar resultados

optimos en las acciones y programas realizados por el gobierno municipal”.

Y se integra como parte de la estrategia de “Implementar sistemas de seguimiento
y revision de indicadores para la lectura de resultados” y forma parte de las lineas de accion
“Continuidad en los programas y medicion de avances” y “Seguimiento de los resultados

para la toma de decisiones”.

GLOSARIO

Para los efectos de los presentes lineamientos, se entendera por:

1. ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora. Son los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas identificadas derivado de la realizacibn de una
evaluacion.

2. CONEVAL: Al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social.

3. Dependencias: Las direcciones, unidades, coordinaciones y demdas unidades
administrativas que integran la Administracion Publica Municipal.

4. Evaluacion: Andlisis sisteméatico de las acciones emprendidas por las
Dependencias y Entidades de la Administracion Municipal, para determinar la
pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia,
calidad, resultados e impacto.

5. FISM: Fondo de Aportacion para la Infraestructura Social Municipal

6. FORTAMUN-DF: Fondo de Aportacion para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

7. Hallazgos: Son las causas o motivos detectados en el proceso de evaluacién que
influyeron en el incumplimiento o desfase de la meta programada y que de alguna
manera reflejan un area de oportunidad a mejorar.

8. Indicadores: Elemento que nos permite monitorear y conocer el resultado de las
acciones emprendidas respecto a los objetivos o0 metas planteadas por la
Administracion Municipal y que se encuentran vinculados a los programas
presupuestarios.
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9. MML: La Metodologia del Marco Légico; herramienta que facilita el proceso de
conceptualizaciéon, disefo, ejecucidén, seguimiento y evaluacién de programas y
proyectos.

10. PBR: Modelo mediante el cual el proceso presupuestario incorpora
sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la
aplicacion de los recursos publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto
publico y favorecer la rendicién de cuentas.

11. MIR: A la Matriz de Indicadores para Resultados; herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos de un programa y su alineacidon con aquellos de la planeacién estatal y
sectorial.

12. PAES 2023: Programa Anual de Evaluacién y Seguimiento 2023.

13. SED-ZIHUA: Al Sistema de Evaluacién del Desempefio del Municipio de Zihuatanejo
de Azueta; que permite evaluar el desempefiogubernamental, para mejorar la toma
de decisiones, mediante el monitoreo yseguimiento de los indicadores estratégicos
y de gestion.

14. PMD: Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

15. Programa presupuestario: Programa Presupuestario. Instrumento que permite
programar los bienes y servicios que seran entregados o proporcionados por la
Administracion Municipal y en el que se vincula el ejercicio del presupuesto.

16. Trabajo de gabinete: Conjunto de actividades para el acopio, organizaciéon y
analisis de informacién concentrada en registros, bases de datos, documentacion
publica, incluyendo la informacién que proporcione el sujeto evaluado responsable
de los programas sujetos a evaluacion.

17. TdR’s: A los Términos de Referencia que definen los objetivos, las caracteristicas,
los aspectos metodoldgicos y las fechas relevantes con que seran realizadas las
evaluaciones.

0 METODOLOGIA DE LA EVALUACION

Todos los procesos de evaluacion a politicas, programas, acciones y aportaciones
del gasto federalizado contempladas dentro de este documento, deberan ser coordinados
por la Instancia Técnica de Evaluacion al Desempefio designada para esos efectos en el
ambito de sus facultades y los términos establecidos en las legislaciones que comprenden
el Marco Legal contenido dentro de este PAES 2023, asi como la supervision del Comité
Municipal de Evaluacion al Desempefio de Zihuatanejo de Azueta, en el marco de sus

atribuciones bajo los siguientes lineamientos generales:
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1. Los modelos de evaluaciones a utilizar podran ser del tipo:

a) Interna: coordinada directamente por la Instancia Técnica de Evaluacion
al Desempefio. Dicha evaluacion debera estar sujeta al sistema basado en
resultados, objetiva y con resultados tendientes a emitir los criterios de
aspectos a mejorar.

b) Externa: Aquella que se realiza a través de Instituciones Académicas,
Personas fisicas 0 Morales especializadas y con experiencia probada en la
materia que corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de
imparcialidad, transparencia y los demas que se establecen en las

disposiciones aplicables.

2. Las técnicas para el desarrollo de la evaluacion y obtencién de la informacién
se realizaran mediante los instrumentos y formatos destinados para los efectos
segun lascaracteristicas del tipo de evaluacién y en apego a las actividades
establecidas en el Plan de Trabajo de este PAES 20223 o en los Términos de
Referencia y/o metodologias de cada una de las evaluaciones programadas

para el ejercicio.

3. Concentrada la informacion proporcionada; previo analisis, revision y
procesamiento, se obtendran los datos necesarios para aplicar la formulaciéon
que reflejaran resultadosen los respectivos indicadores utilizados para el caso

en concreto.

4. De los resultados se obtendran las medidas y recomendaciones a efectuar. Se
dard publicidad de la citada informacion en el portal web del ayuntamiento en

los “Formatospara la difusion de los resultados de la evaluacion”.

0 TIPOS DE EVALUACION

Para el desarrollo del PAES 2023, se han contemplado realizar una evaluacion de
tipo Externa Especifica de Desempefio de Fondos Federales ejercidos durante 2022, una

Evaluacién de tipo interna de seguimiento y desempefio a determinados programas
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presupuestarios del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 y una encuesta de satisfaccion

ciudadana. Bajo la siguiente estructura y disefio metodoldégico:

PROGRAMAS, FONDOS FEDERALIZADOS Y ACCIONES
SUJETOS A EVALUACION

Tipo de

Nombre del Programa | programa/ Area Responsable | Tipo de Evaluacion
accion

e Fondo de Aportacion

para la Infraestructura Gasto Obras Publicas, Especifica de
Social Municipal Federalizado Tesoreria Municipal Desempefio /Externa
(FAISM-DF)
e Comunidad Segura PMD Seguridad Publica Segwm|earl1to/|ntern
. Seguridad Publica, DIF, Seguimiento/Intern
¢ No estés Sola PMD INMUJER a
e Zihua Brilla PMD Servicios Publicos Segwme:to/lntern
e Transita Seguro PMD Seguridad Publica Segwwe:to/lntern
- Servicios Publicos, Seguimiento/Intern
o Al el J0g UL Desarrollo Urbano a
e Estamos Trabajando PMD Obras publicas Segwmlear:tollntern
. Se_r\_/|C|os Pablicos PMD Servicios Pablicos Seguimiento/Intern
Eficientes a
e Zihua Limpio PMD Servicios Publicos Segmmm:to/lntern
e Cultura Ambiental PMD DIMAREN/CAPAZ Seguimiento
e Cuida de Nuestras PMD DIMAREN, Servicios Seguimiento/Intern
Playas Publicos, CAPAZ a
e Manejo de Residuos DIMAREN, Servicios Seguimiento/Intern
. PMD P
Solidos Publicos a
e Manejo Integral del PMD CAPAZ Seguimiento/Intern
Agua a
. . Desarrollo Econdmico, Seguimiento/Intern
e Atraccién de Inversion PMD Mejora Regulatoria "
e Empléate PMD Desarrollo Econémico Segwme;to/lntern
e Regulacion del Seguimiento/Intern
Comercio PMD Reglamentos a
e Fomento al Turismo PMD Turismo Segwmle:tollntern
o FETIERD & ZVEn PMD IMJUVE Seguimiento/Interna
Desarrollo de los
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Jovenes
e Cultura de Respeto a

las Mujeres
e Asistenciay Apoyo

PMD INMUJER/DIF Seguimiento/Interna

Seguimiento/Intern

! PMD DIF
Social a
e Impulso ala Educacion PMD Educacién Segwmm;to/lntern

e Prestacion de Servicio
de alumbrado, Accién
panteones, mercados, Gubernamental
limpia e imagen urbana

Servicios Publicos Encuestal/interna

EVALUACION EXTERNA ESPECIFICA DE DESEMPENO DE FONDOS
FEDERALES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2022.

Como un hecho historico y a efecto de mejorar la eficiencia, eficacia y rendicién de
cuentas de los fondos federales manejados por la administracion puablica municipal y como
parte de la “Estrategia 2021-2024 de Evaluacion al Desempefio”, en la versién 2022 del
Programa Anual de Evaluacién se contempl6 la operacion de una Evaluacién Especifica del
Desemperfio del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, FORTAMUN-DF correspondiente al

ejercicio 2021.

En este sentido y en apego a la normatividad existente, que obliga a los gobiernos
locales a evaluar el uso, destino, e impacto del ejercicio de los fondos del Ramo General
33 del Presupuesto de Egresos de la Federacién. ElI Programa Anual de Evaluacion y
Seguimiento (PAES) 2023 incluye la Evaluacion Externa Especifica de desempefio del
Fondo para la Infraestructura Social y Municipal y de las Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal (FIMS-DF) ejercicio 2022.

La evaluacién externa especifica de desempefio tiene como finalidad valorar la
pertinencia de los procesos de gestion y los resultados del FIMS-DF, examinando la
planeacion estratégica en el ejercicio de los recursos para la atencion de las necesidades
particulares identificadas en el municipio. Lo anterior para mejorar la gestion, sus resultados
y la rendicién de cuentas, con el fin de analizar la orientacion de los recursos, garantizando

el acceso de los servicios publicos para la poblacién en general, y que los recursos
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destinados para ese propdsito sean ejercidos de manera eficiente y efectiva por parte de la

administracién publica municipal.
Objetivos de la Evaluacion:

1. Verificar el cumplimiento de las acciones programadas mediante el
analisis delcumplimiento de objetivos y metas;

2. Analizar y reportar la evolucién de la cobertura de atencion;

3. Analizar la evolucion del ejercicio de los recursos del Fondo o proyecto de
que setrate;

4. Realizar un analisis interno que permita identificar las principales fortalezas,
retos yoportunidades, y emitir recomendaciones pertinentes;

5. Identificar los hallazgos relevantes derivados de la evaluacion; e

6. Identificar los principales Aspectos Susceptibles de Mejora.

Organizacion y Desarrollo de la Evaluacion:

La evaluacion externa Especifica de desempefio del Fondo para la Infraestructura
Social y Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FIMS-DF)
ejercicio 2022 a que se refiere el PAES 2023, se llevara a cabo conforme a los procesos,
atribuciones y disposiciones especificas de la dependencia o entidad contratante, bajo la
coordinacion de la Instancia Técnica de Evaluacion al Desempefio y seguimiento por los
enlaces designados por cada una de las unidades administrativas encargadas del programa

a evaluar.

La ejecucion de la citada evaluacion se realizara bajo las disposiciones normativas
y legales que establezcan la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), la
Secretaria de la Funcion Publica (SFP), el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL), y en los Lineamientos Generales para la Evaluacion de

los Programas Federales en laAdministracion Publica Federal y demas normativa aplicable

La entidad que se contrate para la realizacion de la evaluacion externa, debera
cumplir con las exigencias contempladas en los Términos de Referencia (TdR’s) que al
efecto y en el ambito de sus atribuciones disefie y emita la Instancia Técnica de Evaluacion
al Desempefio. En los que se deberan especificar la metodologia, objetivo, alcances vy

productos esperados.
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Como parte de los trabajos de las evaluaciones externas a fondos federalizados el
presente Programa Anual de Evaluacién y Seguimiento incluye el seguimiento de los ASM

gue resulten de las citadas evaluaciones.

Los informes finales tendran el objetivo de identificar los Aspectos Susceptibles de
Mejora (ASM) que deban realizar las dependencias o entidades ejecutoras en los procesos
de: programacion, evaluacion del desemperio y fiscalizacién correspondientes al ejercicio

de dichos recursos

EVALUACION INTERNA DE SEGUIMIENTO y DESEMPENO A LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2024.

Para evaluar el cumplimiento de los objetivos y estrategias del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD), las Dependencias y Entidades del Municipio, se llevaran a cabo el
seguimiento y evaluacion de los Programas Presupuestarios en dimensiones de eficiencia,
eficacia y calidad, mismas que permitiran la valoracién objetiva del desempefio de los
programas aplicando los célculos correspondientes. Con estas evaluaciones se pretende
verificar el desempefio del nivel de cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
presupuestarios establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, por medio de
Indicadores estructurados en Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) y Fichas de
Indicador del Desempefio, con lo finalidad de generar resultados que ayuden a determinar
el nivel de cumplimiento e impacto de los objetivos trazados y permitiran la valoracion

objetiva de los propoésitos aplicando los célculos correspondientes de los siguientes

programas:
27
Av. Paseo Zihuatanejo Poniente 21, | Teléfonos: *9%Avanzamos
Col. La Deportiva Zihuatanejo, 40880, | 555 0700 gml JA > el

Zihustaneio de Azueta, Gro, | 554068 ciwpappetonos | JUNTOS 9>



Zihuatanejo
de Azueta
EJE PROGRAMAS A EVALUAR
SEGURIDAD e Comunidad Segura

e No estas Sola

e Zihua Brilla

e Transita Seguro
DESARROLLO e  Zihuaal 100

e  Estamos Trabajando

e  Servicios Publicos Eficientes
e  Zihua Limpio
SUSTENTABILIDAD e  Cultura Ambiental

e  Cuidemos Nuestras Playa

e  Manejo de Residuos Sélidos
e Manejo Integral del Agua

ECONOMICO e  Atraccién de Inversién
e  Empléate

e Regulacién al Comercio
e Fomento al Turismo

SOCIAL e Fomento al Buen Desarrollo de los Jévenes
e  Cultura de Respeto a las Mujeres

e  Apoyo y Asistencia Social

e Impulso ala Educacién

Objetivos de la Evaluacion:

1. Verificar el avance y cumplimiento de las actividades, componentes,
propésitos yfines, mediante el analisis del cumplimiento de objetivos y metas.

2. Determinar las dimensiones Eficiencia y eficacia en el cumplimiento de las
metas y objetivos de los programas presupuestarios.

3. Determinar el impacto social en relacién con el avance y los beneficios
del cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
presupuestarios y del Plan Municipal de Desarrollo.

4. Realizar un andlisis interno que permita identificar las principales fortalezas,
retos yoportunidades, y emitir recomendaciones pertinentes;

5. Identificar los hallazgos relevantes derivados de la evaluacion; e

6. Identificar los principales Aspectos Susceptibles de Mejora.

28
Av. Paseo Zihuatanejo Poniente 21, | Teléfonos: *9%Avanzamos
Col. La Deportiva Zihuatanejo, 40880, 555 0700 _g,wlg gdA »? Tz

Zihlistaneio de Avuets, Gro, | 554068 ciwpappetonos | JUNTOS 9>



T
o &
o &

Zihuatanejo

de Azueta

Organizacion y Desarrollo de la Evaluacion:

La evaluacion interna a que se refiere el PAES 2023, se llevara a cabo conforme
a los procedimientos y metodologias establecidos para las evaluaciones de tipo
seguimiento,observando las respectivas matrices de indicadores para resultados de los
programas a evaluar del PMD. Dicha evaluacion seré coordinada y operada por la Instancia

Técnica deEvaluacion al Desempeiio.

Se aplicara la evaluacién del desempefio a 20 Programas Presupuestarios
derivados del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, mismo que consta con la
programacion de un total de 246 indicadores estratégicos y de gestion, desagregado en 20
Fines, 20 Propésitos, 50 Componentes y 156 Actividades para el ejercicio 2023 y garantizar

la evaluacion de las metas orientadas a resultados en el SED-ZIHUA.

La evaluacion de los Programas Presupuestarios, los indicadores y sus resultados
formaran parte del SED-ZIHUA vy se articulan sistematicamente con la programacion y el

proceso presupuestario aplicable.

Para la ejecuciéon de la evaluacién interna de seguimiento, se considerara cumplir
con las exigencias contempladas en los Términos de Referencia (TdR's) o la Metodologia
que al efecto y en términos de sus atribuciones disefie y emita la Instancia Técnica de
Evaluacion al Desempefio. Los cuales deberan contener la metodologia, objetivo, alcances
y productos esperados.

El producto final de la evaluacion a los Programas Presupuestarios son los
Reportes Ejecutivos de Evaluacion Interna de Seguimiento y Desempefio (Trimestrales,
Semestral y Final), los cuales brindan informacion relevante a las Dependencias y
Entidades para la toma de decisiones. Con ellos se dara seguimiento a los planes,
programas y proyectos que ejecuta el gobierno municipal, identificando logros, deficiencias
y areas de oportunidad para sostener eficientemente la mejora continua en la gestion, y
crear condiciones para la satisfaccion de las necesidades y demandas ciudadanas en el
Municipio de Zihuatanejo de Azueta, ademas de contribuir a la rendicién de cuentas y a la

transparencia.
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Los Reportes Ejecutivos de Evaluacién Interna de Seguimiento y Desempefio
plasmaran los resultados obtenidos por las Dependencias y Entidades, reflejando de
manera visual los resultados de las dimensiones establecidas en los indicadores de
eficiencia, eficacia, economia y calidad, ademas de mostrar elementos importantes tales
como los tableros de control, los comentarios adicionales a la meta y los Aspectos
Susceptibles de Mejora, mismos que son notificados a las dependencias y entidades para
gue sean analizadas las causas por las unidades administrativas responsables y se tomen

las acciones correspondientes.

Por ultimo, los resultados de los indicadores de desempefio, asi como sus Fichas
Técnicas de Indicadores (FIT), continuardn siendo publicados a través del Portal de
Transparencia del Gobierno Municipal, en la seccidon de Gobierno Abierto, informacién

complementaria, dando cumplimiento a la normatividad establecida.

ENCUESTA DE SATISFACCION CIUDADANA EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES EJERCICIO 2023

El afio 2022 marcé un precedente en materia de evaluacion al desempefio dentro
de la administracion del municipio de Zihuatanejo de Azueta, pues se implementaron y
desarrollaron acciones relativas a la determinacion de un uso adecuado eficaz, eficiente y
transparente de los recursos publicos y su  destino en politicas publicas que causen un

impacto positivo en la poblacién.

Parte de estas acciones se reflejaron en la realizaciobn de la  Encuesta de
Satisfaccion ciudadana en la prestacion de los servicios publicos municipales 2022, misma
que sirvid para obtener resultados que permitieran medir ciertos indicadores estratégicos
de los programas del Plan Municipal operadas por las entidades encargadas de los

servicios publicos en el municipio.

Por lo anterior y para efectos de seguir contando con informacion que permita
medir los indicadores estratégicos y sirva para tomar decisiones en materia de
programacion y presupuestacion en el rubro de la prestacion de los servicios publicos
durante el ejercicio 2023 se llevard a cabo el lanzamiento de la 2da. Encuesta de

Satisfaccién Ciudadana en la Prestacion de los Servicios Publicos Municipales ejercicio 2023.
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Dicha encuesta tiene como objetivo Conocer el nivel de satisfaccién de la
ciudadania del municipio de Zihuatanejo de Azueta, respecto a la prestacion de los servicios
Publicos Municipales de Alumbrado publico, Mercados, Panteones, Limpia, Calles, parques
y jardines y su equipamiento, durante el ejercicio 2023.Con la finalidad de contar con
elementos que permitan evaluar el grado de cumplimiento de los indicadores estratégicos
de los programas Zihua Brilla, Servicios Publicos Eficientes, Zihua a 100 y Zihua

Limpio, establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

La encuesta de referencia serd ejecutada y operada por la Instancia Técnica de
Evaluacién al Desempefio, bajo los criterios y metodologias que ésta emita en el marco de

sus atribuciones.

0 PLAN DE TRABAJO DE EVALUACION DEL EJERCICIO 2023

Con el fin de establecer una estrategia orientada a Implementar un Sistema de
Evaluacion y Desempefio que permita dar seguimiento puntual a las politicas publicas,
planes, programas, proyectos, matrices de indicadores para resultados y recursos del gasto
federalizado y municipal programable. Y con la finalidad de evaluar la efectividad de los
proyectos y acciones, a fin de garantizar el cumplimiento de metas y el uso eficiente y
transparente de los recursos de este H. Ayuntamiento Municipal, enfocado a detectar los
aspectos positivos 0 negativos que nos den muestra de las acciones necesarias a corregir
o reforzar dentro del ejercicio de las labores de gobierno; siempre orientado a lograr una
mejora continua, eficaz y con mejores practicas se determinan, las acciones, procedimiento,
cronogramas y demas estrategias necesarias para el desarrollo y cumplimiento del PAES
2023.

PROCEDIMIENTO GENERAL

Atendiendo a los criterios aplicados, la evaluacién de los fondos publicos federales
previstos en este acuerdo sigue un proceso general basado principalmente en lo que
establecen los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de
la Administracion Publica Federal, y las evaluaciones a los programas presupuestarios del

PMD a un procedimiento general bajo los siguientes puntos:

1. Emision y difusion del Programa Anual de Evaluacion y Seguimiento (PAES).
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Una vez aprobadoel presente programa, se debera difundir mediante los medios
necesarios. La supervision y ejecucion del PAES 2023, estara a cargo del Comité

Municipal de Evaluacion al Desempefio de Zihuatanejo de Azueta.

2. Emisién yvalidacién por parte de la Instancia Técnica de los modelos de Términos
de Referencia (TdR) y Metodologias a emplearse para la realizacion de las

evaluaciones consideradas en el PAES 2023.

3. Realizacién de reuniones iniciales entre representantes de las instancias de
coordinacion y operativas con las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal involucradas, para la presentacion del Programa Anual de
Evaluacién y Seguimiento (PAES 2023), las evaluaciones a realizarse por cada fondo
0 programa y comunicar las directrices generales del proceso de evaluacién del afio

correspondiente, haciendo énfasis en los plazos y métodos que deben respetarse.

4. Contratacion, de las instancias externas (personas o instituciones que cumplan con
los requisitos previstos en la normatividad) para la realizacion de las evaluaciones

previstas en el Programa Anual de Evaluaciéon y Seguimiento (PAES 2023).

5. Coordinacion, seguimiento, acompafiamiento y supervisién por parte de las
instancias de coordinacion para cada evaluacion, apelando a la objetividad, claridad,
imparcialidad y apego por parte de las instancias evaluadoras externas a los

Términos de Referencia, correspondientes.

6. Finalizacion de las evaluaciones por parte de las instancias evaluadoras; estas
evaluaciones quedan asentadas en los informes de evaluacién y son entregados a

entera satisfaccion de las dependencias y entidades contratantes.

7. Analisis de los resultados de las evaluaciones, por parte de las dependencias y
entidades responsables de los fondos evaluados, particularmente de las
recomendaciones emitidas por los evaluadores externos, de modo que se identifique
cudles son susceptibles de formularse como Aspectos Susceptibles de Mejora. Las

eventualidades o aspectos no previstos en este procedimiento general, seran
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de las de reuniones

Evaluaciones iniciales
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Coordinacion, ( .“:.
Seguimiento) f Contratacién}

y Supervisién

S

atendidos y resueltos por la Direccién de Evaluacion Institucional en el &mbito de sus

respectivas competencias.

llustracion 1 PROCESO DE EVALUACION
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Segundo Tercer Cuarto Primer

Actividades Trimestre Trimestre Trimestre | Trimestre
2023 2023 2023 2024

Emision y Difusion del PAES 2023

e Reuniones Iniciales previas

e Emisién y Validacion de los TdR y
Metodologias

e Contratacion de las Instancias
Evaluadoras

e |nicio de la Evaluacién Externa

e Inicio de Evaluaciones Internas

e |[nicio de la Encuesta de Satisfaccion

e Resultados Evaluacion externa

e Resultados Evaluaciones internas

e Resultados Encuesta de Satisfaccion

e Andlisis de los Resultados de la
Evaluacion externa

e Anadlisis de los Resultados de las
Evaluaciones internas

e Seguimientos a los ASM de la
evaluacién externa

e Seguimientos a los ASM de la
evaluacion interna

e Presentacion del informe anual de
Evaluaciones
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0 USO DE INFORMACION ESTRATEGICA DEL DESEMPENO,
INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES.

Con el propdsito de promover el uso de la informacion que se deriva del Sistema
de Evaluacién al Desempefio del Municipio de Zihuatanejo de Azueta en términos del
articulo 111 en su ultimo parrafo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, para su consideracion en los procesos de la programacion y presupuestacion
del ejercicio fiscal siguiente, la informacién emitida por la Instancia Técnica de Evaluacion
al Desempefio, sera enviada a las unidades administrativas de las dependencias y
entidades que tengan atribuciones en materia de programacién y presupuestacion, asi

como también los hallazgos y ASM emitidos por las auditorias y evaluaciones externas.

El objetivo de difundir las evaluaciones es que los tomadores de decisiones
realicen un andlisis a través de las evidencias remitidas de forma rutinaria y estratégica por
las dependencias y entidades que contribuya a la elaboracion del presupuesto de egresos

del Municipio de Puebla para ejercicios posteriores.

0 ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Mediante un proceso de analisis de la informacion recabada y los resultados
obtenidos se dara seguimiento a las recomendaciones sobre los aspectos susceptibles de
mejora (ASM), comparando los avances logrados en funcién de las actividades definidas

en su programa operativo anual para corroborar el cumplimiento de las metas.

Los hallazgos y/o recomendaciones que se deriven de las evaluaciones, deberan
ser considerados para el analisis de los posibles ASM. La Instancia Técnica contara con las
atribuciones para coordinar las acciones para la implementacion de los ASM. Para dar
seguimiento a los ASM, las dependencias y entidades municipales se sujetaran a las
disposiciones contenidas en los Lineamientos para el mecanismo de seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora derivados de informes de los resultados de evaluaciones
realizadas las politicas publicas, planes, programas, proyectos, matrizde indicadores para
resultados y recursos del gasto federalizado y municipal programable del municipio de

Zihuatanejo de Azueta

0 PUBLICACION Y DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE
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LAS EVALUACIONES

Los informes de los resultados de las evaluaciones deberan presentarse de acuerdo
a la Norma para establecer el Formato para la Difusion de los Resultados de las
Evaluaciones de los Recursos Federales Ministrados a las Entidades Federativas emitida
por el CONAC, la cual establece que “los entes publicos deberan publicar en sus
respectivas paginas a mas tardar los 30 dias posteriores a la conclusion de las mismas.
Asimismo, se deberan dar a conocer los documentos y resultados de todas las evaluaciones
de forma permanente a través de la pagina de internet del Municipio:
https://zihuatanejodeazueta.gob.mx/
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El presente Programa Anual de Evaluacion vy
Seguimiento para el ejercicio2023, fue disefiado y
emitido por la Instancia Técnica de Evaluaciéon al
Desempefio del Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta; mismo que fue aprobado por el Comité
Municipal de Evaluacion al Desempefio de
Zihuatanejo de Azueta, mediante sesion ordinaria de
fecha 5 de abril de 2023.

Este documento fue publicado en el mes de abril de
2023. Todos los derechos reservados. Gobierno del
Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero.

y LER 29 Avanzameos

CIUDAD DETODOS
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ACTA DE LA VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GRO.

En la Ciudad y Puerto de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero a los ocho dias del mes
de mayo del afio dos mil veintitrés, reunidas y reunidos en el auditorio Zihua del H.
Ayuntamiento Municipal, las y los Integrantes del Sistema Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, desahogan la
presente sesion del referido Sistema, haciéndose constar su desahogo en la forma
siguiente:

I. En desahogo del punto namero uno del orden del dia, el Lic. Juan Manuel
Juarez Meza, en funciones de Presidente del Sistema, y en uso de la palabra dio la
bienvenida a las y los integrantes del Sistema Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, siendo las diez horas con
veinticinco minutos.

II. En desahogo del punto nimero dos del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal realizé el pase de
lista dando cuenta de 17 integrantes del Sistema presentes y 7 invitados
permanentes, que corresponden a las y los titulares y suplentes de las diferentes
Direcciones y Organizaciones Sociales, con lo cual el Presidente del Sistema
declaré la existencia de Quérum Legal y validos los acuerdos tomados en la
presente Sesion.

De acuerdo con el pase de lista realizado por la Secretaria Ejecutiva asistieron 17
integrantes del Sistema:

Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento, en funciones de
Presidente del Sistema.

Profra. Maribel Landeros Reséndiz, Directora del Instituto Municipal de la Mujer,
en funciones de Secretaria Ejecutiva.

Psic. Veronica Arreaga Valdovinos, Regidora de Educacién y Participacion de la
Muijer.

C.P. Lizette Tapia Castro, Presidenta Honoraria del DIF Zihuatanejo.

Tte.de Nav. l. M. P. F. Esp. Carlos Sedas Taracena, Director de Seguridad Publica
y Transito Municipal.

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera.

Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico.

Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava, Directora de Salud.

Lic. Adin Escobar Silva, Director de Desarrollo Social.

Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda, Directora de Educacion.

Lic. Kevin Daniel Dorantes Quintana, Director de Imjuve.

Lic. Jorge Alberto Cervantes Alvarez, Director de Proteccién Civil y Bomberos
Lic. Isaias Lorenzo Cabrera, Director de Asuntos Indigenas y Afromexicanos.

Lic. Berenice Ledezma Ambario, Procuradora de la Defensa del Menor y la
Familia.
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Lic. Salvador Melesio Sandoval, Director de Comunicacion.

Lic. Leonardo Daniel Robles Palacios, Director de Gobernacion.

Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon, Directora de Centros de Integracion
Juvenil, A.C.

lll. Acto seguido y en desahogo del punto numero tres del orden del dia, la
Secretaria Ejecutiva del Sistema procedié a dar lectura del orden del dia, y
posteriormente el presidente del sistema solicito la aprobacion, el cual fue aprobado
por unanimidad por las y los integrantes del Sistema, mismo que obra adjunto en la
carpeta que integra la documentacion relativa al desarrollo de esta sesion y forma
parte de la presente Acta.

Bienvenida.

Pase de Lista y declaracion de quérum legal.
Aprobacion de la propuesta de orden del dia.
Informe de actividades del mes de abril.
Presentacién del proyecto Detectando y Atendiendo.
Agenda de actividades del mes de mayo.

Asuntos Generales.

Acuerdos.

© 0o N o o b~ W N P

Clausura de la sesion.

IV. En desahogo del punto numero cuatro del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Ejecutiva del Sistema y Directora de INMMUJER
realizd la presentacion del informe del mes de abril de los cursos, talleres,
conferencias, atenciones psicoldgicas, juridicas y de trabajo social que se realizaron
durante el mes.

V. En desahogo del punto nimero cinco del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Ejecutiva del Sistema y Directora de INMMUJER
presento el proyecto “Detectando y Atendiendo” el cual sera aplicado a escuelas
secundarias del municipio con la finalidad de aplicar los tres ejes de prevenir,
atender y erradicar cuestiones de violencia en los ambitos, personal, familiar,
escolar y laboral.

VI. En desahogo del punto numero seis del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Ejecutiva del Sistema y Directora de INMMUJER
presentd la agenda de actividades a realizar por areas integrantes del Sistema,
correspondiente al mes de mayo.
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VIl. En desahogo del punto nimero siete del orden del dia, que se refiere a
asuntos generales, se registrd una participacion;

1. Psic. Verbnica Arreaga Valdovinos, Regidora de Educacion y Participacion
de la Mujer, quien invit6 a los integrantes e invitados del sistema a participar
en las actividades de la agenda.

VIII. En desahogo del punto numero ocho del orden dia, se acordo lo siguiente;

1. Coordinarse areas de INMMUJER, UMEAVYV, CI1J, DIF, IMJUVE y Educacion,
para llevar a cabo llevar a cabo el proyecto presentado por INMMUJER,
“Detectando y Atendiendo”.

IX. Acto seguido en desahogo del punto niumero nueve del orden del dia, el Lic.
Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento en funciones de
Presidente del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, procede a clausurar los trabajos de la presente sesion,
siendo las once horas con catorce minutos, del dia ocho de mayo del afio dos mil
VEINHEIES, = - - = - - - oo m e o e e oo

Lic. Juan Manuel Juarez Meza Profra. Maribel Landeros Reséndiz
Secretario del Ayuntamiento Directora del Instituto Municipal de la Mujer
Presidente del Sistema Secretaria Ejecutiva
Tte. Carlos Sedas Taracena Psic. Veronica Arreaga Valdovinos
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon
Integrante del Sistema Municipal Integrante del Sistema Municipal
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Lic. Salvador Melesio Sandoval

Integrante del Sistema Municipal

C.P. Lizette Tapia Castro

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Berenice Ledezma Ambario

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Isaias Lorenzo Cabrera

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Leonardo Daniel Robles Palacios

Integrante del Sistema Municipal

Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Jorge Alberto Cervantes Alvarez

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Adin Escobar Silva

Integrante del Sistema Municipal

Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Kevin Daniel Dorantes Quintana

Integrante del Sistema Municipal

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis
Integrante del Sistema Municipal
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ACTA DE LA DECIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL
PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE ZIHUATANEJO DE
AZUETA, GRO.

En la Ciudad y puerto de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero a los 30 dias del mes de
mayo del afio dos mil veintitrés, reunidas y reunidos en la sala de cabildo del H.
Ayuntamiento, las y los Integrantes del Sistema Municipal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, desahogan la presente sesion del referido Sistema, siendo las
diez horas con cinco minutos, y haciéndose constar su desahogo en la forma
siguiente:

De acuerdo con el pase de lista realizado por la Secretaria Técnica asistieron 8
integrantes del Sistema:

Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento y representante del
Presidente del Sistema.

Profra. Maribel Landeros Reséndiz, Directora del Instituto Municipal de la Mujer y
Secretaria Técnica.

Psic. Verdnica Arreaga Valdovinos, Regidora de Educacion y Participacion de la
Muijer.

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera.

Tte. Carlos Sedas Taracena, Director de Seguridad Publica y Transito Municipal.
Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda, Directora de Educacion.

Dra. Nieves Elizabeth Manzo Nava, Directora de Salud.

Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon, Directora de Centros de Integracion
Juvenil Zihuatanejo.

Se dio inicio a la Sesién en la forma siguiente:

I. El Lic. Juan Manuel Juarez Meza, en uso de la palabra dio la bienvenida a las y
los integrantes del Sistema Municipal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de
Zihuatanejo de Azueta, Gro.

Il. La Profra. Maribel Landeros Reséndiz, Secretaria Técnica del Sistema Municipal
realiz6 el pase de lista dando cuenta de 8 integrantes y 8 invitados permanentes del
Sistema presentes, que corresponden a las y los titulares y suplentes de las
diferentes Direcciones y Organizaciones Sociales, con lo cual el presidente del
sistema declaro la existencia de Quorum Legal y validos los acuerdos tomados en
la presente sesion, siendo las diez horas con cinco minutos.

[ll. Acto seguido la Secretaria Técnica procedio a dar lectura del orden del dia,
posteriormente solicitd la aprobacion del orden del dia, el cual fue aprobado por
unanimidad por las y los integrantes del Sistema, mismo que obra adjunto en la
carpeta que integra la documentacion relativa al desarrollo de esta sesion y forma
parte de la presente Acta.
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Bienvenida

Pase de lista y declaracién de quérum legal
Aprobacion de la propuesta de orden del dia
Informe de actividades del mes de mayo
Agenda de actividades del mes de junio
Asuntos Generales

Acuerdos

o N o o N w N R

Clausura

IV. En desahogo del punto numero cuatro del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Técnica del Sistema y Directora del Instituto
Municipal de la Mujer procedi6 a realizar la presentacion del informe de atenciones
psicoldgicas, juridicas, de trabajo social, pléticas, talleres, conferencias,
seguimiento a camparias y diversas actividades del mes de mayo.

V. En desahogo del punto niumero cinco del orden del dia, la Profra. Maribel
Landeros Reséndiz, Secretaria Técnica del Sistema y Directora del Instituto
Municipal de la Mujer present6 la agenda de actividades del mes de junio de las
areas que conforman dicho sistema.

VI. En desahogo del punto namero seis del orden del dia, que se refiere a asuntos
generales, no se registraron intervenciones de las y los integrantes, invitadas e
invitados.

VII. En desahogo del punto numero siete del orden del dia, no se llevaron a cabo
acuerdos.

VIII. Acto seguido y en desahogo del punto numero ocho del orden del dia, el Lic.
Juan Manuel Juérez Meza, en representacion del Presidente del Sistema Municipal
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, procede a clausurar los trabajos de la
presente sesion, siendo las diez horas con cuarenta minutos, del dia treinta de mayo
del afio dos mil veintitrés. - - - - - - - - = - = - - - oo e oo
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Lic. Juan Manuel Juarez Meza
Secretario del Ayuntamiento

Integrante del Sistema Municipal

Psic. Veronica Arreaga Valdovinos

Integrante del Sistema Municipal

Psic. Lesly Lizzeth Narvaez Castrejon
Nava
Integrante del Sistema Municipal

Tte. Carlos Sedas Taracena
Integrante del Sistema Municipal

Av. Paseo Zihuatanejo Poniente 21, | Teléfonos:
555 0700
554 068

Col. La Deportiva Zihuatanejo, 40880,
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Profra. Maribel Landeros Reséndiz
Directora del Instituto Municipal de la Mujer

Secretaria Técnica

Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda

Integrante del Sistema Municipal

Dra. Nieves Elizabeth Manzo

Integrante del Sistema Municipal

Mtra. Mayra Liz Ruiz Pineda
Integrante del Sistema Municipal
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Zihuatanejo
AVISO IMPORTANTE
12 de Mayo de 2023

PRESENTA TU DECLARACION PATRIMONIAL Y DE
INTERESES DE MODIFICACION DEL ANO 2023,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022.

Recuerda estimado servidor publico que debes
presentar tu declaracion patrimonial y de intereses de
modificacion, tienes hasta el 31 de mayo, en la pagina
zihuatanejodeazueta.gob.mx, en el link
http://declaracioneszihua.ddns.net/login, por lo que se
invita a todo el personal del H. ayuntamiento del
ente Municipio de Zihuatanejo de Azueta, a la
presentacion en el tipo de declaracion que le
corresponda version simplificada o version _completa; a
guienes sean omisos de la presentacion, se
aplicaran las sanciones por no cumplir.

Cualquier duda, consulta atu enlace de la direccion
correspondiente.

Atentamente.

Organo De Control Interno Municipal

“RECUERDA, TIENES HASTA EL 31 DE MAYO 2023”
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Dependencia: Presidencia

Seccion: Organo de Control Interno Municipal

Asunto: Presentacion de la Declaracion de Situacion
Patrimonial de Modificacion 2023, correspondiente al
ejercicio inmediato anterior 2022. Hasta el 31 de Mayo.
No. De Circular: OCIM/CIR-005/2023

Zihuatanejo, Gro. 11 de Mayo de 2023.

Presidencia, Sindicaturas, Regidurias, Coordinador de Gabinete, Secretario del
Ayuntamiento, Secretario Privado, Secretario Particular, Tesorera Municipal, Oficial
Mayor, Coordinadores, Directores, Subdirectores, Jefaturas y Personal en general
del H. ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Gro.

Presentes:

Con Fundamento en el Articulo 241 F, y 241 1, fracciones Xll, XV y XVII, de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, se informa a las personas
servidoras publicas que pueden presentar su declaracion patrimonial 2023, en la
plataforma digital http://declaracioneszihua.ddns.net/login, que se encuentra en la
pagina web zihuatanejodeazueta.gob.mx, por lo que se invita a consultar el sistema
de declaraciones para editar y/o modificar informacién relativa a la declaracién de
modificacion, gue se encuentra ya precargada, los que presentaran por primera vez,
deberan cargar toda la informacion relativa al tipo de declaracion que le corresponda
version simplificada o versibn completa; a quienes sean omisos de la
presentacion, se aplicaran las sanciones por no cumplir.

+ De los plazos de presentacion de la Declaracion;

de conformidad con el articulo 33 de la Ley nimero 465 de responsabilidades
administrativas para el Estado de Guerrero, Modificacion: Durante el mes de
mayo de cada afo, siempre y cuando haya laborado al menos un dia del afio
inmediato anterior, fecha limite de entrega, 31 de Mayo de 2023.

+ Del periodo que se reporta:

la informacion concerniente a la declaracion patrimonial y de intereses, se
reportara sobre las modificaciones que haya sufrido el patrimonio del servidor
publico, durante el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del
afno 2022.

+ Mecanismo de firmado y envio de las Declaraciones.

Para el envio de las Declaraciones se tendran las siguientes opciones: utilizando
usuario (correo electrénico personal y contrasefia), una vez generado su acuse,
sera firmado de recibido en la oficina del Organo de Control Interno Municipal.

Sin mas por el momento reciba un cordial y afectuoso saludo.
Atentamente:

TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL.
L.C. ERIKA VAZQUEZ GARCIA

RUBRICA
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ACUERDO DE AMPLIACION DEL PLAZO PARA QUE LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, PRESENTEN SU
DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES.

- - - En Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, a 1 de junio del afio dos mil veintitrés -
- - - Tomando en consideracion la ampliacion del plazo de catorce dias naturales
mas, concedidos por el M. A. P. Victor Edgar Arena, Titular de la Secretaria de
Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero, a través de su
declaracion de fecha treintay uno de mayo del afio dos mil veintitrés, publicada
en la pagina oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, para que las y los
servidores publicos presenten sus Declaraciones de situaciéon Patrimonial y de
intereses en la modalidad de modificacion, en el mes de mayo del afio 2023,
correspondiente al ejercicio inmediato anterior 2022. y con fundamento en los
Articulos 31, 32 y 48 ultimo parrafo de La ley nimero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero, asi como los Articulos 241- Fy 241- |
De la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, L. C. ERIKA
VAZQUEZ GARCIA, Titular del Organo de Control Interno Municipal, ACUERDA: -

Se amplia el plazo por CATORCE DIAS NATURALES mas, para que las y los
servidores publicos del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero,
presenten sus Declaraciones de situacion Patrimonial y de intereses en la
modalidad de modificacién del mes de mayo del afio 2023, correspondiente al
ejercicio inmediato anterior 2022., - - - - = - - - - - - - - - - - i oo oa i oo o -
- - -Notifiquese y cumplase el presente acuerdo.- Asi lo acordd y firma la
Ciudadana L.C. ERIKA VAZQUEZ GARCIA, Titular del Organo de Control Interno
Municipal. - - = = = = = = = = = o e e e a e

TITULAR DEL'ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL.
L.C. ERIKA VAZQUEZ GARCIA

RUBRICA
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TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO 03/CEPCI/2023
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES

En la Ciudad de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, siendo las Nueve horas con
cinco minutos del dia lunes veintinueve de Mayo del afio dos mil veintitrés, cita en
sala de cabildo, en las instalaciones del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de
Azueta, con domicilio en Av. Paseo Zihuatanejo Poniente No. 21, Col. Ciudad
Deportiva, Zihuatanejo, Guerrero, 40897, reunidos los CC. Lic. Jorge Sanchez Allec,
Presidente Municipal de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel Juarez Meza,
Secretario del Ayuntamiento; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera
municipal; Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo, Coordinadora de Planeacion; Lic.
Eleazar Lucatero Solis, Director de Atencion Ciudadana; Lic. Eladio Mosqueda
Gonzélez, Director Juridico; y la L.C. Erika Vazquez Garcia, Titular del Organo de
Control Interno Municipal. Con la finalidad de Presentar el Informe de apertura del
buzén naranja correspondiente al mes de Mayo; el seguimiento al cumplimiento a
la presentacion de la apertura del buzén naranja del mes de Enero a Marzo 2023 -
FUNDAMENTO LEGAL -------------mmmmm-- Con el objeto de dar cumplimiento
a sus facultades y obligaciones, de conformidad con: El articulo 115, fraccion 1l, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y articulo 178, fraccion |l
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, establecen que
los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejardn su
patrimonio conforme a la ley, y dar cumplimiento al componente Ambiente de
Control del Marco Integrado del Control Interno (MICI), Integrando un grupo de
trabajo encabezado por el Titular del Ayuntamiento, el encargado del Comité de
Etica y otros mandos superiores que se considere conveniente, los sujetos
obligados deberan de contar con un Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de
Intereses, integrado de manera colegiada y constituido por los funcionarios que se
describen a continuacion: Con voz y voto; El titular de la Administracion (Presidente
Municipal), quien presidira el Comité; El Secretario del Ayuntamiento, Quien fungira
como Secretario Técnico del Comité y siete vocales representantes de las
direcciones; Con voz: El/la titular del Organo de Control Interno municipal y el
Director Juridico, en calidad de Asesores. - ----------------------------

Los integrantes sélo podran ausentarse de las sesiones por causa justificada. - - - -

El Presidente y los Vocales tendran derecho a voz y voto, los demas participantes
tendran voz, pero Sin Voto. - - - == - == - - - - - oo oo oo

El Presidente podra solicitar la presencia de invitados a las sesiones del Comité,
cuya participacion se considere conveniente para las aportaciones que pudieren
manifestar para el adecuado desempefio del Comité. - - - - - - = - = - === -m oo oo
La responsabilidad de cada integrante del Comité quedaré limitada al voto, postura
0 posicion que adopte en lo particular respecto al asunto sometido a su
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I. Aprobar el Orden del dia de las sesiones; - - - - - - ----------------------
Il. Establecer el objetivo y las acciones que en materia de integridad llevara a cabo
el H. ayuntamiento, incluyendo la designacién del personal responsable de su
ejecucion;

lll. Elaborar y aprobar, en la dltima sesion ordinaria del afio, el calendario de
sesiones para el siguiente jercicio; - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo
IV. Elaborar y aprobar, en la primera sesion ordinaria de cada afo, el programa
anualdetrab@jo; - - - - - - - - - - - oo oo oo
V. Informar semestralmente por conducto de su Presidente, dentro de los primeros
quince dias habiles de los meses de enero y julio, el estado que guardan las
denuncias recibidas, en su caso, las recomendaciones emitidas; - - - ----------
VI. Proponer la aprobacion, en su caso, las adiciones o modificaciones al Codigo
de Eticay al cédigo de Conducta que se estimen pertinentes; - --------------
VII. Difundir los valores contenidos en el Cadigo de Etica, y promover su
observancia entre los servidores publicos; - - - - - - - === ===
VIII. Emitir las recomendaciones correspondientes, las cuales consistirdn en un
pronunciamiento no vinculatorio; - - - - - - ----------------------------
IX. Aprobar, a propuesta del Secretario Técnico, el informe anual que comprendera
las acciones realizadas en materia de integridad en el Instituto; - - - - - - --------
X. Designar a quien ocupe el cargo de Presidente Suplente, en caso de ausencia
del Presidente del Comité a alguna sesion; - - - - - - - - - - - === - - - - oo
XI. Dar seguimiento al cumplimiento de los criterios, lineamientos y mecanismos
para la seleccion del candidato al reconocimiento denominado “Reconocer es
valorar”; - - -

XIl. Guardar reserva de la informacion de la que hayan tenido conocimiento durante
el ejerciciode susfunciones. - - - - - - - - - - - - - - - oo oo
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2) Apertura de sesiony Bienvenida. - - --------------------oooooooo o

3) Apertura del Buzén Naranja de quejas y denuncias para un ambiente laboral libre
de violencia y discriminacion para el ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, correspondiente al periodo de enero a abril 2023.- - - - - - - - - ------

4) Difusion de la guia de delitos por hechos de corrupcion, para el ejercicio 2023.-

- - - - Primer punto del orden del dia.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DE
QUORUM, El Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario Técnico del Comité de
Eticay Prevencion de Conflicto de Intereses del H. Ayuntamiento del Municipio de
Zihuatanejo de Azueta, realiza el pase de lista, encontrandose presentes las
personas siguientes integrantes del comité: - - - - - = == == - - oo o i e e i i oo

1 Lic. Jorge Sanchez Allec. Presidente del Comité y Presidente
Municipal
2 Lic. Juan Manuel Juarez Meza Secretario Técnico y Secretario del

Ayuntamiento

3 Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Vocal y Tesorera Municipal.
Solis

4 Profra. Ana Lilia Jiménez Rumbo  Vocal y Coordinadora de Planeacion

5 Lic. Eleazar Lucatero Solis Vocal y Director de Atencién Ciudadana

6 Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez Asesor y Director Juridico.
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7 L.C. Erika Vazquez Garcia Asesora y Titular del Organo de Control
Interno Municipal.

Segundo punto del orden del dia. APERTURA DE SESION Y BIENVENIDA.- El
Presidente Municipal, C. Lic. Jorge Sanchez Allec, da las palabras de bienvenida a
los integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses, a la
tercera sesion ordinaria del comité, iniciando con ello el desahogo del Orden del
Dia, cede la palabra al secretario técnico, quien solicitd comentarios al mismo vy, al
no haberlos, se aprobd por mayoria de votos, el Orden del Dia y se tomo el
SIQUIBNEE: = - = = = - - = - o o s o oo
ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por mayoria de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la tercera sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictode Intereses. - - - - - - - - - - - - s - o oo
-------- Anexo 1. Se anexa Orden del Dia, correspondiente a la tercera sesion
ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses. - - - - - - - - - -

Tercer punto del orden del dia.- Apertura del Buzén Naranja de quejas y
denuncias para un ambiente laboral libre de violencia y discriminacion para el
ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero correspondiente al periodo de
enero/abril 2023, en el cual se informa que en este periodo antes descrito en la
apertura del buzén naranja no se encontraron quejas y denuncias alguna en contra
de una servidora publica que labore dentro del ayuntamiento considere que ha sido
objeto de algun acto que pueda ser considerado como hostigamiento,
discriminacion, acoso o abuso sexual o laboral por parte de alguna persona
empleada del H. ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta.

Y en seguimiento al articulo 8, el cual establece que el comité de ética y prevencion
de conflicto de intereses en su calidad de agente administrador y canalizador del
buzoén, se realizo la apertura del buzén con forme la propuesta del calendario
aprobado en el acta de la cuarta sesion del comité de fecha 5 de julio del 2022.

La persona designada es la Profesora Ana Lilia Jiménez Rumbo, quien procede a
abrirlo, para lo cual presenta bitacora fotografica, al no haber encontrado queja y/o
denuncia alguna se procede a cerrar el buzén, se presenta Anexo 2: Bitdcora
fotografica de la apertura del buzon naranja.

Acto seguido el secretario técnico, quien solicitd a los miembros del comité, sus
comentarios al mismo y, al no haberlos, se aprobé por unanimidad de votos, el tercer
punto del orden del dia, y se tomé el siguiente:

ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por unanimidad de votos, la apertura del buzon
naranja, al no encontrarse queja o denuncia alguna en el periodo de enero-abril
0 R e
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- -- - - Anexo 2. Se anexa actas de apertura del buz6én naranja, correspondiente
a los periodos de enero-abril del 2023, - - - - - - ----------- oo

Cuarto punto del orden del dia. - Asi mismo, se presenta la actualizacion de la
guia de delitos por hechos de corrupcion de acuerdo al articulo 269 Cddigo Penal
para el Estado Libre y Soberano de Guerrero, son servidores publicos del Estado
los representantes de eleccion popular, los funcionarios, empleados y, en general,
toda persona que con dependencia de su jerarquia o adscripcion desempefie un
empleo, cargo o comision de los poderes legislativo, ejecutivo, judicial, organismos
publicos descentralizados, y el articulo 7 de la Ley Numero 465 de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero, establece los
principios que deben observar los servidores publicos en el desempefio de su
empleo, cargo o comision, como son: Disciplina, Lealtad, Transparencia, Eficacia,
Profesionalismo, Legalidad, Honradez, Imparcialidad, Objetividad, Rendicién de
cuentas, Eficacia e Integridad , que nos conducen el actuar de cada servidor publico
y nos prevén de no cometer actos ilicitos y malos manejos de los recursos publicos
y las consecuencias que pueden desencadenar sus actos, por lo que se les dio a
conocer los delitos por hechos de corrupcién que se pueden cometer.

Acto seguido el secretario técnico, quien solicitd a los miembros del comité, sus
comentarios al mismo vy, al no haberlos, se aprobd por unanimidad de votos, el
cuarto punto del orden del dia, y se tom0 el siguiente:

ACUERDO NUM. 03.- Se aprueba por unanimidad de votos, la difusion de la guia
de delitos por hechos de corrupcién, actualizacion 2023.- - - - - = = == = == === - - - - -

Quinto punto del orden del dia. ASUNTOS GENERALES.- Acto seguido, el
Secretario Técnico del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Intereses del
H. Ayuntamiento Municipal de Zihuatanejo de Azueta, consulté a los miembros del
comité, si tenian algin asunto general que tratar; al no haber tema alguno, se
procede con el siguiente punto del Orden del Dia.- - - - - - - - === === -

Sexto punto del orden del dia. LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA
PRESENTE SESION ORDINARIA. - El Secretario técnico del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses da lectura a los acuerdos tomados en la
presente SeSION. - - - - - - - - - - - oo oo oo

ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por mayoria de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la tercera sesion ordinaria del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictode Intereses. - - - = - = == = - = - s - oo e
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- - - -ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por unanimidad de votos, la apertura del
buzdn naranja, al no encontrarse queja o denuncia alguna en el periodo de enero-
abril 2023 - - - - - - - - e oo oo oo
-------- ACUERDO NUM. 03.- Se aprueba por unanimidad de votos, la difusion
de la guia de delitos por hechos de corrupcion, actualizacion 2023.- - - - - - - - - - - -
-------------- Séptimo punto del orden del dia. CIERRE DE LA TERCERA
SESION ORDINARIA DEL COMITE.- Una vez desahogados los temas del Orden
del dia, el Lic. Jorge Sanchez Allec, en su calidad de Presidente del Comité de Etica
y Prevencién de Conflicto de Intereses, agradece la presencia de los miembros del
comité y dio por clausurada la tercera Sesion del Comité de Etica y Prevencion de
Conflicto de Intereses, siendo las Diez horas con cinco minutos del dia lunes 29 de
Mayo del afio 2023, se levanta la Sesion, quedando aprobada la presente en todas
y cada una de sus partes, firmando cada uno de los miembros del Comité, al margen
y al calce para su constancia en todas sus fojas.- - - - - --------------------

FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTO DE INTERESES.

Lic. Jorge Sanchez Allec
Presidente del Comité y Presidente Municipal
Municipio de Zihuatanejo de Azueta.

Lic. Juan Manuel Juarez Meza.
Secretario Técnico del Comité y Secretario del
Ayuntamiento.
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Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis C.P. Radl Solis Pineda
Vocal del Comité y Tesorera Municipal. Vocal del Comité y Oficial Mayor.
Profra_ Ana L|||a Jiménez Rumbo L|C Ma”,a de Ia Luz Otero LUVianO
Voca| de| C0m|té y Coordinadora de Vocal del C0m|té y Titular de la Unidad de
Planeacion. Transparencia y Acceso a la Informacion.

Lic. Eleazar Lucatero Solis
Vocal del Comité y Director de Atencion
Ciudadana.

L.C. Erika Vazquez Garcia Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez
Asesora del Comité y Titular del Organo Asesor del Comité y Director Juridico.
de Control Interno Municipal.

Hoja protocolaria de firmas del Acta de la tercera sesion ordinaria del 2023, del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Intereses del Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. Correspondiente
a la Administracién Publica Municipal (2021-2024). - - - = - = = = = == == - oo
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TERCERA SESION ORDINARIA NUMERO 03/CAR/2023
DEL COMITE DE ADMINISTRACION DE RIESGOS

En la Ciudad de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, siendo las diez horas con
cuarentay cinco minutos del dia jueves cuatro de mayo del afio dos mil veintitres,
cita en el Auditorio “ZIHUA”, ubicado en las instalaciones del Honorable
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, con domicilio en Av. Paseo de Zihuatanejo
No. 21, Col. La Deportiva, Zihuatanejo, Guerrero, 40880, reunidos los CC. Lic. Jorge
Sanchez Allec, Presidente Municipal de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel
Juarez Meza, Secretario del Ayuntamiento; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis,
Tesorera Municipal; Lic. Abel Alcaraz Alcantar, Director de Planeacion; C.P. Raul
Solis Pineda, Oficial Mayor; Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez, Director Juridico; Lic.
Salvador Melesio Sandoval, Director de Comunicacion; L.C. Erika Vazquez Garcia,
Titular del Organo de Control Interno Municipal y L.C. Alejandro Rosales Granados,
Auditor del Organo de Control Interno Municipal y Enlace de Administracion de
Riesgos. Con la finalidad de llevar acabo esta sesion del Comité de Administracion
de Riesgos del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero.

Con el objeto de dar cumplimiento a sus facultades y obligaciones, de conformidad
con: El articulo 115, fraccion 1l, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos Yy articulo 178, fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, establecen que los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme alaley. - - ----------

Y a las Politicas del Marco Integrado del Sistema de Control Interno (MICI), emitido
por la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), los sujetos obligados deberan de
contar con un Comité de Administracién de Riesgos, integrado de manera colegiada
y constituido por los funcionarios que se describen a continuacion: Con voz y voto;
El Presidente Municipal, quien presidirda el Comité; El Secretario del H.
Ayuntamiento, Quien fungird como Secretario Técnico del Comité y Cinco vocales
representantes de las direcciones; Con voz: la titular del Organo de Control Interno.
En calidad de observadora representando al 6rgano de control interno Municipal y
el Enlace de Administracion de Riesgos. - - - = - = === - = - = - m e m e oo oo

El quérum minimo requerido para validez de la sesion se constituira con el
Presidente del comité y el cincuenta por ciento de sus integrantes con derecho a
voto. - - ------

En caso de ausencia del Secretario Ejecutivo, el Presidente del Comité podra
designar de entre los integrantes con derecho a voto a quien funja como Secretario
Técnico en la sesion correspondiente. - - - = = == == == o oo e e e

55
Av. Paseo Zihuatanejo Poniente 21, | Teléfonos: iy 'y *99% Avanzamos
Col. La Deportiva Zihuatanejo, 40880, | 555 0700 £5 i E!UA ¢

Zihuatanejo de Azueta, Gro. | 554 068 ClUDADDETODOS JUNTOS&”



Zihuatanejo

de Azueta

9) Se presenta “Matriz de Riesgos (Formato AR-4)” primer bloque, como resultado
de la evaluacién y registro de los riesgos identificados en cada una de las areas
adjetivas y sustantivas de la institucion - - - - - = - - = == = - - oo oo oo

- - - - PRIMER PUNTO.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DE QUORUM, El Lic.
Juan Manuel Juarez Meza, Secretario Técnico del comité de Administracion de
Riesgos del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, realiza el

pase de lista, encontrandose presente las personas siguientes: - - - - - - - - - - - - - -

1 Lic. Jorge Sanchez Allec. Presidente del Comité y Presidente
Municipal

2 Lic. Juan Manuel Juarez Meza Secretario Técnico y Secretario del

Ayuntamiento

3 Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Vocal y Tesorera Municipal.
Solis
4 C.P. Raul Solis Pineda Vocal y Oficial Mayor.

5 Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez Vocal y Director Juridico.

6 L.C. Erika Vazquez Garcia Observadora y Titular del Organo de
Control Interno Municipal
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7 L.C. Alejandro Rosales Granados Enlace de Administracion de Riesgosy
Auditor del Organo de Control Interno
Municipal.
Una vez concluido el pase de lista y estando presentes todos los convocados se
declara que existe quorum legal para sesionar, declarando el presidente del Comité
abierta la Sesion, siendo validos los acuerdos que en ella se turnen. - - - - - - - - - - -

SEGUNDO PUNTO.- APERTURA DE SESION Y BIENVENIDA.- El Presidente
Municipal, C. Lic. Jorge Sanchez Allec, da las palabras de bienvenida a los
integrantes del Comité de Administracion de Riesgos, a la tercera sesién ordinaria
del ejercicio 2023, seguidamente cede la palabra al secretario técnico, quien
procede al desahogo de el Orden del Dia; y solicita a los presentes expongan
comentarios para la aprobacion de el Orden del dia. No habiendo comentarios, pide
a los asistentes emitan su voto en uso de la voz, para la aprobacion del presente
punto. Realizada la votacion se determina el siguiente: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la tercera sesion ordinaria del Comité de Administracion de
Riesgos del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. - - -----------------
----------- Anexo 1. Se anexa El Orden del Dia, correspondiente a la tercera
sesion ordinaria del Comité de Administracién Riesgos.- - - - - ---------------

TERCER PUNTO. - SE PRESENTA LA “MATRIZ DE RIESGOS (FORMATO AR-
4)” PRIMER BLOQUE, COMO RESULTADO DE LA EVALUACION Y REGISTRO
DE LOS RIESGOS IDENTIFICADOS EN CADA UNA DE LAS AREAS ADJETIVAS
Y SUSTANTIVAS DE LA INSTITUCION. - = == = = == == s o e eeo e eeee e e

Acto seguido el Lic. Jorge Sanchez Allec, en su caracter de presidente del Comité
de Administracion de Riesgos, pide al Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario
técnico, que presente el documento “Matriz de Riesgos (Formato AR-4)" primer
blogue, como resultado de la evaluacion y registro de los riesgos identificados en
cada una de las areas adjetivas y sustantivas de la institucion, practicada mediante
el instrumento “ Cedula de Identificacion de Riesgos (Formato AR-1)”, siendo las
siguientes areas; Direccion de Obras Publicas, Direccion de Catastro, Direccion de
Desarrollo Urbano, Direccion de Servicios Publicos, Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion y Organo de Control Interno municipal., mecanismo que se
exhibe y anexa el formato de la Matriz de Riesgos (Formato AR-4), documento en
el cual se registran y se describen los posibles riesgos que pueden incidir en el
cumplimiento, ya sea de las metas de las actividades establecidas o bien en los
objetivos o etapas de los procedimientos elaborados para realizar una funcién en
cada area, correspondiente al ejercicio 2023, a continuacion sefialo los factores de
riesgo identificados siguientes: - = - - = - = = - = - - e o m o e
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Area del riesgo Probabilidad | Impacto | Valor del | Prioridad del
riesgo riesgo

Direccion de Desarrollo urbano Muy Improbable

(Baja) 1 1
Direccién de Desarrollo urbano Muy Improbable

(Baja) 1 1
Direccién de Desarrollo urbano Improbable

(Media-baja) 2 4
Organo de Control Interno | Moderado
Municipal. (media) 3 9
Unidad de Transparencia Yy | Moderado 3 9
Acceso a la Informacion. (Media)
Direccién de Servicios Publicos | Moderado 3 9
(Servicio de Mantenimiento de | (Media)
Parques y Jardines)
Direccién de Servicios Publicos | Moderado 3 9
(Servicio de Recoleccion y | (Media)
disposicion final de residuos
sdlidos)
Direccion de Servicios Publicos | Muy Improbable 1 1
(Servicio de Panteones) (Baja)
Direccién de Servicios Publicos | Probable (alta) 4 16
(Alumbrado Publico)

Por lo que una vez concluido con el proceso dinamico para identificar aquellos
riesgos que se puedan presentar en las metas y objetivos, y podrian impactar
negativamente en la consecucion de los objetivos institucionales, por lo siguiente se
pasara a la etapa de andlisis y evaluacién para tomar medidas que mitiguen los
riesgos, y asimismo crear un plan de accion de respuesta a los riesgos. - - --- - - -
----------------- Acto continuo el Secretario técnico exhibe a los miembros
del comité el documento “Matriz de Riesgos (Formato AR-4)" primer bloque, que
contiene los resultados de la evaluacidén practicada a cada una de las areas
adjetivas y sustantivas de la institucion correspondiente al ejercicio 2023, y el
registro de los riesgos identificados que pueden incidir o afecten el cumplimiento de
los objetivos, normas, proceso y procedimientos elaborados para realizar una
funcién en cada area; no habiendo observaciones por los presentes, se somete a
votacion el tercer punto del orden del dia, realizada la votacién y aprobado por
unanimidad de votos, se tomo el siguiente: - - - = - = == = - - - s oo a o m i
ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por unanimidad de votos el documento “Matriz
de Riesgos (Formato AR-4)” primer bloque, que contiene los resultados de la
evaluacion practicada a cada una de las areas adjetivas y sustantivas de la
institucion correspondiente al ejercicio 2023. - - - - - - - - - - - - - oo - oo i oo
-------------- Anexo 2. Se anexa “Matriz de Riesgos (Formato AR-4)”
primer bloque, que contiene los resultados de la evaluacion practicada a cada una
de las areas adjetivas y sustantivas de la institucion correspondiente al ejercicio
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-------------------- CUARTO PUNTO.- ASUNTOS GENERALES.- Acto
seguido, el Presidente del Comité de Administracion de Riesgos, consulté a los
miembros del mismo si tienen alglin asunto general que tratar, al no haber tema
alguno, se procede con el siguiente punto del Orden del Dia.-----------------

QUINTO PUNTO.- LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA PRESENTE
SESION.- El Secretario técnico del Comité de Administracion de Riesgos da lectura
a los acuerdos tomados en la presente sesiOn. - - - - - = === - - - e i e m i

ACUERDO NUM. 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la tercera sesion ordinaria del Comité de Administracion de
Riesgos del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta. - - - - - - - - -----------
----------- Anexo 1. Se anexa El Orden del Dia, correspondiente a la tercera
sesion ordinaria de Instalacion del Comité de Administracion Riesgos.- - ------- -

ACUERDO NUM. 02.- Se aprueba por unanimidad de votos el documento “Matriz
de Riesgos (Formato AR-4)” primer bloque, que contiene los resultados de la
evaluacion practicada a cada una de las areas adjetivas y sustantivas de la
institucion correspondiente al ejercicio 2022, - - - - = - - = = - - - - - - - - oo i oo oo
------------ Anexo 2. Se anexa “Matriz de Riesgos (Formato AR-4)” primer
bloque, que contiene los resultados de la evaluacion practicada a cada una de las
areas adjetivas y sustantivas de la institucion correspondiente al ejercicio 2023.- - -

SEXTO PUNTO.- CIERRE DE LA SESION DEL COMITE.- Una vez desahogados
los temas del Orden del dia, el Lic. Jorge Sanchez Allec, en su calidad de Presidente
del Comité de Administracion de Riesgos, agradece la presencia de los miembros
del comité y dio por clausurada la Sesion del Comité de Administracion de Riesgos,
siendo las once horas con treinta minutos del dia jueves 29 de mayo de 2023, se
levanta la Sesion, quedando aprobada la presente en todas y cada una de sus
partes, firmando cada uno de los miembros del Comité , al margen y al calce para
su constancia entodas susfojas.- - - - - - - - - - - - - - oo o i
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FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ADMINISTRACION DE
RIESGOS.
Lic. Jorge Sanchez Allec. Lic. Juan Manuel Juarez Meza.
Presidente del Comité Secretario Técnico del Comité
Lic. Lisseth de JesUs Gutiérrez Solis C.P. Raul Solis Pineda
Vocal del Comité Vocal del Comité
Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez L.C. Erika Vazquez Garcia
Vocal del Comité Observadora del Comité

L.C Alejandro Rosales Granados
Enlace Administracion de Riesgos

Hoja protocolaria de firmas del Acta de la tercera sesién ordinaria del Comité de Administracion de Riesgos del Ayuntamiento
de Zihuatanejo de Azueta. Correspondiente a la Administraciéon Pulblica Municipal del Afio Dos Mil Veintiuno al Afio Dos Mil
Veinticuatro (2021-2024). - - = = = = = = = = = = == s e e e e e e oo
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H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA, GUERRERDO.
ACTA NUMERO 003/CCl/2023. TERCERA SESION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

En la ciudad de Zihuatanejo, Guerrero, siendo las nueve horas del dia lunes ocho de
mayo del afio dos mil veintitrés, cita en Sala de Cabildo, ubicado en las instalaciones
del Honorable Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, parte alta, con domicilio en
Av. Paseo Zihuatanejo Poniente no. 21, Col. Ciudad Deportiva, Zihuatanejo,
Guerrero, C.P. 40897, reunidos los C.C. Lic. Jorge Sanchez Allec, Presidente
Municipal de Zihuatanejo de Azueta; Lic. Juan Manuel Juarez Meza, Secretario del
Ayuntamiento; L.C. Erika Vazquez Garcia, Titular del érgano de Control Interno
Municipal; Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis, Tesorera Municipal; Lic. Eladio
Mosqueda Gonzalez, Director Juridico, se lleva a cabo la tercera sesion ordinaria
2023 del Comité de Control Interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero.

FUNDAMENTO LEGAL

Con el objeto de dar cumplimiento a sus facultades y obligaciones, de conformidad
con:

El articulo 115, fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y articulo 178, fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Guerrero, establecen que los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley;

Articulo 61, fraccion | de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero.
Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en materia de Gobernacion y
Seguridad Publica las siguientes:

[. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion General de la Republica, la Constitucién
Politica del Estado de Guerrero y las Leyes derivadas de las mismas y vigilar el
estricto cumplimiento de los reglamentos y ordenamientos municipales; asi como la
aplicacion de los Tratados y Convenios Internacionales en materia de derechos
humanos de los que el Estado H. Congreso del Estado Mexicano forme parte;

El Marco Integrado de Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la
Federacion. Se debe establecer un control interno apropiado, eficaz, eficiente,
econdmico Yy suficiente, conforme a la naturaleza, tamafio, disposiciones juridicas y
mandato de la entidad.

La Guia béasica del Organo de Control Interno, emitida por la Auditoria Superior del
Estado de Guerrero. El comité de Control Interno debera contribuir en el cumplimiento
de las metas y objetivos plasmados dentro del Plan Anual del Organo de Control
Interno municipal.

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista y declaracion de Quorum.

2. Apertura de la sesion y Bienvenida.
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3. Se presenta el documento Actividades de Control del H. Ayuntamiento de
Zihuatanejo de Azueta.

4. Se presenta informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del
Organo de Control Interno Municipal, correspondiente al mes de marzo de 2023.

5. Se presenta informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del
Organo de Control Interno Municipal, correspondiente al mes de abril de 2023.

6. Asuntos Generales.

7. Lectura de acuerdos tomados en la presente sesion.

8. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

PRIMER PUNTO. — PASE DE LISTA Y DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL. Se
procede a pasar la lista de asistencia, encontrandose presentes las siguientes

personas:

1. Lic. Jorge Sanchez Allec. - - --- - - - Presidente del Comité y Presidente
Municipal de Zihuatanejo de Azueta.

2. Lic. Juan Manuel Juarez Meza. - ---  Secretario Técnico y Secretario del
Ayuntamiento.

3. L.C. Erika Vazquez Garcia.- - - - - - - Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
de Control Interno Municipal.

4. Lic. Lisseth de JesUs Gutiérrez Vocal y Tesorera Municipal.

Solis.
5. Lic. Eladio Mosqueda Gonzélez. ---  Vocal y Director Juridico.

Estando presente todos los que conforman el Comité de Control Interno, se declara
la existencia del Quorum Legal para sesionar, declarando el Lic. Jorge Sanchez Allec,
Presidente del comité, instalada y abierta la sesioén, siendo validos los acuerdos que
en ella se turnen.

SEGUNDO PUNTO. - APERTURA DE LA SESION Y BIENVENIDA. El Lic. Jorge
Sanchez Allec, en su caracter de Presidente del comité de Control Interno del H.
Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, da las palabras de bienvenida a
los que conforman el Comité, acto seguido cede la palabra al Secretario Técnico, el
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Lic. Juan Manuel Juarez Meza, quien presenta el orden del dia y solicita comentarios
al mismo, al no haberlos; se somete a votacion el orden del dia, y los presentes
emiten su voto tomando el siguiente acuerdo: - - - --- ---------------------

ACUERDO NUMERO 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la tercera sesion ordinaria 2023 del Comité de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - - -------------

--Anexol. Ordendeldia. ----- = --------c oo
TERCER PUNTO. — SE PRESENTA EL DOCUMENTO ACTIVIDADES DE
CONTROL DEL H. AYUNTAMIENTO DE ZIHUATANEJO DE AZUETA. Dando
continuidad al orden del dia, y para dar cumplimiento al componente ACTIVIDADES
DE CONTROL del Marco Integrado de Control Interno emitido por la Auditoria
Superior de la Federacion, se presenta el documento que muestra los tipos de
controles establecidos en el H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, con el objeto
de prevenir o detectar la ocurrencia de un evento de riesgo, omision o desviacion, y
de esta manera cumplir con los objetivos generales de la entidad y del proceso de
control interno. El Lic. Jorge Sanchez Allec, presidente del comité, solicita al
Secretario técnico, que presente el documento que estd compuesto de cinco fojas
tiles, tamafo carta, por una sola cara. El Lic. Jorge Sanchez Allec, presidente del
comité de control interno del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero,
solicita a los miembros del mismo, que emitan su opinion sobre el documento. Acto
seguido, al no haber observaciones, se somete a votacion el tercer punto del orden

del dia; los presentes emiten su voto, llegando al siguiente acuerdo. - - - - - - - -

ACUERDO NUM 02.- Se aprueba por unanimidad de votos el numeral 3, se aprueba
el documento Actividades de control del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, para alcanzar los objetivos y metas del ente publico. - - - -------------

Anexo 2. Actividades de control - - - - - - - - - - - - - oo i

CUARTO PUNTO. - SE PRESENTA INFORME DE ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL, CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2023.
Dando cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno, a la Guia Béasica del
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Organo de Control Interno, al Articulo 241 | de la Ley Orgéanica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero; y con el objeto de mantener informado al C. Lic. Jorge
Sanchez Allec, presidente municipal, se presenta el informe de las actividades del
organo de control interno municipal del Municipio de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, correspondiente al mes de marzo del afio 2023.

El Secretario Técnico del Comité, solicita a los presentes comentarios al mismo, al
no haberlos; se somete a votacién el cuarto punto del orden de dia, y los presentes
emiten su voto tomando el siguiente acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - oo

ACUERDO NUM 03.- Se aprueba por unanimidad de votos el cuarto punto del orden
del dia, se aprueba informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del
organo de control interno municipal, correspondiente al mes de marzo de 2023. - - -

Anexo 3. Informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del 6érgano
de control interno municipal, correspondiente al mes de marzo de 2023. - - ----- - -

QUINTO PUNTO. - SE PRESENTA INFORME DE ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRABAJO DEL ORGANO DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2023. Dando
cumplimiento al Marco Integrado de Control Interno, a la Guia Basica del Organo de
Control Interno, al Articulo 241 | de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de
Guerrero; y con el objeto de mantener informado al C. Lic. Jorge Sanchez Allec,
presidente municipal, se presenta el informe de las actividades del 6rgano de control
interno municipal del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, correspondiente
al mes de abril del afio 2023.

El Secretario Técnico del Comité, solicita a los presentes comentarios al mismo, al
no haberlos; se somete a votacion el quinto punto del orden de dia, y los presentes
emiten su voto tomando el siguiente acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - oo

ACUERDO NUM 04.- Se aprueba por unanimidad de votos el quinto punto del orden
del dia, se aprueba informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del
organo de control interno municipal, correspondiente al mes de abril de 2023. - - - - -
Anexo 3. Informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del 6érgano
de control interno municipal, correspondiente al mes de abril de 2023. - - - - - - - - - -

SEXTO PUNTO. - ASUNTOS GENERALES. El Presidente del Comité de Control
Interno consulto a los miembros del mismo si tienen algan asunto general que tratar;
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al no haber tema alguno, se procede con el siguiente punto del Orden del Dia. - - - -

SEPTIMO PUNTO. - LECTURA DE ACUERDOS TOMADOS EN LA PRESENTE
SESION. El Secretario técnico del Comité de Control Interno da Lectura a los
acuerdos tomados en la presente sesiOn: - - - - - - - - - - - - - oo oo oo oo

ACUERDO NUMERO 01.- Se aprueba por unanimidad de votos, el Orden del Dia,
correspondiente a la tercera sesion ordinaria 2023 del Comité de Control Interno del
H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero. - - - - - - - - == ------------
ACUERDO NUM 02.- Se aprueba por unanimidad de votos el numeral 3, se aprueba
documento Actividades de control del H. Ayuntamiento de Zihuatanejo de Azueta,
Guerrero, para alcanzar los objetivos y metas del ente publico. - - - -------------

ACUERDO NUM 03.- Se aprueba por unanimidad de votos el cuarto punto del orden
del dia, se aprueba informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del
organo de control interno municipal, correspondiente al mes de marzo de 2023. - - -

ACUERDO NUM 04.- Se aprueba por unanimidad de votos el quinto punto del orden
del dia, se aprueba informe de actividades de seguimiento al programa de trabajo del
6rgano de control interno municipal, correspondiente al mes de abril de 2023. - - - - -

OCTAVO PUNTO. - CLAUSURA DE LA SESION. Una vez desahogados los temas
del Orden del dia, se procede a la firma del Acta al margen y al calce en cada una de
sus fojas. Acto seguido, siendo las nueve horas con cuarenta minutos del dia lunes
ocho de mayo del afio dos mil veintitrés, el Lic. Jorge Sanchez Allec, en su calidad
de Presidente del Comité de Control Interno, agradecio la presencia de los asistentes
y dio por clausurada la tercera sesion ordinaria dos mil veintitrés, del Comité de
Control Interno.

- -FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO - -

Lic. Jorge Sanchez Allec
Presidente del Comité y Presidente

Municipal
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Lic. Juan Manuel Juarez Meza L.C. Erika Vazquez Garcia
Secretario Técnico y Secretario del Vocal Ejecutiva y Titular del Organo de
Ayuntamiento Control Interno Municipal

Lic. Lisseth de Jesus Gutiérrez Solis

Lic. Eladio Mosqueda Gonzalez .
Vocal y Tesorera Municipal

Vocal y Director Juridico

Hoja protocolaria de firmas del acta de la tercera Sesién ordinaria 2023 del Comité de Control Interno
del H. Ayuntamiento del Municipio de Zihuatanejo de Azueta, Guerrero, correspondiente a la
Administracion Pablica Municipal 2021-2024. - - - = = = == - = - = - - - - - oo
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